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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
คร้ังที่  1/2561 

วันอังคารท่ี  9  มกราคม  2561  เวลา 13.30 – 18.05 น. 
ณ  หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  อาคารศรีอโยธยา (สํานักงานอธิการบดี)  

-------------------------------------------------- 

ผูมาประชุม 

1. อาจารย ดร.เกษม บํารุงเวช อธิการบดี        ประธาน 

2. อาจารยจิรศักดิ์ ชุมวรานนท รองอธิการบดฝีายบริหาร       กรรมการ 

3. ผศ.อราม   ชนะโชติ  รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน     กรรมการ 

4. ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ  รองอธิการบดฝีายวิชาการ       กรรมการ 

5. ผศ.ธาตรี   มหันตรตัน รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษฯ      กรรมการ 

6. นางสาวนันทนา ศรีชัยมูล (แทน) ผูชวยอธิการบดีฝายงานประกันคุณภาพ    กรรมการ 

7. อาจารย ดร.กิติมา ทามาลี  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการฯ     กรรมการ 

8. ผศ.ดร.สุวิทย           ไวยกุล  คณบดีคณะครุศาสตร               กรรมการ 

9. ผศ.ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป คณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ      กรรมการ 

10. อาจารยกฤษณะ กันอํ่า  (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตรฯ        กรรมการ 

11. ผศ.ดร.อัจฉรา หลอตระกูล คณบดีคณะวิทยาการจัดการ         กรรมการ 

12. อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา    กรรมการ 

13. อาจารยสาโรช ปุริสังคหะ ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

     เทคโนโลยีสารสนเทศ       กรรมการ 

14. อาจารย ดร.นรสิานันท  เดชสุระ ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา กรรมการ  

15. อาจารยประพันธ แสงทองดี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ     กรรมการ 

16. นางสาวเพลินตา โมสกุล  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน         กรรมการ 

17. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองกลาง       กรรมการ 

18. ดร.เกษรา  ศรีวิเชียร ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา      กรรมการ 

19. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองกลาง รักษาการในตําแหนง 

     ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี       กรรมการและเลขานุการ 

20. นางศขิรินทร  สุวรรณทัศน นิติกร                  ผูชวยเลขานุการ 

21. นางสาวกาญจนพิชญา  ภิญญา เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป               ผูชวยเลขานุการ 

22. นางนงคราญ  คงสมทรง เจาหนาท่ีบรหิารงานทั่วไป               ผูชวยเลขานุการ 

23. นางจิราพร  พัฒนธนกิจ เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป               ผูชวยเลขานุการ 

24. นางปยะนุช  สุขเพ็ชร  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป               ผูชวยเลขานุการ 
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ผูลาประชุม 
1. รศ.ดร.ชูสิทธ์ิ  ประดับเพ็ชร รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาฯ ติดราชการ 
2. ผศ.ดร.สุจิตกัลยา  มฤครัฐอินแปลง ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ติดราชการ 
3. นางสารภี   พูลศิร ิ  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา  ติดราชการ 

 

ผูเขารวมประชุม 
1. อาจารยวนิดา  อินทรลักษณ หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
2. นางสาวกาญจนา  เงินออน  หัวหนาสํานักงานคณะครุศาสตร 
3. นางอรัญญา   จงกลรัตน หัวหนาสํานักงานคณะมนุษยศาสตรฯ 
4. วาที่รอยตรหีญิงรัตติยา พาวินัย  หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
5. นางสาวพรสวรรค  คลายกัน หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสถาบันวิจัยฯ 
6. นางสาวพิจิกามาศ  แยมบู  หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
7. นางทิวาพร   สงแสง  หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 

   บัณฑิตศึกษา 
8. วาที่รอยตรีอิทธิพัทธ  สมจู  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
9. นางปาณิสรา  ผดุงรัตน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
10. นางสาวนัฐฐา  ภูมิดี  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
11. นางสาวชันษา  ก่ิงศักดิ์  เจาหนาท่ีกองบริการการศึกษา 
12. นางสาววิภา  ทองทา  เจาหนาท่ีกองบริการการศึกษา 
 

เร่ิมประชุม   เวลา 13.30 น. 
 

          ประธาน พิจารณาจํานวนกรรมการที่ มาประชุ มและเห็นว าครบองคประชุมแล ว จึงเป ด                 
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1   การขนยายวัสดุ อุปกรณสํานักงานเขาอาคารฉะไกรนอย (อาคาร 1) และอาคารปาตอง 
(อาคาร 2) 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ขณะนี้สํานักงานอธิการบดีกําลังดําเนินการขนยายวัสดุ อุปกรณสํานักงานเขาหองเรียน หองพัก

อาจารยในอาคารฉะไกรนอย (อาคาร 1) และอาคารปาตอง (อาคาร 2) ซึ่งในชวงแรกอาจจะมีผลกระทบกับ
คณาจารยบางทานในการปรับตัว  และคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเสนอใหกองกลางชวยดําเนินการ
จัดลําดับและตรวจสอบติดตั้งอุปกรณเครื่องเสียง  เคร่ืองปรับอากาศใหพรอมใชงานโดยเร็ว      

 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2    ขอบคุณทีมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ประธานไดกลาววารูสึกประทับใจทีมผูบริหารท่ีมารวมงานวันปใหมของบุคลากร  เจาหนาที่       

ซึ่งไมไดนัดหมายมากอน  จึงเปนภาพที่ดีของทีมบริหาร    
 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.3    การรายงานผลการปฏิบัติงานและแผนการปฏิบัติงานของแตละหนวยงาน  

 สาระสําคัญโดยยอ 
 การรายงานผลการปฏิบัติงานและแผนการปฏิบัติงานของแตละหนวยงาน  ขอใหเปนการรายงานแผน    

การดําเนินการลวงหนาหนึ่งเดือน   เฉพาะกิจกรรมที่สําคัญ  เพ่ือจะไดไมเปนกิจกรรมที่ซ้ําซอนกัน  
 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.4    การจัดภูมิทัศนภายในมหาวิทยาลัย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ขอใหแตละหนวยงานถือเปนวาระในการจัดภูมิทัศนภายในมหาวิทยาลัยใหเกิดความสวยงาม  รมรื่น  
สะอาด  เรียบรอย และขอใหมีกิจกรรมนักศึกษาพบผูบริหารอยางนอยภาคการศึกษาละหนึ่งครั้ง 
  

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ  และมอบหมายใหกองพัฒนานักศึกษาไดจัดใหมีกิจกรรมนักศึกษาพบผูบริหารภาคการศึกษาละ

หนึ่งครั้ง  และมอบหมายผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีไดมอบหมายผูรับผิดชอบในแตละอาคารใหดูแลขอบเขต    
อยางชัดเจน   

 

ระเบียบวาระที่ 1.5    การเย่ียมชมอาคารตาง ๆ ของผูบริหาร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ผูบริหารจะทําการตรวจเยี่ยมชมตามอาคารตาง ๆ เพ่ือไปพบปะและหารือเกี่ยวกับปญหาตาง ๆ ของแตละ
หนวยงาน  
 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ  
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ระเบียบวาระที่ 1.6    ผูบริหารพบนายกสภามหาวิทยาลัย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ผูบริหารจะจัดพบนายกสภามหาวิทยาลัยภาคการศึกษาละหนึ่งคร้ัง  เพื่อจะไดมอบนโยบายในการพัฒนา
มหาวิทยาลัย  ขอมอบหมายให ผศ.ธาตรี  มหันตรัตน ประสานงานนัดหมายกับนายกสภามหาวิทยาลัยตอไป   
 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.7    การจัดกิจกรรมเพื่อสรางความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 นายกรัฐมนตรีไดมอบหมายใหกองทัพบก  โดยศูนยปรองดองของรัฐบาล  ในการจัดกิจกรรมเพ่ือสราง
ความรักชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย  ในวันที่ 17 มกราคม 2561 และขอความอนุเคราะหจากมหาวิทยาลัย 3 
เร่ือง คือ 1. ขอใชสถานที่หอประชุม  2. ขอนักศึกษาเขารวมกิจกรรม จํานวน 600 คน 3. ขอใหชวยจัดอาหารกลองโดย
มีงบประมาณให จํานวน 50,000 บาท  โดยกิจกรรมดังกลาวประกอบดวย  1. การบรรยาย จํานวน 1 ชั่วโมง             
2. การแสดงแสง สี เสียงชุดใหญ  เพื่อปลุกเราใหคนไทยเกิดความรักชาติอยางเต็มตัว  3. การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับ
พระมหากษัตริย   
 

 มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ  

 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 2.1  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  คร้ังที่  12/2560  

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยได กําหนดให มี การประชุม  คณ ะกรรมการบ ริหารมหาวิทยาลัย  (ก .บ .)               

ครั้งท่ี 12/2560 เม่ือวันอังคารที่ 12 ธันวาคม  2560 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/2560    
เพื่อขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ค ร้ังที่  12/2560              
โดยมีการแกไขในหนา 17 ตดัขอ 16 ออกเนื่องจากซ้ํากับขอ 15 
 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1  รายงานขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ครั้งที่ 
12/2560 
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สาระสําคัญโดยยอ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) นําเสนอรายงานขอมูล  จากการดําเนินงาน
และผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย คร้ังที่ 12/2560 เม่ือวันอังคารที่ 12 
ธันวาคม  2560  ดังตอไปนี้ 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติที่ประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัติตามมติ 

3.2 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เร่ือง  การทดสอบและอบรมมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา  พ.ศ.2560 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เร่ือง  การทดสอบและอบรม
มาตรฐานภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา      
พ.ศ.2560 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เก่ียวของไดรับทราบ 
อธิการบดีลงนามในประกาศแลวเมื่อวันที่ 
22 ธันวาคม 2560 
กองบริการการศึกษานําเผยแพรลง
เว็บไซตของมหาวิทยาลัย 
อธิการบดีมอบหมายรองอธิการบดี     
ฝายวิชาการสรุปผลการสอบภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษา  ปญหาในการสอบ  และ
แนวทางในการแกไข  ใหนํามาหารือใน
การประชมุคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ตอไป 

3.3 ขอความเห็นชอบ (ราง) รายชื่ออาคาร
เรียนและอาคารสํานักงาน  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาตามบริบท
ประวัติศาสตร 

เห็นชอบในหลักการ  และใหปรับแกไขตาม
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ดังตอไปน้ี 
1.รายชื่ออาคาร  ใหปรับแกไข ดังตอไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ใหเปลี่ยนชื่อเพ่ิมเติมอาคารเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

3.รายชื่อหองประชุมใหคณะกรรมการ
กําหนดรายชื่ออาคารเรียนและอาคาร
สํานักงานฯ ไปปรับเปล่ียนรายชื่อโดยให
เปนชื่อพระที่น่ังตาง ๆ   สวนหองประชุม
มหารัถยาและหองประชมุหม่ืนจันทราชให
ใชชื่อตามน้ี และเปล่ียนชื่อเพ่ิมเติมหอง
ประชุม ครม.สัญจร (หอง 31120) และ
หองประชุมของแตละคณะ/หนวยงานให

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เก่ียวของไดรับทราบ 
ประชาสัมพันธใหทุกหนวยงานไดรับทราบ 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติที่ประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัติตามมติ 

ครบถวน   
4.รายช่ือถนน  ไมเปลี่ยน  ใหคงเดิม 
5.รายช่ือประตู  ไมเปลี่ยน ใหคงเดิม 
6.สนามกีฬา  ไมเปลี่ยน  ใหคงเดิม 
7.ในระยะแรกการใชชื่อใหม ใหวงเล็บช่ือเดิม

ไวดวย  เพ่ือใหเกิดความคุนเคย  เชน  
อาคารฉะไกรนอย (อาคาร 1) 

3.4 ขอความเห็นชอบ (ราง) แผนการบริหาร
และพัฒนาบุคลากร  มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2561 – 2564 

เห็นชอบ (ราง) แผนการบริหารและพัฒนา
บุคลากร  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ประจําปงบประมาณ    
พ.ศ.2561 – 2564  และมอบหมายใหแตละ
คณะนําแผนน้ีไปปรบัเปนแผนของคณะรวมท้ัง
การกําหนดโครงการกิจกรรมตาง ๆ ตองไม
ซ้ําซอนกับแผนของมหาวิทยาลัย  และบทท่ี    
4 ใหแกไขการพิมพใหถูกตอง 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ท่ีเก่ียวของไดรับทราบ 
อยูระหวางการดําเนินการปรับแกไข 
นําเขาการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
(ก.บ.ม) และการประชุมสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือขอความเห็นชอบตอไป 

4.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย การดําเนินงานและการจัดหา
รายไดของศูนยหนังสือ พ.ศ. ... 

ใหนํากลับไปทบทวนหารืออีกคร้ังในหลาย
ประเด็น เชน จะเปนหนวยงานในสังกัด       
ของมหาวิทยาลัย หรือเปนการใหเชาพื้นที่  
เรื่องอัตรารายไดจากผลประโยชน  การบริหาร
จัดการ เปนตน และเมื่อเรียบรอยแลวให
นํากลับเขามาเปนวาระสืบเนื่องในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ท่ีเก่ียวของไดรับทราบ 
นําเขาการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) เปนวาระสืบเน่ือง  
ในการประชุม คร้ังท่ี 1/2561 วันอังคารท่ี 
9 มกราคม 2561 

4.2 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา       
วาดวย คณะกรรมการอุทธรณและ     
รองทุกขประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 

เห็นชอบในหลักการ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย 
คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ท่ีเก่ียวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง
และยกรางกฎหมายของมหาวิทยาลัย  
เม่ือวันที่ 16 ธันวาคม 2560 มติท่ีประชุม
เห็นชอบ 

- นําเขาการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 
1/2561 วันที่ 10 มกราคม 2561 

4.3 ขอความเห็นและขอเสนอแนะผล       
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน            
ปการศึกษา 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)       
มีความเห็นและขอเสนอแนะ ดังตอไปน้ี 
1. ระยะเวลาในการประเมินควรอยูใน

ปงบประมาณเดียวกัน โดยอาจปรับ
ระยะเวลาในการประเมินใหสอดคลองในชวง
ของงบประมาณจัดโครงการ 

2. หนา 13 ขอ 4.2.2 การเขียนประโยคไมมี
ประธาน  กิริยา  กรรม สวนใหญเปนภาษา
พูดใหปรับเปนภาษาเขียนใหอานเขาใจงาย 

3. หนา 17 ขอ 5.3 ใหปรับการเขียน
ขอเสนอแนะ  เชน  ขอ 1 ปรับจากคณะและ
มหาวิทยาลัยสงเสริมและกํากับติดตามฯ 
เปน ใหหลักสูตรท่ีอยูในระดับพอใชตองทํา
อยางไร  เชน  มีการกําหนดระยะเวลา       
ในการศึกษาตอ  โดยชวยกันคิดวิธีการเพื่อ
เพ่ิม action 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ท่ีเก่ียวของไดรับทราบ 

- ดําเนินการปรับแกไขตามขอเสนอแนะ  
ของคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.)  

- นําเขาการประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอ
ความเห็นชอบตอไป 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติที่ประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัติตามมติ 

4. หนา 17 ขอ 5.3  ขอเสนอแนะขอ 5 ใหจัด
กิจกรรมนักศึกษาใหมีคุณลักษณะตามอัต
ลักษณท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดและตองไม
ซ้ําซอนระหวางคณะกับสวนกลาง 

5. หนา 18 องคประกอบท่ี 2 มอบผูอํานวยการ
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
จัดทําระบบสารสนเทศอยางไรในการดูแล
เพ่ือสงเสริมการวิจัยและกําหนดผูรับผิดชอบ
โดยประสานกับสถาบันวิจัยและพัฒนา  
มอบหมายรองอธิการบดฝีายนโยบายและ
แผนกําหนด KPI ของอาจารยเร่ืองการทํา
วิจัยหนึ่งคนตอหน่ึงเร่ือง  และมอบหมาย
รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย
ในเร่ืองการจายเงินเดือน 1.5 และ 1.7 หาก
ผานสภามหาวิทยาลัยแลวใหเสนอขอบังคับ
ท่ีปรับใหมตอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

6. หนา 18 องคประกอบท่ี 4  แนวทางการ
สงเสริมตามแผน QIP ตองหาคําตอบเพ่ือ
ยกระดับความเปนนานาชาติใหสูงขึ้น 

7. ตองมีงานบริการวิชาการท่ีเปนการหารายได
เพ่ิมขึ้น 

8. ใหทุกหนวยงานจัดทําแผนรองรับการบริหาร
จัดการ  เชน  แผนปฏิบัติราชการประจําป  
แผนปฏิบัติราชการ  4  ป  และแผน
บุคลากร 

9. มอบหมายใหแตละคณะกําหนดเปาหมายให
มีหลักสูตรท่ีจะเสนอขึ้นทะเบียนหลักสูตรท่ี
มีคุณภาพและมาตรฐานฯ (TQR) คณะละ 3 
– 5 หลักสูตร  พรอมกําหนดปฏิบัติการ
ดําเนินการทันที  และใหความรูกับคณะและ
อาจารยของมหาวิทยาลัยเพ่ือตอบคําถาม 
15 ขอได 

10. การบริหารความเสี่ยงตองวิเคราะหปจจัยทั้ง
ภายในและภายนอก  และนํามาวิเคราะห 

11. เตรียมขอมูลเพื่อตอบคําถามสภา
มหาวิทยาลัยในหลักสูตรของ 2 คณะท่ีมีผล
การประเมินระดับพอใช  คณะครุศาสตร
เร่ืองการวิจัยในระดับพอใชจะแกไขอยางไร  
รวมทั้งดานศิลปะวัฒนธรรม 

 

   มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
   รับทราบ  และมอบหมายรองอธิการบดีฝายวิชาการจัดระบบการทดสอบภาษาอังกฤษ  เพ่ือกระตุน

ใหนักศึกษาเห็นความสาํคัญ  รวมท้ังสรปุผลการดําเนินงาน  ปญหาและแนวทางแกไข  และใหคณบดี  อาจารยที่
ปรึกษาและกองพัฒนานักศึกษานัดประชุมนักศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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ขอความเห็นชอบ 3.2  ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา       
วาดวย  การดําเนินงานและการจัดหารายไดของศูนยหนังสือ พ.ศ. ... 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดออกระเบียบสภาประจําสถาบันราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา  วาดวย  การดําเนินงานจัดหาผลประโยชนจากศูนยหนังสือ พ.ศ. 2541 นั้น เนื่องจาก
ระเบียบดังกลาวประกาศใชเปนระยะเวลานานมากแลว  งานนิติการจึงไดจัดทํา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วาดวย  การดําเนินงานและการจัดหารายไดของศูนยหนังสือ พ.ศ. ...  เสนอตอท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ในคราวประชุมครั้งที่ 12/2560 เมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2560         
ที่ประชุมมีมติใหนํากลับไปทบทวนหารืออีกครั้งในหลายประเด็น  เชน จะเปนหนวยงานในสังกัดของ
มหาวิทยาลัย  หรือเปนการใหเชาพื้นที่  เรื่องอัตรารายไดจากผลประโยชน  การบริหารจัดการ  เปนตน  และ
เมื่อเสร็จแลวใหนํากลับเขามาเปนวาระสืบเน่ืองในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ตอไป 

งานนิติการไดเชิญผูเก่ียวของประกอบดวยรองอธิการบดีฝายบริหาร  รองอธิการบดีฝายกิจการ
พิเศษและกฎหมาย  ตรวจสอบภายใน  และนิติกร  ประชุมเพื่อทบทวนรางระเบียบในวันท่ี 25 ธันวาคม 2560 
ที่ประชุมไดพิจารณาเห็นควรใหศูนยหนังสือเปนหนวยงานในสังกัดของมหาวิทยาลัยขึ้นกับงานสวัสดิการและ
จัดหารายได กองกลาง  สํานักงานอธิการบด ี และกําหนดเนื้อหาสาระดังนี้ 

1.  ใหมีคณะกรรมการบริหารจัดการ  ทําหนาที่ใหคําปรึกษา  ควบคุม  กํากับ  ติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน และคณะกรรมการศูนยหนังสือ  เพ่ือทําหนาที่ดําเนินการศูนยหนังสือใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคที่กําหนด 

2.  กําหนดที่มาของรายไดและขอบเขตรายจายของศูนยหนังสือ 
3.  ใหศูนยหนังสือกันเงินรายไดรอยละ 10 ของเงินรายไดหลังหักคาใชจาย  เพ่ือสงเปนเงินบํารุง

การศึกษาใหแกมหาวิทยาลัย 
4.  ใหหนวยตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยเปนผูตรวจสอบบัญชี 
5.  ใหหัวหนาศูนยหนังสือยืมเงินสํารองจายเงินรายไดมาใชหมุนเวียนไมเกิน 30,000 บาท 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย  การดําเนินงานและ          

การจัดหารายไดของศูนยหนังสือ พ.ศ. ... และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี้ 
1. หนา 57 ขอ 10(2) แกไขจาก คณะกรรมการดําเนินงาน เปน คณะกรรมการบริหารจัดการ 
2. หน า 58 ข อ 10(6) แก ไขจาก ป ละหนึ่ งค ร้ัง เป น  ป ละสองค ร้ัง และ (7) แก ไขจาก   

คณะกรรมการบริหารจัดการ เปน คณะกรรมการศูนยหนังสือ 
3. หนา 58 ขอ 11 แกไขฐานอํานาจจากคณะกรรมการดําเนินงาน เปน คณะกรรมการบรหิารจัดการ 
4. หนา 58 ขอ 12(5) ใหระบุเพ่ิมในสวนของคาตอบแทน คาใชจายบุคลากร 
5. หนา 58 ขอ 15(3) ตัดคําวา นับแตวันสิ้นงวดบัญชีของปงบประมาณออก และแกไขขอ 10(8) เปน 10(6)  
6. หนา 59 ขอ 17 แกไขจาก 30,000 บาท เปน 50,000 บาท 
7. ใหปรับเปลี่ยนสถานะเจาหนาที่ของศูนยหนังสือใหเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัย หากระเบียบ

เรียบรอยแลว 
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8. มีขอเสนอวาหนวยงานหารายไดทุกหนวยของมหาวิทยาลัย  ขอใหมีคณะกรรมการจาก               
สภาคณาจารยและขาราชการเปนกรรมการ  ซึ่งท่ีประชุมเห็นวาเปนการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยจึงขอให
เปนไปตามรางที่เสนอมากอน 

และเมื่อปรับแกไขเรียบรอยแลวใหนําเขาการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของ
มหาวิทยาลัย และการประชุมสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องนําเสนอเพ่ือพจิารณา 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.1  ขอความเห็นและขอเสนอแนะการจัดทําบัตรนักศึกษาใหมประจําปการศึกษา 2561 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ไดทําขอตกลง (MOU) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยากับธนาคาร กสิกรไทย จํากัด  เรื่อง การจัดทําบัตรนักศึกษา ตั้งแตป พ.ศ.2556 และจะสิ้นสุด      
ในวันที่ 31 มีนาคม 2561 นั้น  ซึ่งจากผลการดําเนินงานที่ผานมาพบวามีปญหาและอุปสรรคในการจัดทําบัตร
นักศึกษาของธนาคารกสิกรไทย ดังนี้ 

1. นักศึกษาไมมาถายรูปทําบัตรนักศึกษาตามที่ธนาคารนดัหมาย 
2. นักศึกษาไมเตรียมสําเนาบัตรประชาชนใหธนาคาร 
3. สําเนาบัตรประชาชนที่ใหธนาคารมีรายละเอียดไมชัดเจน 
4. บัตรประชาชนนักศึกษาสวนมากใชไมได  และภาพถายในบัตรไมชัดเจนเพียงพอ  ตองไปทําบัตร

ประชาชนใหม 
5. ธนาคารเก็บเงินเพิ่มคาบริการ SMS และบริการเสริมตาง ๆ  
6. บารโคดในบัตรนักศึกษาไมสามารถใชรวมกับเคร่ืองอานบารโคดของสํานักวิทยบริการฯ ได 
7. กรณีนักศึกษาไมไดเปดใชบัญชีธนาคารเมื่อครบ 1 ป จะมีจดหมายจากธนาคารแจงไปยังนักศึกษา

เพ่ือเก็บเงินคาธรรมเนียมบัตร ATM 
8. ปจจุบันในการเปดบัญชีธนาคารทําบัตรนักศึกษานั้น  ธนาคารเพ่ิมขั้นตอนในการอานขอมูลผานชิป

การดบัตรประชาชน  ซึ่งสวนใหญเคร่ืองไมอานขอมูลในบัตรทําใหเกิดความยุงยาก  นักศึกษาจะตองไปทําบัตร
ประชาชนใหม 

9. ไมมีการประสานงานท่ีดีระหวางธนาคารสํานักงานใหญและธนาคารกสิกรไทย  สาขาเจาพรหม  ทํา
ใหเกิดความลาชาในการทําบัตร  กรณีลาสุดบัตรนักศึกษาภาคพิเศษ  ภาคเรียนที่ 1/2560 ธนาคารทําบัตรนักศึกษา 
จํานวน 63 คน ไดรับบัตร จํานวน 30 คน อีก 33 คน มีปญหาตามขอ 4 และใชระยะเวลาในการทําบัตรใหมนานถึง 4 
เดือน 

10. นักศึกษาไดรับบัตรนักศึกษาลาชามาก  ทําใหนักศึกษาไมสามารถใชบริการยืมหนังสือหองสมุดได  
และไมมีบัตรนักศึกษามายื่นเพื่อใชในการสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน  ทําใหนักศึกษาตองเสียคาธรรมเนียม  
เขาหองสอบภาคปกติ จํานวน 20 บาท และภาคพิเศษ จํานวน 50 บาท 

11. นักศึกษาไมมารับบัตรนักศึกษาตามวันเวลาท่ีกําหนดใหมารับ  เนื่องจากธนาคารกําหนดใหนักศึกษา
ตองมารับบัตรนักศึกษาดวยตนเองพรอมลงนามในเอกสารของธนาคาร 

12. การแจกบัตรนักศึกษาชั้นปที่ 1  ภาคปกติ  มีความลาชา  เกิดความผิดพลาดจากธนาคาร  ทําบัตร
นักศึกษามาใหผิดรปูแบบที่กําหนดไวประมาณ 1,300 ใบ จึงตองสงคนืใหธนาคารเพื่อทําการแกไขใหถูกตอง 
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13. มีนักศึกษามารองเรียนเร่ืองการรับนักศกึษาเปนจํานวนมาก  เชน  ไดรับบัตรนักศึกษาชาเดินทางไป
ถายรูปที่ธนาคารแลวไมไดรับความสะดวก  และนักศึกษาไปติดตอกับธนาคารไดรับการบรกิารท่ีไมดีเนื่องจากมีปญหา
การประสานงานระหวางธนาคารสาขากับสํานักงานใหญ 

14. นักศึกษาภาคพิเศษที่ไมไดมาทําบัตรนักศึกษาตามที่ธนาคารนัดหมาย  จึงตองไปทําบัตรนักศึกษาท่ี
ธนาคารในวันจันทร – ศุกร เวลา 15.00 น. ซึ่งไมสะดวกในการเดินทาง  และอยูในระหวางทํางาน  นักศึกษาบางรายจะ
ไปทําบัตรตองลาหยุดงานเพ่ือไปทําบัตรนักศึกษา 

ขอดี 
1. มหาวิทยาลัยไมตองใชเจาหนาที่จัดทําบัตร ถายรูป 
2. ธนาคารมีเงินบริจาคสนับสนุนใหมหาวิทยาลัย  
การดําเนินการทําบัตรนักศกึษาท่ีไดเคยดําเนินการมากอน 
1. ขั้นตอนในการทําบัตรไมซับซอนใชเวลาไมมาก 
2. นักศึกษาภาคพิเศษไมตองเสียเวลาไปติดตอกับธนาคารในเวลาทําการ 
3. ตนทุนในการทําบัตรไมสูง  เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีเครื่องทําบัตร  ซึ่งใชตนทุนในการทําใบละ 50 

บาท (คาธรรมเนียมในการทําบัตรนักศกึษา 200 บาท จะไดกําไรคืนมหาวิทยาลัย จํานวน 150 บาท) 
4. กรณีนักศกึษาขอทําบัตรใหมสามารถรับบัตรไดภายใน 3 วันหรือเร็วกวา 
5. หากเกิดปญหาเก่ียวกับบัตรนักศึกษา  เจาหนาที่สามารถแกไขไดทันที 
6. การประสานงานกับนักศึกษา  สามารถนัดหมายนักศึกษาใหมาทําบัตรนักศึกษาไดสะดวกและ

เหมาะสม  เนื่องจากนักศึกษามีเวลาเรียนไมตรงกัน 
 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
ใหความเห็นวาไมตอสัญญาการทําบัตรนักศึกษาใหม กับธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) โดยมี

ขอเสนอแนะ ดังนี้ 
1.   ใหกองบริการการศึกษาสรุปประเด็นปญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึนจากผลการดําเนินงานที่ผานมา 
2.   ทําหนังสือไปยังธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) ที่จะขอยกเลิกสัญญาเฉพาะการทําบัตร

นักศึกษาใหมครั้งตอไป  แตพรอมจะรวมมือกับธนาคารในประเด็นอื่น ๆ  
3.   การทําบัตรนักศึกษาใหมใหกองบริการการศึกษาเปนผูจัดทํา 
4.   ใหประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  กรณีการทําบัตรนักศึกษา

เพ่ือใหใชประโยชนไดครอบคลุม เชน สามารถเปนบัตรเขาหองสมุดได  สามารถเช็คชื่อนักศึกษาเขาเรียนได เปนตน 
 

ระเบียบวาระที่ 4.2  ขอความเห็นและขอเสนอแนะการทบทวนแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  วาดวย  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ.2560 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา

และปริญญาตรี พ.ศ.2560 ขอ 19.2 (2) นักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนเรียนได  ภาคการศึกษาละไม
เกิน 12 หนวยกิต นั้น  เนื่องจากพบวาหลักสูตรระดับปริญญาตรีตอเนื่อง  ซึ่งปรับปรุงหลักสูตรและมีจํานวน
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หนวยกิตสูงกวามาตรฐานขั้นต่ํา  ประกอบกับเกณฑมาตรฐานระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 กําหนดใหวิชาฝก
ประสบการณวิชาชีพตองจัดเต็มเวลาใน 1 ภาคเรียน  จึงทําใหไมสามารถจัดแผนใหครบในเวลา 6 ภาคเรียน
ตามหลักสูตร 2 ปตอเนื่องได  ทําใหนักศึกษาจะตองใชเวลาศึกษาเกิน 2 ป ในการนี้จึงเห็นควรปรับเพ่ิมจํานวน
หนวยกิตลงทะเบียนสําหรับภาคพิเศษจาก 12 เปน 15 หนวยกิต สําหรับหลักสูตรที่ปรับปรุงตามเกณฑ
มาตรฐาน พ.ศ.2558 เปนตนไป  และการปรับจํานวนหนวยกิตดังกลาวไมกระทบตอเงื่อนไขของหลักสูตรอื่น
หรอืเกณฑอ่ืนในขอบังคับ 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
ใหความเห็นวาไมตองปรับปรุงแกไขขอบังคับฯ เดิม  แตใหใชกระบวนการตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2560 ขอ 5 วรรคสอง 
การใดที่มิไดกําหนดไวในขอบังคับนี้หรือไมเปนไปตามขอบังคับนี้  ใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ
มีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาดและรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบคําวินิจฉัยใหถือเปนที่สุด  โดยมีรายละเอียดการปรับ
หนวยกิตจาก 12 หนวยกิตเปน 15 หนวยกิต ซึ่งอาจหารือกับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)     
เพื่อความชัดเจน  และมีขอสังเกตวาการหารือควรพิจารณาขอเท็จจริงถาตามเกณฑแลวเปนอุปสรรคอาจไม
สอดคลองกับความเปนจริง 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.3  ขอความเห็นชอบ (ราง) รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการและ     
การประเมินผลโครงการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 (วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – 
30 กนัยายน 2560) 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยามีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

ราชการเพื่อรายงานผลการดําเนินงานในรอบ 1 ปที่ผานมานั้น  กองนโยบายและแผนไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการและการประเมินผลโครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (วันที่ 1 ตุลาคม 2559 –          
30 กันยายน 2560) เรียบรอยแลว  

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบ (ราง) รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการและการประเมินผลโครงการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 (วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560) โดยแกไขเพ่ิมเติมในสวนของ
บทสรุปผูบริหารใหอธิบายผลการปฏิบัติงานใน 3 สวนใหครบถวน 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.4  ขอความเห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความรวมมือ          
การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษา (Cooperative  Education) ระหวาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กับ บริษัท นวคณุซิสเท็ม จํากัด 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่งานสหกิจศึกษา  กองพัฒนานักศึกษาไดจัดทํา (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความ

รวมมือการจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษา (Cooperative Education) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ
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พระนครศรีอยุธยา กับ บริษัท นวคุณซิสเท็ม จํากัด ในการน้ีขอนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.) พิจารณาตอไป 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
เห็นชอบในหลักการ (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการความรวมมือการจัดการเรียนการสอน

แบบสหกิจศึกษา (Cooperative Education) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กับ บริษัท นวคุณ
ซสิเท็ม จํากัด และคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ควรมีการประสานงานทําความรวมมือกับสภาหอการคาจังหวัด  สภาอุตสาหกรรมจังหวัด   
พรอม ๆ กัน จะทําใหมหาวิทยาลัยมีฐานความรวมมือที่กวางขึ้น 

2. การทําความรวมมือกับบริษัทตาง ๆ ควรมีมาตรฐานเดียวกัน 

3. เสนอใหมีการระบุใหชัดเจนวาในอีก 5 ป จะมีการรับนักศึกษาสาขาวิชาใดบางเขาฝกสหกิจ
ศึกษา เพ่ือใหมหาวิทยาลัยมั่นใจวานักศึกษาของมหาวิทยาลัยจะมีสถานที่เขาฝกสหกิจศึกษา และในสัญญาบาง
ประเด็นควรจะกําหนดความรวมมือกันดําเนินงานไวตั้งแตเริ่มแรก 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.5  พิจารณากลไกการขับเคล่ือนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตรระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 

– 2579) ที่สอดคลองกับยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579) และ
ปรับปรุงแผนยุทธศาสตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.2560 – 2564) (ปรับปรุง พ.ศ.2561) ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร ไดแก 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาทองถ่ิน 
 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  การวิจัยและนวัตกรรม 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 สภามหาวิทยาลัยไดมีมติอนุมัติแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 20 ป    

(พ.ศ.2560 – 2579) และอนุมัติแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะ 5 ป (พ.ศ.2560 – 2564) 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561) ตามลําดับแลวในคราวประชุมคร้ังที่ 10/2560 เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2560 

 เพื่ อใหการขับเคลื่อนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เปนไปดวยดีและ                  
มีประสิทธิภาพ  และมุงผลสัมฤทธิ์ที่เปนรูปธรรม  จึงจําเปนท่ีจะตองมีกลไกการขับเคลื่อนการดําเนินงานที่เขมแข็ง
เพื่อผลักดันใหแนวทางการพัฒนาตามประเด็นยุทธศาสตรบรรลุเปาหมาย 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
ใหนําเขาเปนวาระสืบเนื่องของการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ในการประชุม     

คร้ังตอไป 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี้ 
1. ใหตัวแทนของสภาคณาจารยและขาราชการไดมีสวนรวมในการเปนคณะกรรมการ 
2. กลไกเสนอใหม (1) อํานาจหนาที่ขอ 8 แกไขเปน “รายงานผลการดําเนินงานตอสภามหาวิทยาลัย” 
3. กลไกเสนอใหม (2) อํานาจหนาที่  ขอ 6 แกไขเปน ดําเนินการให เกิดการบูรณาการ          
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การทํางานรวมกันระหวางคณะ/สํานัก/สถาบัน และหนวยงานที่เกี่ยวของภายในมหาวิทยาลัย ในการผลิตและ
พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

4. กลไกเสนอใหม (2) คณะกรรมการขอ 17 แกไขเปน “รองคณบดีฝายวิชาการคณะครุศาสตร” 
5. กลไกเสนอใหม (2) คณะกรรมการขอ 1 แกไขเปน “รองอธิการบดีฝายวิชาการ เปนประธานกรรมการ 
6. กลไกเสนอใหม (2) คณะกรรมการขอ 13,14,15 เปลี่ยนจากผูแทน เปน ผูอํานวยการ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.6  ขอความเห็นชอบการทําความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
กับ บริษัทใหคําปรึกษาดานการศึกษา เจยีงซีไทเคอจ่ิน จํากัด 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยารวมกับบริษัทใหคําปรึกษาดานการศึกษา เจียงซีไทเคอจ่ิน 

จํากัด ในการจัดทําสัญญาความรวมมือ เร่ือง ตัวแทนรับสมัครนักศึกษาชาวจีนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนตัวแทนในการรับสมัครนักศึกษาที่จะมาศึกษาในประเทศไทย               
และดําเนินการดานการประชาสัมพันธกับหนวยงานดานการศึกษาในมณฑลเจียงซี ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน       
โดยมีนักศึกษากลุมเปาหมายคือนักศึกษาแลกเปลี่ยน และนักศึกษาที่ศึกษาตอเพ่ือปรับวุฒิการศึกษาทั้งระดับ      
ปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก  ในการนี้จึงขอนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)            
ไดพิจารณาตอไป 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
1. เห็นชอบในหลักการ  และใหตรวจสอบประกาศของประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนที่หาม

ไมใหนักศึกษาไปศึกษานอกประเทศ 
2. ปรับเงื่อนไขการสงนักศึกษาสาขาวิชา ๆ ละ ไมนอยกวา 15 คน  
3. มีขอสังเกตกรณีหามมิใหมหาวิทยาลัยทํา MOU กับบริษัทอ่ืนที่อยูในมณฑลเดียวกัน        

อาจเปนการละเมิดเร่ืองเขตการคาเสรี (FTA) 
4. มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารจัดเตรียมขอมูลประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยเพื่อจัดสง    

ไปยังประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 
 

ระเบียบวาระที่ 5 แจงผลและนําเสนอแผนงานที่จะดําเนินการของหนวยงานตาง ๆ  

ระเบียบวาระท่ี 5.1 คณบดีคณะครุศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันท่ี  14 ธันวาคม 2560 อบรมเชิ งปฏิบั ติ การ “การเขี ยนตําราเรียนและหนั งสือ” ครั้ งที่  3                     

พบผูทรงคุณวุฒิ สาขาวิชาตางๆ  จํานวน 3 ทาน ดังนี้  รองศาสตราจารย นาวาอากาศโท  ดร.สุมิตร สุวรรณ รองศาสตราจารย 
ดร.วินัย พูลศร ี รองศาสตราจารย ดร. ม.ล. จรัลวิไล จรญูโรจน  เวลา 09.00-16.00 น. ณ หองประชุม 204  คณะครุศาสตร 

2. วันที่ 16 - 17 ธันวาคม 2560 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการปรับพฤติกรรมเด็กที่มีความตองการ
พิเศษ” เวลา 08.30-16.30 น. ณ หองปรชุม 204  อาคารศูนยการศึกษาพิเศษ 
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3. การอบรมเชิงปฏิบัติการใหคําปรกึษาและการดูแลเด็กที่มีความตองการพิเศษสําหรับผูปกครอง    
ครั้งที่ 1 วันที่ 29  พฤศจิกายน 2560 ครั้งที่ 2 วันท่ี 13  ธันวาคม  ๒๕๖๐ และคร้ังที่ 3  วันท่ี 20 ธันวาคม  2560   
เวลา 08.00 – 16.30 น. ณ หองผูปกครอง 109 

4. วันที่ 22 ธันวาคม 2560 ทําบุญตักบาตรอาหารแหง สงทายปเกาตอนรับปใหมศูนยการศึกษาพิเศษ 
รวมกับนักศึกษา  ผูปกครองและเด็กท่ีมีความตองการพิ เศษ เวลา 07.00 - 14.00 น. ณ หองประชุม 204               
ศูนยการศึกษาพิเศษ 

5. วันที่ 22 ธันวาคม 2560 การสงมอบภาระงานของโรงเรียนสาธิต 3 แหง  โรงเรียนสาธิตปฐมวัย  อาจารยภัท
ราวรรณ จันทรเนตร  เปนผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตปฐมวัย  โรงเรียนประถมสาธิต  ดร.ธีระวัฒน  มอนไธ
สง เปนผูรักษาราชการแทนผูอํานวยการโรงเรียนประถมสาธิต  โรงเรียนสาธิตมัธยม  ผศ.ดร.สุวิทย  ไวยกุล  เปนผูรักษาราชการ
แทนผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมัธยม  เวลา 13.30-15.30 น. ณ หองประชุมอาคารสาธิต 1 โรงเรยีนสาธิตมัธยม 

6. วันที่ 22 ธันวาคม  2560  การวิพากษหลักสูตร  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561) เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หอง 3025 อาคารบัณฑิตวิทยาลัย 

7. วันที่  5 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร  ประจําป  พ.ศ.2561             
เวลา 13.30-16.30 น.  ณ หองประชุม 223 อาคารศูนยการศึกษาพิเศษ 

8. วันที่  13 มกราคม 2561 กิจกรรมวันเด็กแห งชาติ  ประจําป  2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

9. วันท่ี 13 มกราคม 2561 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2561 (สําหรับเด็กพิเศษ) เวลา 08.00         
-15.00 น. ณ ลานอเนกประสงค ศูนยการศึกษาพิเศษ 

10. ครุวิชาการ คร้ังที่ 6 “ครุฯนอมศาสตรพระราชาสูการพัฒนาทองถิ่น” วันที่ 15 มกราคม 2561 
- เสวนาทางวิชาการ เรื่อง “การจัดการเรียนรูแบบ Active Learning” เวลา 10.00-12.00 น.         

โดยวิทยากร ผศ.ดร.ปรญิญา เทวานฤมิตรกุล กิจกรรมการแขงขัน จํานวน 12 กิจกรรม เวลา 13.00-16.00 น. ดังนี้ 
- การแขงขันแฟนพันธุแทประวัติศาสตรอยุธยา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา (ประเภท

ทีม ทีมละ 3 คน) 
- การแขงขันสราง e-card โดยใชโปรแกรม GSP ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ประเภททมี 3 คน)  
- การแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร (Science Show) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย (ประเภททีม ทีมละ 3 คน) 
- การแขงขัน “หนูนอยเลานิทาน” ระดับรุนอายุ   3-4 ป  , รุนอายุ 4-5 ป  และรุนอายุ 5-6 ป 

(ประเภทเดี่ยว) 
- การแขงขันการสรางสื่อนําเสนอขอมูล ระดับประถมศึกษา (ประเภททีม ทีมละ 2 คน) 
- การแขงขันการออกแบบดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร SketchUp ระดับมัธยมศึกษา (ประเภทเดี่ยว) 
- การแขงขันฟุตซอล รุนอายุไมเกิน 12 ป (เกิดตั้งแต พ.ศ. 2549 เปนตนไป) ทีมละ 14 คน 
- การประกวดแตงกลอนสุภาพ ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

(ประเภทเดี่ยว) 
- การแขงขันตอบปญหาภาษาอังกฤษ (English Quiz Competition) ระดับประถมศึกษาและระดับ

มัธยมศึกษา (ประเภททีม ทีมละ 3 คน) 
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- การประกวดโครงงานอาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ิน ระดับประถมศึกษาตอนปลาย  (ประเภททีม      
ทีมละ 3 คน) 

- การแขงขันเลานิทาน สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรู หรอืบกพรองทางสติปญญา 
หรอืออทิสติก ระดับประถมศึกษาตอนปลาย (ประเภทเดี่ยว) 

- การแขงขันวาดภาพระบายสี สําหรับนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรู หรือบกพรองทาง
สติปญญา หรือออทิสติก ระดับประถมศึกษา (ประเภทเดี่ยว)  ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

11. ครุวิชาการ คร้ังที่ 6  วันที่ 16 มกราคม 2561 
  - ทําบุญตักบาตร อาหารแหงเน่ืองในวันคร ู เวลา 07.30–09.00 น. ณ สนามหญาหนาอาคาร 2 

  - กิจกรรมการประกวดรองเพลง/รีวิวประกอบเพลงของนักศึกษาคณะครศุาสตรและละครเวท ี      
เวลา 09.30-16.00 น. ณ  หองประชุมอาคาร 100 ป 

12. วันที่  24 มกราคม 2561 นักศึกษาชั้นป ท่ี 5 เขารวมสัมมนาระหวางฝกการปฏิบัติการสอน             
ในสถานศึกษา (ครั้งที่ 3)  เวลา 09.00-12.00 น. ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

13. วันที่  24 มกราคม 2561 ทบทวนรายวิชาภาษาไทยสําหรับการสอนภาษาไทย  โดยวิทยากร         
ผศ.ประเทือง คลายสุบรรณ  เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

14. วันที่ 25 มกราคม 2561 เวลา 13.00-16.00 น. รายงานความกาวหนาผลงาน “113 ป  ครุศาสตรกรุงเกา” 
 - วิธีการใช Template และเทคนิคการจัดรูปเลม ณ หองประชุม 204  คณะครุศาสตร 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 5.2  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรม รวมพลัง “คนอาสา” 

พัฒนาสังคม โดยกิจกรรมดังกลาวจัดข้ึน เพ่ือเปนเวทีใหนักศึกษาในรายวิชาจิตอาสากับงานอาสาสมัครในชุมชน      
ของอาจารยคมลักษณ  ไชยยะ และรายวิชาการบริหารโครงการ ของอาจารยบัณฑิต สุนทรวิกรานต ไดนําเสนอผล    
การทําโครงการจิตสาธารณะ แลกเปลี่ยน เรยีนรูประสบการณในการทํางานจิตสาธารณะโดยนักศึกษาผูนําเสนอผลงาน       
เปนนักศึกษาชั้นปที่ 3 สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตรและสาขาวิชาการพัฒนาชุมชนและสังคม  ณ หอง 43014 อาคาร 
43 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

2. วันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ใหการตอนรับคณะนักศึกษาจาก 
Faculty of Regional Development Studies (RDS), Toyo University ประเทศญี่ปุน ดําเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการระยะสั้น (Short – Tern Field Study – SFS) ณ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยไดรับเกียรติจากอาจารย   
มูนีเราะฮ ยีดํา รองคณบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ เปนวิทยากรบรรยาย ในหัวขอ ประวัติความเปนมาของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา (Information about Ayutthaya) และมีนักศึกษาสาขาวิชาภาษาญี่ปุน เปนพี่เลี้ยงรวมทํากิจกรรม
กับนักศกึษามหาวิทยาลัยโตโย ในการเก็บขอมูลภาคสนามในพ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุม 43110     
ชั้น 2 อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

3. วันที่ 1 ธันวาคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรม รวมพลคนจิตสาธารณะกับ
การทํางานเพ่ือสังคม เพ่ือเปนเวทีใหนักศึกษาในรายวิชาจิตสาธารณะกับการทํางานเพ่ือสังคม ไดนําเสนอผลการทํา
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โครงการจิตสาธารณะ แลกเปลี่ยน เรียนรูประสบการณในการทํางานจิตสาธารณะ ซึ่งกิจกรรมดังกลาว เปนวิชาบังคับ
ของคณะมนุษยศาสตรฯ ภาคเรียนที่ 1/2560 โดยนักศึกษาผูนําเสนอผลงาน เปนนักศึกษาชั้นปที่  2 สาขาวิชา
นิติศาสตรและสาขาวิชาภาษาญี่ ปุน ณ หองประชุมตนโมก อาคารบรรณราชนครินทร  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. วันที่ 1 ธันวาคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดการประชุมคณาจารยเพื่อคัดเลือก
คณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เพื่อใหไดมาซึ่งผูแทนคณาจารยประจํา จํานวน 4 ทาน     
เปนกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ดวยวิธีการหย่ังเสียง ซึ่งผลการหยั่งเสียง ผูแทนคณาจารย
ประจําไดไดรับเลือกเปนคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก อาจารยนพดล ปรางคทอง 
อาจารยอัครวินท  ศาสนพิทักษ  อาจารย ดร.อภิชาติ พานสุวรรณ และอาจารยบวรศรี มณีพงษ ณ หอง 43014      
อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

5. วันที่ 6 ธันวาคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา      
รวมแสดงรํากลองยาวในการแถลงขาวงาน “ยอยศยิ่งฟา อยุธยามรดกโลก” ประจําป 2560 จัดโดยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา    
ณ บริเวณวัดพระศรีสรรเพชญ อุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา 

6. วันที่ 6 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จัดโครงการบริการวิชาการ กิจกรรม English Edutainment 
Day Camp สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ณ โรงเรียนอิสลามศรีอยุธยามูลนิธิ วิทยากรคือ อาจารยสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

7. วันที่ 7 ธันวาคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดการประชุมนักวิจัยคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร เพ่ือชี้แจงแนวทางการดําเนินการวิจัย  ณ หองประชุม 43110 ชั้น 2 อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

8. วันที่ 14 - 16  ธันวาคม 2560  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ      
เพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน ณ ชุมชนบานเกาะเกิด มีวัตถุประสงคพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน    
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในดานความรูและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย นําประสบการณที่ไดรับจาก
การการอบรมมาปรับปรุงพัฒนาและประยุกตใชในการปฏิบัติงานใหมีระบบและคุณภาพ สงเสริมใหเกิดความรัก ความสามัคคี
ของบุคลากรในหนวยงานและการสรางทีมงานที่ มีประสิทธิภาพในหนวยงาน  ณ ชุมชนบานเกาะเกิด อ.บางปะอิน                   
จ.พระนครศรีอยุธยา 

9. วันที่ 17 ธันวาคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดการเสวนาสาธารณะมนุษยศาสตร  และ
สังคมศาสตร ครั้งท่ี 1 เร่ือง “ขุดคลองบางบาล-บางไทร (23 กม.)  เพ่ือแกปญหาน้ําทวมอยุธยา” ไดรับเกียรติจากคุณวิชิต      
อุสาหประดิษฐ กํานันพื้นที่อําเภอบางบาล คุณโบวแดง ทาแกว ผูอํานวยการโครงการชลประทาน รองศาสตราจารย ดร.เสรี     
ศุภราทิตย ผูอํานวยการศูนยการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศและภัยพิบัติ มหาวิทยาลัยรังสิต และคุณภัทราภรณ เมฆพฤกษาวงศ 
ผูเชี่ยวชาญดานวิศวกรรมโยธา กรมชลประทาน ดําเนินรายการโดยอาจารย มูนีเราะฮ ยีดํา รองคณบดีฝายวิชาการและวิเทศ
สัมพันธ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ซึ่งวัตถุประสงคของการจัดเสวนา เพื่อเปนเวทีเผยแพรขอมูลขาวสารและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการขุดคลองบางบาล - บางไทร อันเปนโครงการใหญของรัฐบาลท่ีหวังชวยแกปญหา
อุทกภัยในพื้นท่ีน้ําทวมซ้ําซากในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ณ หอง 3003 อาคารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
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10. วันที่ 18 - 19  ธันวาคม 2560  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ      
เพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ ณ โรงแรมวิลลา พาราดี  เขาใหญ  โดยมี วิทยากร ไดแก  รองศาสตราจารย  ดร.ชูสิทธ์ิ               
ประดับเพ็ชร  รองศาสตราจารย ดร.กาสัก เตะขันหมาก รองศาสตราจารย ดร.วิบูลย ตระกูลฮุน และรองศาสตราจารย          
ดร.ณรงคฤทธ์ิ โสภา ซึ่งวัตถุประสงคของการจัดโครงการ เพ่ือสรางความเขาใจใหกับคณาจารยภายในมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับ    
การเขาสูตําแหนงทางวิชาการและเทคนิคการเขียนผลงานวิชาการ พรอมทั้งใหผูเขาอบรมสามารถเขียนผลงานวิชาการได     
อยางถูกตองตามมาตรฐานของการเขาสูตํ าแหนงทางวิชาการและเปนการเตรียมความพรอมในการพัฒนาตนเอง                      
ณ  โรงแรมวิลลา พาราดี เขาใหญ อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา 

11. วันที่ 21 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการปกครองทองถิ่น จัดโครงการปฐมนิเทศสหกิจศึกษาการปกครอง
ทองถิ่น ใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 4 กอนการฝกสหกิจศึกษา โดยไดรับเกียรติจากอาจารย ดร.กิติมา ทามาลี ผูชวยอธิการบดี   
ฝายบริการวิชาการและสหกิจศึกษาเปนวิทยากร โดยวัตถุประสงคของโครงการเพ่ือเปนการเตรียมความพรอมใหนักศึกษา     
สหกิจศึกษา กอนออกไปปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการตาง  ๆโดยมีความเขาใจในเนื้อหา และเปาหมายของโครงการ ณ หอง 
317  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

12. วันที่ 21 - 23  ธันวาคม 2560   คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดโครงการศึกษาดูงานบุคลากร      
สายสนับสนุน ณ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี รวมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับ
คณาจารยและบุคลากรและศึกษาดูงานการบริหารงานและการดําเนินงานภายในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี เพื่อใหบุคลากรไดรับความรูความเขาใจในการพัฒนางานของตนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
บุคลากรไดรับความรูและประสบการณตรงเก่ียวกับการจัดการเพ่ือการใหบริการในหนวยงาน รวม แลกเปลี่ยนประสบการณ
ปฏิบัติงานดานบริการวิชาการกับมหาวิทยาลัยเพ่ือนบานและสรางความสัมพันธอันดีระหวางบุคลากรคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กับบุคลากรคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาญจนบุร ีณ คณะมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

13. วันที่ 10 มกราคม 2561 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรมข้ึนปใหม ประจําป 2560       
ณ หอง 104 อาคาร 1 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

14. วันที่ 10 มกราคม 2561 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดประชุมคณาจารยกอนเปดภาคเรียนที่ 2 
ประจําปการศึกษา 2560 ณ หอง 43014 อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

15. คณะมนุษยศาสตรฯ ไดจัดทําโครงการขุดคลองบางบาล บางไทร 23 กิโลเมตร เพ่ือแกปญหาน้ําทวม  ไดมี
ตัวแทนจากประชาสัมคม  ผูใหญบาน  และตัวแทนจากกรมชลประทานไดหารือรวมกัน  เพ่ือเปนเวทสีาธารณะเพื่อรับใชชุมชน 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระที่ 5.3 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันท่ี 13 – 15 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการบัญชี จัดกิจกรรมการเตรียมความพรอมนักศึกษา

ใหม “การบัญชีขั้นพื้นฐาน”  ใหกับนักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี ชั้นปที่ 4 ณ หอง 41117  คณะวิทยาการจัดการ 
2. วันที่ 24 - 25 ธันวาคม 2560  สาขาวิชาการบัญชี จัดอบรมโปรแกรม Excel ทางการบัญชี ใหกับ

นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชี ชั้นปท่ี 4 ณ หอง 31104  อาคาร 100 ป   
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3. วันที่  17 และ 24 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ         
เร่ือง การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานโลจิสติกสใหกับนักศึกษาชั้นปที่ 4  ณ หอง 31110  อาคาร 100 ป  

4. วันที่  16 และ 23 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส ณ หอง 415 และ 416  คณะวิทยาการจัดการ 

5. วันที่ 15 - 16 ธันวาคม 2560 คณาจารยสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสศึกษาดูงานดาน Supply 
chain ผลิตภัณฑเซรามิก จังหวัดราชบุรี 

6. วันท่ี 1 ธันวาคม 2560 คณาจารยสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส เขารวมอบรมการบริหาร
คลังสินคาและพัสดุแบบมืออาชีพ  รุนที่ 73  ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ กรุงเทพ 

7. วันท่ี 14 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ นํานักศึกษาชั้นปที่ 1-4 ศึกษาดูงาน         
ณ สายออกบัตรธนาคาร ธนาคารแหงประเทศไทย จังหวัดนครปฐม 

8. วันที่ 13 – 14 ธันวาคม 2560 คณาจารยสาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ เขารวมโครงการอบรม "เทคนิค
การเขียนผลงานวิจัย" ณ โรงแรมเจาพระยาปารค จังหวัดกรุงเทพ 

9. วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2560 สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ นํานักศึกษาชั้นปที่ 1-4  ศึกษาดูงาน    
ณ โครงการพัฒนาพ้ืนที่บริเวณวัดมงคลชัยพัฒนา อันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดสระบุร ี

10. วันท่ี 26 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ ออกประชาสัมพันธ โรงเรียนศรีวินิต
วิทยาคม จังหวัดสิงหบุร ี 

11. วันที่  28 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ ออกประชาสัมพันธ โรงเรียนทาชาง
วิทยาคม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

12. วันที่  16 - 17 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ กิจกรรมตลาดนัดกลางมอ      
(ตลาดนัดเฉพาะกิจโดยนักศึกษา) ณ บริเวณตลาดนัด เสาร-อาทิตย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

13. วันที่ 13 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ จัดกิจกรรมคนหาผูประกอบการรุนใหม
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ โรงเรียนทาชาง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

14. วันที่ 19 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ จัดกิจกรรมคนหาผูประกอบการรุนใหม
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ โรงเรียนนครหลวงอุดมรัชตวิทยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

15. วันที่  20 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ โครงการบริการวิชาการ  “พัฒนา
ผูประกอบการรุนเยาว” ณ โรงเรียนภาชสีุนทรวิทยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

16. วันที่ 16 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการจัดการ  จัดประชุมเพ่ือชี้แจงขอมูลและรับฟงความคิดเห็น
นักศึกษาภาคพิเศษ (เสาร-อาทิตย)  ณ หองประชุมตนโมก 

17. วันที่ 21 – 26 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการทองเที่ยว นํานักศึกษาสาขาวิชาการทองเท่ียว ศึกษา
เสนทางภาคเหนือ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของหลักสูตร ณ จังหวัดเชียงใหม 

18. วันที่ 21 ธันวาคม 2560 คณาจารยและนักศึกษาสาขาวิชาการตลาด ออกประชาสัมพันธหลักสูตร 
ณ โรงเรยีนหนองเสือ  จังหวัดปทุมธานี 

19. วันท่ี 16 - 20 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการตลาด นํานักศึกษาชั้นปที่ 2 และ ชั้นปที่ 3 ศึกษา    
ดูงานดานการตลาด จังหวัดเชียงใหม 

20. วันที่ 19 ธันวาคม 2560 สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย จัดกิจกรรมอบรมเพ่ือเตรียมความ
พรอมสูการเปนนัก HR มืออาชีพ ใหนักศึกษาชั้นปที่ 1-4  ณ หอง 31118,31110,31020  อาคาร 100 ป 
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21. คณะวิทยาการจัดการ จัดแนะแนวประชาสัมพันธหลักสูตรระดับคณะตลอดเดือนธันวาคม 2560
จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดอางทอง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดปทุมธานี และจังหวัดนครนายก  

22. วันท่ี 19 ธันวาคม 2560 คณะวิทยาการจัดการ จัดอบรมการเขียนงานวิจัย”  ใหแกคณาจารย
คณะวิทยาการจัดการ ณ หองประชุมอินทนิล 1  คณะวิทยาการจัดการ 

23. วันที่ 28 ธันวาคม 2560 คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการพัฒนาผลงานทางวิชาการ ใหแก
คณาจารยคณะวิทยาการจัดการ โดยเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกตรวจใหคําแนะนําการผลงานทางวิชาการ /ตํารา      
ณ หองประชุมอินทนิล 1 คณะวิทยาการจัดการ 

24. วันที่ 18  ธันวาคม 2560 คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษากอนออกฝก
ประสบการณวิชาชีพ ภาคเรียนท่ี 2/2560ใหกับนักศึกษาชั้นปท่ี 4 ทุกสาขาวิชา  ณ หองประชุม 317  

25. วันท่ี 17 มกราคม 2561 คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมและทํานุ
บํารุงศลิปวัฒนธรรม “ทําบุญ ไหวพระ ฟงธรรมะ แตงชุดไทย” ณ อาคาร 41 คณะวิทยาการจัดการ 

26. วันที่  11 – 12 มกราคม 2561 สาขาวิชาการทองเที่ยว จัดโครงการบริการวิชาการ กิจกรรม 
“พัฒนาศักยภาพเยาวชนการเปนอาสาสมัครมัคคุเทศกประจําชุมชน รุน 8” ณ โรงเรียนจอมสุรางคอุปถัมภ 

27. วันที่ 14 ธันวาคม 2560  เปนตัวแทนเขารวมลงนามขอตกลงความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย
กับกรมสงเสริมระหวางประเทศ  เปนความรวมมือทางวิชาการ  เนื่องจากสาขาธุรกิจระหวางประเทศไดไปเปน
วิทยากรใหกับผูประกอบการในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เพ่ือใหมหาวิทยาลัยเปนวิทยากรชวยและเปนหลักใน
พ้ืนที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

28. วันที่ 15 ธันวาคม 2560  การขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก  ซึ่งมีมหาวิทยลัยราชภัฏสวนสุนันทา
เปนแกนหลัก  โดยดู ในเรื่องของกองทุนหมู บ าน  ในเบื้ องตนมหาวิทยาลัยรับผิดชอบพ้ืนที่ ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และจังหวัดอางทอง  ซึ่งมีกองทุนทั้ งหมด จํานวน 1,200 กองทุน  ขณะนี้อยูระหวาง            
การดําเนินการ 

29. วันท่ี 17 มกราคม 2561  คณะวิทยาการจัดการจัดกิจกรรมตักบาตรขาวสารอาหารแหง  และ
ถวายปนโต  ขอเรียนเชิญผูบริหารทุกทานรวมงาน 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระท่ี 5.4  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 12  ธันวาคม  2560 ทีมบริหารจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม

ราชูปถัมภ ไดเดินทางมาเย่ียมคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เพื่อรวมแลกเปลี่ยนแนวทางการบริหารหนวยงาน 
ณ หองประชุม 2  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. วันที่ 21  ธันวาคม  2560 สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ไดจัดโครงการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาตามอัตลักษณและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค เพ่ือทบทวนความรูและฝกปฏิบัติการกอนการฝก
ประสบการณวิชาชีพใหกับนักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปที่ 4 จํานวน 32 คน โดยมีการจัดอบรม
ทบทวนความรู  เร่ือง การปฐมพยาบาล การตรวจคัดกรองโรคที่พบบอยในชุมชน  การสอบสวนโรค ยาท่ีใช            
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ในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล การจัด-จายยาเบื้องตน และการใหวัคซีน  ณ หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี                    

3. วันที่ 22  ธันวาคม  2560 สาขาวิชาสาธารณสุขชุ มชน ได จัดโครงการพัฒนานั กศึกษา         
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สูความเปนเลิศ (ศตวรรษท่ี 21)  เพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ ความรู ทักษะสูที่
จําเปนในการเรียนรูและการทํางานในศตวรรษที่ 21 ใหกับนักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปที่ 4 จํานวน 
32 คน ณ หองประชุมศนูยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี                    

4. วันที่ 25  ธันวาคม  2560 สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ไดจัดโครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ           
“สูงวัย สุขภาพดี” เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุมีความรู ทัศนคติและพฤติกรรมสุขภาพท่ีดีในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
และเปนการบูรณาการการบริการวิชาการ  กับการเรียนการสอน  โดยโครงการประกอบดวยการใหความรูและ
กิจกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุตาง ๆ เชน กิจกรรมนวดเพื่อสุขภาพสําหรับผูสูงอายุ ณ หองประชุมโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลวัดขนอนเหนือ ตําบลบานกรด อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

5. วันท่ี 10 มกราคม 2561 กิจกรรมทําบุญปใหมคณะฯ เพ่ือเสริมสรางความเปนสิริมงคล แกชีวิต
ของผู เขารวมกิจกรรม ไดพบปะ สังสรรค  สรางสัมพันธภาพที่ดีของ คณาจารย  เจาหนาที่และนักศึกษา                
ณ หองประชุม 1 ศว. 

6. วันท่ี 10 มกราคม 2561 ประชุมนักศึกษาชั้นปที่  1 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เรื่อง       
การแขงขันกีฬาสัมพันธภายใน 113 ป ศรีอยุธยาเกมส เพื่อช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรมใหนักศึกษาทราบและปฏิบัติ
ไดถูกตอง ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

7. วันที่ 17 มกราคม 2561 ประชุมนักศึกษาชั้นปที่ 2-3 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เรื่อง      
การแขงขันกีฬาสัมพันธภายใน 113 ป ศรีอยุธยาเกมส เพื่อช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรมใหนักศึกษาทราบและปฏิบัติ
ไดถูกตอง ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

8. วันท่ี 9 มีนาคม 2561 กิจกรรมทําซุมรับปริญญา เพ่ือใหแตละสาขาวิชาไดแสดงความยินดีกับ
บัณฑิต คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ณ ถนนบริเวณหนาอาคารเฉลิมพระเกียรติศูนยวิทยาศาสตร 

9. วันที่ 15 - 23 กุมภาพันธ 2561 กิจกรรมการแขงขันกีฬาสัมพันธภายใน 113 ป ศรีอยุธยาเกมส 
เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดมีสุขภาพที่แข็งแรง สรางมิตรภาพระหวางนักศึกษา มีน้ําใจเปนนักกีฬา ณ สนามฟุตบอล 
มหาวิทยาลัยฯ 

10. เดือนกุมภาพันธ  2561 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจะดําเนินการจัดโครงการ  Let’s  it  Green  
Project  มหาวิทยาลัยสีเขียว เพ่ือสงเสรมิการใชพลังงานทดแทนและการรักษาสิ่งแวดลอม  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5.5 ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 1 ธันวาคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา ไดจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการตามรอยศาสตร

พระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน คร้ังท่ี 1 ณ ศูนยการเรียนรูบานทุงกระโปรง ตําบลปาขะ อําเภอบานนา จังหวัด
นครนายก โดยไดรับเกียรติจากผูใหญสมหมาย เกตุแกว เปนวิทยากรบรรยายและอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูแก
นักศึกษาและตัวแทนชุมชนตางๆ ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวน  31 คน เกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติตามหลัก



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  2/2561 

 

24 

ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง อาทิ การเรียนรูเรื่องผักสมุนไพรพื้นบาน การเรียนรูเรื่องผักพ้ืนบานปลอดสารพิษ และ   
การเรียนรูเร่ืองปุยอินทรียชีวภาพ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูรวมกิจกรรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง วิถีเกษตรธรรมชาติ รวมทั้งสามารถนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น
อยางย่ังยืนตอไป โดยมี อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา กลาวตอนรับ และ อาจารย
สุภารัตน ชัยกิตติภรณ รองผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา มอบเกียรติบัตรใหกับผูเขารวมกิจกรรม  

2. วันท่ี 2 - 3 ธันวาคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา จัดกิจกรรมอบรมยุวมัคคุเทศกอาสาทองเที่ยว   
ทางวัฒนธรรมอยุธยา รุนที่ 3 ณ สถาบันอยุธยาศึกษา และโบราณสถานในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
โดยไดรับเกียรติจากคุณศาริสา จินดาวงษ ผูอํานวยการพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ เจาสามพระยา และคุณวันลีย 
กระจางวี ภัณฑารักษพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ เจาสามพระยา  เปนวิทยากรอบรมใหความรูแกนักศึกษาสาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร และนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จํานวน 50 คน ซึ่งการจัด
กิจกรรมดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางทักษะความรูในดานการนําเสนอขอมูล และความรูที่เก่ียวของกับ    
การทองเที่ยว โดยเฉพาะขอมูลแหลงทองเท่ียว และวัฒนธรรมสถาน พรอมทั้งพัฒนาทักษะในการเปนมัคคุเทศก    
ใหนักศึกษามีความกลาแสดงออก กลาคิด กลาทํา อันจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอนักศึกษาท่ีเขารับการอบรม       
ใหสามารถเปนยุวมัคคุเทศกอาสาทองเที่ยวทางวัฒนธรรมอยุธยาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยผูเขารับการอบรมไดรับ
มอบเกียรติบัตรจาก อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

3. วันที่ 9 - 10 ธันวาคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา จัดกิจกรรมอบรมยุวมัคคุเทศกอาสาทองเที่ยว
ทางวัฒนธรรมอยุธยา รุนที่ 4 ณ สถาบันอยุธยาศึกษา และโบราณสถานในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
โดยไดรับเกียรติจากคุณศาริสา จินดาวงษ ผูอํานวยการพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ เจาสามพระยา และคุณวันลีย 
กระจางวี ภัณฑารักษพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ เจาสามพระยา  เปนวิทยากรอบรมใหความรูแกนักศึกษาสาขาวิชา
การทองเที่ยว และนักศึกษาคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จํานวน 50 คน ซึ่งการจัด
กิจกรรมดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางทักษะความรูในดานการนําเสนอขอมูล และความรูที่เก่ียวของกับ     
การทองเที่ยว โดยเฉพาะขอมูลแหลงทองเท่ียว และวัฒนธรรมสถาน พรอมทั้งพัฒนาทักษะในการเปนมัคคุเทศก    
ใหนักศึกษามีความกลาแสดงออก กลาคิด กลาทํา อันจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอนักศึกษาท่ีเขารับการอบรม       
ใหสามารถเปนยุวมัคคุเทศกอาสาทองเที่ยวทางวัฒนธรรมอยุธยาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยผูเขารับการอบรมไดรับ
มอบเกียรติบัตรจาก อาจารยกันยารัตน คงพร รองผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

4. วันที่ 14 ธันวาคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา ไดจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการตามรอยศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาอยางยั่งยืน  คร้ังท่ี 2 ณ ศูนยการเรียนรูบานทุงกระโปรง ตําบลปาขะ อําเภอบานนา จังหวัด
นครนายก โดยไดรับเกียรติจากผูใหญสมหมาย เกตุแกว เปนวิทยากรบรรยายและอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูแก
นักศึกษาและตัวแทนชุมชนตางๆ ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวน 32 คน เก่ียวกับแนวทางปฏิบัติตาม       
หลักทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง อาทิ การเรียนรูเรื่องผักสมุนไพรพ้ืนบาน การเรียนรูเร่ืองผักพื้นบานปลอดสารพิษ 
และการเรียนรูเรื่องปุยอินทรียชีวภาพ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูรวมกิจกรรมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง วิถีเกษตรธรรมชาติ รวมท้ังสามารถนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ินอยางย่ังยืนตอไป โดยมี อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา กลาวตอนรับ      
และ อาจารยชนิกานต ผลเจริญ รองผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา มอบเกียรติบัตรใหกับผูเขารวมกิจกรรม 
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5. วันที่ 20 ธันวาคม 2560 เวลา 13.30 น. อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบัน
อยุธยาศึกษา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานสถาบันอยุธยาศึกษา ครั้งที่ 12/2560 โดยมีผูบริหาร
และบุคลากรเขารวมประชุม เพ่ือรายงานและกํากับติดตามผลการดําเนินงานของสถาบันอยุธยาศึกษา 

6. วันท่ี 23 ธันวาคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการดานศิลปะ และ
วัฒนธรรมอยุธยา ครั้งที่ 2 เรื่อง “ศิลปะลายรดน้ํา-ลงรักปดทอง” โดยไดรับเกียรติจากคุณสมหมาย ทับทอง       
เปนวิทยากรบรรยายและฝกปฏิบัติใหแกครูอาจารย และบุคลากรทางการศึกษา และประชาชนท่ัวไป ไดรับความรู
เก่ียวกับศิลปะลายรดน้ํา-ลงรักปดทอง รวมทั้งสามารถนําความรูที่ไดรับจากการเขารวมอบรมไปถายทอดใหกับ
นักเรียน นักศึกษา รวมถึงบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาของตนใหมีความรู และประยุกตใชเพื่อการประกอบ
อาชีพตอไป โดยมีอาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันฯ มอบเกียรติบัตรแกเขารับการอบรม 

7. วันที่ 27 ธันวาคม 2560 เวลา 13.30 น. สถาบันอยุธยาศึกษา จัดกิจกรรมนําเสนอผลงานวิชาการ
และงานวิจัย คร้ังที่ 1 โดยไดรับเกียรติจากคุณวรวิทย  สินธุระหัส คุณธีรพงษ  คําอุน และคุณชนินทร  ผองสวัสดิ์ 
เปนวิทยากรบรรยายใหความรูแกนักศึกษา นักวิชาการ และผูสนใจท่ัวไป ไดรับความรูเกี่ยวกับงานวิจัยและ        
องคความรูดานวัฒนธรรมอยุธยา รวมทั้งเปนเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือสรางสรรคผลงานวิชาการดาน
วัฒนธรรมอยุธยา 

8. วันที่ 17 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานสถาบันอยุธยาศึกษา คร้ังที่ 1/2561  
ณ หองประชุมสถาบันอยุธยาศึกษา 

9. วันที่  18 – 19 มกราคม 2561 กิจกรรมสัมมนาอยุธยาศึกษาวิชาการ “อยุธยา : พลิกอดีต 
มุมมองใหม”ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

10. วันที่ 25 มกราคม 2561 กิจกรรมทําบุญวัดบรมพุทธราม ณ วัดบรมพุทธราม 
11. วันที่ 30 – 31 มกราคม  2561 โครงการถายทอดงานศิลปกับศิลปนแหงชาติ : ศิลปนแหงชาติ

สัญจร ครั้งที่ 1 “ศิลปนแหงชาติสัญจร สอนศิลปถิ่นมรดกโลก” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

มติ/ความคดิเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.6  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันท่ี 8 ธันวาคม 2560 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  จัดโครงการบริการวิชาการ 

“การอานเพ่ือบริการชุมชน ประจําป 2561”  โดยรวมกับโรงเรียนเทศบาลวัดรัตนชัย เรียนเชิญ พันจาอากาศเอกสุวัฒน  
สรรพโกศลกุล รองนายกเทศมนตรีนครพระนครศรีอยุธยา เปนประธานเปดงาน  ภายในงานจัดการแขงขัน              
การอาน การทําสมุดโนต พวงกุญแจ พวงมาลัย สบูสมุนไพร และมีการมอบรางวัลการแขงขันประเภทตางๆ ใหกับ
นักเรยีน ณ โรงเรียนเทศบาลวัดรัตนชัย ต.หอรัตนไชย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. วันที่ 19 ธันวาคม  2560 เวลา 07.30 น. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดรับ
มอบหมายจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา นําโดย อาจารยสาโรช ปุริสังคหะ ผูอํานวยการสํานัก      
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พรอมบุคลากร  เขารวมพบปะ หารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น “รวมประชุม
สภากาแฟ” ณ หอประชุมโรงเรยีนอยุธยานุสรณ 
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3.  วันท่ี  21 ธันวาคม 2560  เวลา 09.00 น. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ               
จัดโครงการบริการวิชาการ “การพัฒนาหองสมุดโรงเรียนเพื่อการศึกษาในทองถิ่น “ โดย อาจารยสาโรช ปุริสังคหะ 
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนประธานในพิธีสงมอบหองสมุดโรงเรียนตะโกดอน   
หญานาง อําเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พรอมอาจารยทัศนี สุทธิวงศ รองผูอํานวยการและบุคลากรเขารวม
กิจกรรมในครั้งนี้  

4. วันที่ 7 ธันวาคม 2560 ซอมสายไฟเบอรออฟติก เนื่องจากหนูกัดสายขาด/ตอสายไฟเบอรออฟติก
ใหม ณ อาคารบานพลูหลวง 

5. วันที่ 12 ธันวาคม 25560 ระบบอินเทอรเน็ตใชงานไมได เนื่องจากอแดปเตอรโทรศัพทเสีย/เสียบ
สาย Lan โดยตรงเขาเครื่อง PC ณ สํานักงานคณะกรรมการบัณฑติศึกษา 

6. วันท่ี 19 ธันวาคม 2560 ระบบอินเทอรเน็ตใชงานไมได  เนื่องจากหัว RJ-45 เสีย/เขาหัว RJ-45 
ใหม ณ คณะวิทยาการจัดการ 

7. วันท่ี 19 ธันวาคม 2560 เปลี่ยนสาย RGB หอง 31018  เนื่องจากภาพออกจอสีไมครบ/เปลี่ยน
สาย  RGB ใหม ณ อาคาร 100 ป 

8. วันที่  19 ธันวาคม 2560 เปลี่ยนโปรเจคเตอรและแกไขบล็อก Lan หอง 31109 เนื่องจาก
โปรเจคเตอรเสื่อมสภาพ/เปลี่ยนเครื่องใหม ณ อาคาร 100 ป 

9. วันที่ 22 ธันวาคม 2560 Cleaning Day ณ หองสมุด 
10. วันที่ 25 ธันวาคม 2560 Cleaning Day ณ  อาคาร 100 ป 
11. งานซอมบํารุงคอมพิวเตอร อาจารย จํานวน 5 เคร่ือง  นักศึกษา จํานวน 16 เครื่อง  บุคลากร 

จํานวน  8 เคร่ือง ณ หองซอมคอมพิวเตอร อาคาร 100 ป ชั้น 2 
12. วันท่ี 1 - 20 ธันวาคม 2560 ตัดตอวีดีโองานประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาเครือขายกิจการ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท่ัวประเทศ คร้ังที่ 9 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัย 
13. วันที่ 1 - 20 ธันวาคม 2560 ตัดตอพรีเซ็นเทชั่นแนะนํากองพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ

และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั่วประเทศ คร้ังที่ 9 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
14. วันที่ 13 - 14 ธันวาคม 2560 ติดตั้งระบบถายทอดสดผาน Facebook ในงานประชุมเชิงปฏิบัติการ

การพัฒนาเครือขายกิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
15. งานใหบริการหองประชุมและหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

- วันที่ 2 ธันวาคม 2560 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอบรมเชิงปฏิบัติ Formula 1 STEM 
Challenge ณ หอง 31021 

- วันที่  2 ธันวาคม 2560 กองบริการการศึกษารับรายงานตัวและยืนยันสิทธ์ิเปนนักศึกษา     
ภาคปกติ ประจําปการศึกษา 2561 (รอบ Portfolio) ณ หองประชุม อาคาร 100 ป 

- วันท่ี 14 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาตอนรับการลงพ้ืนท่ีตรวจ
เยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาของพลเอกดาวพงษ  รัตนสุวรรณ องคมนตรี หอง 31120, 31121,            
หองประชุมอาคาร 100 ป มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  

- วันที่ 14 - 16 ธันวาคม 2560 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาเครือขายกิจการนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลท่ัวประเทศ คร้ังที่ 9 ณ อาคาร 100 ป 
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- วันที่ 14 - 15 ธันวาคม 2560, วันที่ 18 - 19 ธันวาคม 2560 คณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชา
ทองเที่ยวฝกอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรมสํารองท่ีน่ังของสายการบิน Selling Platform Connect ระบบอะมาดี
อุสฯ Amadeus Basic Reservation ณ หอง 31104, 31108 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

- วันที่ 16 ธันวาคม 2560 ปฐมนิเทศนักศึกษา ณ หอง 31021 คณะครุศาสตร  
- วันที่ 21 - 22 ธันวาคม 2560 อบรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาชั้นปที่ 4 เรื่อง การพัฒนาความสามารถ     

ในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรในยุค 4.0 สําหรับนักศึกษาครูวิทยาศาสตร 2560 
ณ  หอง 31104  คณะครุศาสตร 

- วันที่ 13 ธันวาคม 2560 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน) โครงการจัดฝกอบรมการใช
งาน ระบบ Beverest ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 31104 

- วันที่  18 ธันวาคม 2560 สํานักงานคลังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา โครงการฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “การจัดซื้อจัดจางดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government Procurement :  
e-GP สําหรบัเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐในสวนภูมิภาค” ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 31104 

16. การเปดตลาดนัดตอนเชา  วัตถุประสงคเพ่ือใหคณาจารย  บุคลากร และนักศึกษานําสินคามา
ขาย  ซึ่งเปนสินคาที่ทําเอง  และประหยัด  ราคายอมเยา จัดดานหนาสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

17. การปรับภูมิทัศนของหองสมุดใหมีลักษณะโลง  โปรง ใหเหมาะกับการอานหนังสือ โดยหนังสือ
ใหมจะอยูชั้น 1 เพ่ือสําหรับทุกคนที่ไปใชบริการ 

18. WiFi ขณะนี้ไดจัดทําสัญญาและติดตั้ง  คาดวาแลวเสร็จในเดือนกุมภาพันธ 2561 
19. การนํ าเสนอเว็บไซต ของมหาวิทยาลัย (เว็บไซต ใหม ) ลั กษณะของเว็บจะเปนบล็ อก               

โดยหนวยงานตาง ๆ สามารถกรอกขอมูลในฟอรมท่ีกําหนดไว  และขอมูลสามารถลิ้งกมายังเว็บไซตไดทันที    
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระที่ 5.7  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 9 มกราคม 2561 ผูอํานวยการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งที่ 1/2561 

ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซยีน 
2. วันท่ี 10 มกราคม 2561 ผูอํานวยการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา คร้ังท่ี 

1/2561 ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน 
3. วันที่ 12 มกราคม 2561 ผูอํานวยการและบุคลากรเขารวมประชุมการทบทวนและจัดทําตัวบงชี้และ

เกณฑการประเมิน ระดับสํานัก/สถาบัน ปงบประมาณ 2561  
4. วันที่ 19 มกราคม 2561 ผูบริหารและบุคลากรเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การบริหารพัสดุ 

ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา รุนที่ 2     
ณ หองประชุมตนโมก 

5. วันที่ 9 - 11 มกราคม 2561 ผูบริหารเขารวมประชุมปฏิบัติการพัฒนานักวิจัยเครือขายความ
หลากหลายทางชีวภาพ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล: 
งานวิจัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
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6. วันที่ 14 มกราคม 2561 การลงพื้นที่ท้ัง 5 พื้นที่  ขณะนี้อยูระหวางการประสานงานกับคณะ  และ
จะทําหนังสือตามไป 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5.8  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่  16 ธันวาคม 2560  จัดกิจกรรมอบรมความรูทางวิชาการ เรื่อง “การพัฒนาศักยภาพ         

ดานทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสําหรบันักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา” ณ หองประชุม 3013 อาคารบัณฑติวิทยาลัย 
2. วันท่ี 24 ธันวาคม 2560  กิจกรรมประชุมสัมมนาระหวางฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

(ครั้งที่ 1)  ณ หองประชุม 317 
3. วันท่ี 14 มกราคม 2561  จัดสัมมนาและชมนิทรรศการหลังฝกปฏิบัติการบริหารสถานศึกษา

และการบริหารการศึกษาหลัก ของนักศึกษาสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา รุนป
การศึกษา 2559 ณ อาคารบัณฑติวิทยาลัย 

4. การพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาโท  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  ไดมีการวิพากษ
หลักสูตรไปเมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2560 โดยเชิญผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก  และจะนําเขาการประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาวันที่ 24 มกราคม 2560  เพื่อจะไดเปดรับในปการศึกษา 2561 

5. การใหความสําคัญกับนักศึกษาระดับปริญญาโท  ไดจัดอบรมเร่ืองทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  เพ่ือเตรียมการสอบตามเกณฑของสํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่ไดกําหนดไว 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  ประธาน ใหขอเสนอแนะวา เรื่องการใชหองเรียน  หากเปนนักศึกษาภาคปกติชวงพัก

กลางวันใหปดหอง  แตหากเปนนักศึกษาที่มาเรียนวันเสาร – อาทิตย ก็ใหเปดใชทั้งวัน 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 5.9  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ระหวางวันที่ 8 – 12 กุมภาพันธ 2561 เปนตนไปจะมีการขนยายของเพ่ือเขามาในอาคาร 1 

และอาคาร 2 และใหแลวเสร็จภายในกลางเดือนกุมภาพันธ 2561 
2. ปญหาน้ําลนทอ และน้ําเสียที่หอพักอูทอง  ไดติดตอชางมาดําเนินการแลว 
3. วันที่  14 กุมภาพันธ 2561 วันสถาปนาสถาบันราชภัฏ  จะมีการจัดกิจกรรมในชวงเชา       

เวลา 07.30 – 09.30 น. และขอเรียนเชิญผูบริหารทุกทานและขอนักศึกษาแตละคณะ ๆ ละ 50 คน เพื่อเขา
รวมงาน  และภายหลังจากงานจะมีการประชุมสภามหาวิทยาลัยในเวลา 09.30 น. 
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งานบริหารงานบุคคล 
1. วันที่ 26 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) คร้ังท่ี 

13/2560  มีมติเห็นชอบการกําหนดตําแหนงและแตงตั้ งใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวย
ศาสตราจารย จํานวน 1 ราย 

2. ตั้งแตวันที่ 4 ธันวาคม – 25 ธันวาคม 2560 ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการท่ัวไป ครั้งที่ 2/2560 

3. ตั้งแตวันที่ 18 ธันวาคม 2560 จางอาจารยชาวตางประเทศ ราย Mr. Michael Edward 
Nedbal JR.  

4. ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป ครั้งที่ 2/2560 ตั้งแตวันที่ 4 
ธันวาคม – 25 ธันวาคม 2560 

5. บรรจุและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จํานวน 6 ราย ดังนี้ 
 5.1 นายสุรพงษ  วงษเพ็ชร พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2560 
   5.2 นายสุรัตน  ลิ่วลาภาวงศ  เจาหนาที่ประจําตามสัญญา สังกัดกองกลาง สํานักงาน
อธิการบดี  ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2560 

 5.3 นางสาวขวัญเรือน  เอี่ยมสะอาด  เจาหนาที่ประจําตามสัญญา สังกัดกองพัฒนานักศึกษา 
ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2560 

 5.4 นางสาวเนตรนภา  สาสังข  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2560 

 5.5 วาท่ี ร.ต. สุพรชัย  ปยะรัตนวนกุล พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตั้งแตวันที่ 15 ธันวาคม 2560 

 5.6 นางสาวปยลักษณ  เจริญชาติ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย สังกัดคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตั้งแตวันที่ 18 ธันวาคม 2560 

6.  บุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ลาออกจาการปฏิบัติหนาที่ จํานวน 1 ราย 
6.1 นายสุรพงษ  วงศเพ็ชร พนักงานราชการ สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตั้งแต

วันที่ 1 ธันวาคม 2560 
7.  กําหนดการประชุมคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ครั้งที่ 1/2561                       

วันที่ 12 กุมภาพันธ 2560 
8. กําหนดการประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการลาศึกษาตอ ครั้งที่ 7/2560 ภายใน

เดือนมกราคม 2561 
9. กําหนดการประชุมคณะกรรมการกองทุนพัฒนาบุคลากร คร้ังที่  2/2560 ภายในเดือน

มกราคม 2561 
 

งานการเงินและบัญชี 
1. รายงานผลการดาํเนินงาน รายงานการรับเงิน – การจายเงนิ ประจําเดอืนธันวาคม 2560 
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งานสวัสดิการและจัดหารายได 
ผลการดําเนินงาน ประจําเดือนธันวาคม 2560 
1. เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2560 ดําเนินการรับชําระเงินคาบํารุงสถานที่ (รายเดือน – ล็อคประจํา)       

ณ อาคารหอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาดนัด 

และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

3. เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

5. เม่ือวันที่ 10 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาด
นัด และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

6. เม่ือวันที่ 16 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาด
นัด และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

7. เม่ือวันที่ 17 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพื้นที่ตลาด
นัด และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

8. เม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาด
นัด และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

9. เม่ือวันที่ 24 ธันวาคม 2560 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาด
นัด และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
 

แผนการดําเนินงานประจําเดือนมกราคม 2561 
1. วันที่ 6 มกราคม 2561 ดําเนินการรับชําระเงินคาบํารุงสถานที่ (รายเดือน – ล็อคประจํา) ณ อาคาร

หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. วันที่ 6 มกราคม 2561 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาดนัด 

และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 
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3. วันที่ 7 มกราคม 2561 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพ้ืนที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. วันที่ 13 มกราคม 2561 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพื้นท่ีตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

5. วันที่ 14 มกราคม 2561  ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพื้นที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

6. วันที่ 20 มกราคม 2561  ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพื้นที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

7. วันที่ 21 มกราคม 2561 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพื้นท่ีตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

8. วันที่ 27 มกราคม 2561  ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาที่จําหนายสินคาในพื้นที่ตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

9. วันที่ 28 มกราคม 2561 ดําเนินการเดินสํารวจและตรวจรานคาท่ีจําหนายสินคาในพื้นท่ีตลาดนัด 
และจัดเก็บเงินรายไดจากรานคา (รานคาขาจร) ณ พื้ นที่ จําหนายสินคา (ตลาดนัด) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

  

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5.10  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
สภาคณาจารยและขาราชการจะเปนเจาภาพจัดการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ

ไทย ระหวางวันที่ 15 – 17 กุมภาพันธ 2561 โดยในวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2561 ไดเรียนเชิญศาสตราจารยคลินิก
นายแพทยอุดม  คชินธร รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ  มาเปนวิทยากรบรรยาย  และขอเรียนเชิญ
ผูบริหารทุกทานเขารวมงาน และในวันที่ 16 กุมภาพันธ 2561 จะมีการประชุมแยกระหวางท่ีประชุมประธาน      
สภาคณาจารยและขาราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และสถาบันเทคโนโลยีปทุม
วันเพ่ือระดมความคิดเห็นกัน  และในวันที่ 17 กุมภาพันธ 2561 ชวงเชาจะเปนการสรุปงาน  และจะนําผูเขารวม
ประชุมเยี่ยมชมสถานที่สําคัญๆของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ    
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ระเบียบวาระท่ี 5.11  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 1. ผลการดําเนินงาน ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. 2560 - มกราคม พ.ศ. 2561 

 2. แผนการดําเนินงานประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 2561  

 3. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภทงบประมาณ ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่ 1 

ตุลาคม 2560 – 31 ธันวาคม 2560  

 4. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ         

พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภทรายจาย ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่ 1 

ตุลาคม 2560 – 31 ธันวาคม 2560 

 5. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ          

พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกรายหนวยงาน ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 

2560 – 31 ธันวาคม 2560 

 6. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ           

พ.ศ. 2561 (ภาพรวม) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกรายหนวยงาน ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่ 1 

ตุลาคม 2560 – 31 ธันวาคม 2560 

 7. สรุปขาวยุทธศาสตรดานการศึกษาที่เก่ียวของ 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ    
 

ระเบียบวาระที่ 5.12  ผูอํานวยการกองกลาง 
ขอมลูตามที่สํานักงานอธิการบดีเสนอ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 5.13  ผูอํานวยการกองพัฒนานกัศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันท่ี 21 - 22 พฤศจิกายน 2560 เขารวมประชุมเตรียมความพรอมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคกลาง ครั้งท่ี 29 มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จ.จันทบุรี 
2. วันที่  14 - 16 ธันวาคม 2560 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาเครือขายกิจการ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั่วประเทศ ครั้งที่ 9 ซึ่งมีมหาวิทยาลัยเขารวม
ทั้งหมด 34 แหง มหาวิทยาลัยราชภัฏ 30 แหง และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 4 แหง ณ หอประชุม
มหาวิทยาลัย 
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3. วันท่ี 18 - 19 ธันวาคม 2560 อบรมอาจารยที่ปรึกษา ณ หองประชุมตนโมก 
4. วันที่  20 - 23 ธันวาคม 2560 สงบุคลากรเขารวมโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสูการเปน

มหาวิทยาลัยปลอดบุหร่ีอยางย่ังยืน ณ โรงแรมไมดา จ.นครปฐม 
5. วันท่ี 6 มกราคม 2561 ประชุมทบทวนแผนพัฒนานักศึกษา ครั้งท่ี 1 ณ หองประชุมศูนยวิทยฯ 
6. วันที่ 9 มกราคม 2561 คณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนางานดานกิจการนักศึกษาไปศึกษาดู

งาน เรือ่ง โครงการมหาวิทยาลัยปลอดบุหรี ่ณ มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒองครักษ จ.นครนายก  
7. วันท่ี 10 มกราคม 2561 ประชุมนักศึกษาชั้นปท่ี 1 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัย 
8. วันที่ 10 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนางานดานกิจการนักศึกษา 

ครั้งที่ 2 ณ หองประชุมกองพัฒนานักศึกษา 
9. วันท่ี 21-31 มกราคม 2561 นําตัวแทนนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศ

ไทย คร้ังท่ี 45 (รอบมหกรรม) ซึ่งมีนักกีฬาเขารวมจํานวน 22 คน อาจารย เจาหนาที่และผูควบคุมกีฬา จํานวน    
17 คน โดยมีประเภทกีฬาที่เขารวมการแขงขัน ดังนี้ 1. เปตอง  2. เพาะกาย 3. มวยไทยสมัครเลน 4. ปนจักสีลัต    
5. ปนหนาผา 6. กรฑีา ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ีจ.ปทุมธานี 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.14  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 1 ธันวาคม 2560 วันสุดทายของภาคเรียนที่ 1/2560 และสงเกรดแก I ภาคเรียนที่ 

2/2559 ณ กองบรกิารการศึกษา 
2. วันที่  1-8 ธันวาคม 2560 นักศึกษาช้ันปที่  1-5 คณะครุศาสตร รับหนังสือรับรองเปน

นักศึกษา และใบแสดงผลการศึกษา โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาทองถิ่นรุนที่ 2 ในป พ.ศ. 2560 ณ กองบริการ
การศึกษา 

3. วันที่ 2 ธันวาคม 2560 รายงานตัวและยืนยันสิทธ์ิเปนนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี 
ประจําปการศึกษา 2561 (รอบ Portfolio ครั้งที่ 1) มีผูมารายงานตัวทั้งสิ้น จํานวน 283 ราย (ขอมูล ณ วันที่ 
21 ธันวาคม 2560) เวลา 08.30-12.00 น.  ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

4. วันที่ 2 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เปนหนวยงานกลางใน     
การออกขอสอบ  คัดเลือกขอสอบ  พิมพ ข อสอบ  จัดสอบ ประมวลผลการสอบ และเก็บขอสอบ                   
ในการดําเนินการเก่ียวกับการทดสอบภาคความรูความสามารถทั่วไปและภาคความรูความสามารถเฉพาะ
ตําแหนงในการเลือกสรรเพ่ือ จัดจางเปนพนักงานจาง ค ร้ังที่  2/2560 องคการบริหารสวนจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ตําแหนงผูชวยครู จํานวน 21 อัตรา และผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 13 อัตรา รวมทั้งสิ้น 
34 อัตรา เวลา 09.00-16.30 น. ณ อาคาร 6, อาคาร 7 

5. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 ประกาศผลการคัดเลือกเปนนักศึกษาภาคพิเศษ (เสาร-อาทิตย) 
ประจําภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 ณ กองบริการการศึกษา  www.aru.ac.th 

6. วันที่ 4,6,8,12 ธันวาคม 2560 สอบปลายภาคเรียนนักศึกษาภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1/2560 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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7. วันที่ 7 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยจัดสงผลสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก.)  
ภาคความรูความสามารถสําหรับตําแหนง (ภาค ข.) ใหกับองคการบริหารสวนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ตําแหนงผูชวยครแูละผูชวยครูผูดูแลเด็ก  ณ องคการบริหารสวนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

8. วันที่ 7-16 ธันวาคม 2560 อาจารยผูสอนนักศึกษาภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1/2560 สงเกรด
ภาคระบบออนไลน  ณ กองบริการการศกึษา  www.aru.ac.th 

9. วันที่ 9 ธันวาคม 2560 รายงานตัวเปนนักศึกษา อบรมการลงทะเบียนผานระบบออนไลน 
และปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ณ หองประชุมอาคาร 100 ป 

10. วันที่ 9 - 10 ธันวาคม 2560 นักศึกษาภาคพิเศษ (เสาร-อาทิตย) ภาคเรียนที่ 2/2560 สอบ
ปลายภาคเรียน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

11. วันที่ 11 - 20 ธันวาคม 2560 อาจารยผูสอนนักศึกษาภาคพิเศษ (เสาร-อาทิตย) ภาคเรียนท่ี 
1/2560 สงเกรดภาคระบบออนไลน ณ กองบริการการศึกษา www.aru.ac.th 

12. วันที่ 12 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยจัดสงรายชื่อนักศึกษาที่รายงานตัวและยืนยันสิทธ์ิเปน
นักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา 2561  (รอบ Portfolio คร้ังที่ 1) ใหที่ประชุม
อธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) ณ กองบริการการศึกษา 

13. วันที่ 13 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผูผานการทดสอบวัดระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษ (ครั้งที่ 1) สําหรับนักศึกษาภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 ประจําปการศึกษา 2560 ณ กองบริการ
การศึกษา www.aru.ac.th 

14. วันที่ 15-19 ธันวาคม 2560 ผูสมัครที่ผานการคัดเลือกเปนนักศกึษาภาคปกติ ระดับปริญญา
ตรี ประจําปการศึกษา 2561 (รอบ Portfolio ครั้งที่ 1) ยืนยันสิทธ์ิการเปนนักศึกษาผานระบบ Clearing 
House  ใน Website : www.tcas.cupt.net  www.tcas.cupt.net   

15. วันที่ 16 ธันวาคม 2560 นักศึกษาภาคพิเศษ (เสาร-อาทิตย) ภาคเรียนที่ 2/2560 เปดภาค
เรียนและพบอาจารยที่ปรึกษาทุกชั้นป ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

16. วันที่  17 ธันวาคม 2560 องคการบ ริหารส วน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาชํ าระเงิน              
คาดําเนินการออกขอสอบตําแหนงผูชวยครู และผูชวยครูผูดูแลเด็ก สั่งจายในนาม“มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา” ณ องคการบริหารสวนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

17. วันที่ 22 ธันวาคม 2560 ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) สงรายชื่อผูยืนยันสิทธ์ิ
ใหมหาวิทยาลัย (รอบ Portfolio ครั้งที่ 1) ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

18. วันท่ี 22 ธันวาคม 2560 คณะ 4 คณะ สงรายชื่อคณะกรรมการสภาวิชาการชุดใหม 
(กรรมการภายใน) ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

19. วันที่ 27 ธันวาคม 2560 อาจารยท่ีปรึกษาพบนักศึกษาภาคปกติ ชั้นปที่ 1-4 ภาคเรียนท่ี 
2/2560 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

20. วันที่ 28 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการอนุมัติการประเมินผลการสําเร็จการศึกษา 
ภาคเรียนที่ 1/2560  เวลา 14.00 น. ณ หองประชุมอยุธยา-อาเซยีน 

21. วันที่ 26-27 ธันวาคม 2560 มหาวิทยาลัยจัดอบรมโครงการพัฒนาอาจารยใหม จํานวน 31 
คน ณ โรงแรมเดอะกรีนเนอรี่ รีสอรท เขาใหญ อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา 
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22. วันที่ 27-30 มกราคม 2561 นักศึกษาชั้นป ท่ี 1-4 ลงทะเบียนเรียนผานระบบออนไลน 
(ลงทะเบียนตามแผนการเรียน) ภาคเรียนที่ 2/2560  www.aru.ac.th 

23. วันที่ 4 - 12 มกราคม 2561 นักศึกษาภาคปกติ ชั้นปที่ 1-4 ทุกคณะขอเปดวิชาเรียน ภาค
เรียนที่ 2/2560 ณ กองบริการการศึกษา 

24. วันที่ 8 มกราคม 2561 นักศึกษาภาคปกติทุกชั้นปเปดภาคเรียนที่ 2/2560 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

25. วันที่ 8 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ คร้ังท่ี 1/2561 (วาระพิเศษ) ณ 
หองประชุมอยุธยา-อาเซียน ชั้น 2 

26. วันที่ 17 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ  ครั้งที่ 2/2561 ณ หองประชุม
อยุธยา-อาเซียน ชั้น 2 

27. วันที่ 23 ธันวาคม 2560 ถึงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2561 รับสมัครนักศึกษาภาคปกติ ประจําป
การศึกษา 2561 (รอบ Portfolio คร้ังท่ี 2) ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.15  หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. รายงานการควบคุมภายในของมหาวิทยาลัย  ไดดําเนินการจัดสงไปยังกระทรวงศึกษาธิการ

และสํานักงานตรวจสอบภายใน  ในวันที่ 29 ธันวาคม 2560 
2. การตรวจสอบดานความผิดทางละเมิด  อยูระหวางการดําเนินการรางรายงาน  นําเสนอรอง

อธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย  และเสนออธิการบดีตอไป 
3. การตรวจสอบการบริหารเงินรายไดของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ          

อยูระหวางการสรุปผลและนําผลนี้สงไปยังผูอํานวยการสํานักวิทยบริการฯไดรับทราบ 
4. ตรวจสอบการบริหารทางการเงินและบัญชีของศูนยปฏิบัติการวิชาชีพอาคารสวนหลวง  เม่ือ

วันที่ 8 มกราคม 2561  
5. การตรวจสอบงบการเงิน  ฝายการเงินไดจัดสงงบมาใหเมื่อวันที่ 8 มกราคม 2561 ซ่ึงหนวย

ตรวจสอบภายในจะดําเนินการและรายงานผลใหทราบตอไป  
 

มติ/ความคดิเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16  ประธานคณะกรรมการดําเนินงานศูนยฝกปฏิบัติการวิชาชีพธุรกิจ (อาคาร  
สวนหลวง) 

- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 5.17  รองอธิการบดี 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  2/2561 

 

36 

ระเบียบวาระที่ 5.17.1  รองอธิการบดีฝายบริหาร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ผลการอบรมภาษาอังกฤษของคณาจารย มีผูเขาอบรมในรุนแรก จํานวน 89 คน ผลการอบรมดานทักษะ

คิดเปนรอยละ 20  

2. วันที่ 10 มกราคม 2561 การทดสอบของนักศึกษาที่ทดลองโปรแกรมภาษาอังกฤษคณะละ    

1 หมู ณ หอง 31020  อาคาร 100 ป 

3. ผลการเบิกจายงบประมาณ ขณะนี้มีผลการเบิกจายนอยมาก  และในสวนของกองกลาง

ตอนนี้มี 2 เร่ือง คือ หมอแปลงไฟฟา ไดผูรับจางแลว เปดใหวิจารณอยูจะครบในวันที่ 11 มกราคม 2561  และ

คาดวาจะเซ็นสัญญาในวันที่ 17 มกราคม 2561 สวนการปรับปรุงถนนกับระบบไฟฟา ไดเปดรางประกาศให

วิจารณอยู และจะประกาศเชิญชวนอีก 12 วัน และจะเซ็นสัญญาในวันที่ 14 กุมภาพันธ 2561 ไดเรงใหงาน

พัสดุดําเนินการในไตรมาสท่ี 2 

4. มหาวิทยาลัยไดจัดทําปฏิทินและสมุดบันทึก  แตอาจไมทนัแจกในชวงปใหม  และรอบแรกจะ

นําแจกกรรมการสภามหาวิทยาลัยในวันท่ี 10 มกราคม 2561 และจะนําแจกใหแตละหนวยงานตอไป    

ผลการดําเนินงานดานอาคารสถานท่ี 

 งานกอสรางและปรับปรุงสิ่งกอสรางในปจจุบัน 

1. อาคารครุศาสตรกอสรางแลวเสร็จเร่ิมใชงานตั้งแต สิงหาคม 2560 

2. อาคารเรียนรวมและโรงอาหารดําเนินการถึงงวดท่ี 17 จาก 19 งวด คาดวาจะกอสรางแลว

เสร็จสงมอบไดในเดือนมกราคม 2561 

3. อาคารศลิปกรรมอยูระหวางข้ันตอนกระบวนการเพ่ือใหสามารถทําการกอสรางไดตอหลังจาก

กรมศลิปากรใหระงบัการกอสรางเนื่องจากตัวอาคารทับแนวคลองโบราณ 

4. งานปรับปรุงอาคาร 1, 2 จะสงมอบและใชงานอาคารไดตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2/2560 ในเดือน

มกราคม 2561 เปนตนไป 

5. ตั้งแตเดือนมกราคม 2561 เปนตนไปจะทําการปรับปรุงถนน ทางเทา ระบบระบายน้ํา ระบบ

ไฟฟาแสงสวาง ระบบประปา หลังคาคลุมทางเดนิ นําสายไฟฟาและสายสัญญาณสื่อสารลงจากอากาศ คาดวา

จะใชเวลาดําเนินการประมาณ 10 เดือน 

6. ไดรบัการสนับสนุนงบประมาณจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) 

กระทรวงพลังงาน ในการเปลี่ยนหลอดไฟฟาแสงสวางแบบเดิมเปนหลอดแอลอีดีจํานวน 12,354 หลอด  และ

เปลี่ยนเคร่ืองปรับอากาศประสิทธิภาพสูงจํานวน 20 เครื่อง ซึ่งจะดําเนินการตั้งแต มกราคม 2561 เปนตนไป 

งานระบบ 

1. อยูระหวางการดําเนินการเพื่อติดต้ังระบบกลองวงจรปดความคมชัดสูงท่ัวมหาวิทยาลัย 

2. อยูระหวางการดําเนินงานเพื่อติดตั้งอุปกรณเครือขายไรสายเพ่ิมเติมอีกมากกวา 100 จุด 

จัดทําแผนและขอมูลงบประมาณเพื่อการกอสรางและปรับปรุงส่ิงกอสรางปงบประมาณ พ.ศ.2562 

1. อาคารหอประชุม 2,500 ที่นั่ง 
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2. ปรบัปรุงอาคาร 5 

3. ปรบัปรุงหองประชุม 317 

4. ปรบัปรุงถนนและระบบไฟฟา ประปา ระบบระบายน้ํา หอพักอูทอง 

5. ปรบัปรุงภูมิทัศนรอบสระน้ําหนาอาคาร 4 

6. ปรบัปรุงภูมิทัศนรอบสระน้ําหนาอาคาร 1, 2 

7. ปรบัปรุงถนนและลานจอดรถรอบอาคาร 100 ป   

8. ปรบัปรุงสนามกีฬากลางแจง 

9. ปรบัปรุงรั้วหอพักอูทอง 

ผลการดําเนินงานดานบริหารจัดการ 

1. เริ่มใชงานระบบบัญชีสามมิติอยางเต็มรูปแบบ 

2. ปรับปรงุระบบบัญชีการเงินใหเปนปจจุบันรวมถึงการชําระบัญชีครุภัณฑและทรัพยสินท้ังระบบ 

3. พัฒนาแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร พ.ศ.2561-2564 

4. จัดระเบียบและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดนัดและการใชประโยชนจากพื้นที่ 

ของมหาวิทยาลัยทั้งระบบ 

5. พัฒนาคุณภาพน้ําดื่มราชภัฏใหมีมาตรฐานในระดับสากล 

6. พัฒนาระบบและกลไกในการประชาสัมพันธและการสรางภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

7. การเตรยีมการและการจัดสถานที่เพ่ือรองรบัการประชุมคณะรัฐมนตรีคร้ังท่ี 38/2560 ซึ่งเปน

การประชุมคณะรัฐมนตรีอยางเปนทางการนอกสถานที่ จังหวัดพระนครศรอียุธยา 

การขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรโดยใชกลยุทธดังตอไปนี้ 

1. Green University 

2. Smart University 

3. High Performance Organization/ Integrity and Transparency Assessment 

4. พัฒนาภาพลักษณองคกร/ CSR 

5. สรางเครือขายการพัฒนาทั้งในและตางประเทศ 

6. พัฒนากระบวนการทํางานแบบบูรณาการ 

ผลการดําเนินงานการพัฒนาภาษาอังกฤษและงานวิเทศสัมพันธ 

1.กระบวนการพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากร 

   1.1  วิเคราะหสภาพปจจุบันและกําหนด Baseline เพ่ือการระบุความตองการในการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษ (English Proficiency development requirement determination) 

   1.2 จัดทําแผนโครงการและกําหนดกิจกรรมเพื่อการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับ

บุคลากรซึ่งจะตองเปนโครงการตอเนื่องไมนอยกวา 2 ป 
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 โครงการอบรมภาษาอังกฤษแบบเขมขนเปนรายกลุมตอเนื่องระยะ 2 ป (Eng. boot 

camp) ภาคการศกึษาละ 1 คร้ัง 

 สงเสรมิสนับสนุนการใชภาษาอังกฤษเพ่ือจัดการเรียนการสอน (Eng.GE และ

หลักสูตร EP) ผูกพันธกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน (KPI) 

 จัดกิจกรรมท่ีใชภาษาอังกฤษรวมกับชาวตางชาติอยางสม่ําเสมออยางนอยภาค

การศกึษาละ 1 กิจกรรม 

 สงเสรมิสนับสนุนการฝกอบรมทางวิชาการในตางประเทศ 

  สงเสริมสนับสนนุใหบุคลากรเขารวมกิจกรรมทางวิชาการในระดับนานาชาติ 

1.3  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพเพ่ือรองรับการใชภาษาอังกฤษในการทํางาน 

      จัดใหมีระบบและกลไกตลอดจนเครื่องมือเพื่อชวยใหการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให

เปนไปอยางตอเน่ือง เชน การใชแบบฟอรมท่ีเปนภาษาอังกฤษ การมีระบบโปรแกรมเพ่ือชวยฝกทักษะทาง

ภาษาอังกฤษอยางตอเนื่องสําหรับทุกคน (Speexx) ปรับระบบสารสนเทศใหใชภาษาอังกฤษเปนหลัก เปนตน 

  2. พฒันาเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 

        ในรอบปที่ผานมามีการพัฒนาความรวมมือกับตางประเทศเพ่ิมขึ้นดังนี้ 

 Toyo University, Japan 

 Anqing Normal University of The People’s Republic of China, People’s 

Republic of China 

 National Chin-Yi University of Technology, Taiwan 

 National Pingtung University, Taiwan 

 SAM Houston State University, USA 

 Abhinav Education Society’s Institute of Management and Business 

Administration, Akole, University of Pune, India 

 Hue Tourism College, Vietnam 

 เครือขายความรวมมือที่มีอยูเดิม 

 Kyoto University of Education, Japan 

 Osaka Kyoiku University, Japan 

 University of Southern Queensland, Australia 

 Victoria University Melbourne, Australia 

 Victoria University of Wellington, New Zealand 

 Guangxi University for Nationalities, People’s Republic of China 

 Naning Dign Qian Yin Business Service LTD., People’s Republic of China 
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 Asia Euro University, Cambodia  

 สํานักงานกํากับดูแลพระธรรมฑูตไปตางประเทศ (วัดไทยในตางประเทศ) 

 SEMEO 

 ศูนยวัฒนธรรม สถานเอกอัครราชฑูตสาธารณรัฐอิสลามแหงอิหราน 

   อยูระหวางกระบวนการ 

 Queensland University of Technology, Australia 

 Komazawa Women’s University, Japan 

 Wuhan University of Communication People’s Republic of China and Tumyu 

Group Co.,LTD., People’s Republic of China 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  อธิการบดี มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 1) ตอนนี้ขาดประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน

มหาวิทยาลัยฝากใหดําเนินการ  2) ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานไดแยกเปนหนวยงานและใหคณบดีไป
ดําเนินการ  หากเปนสวนกลางจะตองวางระบบการประเมินใหมเร่ิมตนจากสวนไหน อยางไร 3) อาคารยังไม
คุมคา  อาทิเชนอาคารบานพลูหลวงจะตองมีการหารือรวมกัน  4) แยกศูนยภาษาฯ ออกจากคณะ
มนุษยศาสตรฯ จะเริ่มดําเนินการอยางไร 

   

ระเบียบวาระที่ 5.17.2  รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วัน ท่ี  18 ธันวาคม 2560 เวลา 09.30น . การประชุม ดําเนิ นการจัดทํ า ตัวชี้ วัดผล               

การดําเนินงาน (Key Performance Indicators : KPIs) ระดับรองผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน รองคณบดี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ณ  หองประชุมอยุธยา-โปรตุเกส 

2. วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 เวลา 09.30น. การประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ณ หองประชุมอยุธยา-โปรตุเกส 

3. วันที่ 27 ธันวาคม 2560 การทบทวนและจัดทําแผนยุทธศาสตร ระยะ 5 ป ของหนวยงาน 
ระดับคณะ/สถาบัน/สํานัก ตามบันทึกขอความที่ ศธ 0550.1.2/ว460 ดังเอกสารแนบ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. วันที่  5 มกราคม 2561 เวลา 13.00น. การประชุมการดําเนินงานจัดทําตัวชี้ วัดผลการ
ดําเนินงาน (Key Performance Indicators : KPIs) ระดับรองผู อํานวยการสํานัก/สถาบัน รองคณบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุมอยุธยา-โปรตเุกส 

5. วันท่ี 11 มกราคม 2561 เวลา 09.30น. การประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินมหาวิทยาลัย พรอมดวยอนุกรรมการ ณ หองประชุมอยุธยา-โปรตุเกส 

6. วันท่ี 15 มกราคม 2561 เวลา 13.00น. การประชุมคณะกรรมการเรงรัดติดตามการใชจาย
งบประมาณฯ ครั้งที่ 3/2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุมอยุธยา-อาเซียน 
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7. วันที่ 18 มกราคม 2561 เวลา 13.30น. การประชุมการดําเนินงานจัดทําตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 
(Key Performance Indicators:KPIs)บุคลากรสายวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุม
อยุธยา-อาเซียน   

8. วันที่  26 มกราคม 2561 เวลา 13.30น. การประชุมจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงระดับ
มหาวิทยาลัย ณ หองประชุมตนโมก 

9. วันท่ี 19 มกราคม 2561 เชิญหัวหนา  คณบดี  ผูรับผิดชอบที่ตองชี้แจงเร่ืองครุภัณฑที่ไดรับ
จัดสรรในปงบประมาณ 2562 ไมรวมยอดผูกพัน  หนวยงานตองเตรียมขอมูลมาชี้แจง  เพ่ือเตรียมเสนอตอ
คณะกรรมาธิการงบประมาณ  ในสวนของการเบิกจายงบประมาณจะขอใหฝายบริหารของแตละหนวยงานได
เรงดําเนินการ  เปาหมายของงบประมาณในสวนของงบลงทุน  ครุภัณฑที่ไดรับจัดสรรยอดต่ํากวา 2 ลานบาท
ทั้งหมด 82 รายการ  มีกอหน้ีผูกพัน จํานวน 50 รายการ  ซึ่งตองเบิกจายและกอหนี้ผูกพันใหเสร็จใน         
ไตรมาสที่ 1 หากสํานักงานงบประมาณใช พ.ร.บ. โอนจะมีผลกระทบพอสมควร  งบประมาณมีการเบิกจายไป
เพียง 10% การกอหนี้ตองใหเสร็จภายในไตรมาสท่ี 1 และเบิกจายใหเสร็จภายในไตรมาสที่ 2 ขอฝากแตละ
หนวยงานไดเรงรัดในการดําเนินงาน    
 

มติ/ความคดิเห็นของท่ีประชุม 
รบัทราบ   ประธานมอบหมายรองอธิการบดีฝายนโยบายและแผนสรุปการเบิกจายเพ่ือแจงในท่ี

ประชุม  และแนวทางท่ีจะแกไขอยางไรเพ่ือดําเนินการ  และใหมีการกําหนดมาตรการในการลงโทษ          
หากเบิกจายไมได  และแผนของทุกงาน เชน แผนปฏิบัติการ  แผนพัฒนาบุคลากร  และแผนครุภัณฑ          
จะตรวจสอบไดอยางไรวาแตละหนวยงานมีแลวหรือไม  และจะสามารถจัดสงมาใหตรวจสอบไดเม่ือไหร 
 

ระเบียบวาระที่ 5.17.3  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
รายงานจํานวนผูสมัครคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา TCAS ครั้งท่ี 1/1 ขอมูล     

ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2560 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.17.4  รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 8 ธันวาคม 2560 รวมประชุมการดําเนินการจัดทําตัวชี้วัดผลการดําเนินการจัดทําตัวชี้วัดผล

การดํ าเนิ น งาน  (Key Performance Indicators: KPIS) สายส นั บ สนุ น วิ ช าการ มหาวิทยาลั ยราช ภั ฎ
พระนครศรีอยุธยา (นางศราริตา แจงพันธ และนางศิขรนิทร สุวรรณทัศน) 

2. วันที่ 9 ธันวาคม 2560 เขารวมโครงการงานวันตอตานคอรรับชั่นสากล (ประเทศไทย) ณ สนาม
กีฬาฟุตบอล โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย (นางศิขรนิทร สุวรรณทัศน) 

3. วันที่  12 ธันวาคม 2560 เขารวมประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) คร้ังที่ 
12/2560 (นางศิขรินทร สุวรรณทัศน) 
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4. วันที่ 13 ธันวาคม 2560 เขารวมเขารวมการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 13/2560 (นางศราริตา แจงพันธ และนางศิขรินทร สุวรรณทัศน) 

5. วันที่ 14 ธันวาคม 2560 เขารวมประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัย (นางศิขรนิทร สุวรรณทัศน) 

6. วันท่ี 15 ธันวาคม 2560 เขารวมเดินขบวนงานยอยศย่ิงฟาอยุธยามรดกโลก ประจําป 2560 ณ 
อุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา (นางศิขรินทร สุวรรณทัศน และนางสาวศิริลักษณ สุคันธชาต)ิ 

7. วันที่ 16 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมาย ครั้งที่ 5/2560     
(นางศราริตา แจงพันธ และนางศิขรนิทร สุวรรณทัศน) 

8. วันที่ 18 ธันวาคม 2560 ไปสถาบันอนุญาโตตุลาการ ศาลนัดสืบพยาน คดีบริษัท เอส.ที 32 เอ็นจิ
เนีย จํากัด  (นางศราริตา แจงพันธ)  

9. วันที่ 19 ธันวาคม 2560 ไปสถาบันอนุญาโตตุลาการ ศาลนัดสืบพยาน คดีบริษัท เอส.ที 32 เอ็นจิ
เนีย จํากัด  (นางศราริตา แจงพันธ)  

10.  วันที่ 19 ธันวาคม 2560 เขารวมประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัย (นางศิขรนิทร สุวรรณทัศน) 

11. วันที่ 22 ธันวาคม 2560 เขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การบริหารจัดการการจัดซื้อจัดจาง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 (สายสนับสนุน และเจาหนาท่ีพัสดุ
หนวยงาน) (นางศราริตา แจงพันธ  นางศิขรินทร สุวรรณทัศน และนางสาวศิริลักษณ สุคันธชาติ) 

12. วันที่ 25 ธันวาคม 2560 เขารวมประชุมรางระเบียบศูนยหนังสือ (นางศิขรินทร สุวรรณทัศน) 
13. วันที่  26 ธันวาคม 2560 จัดประชุมคณะกรรมการสอบสวนวินัย กรณี เจาหนาที่ของรัฐมี

พฤติกรรมไมเหมาะสม (นางศราริตา แจงพันธ และนางศขิรนิทร สุวรรณทัศน) 

งานกิจการคณะกรรมการ 
ผลการดําเนินงานประจําเดือนธันวาคม 2560 
1. วันท่ี 7 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ คร้ังที่  20/2560  เวลา 09.30 น.         

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
2. วันที่ 7  ธันวาคม 2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งท่ี 19/2560 เวลา 09.30 น.      

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
3. วันที่ 12 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งที่ 12/2560 เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบด ี
4. วันที่ 13 ธันวาคม 2560 ประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 13/2560 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา 

– อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
5. วันท่ี 14 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งท่ี 21/2560 เวลา 09.30 น.         

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
6. วันที่ 14 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ คร้ังที่ 20/2560 เวลา 09.30 น.    

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
7. วันที่  20 ธันวาคม 2560 ประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ  ครั้งที่  11/2560 เวลา 13.30 น.              

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
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8. วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งท่ี 22/2560 เวลา 09.30 น.         
ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 

9. วันที่  27 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการส งเสริมฯ ครั้งท่ี  12 (3) /2560 เวลา 09.30 น.                 
ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบด ี

 
 

 

แผนการดําเนินงานประจําเดือนมกราคม 2561 
1. วันที่ 9 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)  คร้ังที่ 1/2561 เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบด ี
2. วันที่ 10 มกราคม 2561 ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 1/2561  เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – 

อาเซียน  สํานักงานอธิการบด ี
3. วันที่ 11 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 22(1)/2561  เวลา 09.30 น.     

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
4. วันที่ 11 มกราคม 2561 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 21(1)/2561  เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบด ี
5. วันท่ี  17 มกราคม 2561 ประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ  ครั้งที่  1/2561  เวลา 13.30 น.               

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
6. วันท่ี 25 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยฯ คร้ังที่  1/2561 เวลา       

09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
7. วันที่ 26 มกราคม 2561 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 23(2)/2561 เวลา 09.30 น.      

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
8. วันที่ 26 มกราคม 2561 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 22(2)/2561 เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  อธิการบดีมอบหมายรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมายติดตามเรื่องของ    

ศูนยสามบัณฑติ และศูนยอางทองฯ วาจะดําเนินการอยางไร  ตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ 5.17.5  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาและวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
สมเด็จพระเจาอยูหัวจะเสด็จพระราชดําเนินไปพระราชทานปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษา

จากมหาวิทยาราชภัฏในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล/มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระหวางวันที่ 4-11 มีนาคม 
2561 ซึ่งกําหนดการพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตรงกับ วันศุกรที่ 9 
มีนาคม 2561 รอบ 16.00 น. ณ หองพระปกเกลา อาคารอเนกนิทัศน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช อําเภอ
ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  และกองพัฒนานักศึกษาไดกําหนดวันฝกซอมบัณฑิต ดังน้ี 

1. วันจันทรที่ 5 มีนาคม 2561 ปฐมนิเทศ/แบงกลุมซอมยอย 
2. วันอังคารที่ 6 มีนาคม 2561 ซอมรวม/ซอมยอย 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  2/2561 

 

43 

3. วันพุธที่ 7 มีนาคม 2561  ถายรูปหมูบัณฑิต/ซอมใหญ 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 5.17.6  ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคุณภาพ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันท่ี 19 ธันวาคม 2560 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. วันท่ี 20 ธันวาคม 2560 ติดตามแผนการจัดการความรู  ปงบประมาณ พ.ศ.2561 คณะ สํานัก 

สถาบัน 
3. วันท่ี 9 มกราคม 2561 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและจัดทําตัวบงชี้ระดับสํานัก/สถาบัน 

ปงบประมาณ พ.ศ.2561 
4. วันที่ 24 มกราคม 2561 อบรมแนวทางการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติในฐานขอมูลหลักสูตร (Thai  Qualification  Register : TQR) ณ หอง
ประชุมอาคาร 100 ป ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร  วิทยากรโดย รองศาสตราจารย ดร.บัณฑิต  ทิพากร 

 

มติ/ความคดิเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.17.7  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและสหกิจศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 สรุปจํานวนนักศึกษาที่ออกสหกิจศึกษาภาคเรียนที่ 2/2560 จํานวนท้ังหมด 43 คน ดังนี้ 

  คณะวิทยาการจัดการ  
   - สาขาวิชาการตลาด จํานวน 3 คน 
   - สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส จํานวน 2 คน 
  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
   - สาขาวิชาการปกครองทองถ่ิน จํานวน 38 คน 

 

 มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอื่น ๆ 

ระเบียบวาระที่  6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  คร้ังที่ 2/2561 

สาระสําคัญโดยยอ 
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มหาวิทยาลัยกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) คร้ังที่ 2/2561  
ในวันอังคารที่ 13 กุมภาพันธ 2561  เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  อาคารศรีอโยธยา 
(สํานักงานอธิการบดี)  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยขอใหกรรมการทุกทานเขารวมประชุม    
ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน 

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 6.2  ขอเสนอแนะจากแตละหนวยงาน 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่  6.3  ขอหารือเร่ืองการเปดใหนักศึกษาลงทะเบียนเกินจํานวนท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนดในแตละหมูเรียน 

สาระสําคัญโดยยอ 
ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการขอหารือเร่ืองการเปดใหนักศึกษาลงทะเบียน

เกินจํานวนท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดในแตละหมูเรียน 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     ไมอนุญาตใหรับเกินจากที่กําหนด 

 

ระเบียบวาระท่ี  6.4 ขอหารือเร่ืองการสงเกรดแก I สําหรับนักศึกษารุนป 2560 ในภาคเรียนท่ี 
1/2560 

สาระสําคัญโดยยอ 
ผศ.ดร.อดิสร  ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการ ขอหารือเรื่องการสงเกรดแก I สําหรับ

นักศึกษารุนป 2560 ในภาคเรียนท่ี 1/2560 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     มหาวิทยาลัยกําหนดใหคณาจารยสงเกรดแก I ในภาคเรียนที่ 1/2560 ภายในระยะเวลาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด  และใหคณบดีแตละคณะชวยกําชับคณาจารยใหสงเกรดแก I ตามระยะเวลาที่กําหนด   
 

เลิกประชุมเวลา  18.05 น.  
 

 

 

 

 

นางนงคราญ คงสมทรง ผูจัดทํารายงานการประชุม 
นางลักขณา เตชวงษ ผูตรวจบันทึกการประชุม 




