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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 11/2553 

วันอังคารที่  15 มิถุนายน พ.ศ.2553 เวลา 13.30-18.15 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1.  ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดี  ประธาน 
2.  รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
3.  นายจิรศกัดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
4.  ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กรรมการ 
5.  นายทวีศักดิ์  จริตควร  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
6.  ดร.อมรรัตน  สนั่นเสยีง  คณบดีคณะครุศาสตร  กรรมการ 
7.  ผศ.วิชชุกร  นาคธน  คณบดีคณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร  กรรมการ 
8.  รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ 
9.  รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธเจริญ  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 
10. นางเกษรา  ศรีวิเชียร  (แทน)ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  กรรมการ 
11. นางพันทพิา  มาลา  ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  กรรมการ 
12. นายชยัพฤกษ  ชูดํา  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ  กรรมการ 
13. ดร.ภควดี  สุขอนันต  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ  กรรมการ 

บัณฑิตศึกษา 

ผูท่ีไมมาประชุม 
1.  ดร.ชิดชัย  สนั่นเสยีง  รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
2.  นายสุนทร  โภชฌงค  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา  กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
1.  ผศ.ดร.ณรงค  เหลืองบุตรนาคและคณะ 
2.  นางสุนทรี  โพธิกุล 
3.  นายสราวุธ  คําสัตย
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เปดประชุม เวลา 13.45 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปด 

การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  ผูบริหารจากสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  โดยสถาบัน 
การพัฒนาครูคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา เยี่ยมชมและ 
ศึกษาดูงานมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีแจงใหทราบวา  ผูบริหารจากสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

โดยสถาบันการพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา  ไดขออนุญาตศึกษาดูงานและ 
รับฟงการบรรยายของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาในวันศุกรที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2553 
เวลา 09.00 – 16.00 น.  และขอเรียนเชิญผูบริหารทุกทานรวมเปนเกียรติในการตอนรับคณะดูงาน 
ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.2  การจัดต้ังศูนยตะวันออกกลางและอิสลามศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีไดเสนอแนวคิดโครงการการจัดตั้งศูนยตะวันออกกลางและอิสลามศึกษา 

ขึ้นมาโดยจะนําเสนอใหทราบในระเบียบวาระอ่ืน ๆ  ตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  10/2553 เพื่อขอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุม



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี  12 

[2-4] 
ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 10/2553 เมื่อวันอังคารที่ 1 มิถุนายน พ.ศ.2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  10/2553 

เมื่อวันอังคารที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2553 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 10/2553 

-ไมมี- 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
หลังจากไดรับคัดเลือกครูพันธุใหมในปการศึกษา 2552  และไดทําการสอบคัดเลือกเมื่อ 

วันที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2553  ทําการสัมภาษณโดยคณะกรรมการสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษา  กําหนดโดยตองเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอกจํานวน 3 ทาน และคณาจารยภายใน 
จํานวน 2 ทานไดทําการคัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเขารวมโครงการนํารองจํานวน 10 คน จาก 
3 สาขาวิชา  ทางคณะไดสงหลักฐานตางๆ ใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรียบรอยแลว 
และไดดําเนินการจัดทําศักยภาพจํานวน 3 หลักสูตรเพื่อเขาโครงการนํารองในปการศึกษา 2553 
ซึ่งนักศึกษากําลังศึกษาอยูในระดับชั้นปที่ 4  ไดดําเนินการพิจารณา 3 หลักสูตรใหมเพื่อใหเขารับ 
การคัดเลือกกอนโดยไดรับความรวมมือจากคณาจารยในคณะและคณะตางๆเพื่อใหมีศักยภาพ 
เกี่ยวกับอาจารยผูสอน  รศ.ลํายอง ปลั่งกลาง  เปนอาจารยผูสอนในสาขาสังคมศึกษาเพื่อที่จะให 
ทางคณะไดรับคัดเลือกดังกลาว  ทั้งนี้ไดดําเนินการจัดสงเอกสารใหสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษาเรียบรอยแลว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  อาสาสมัครชาวจีนจะเดินทางมาถึงมหาวิทยาลัยในวันพุธที่  16  มิถุนายน 

พ.ศ. 2553  ทางสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแจงสาเหตุที่เดินทางมาลาชาเนื่องจาก 
ประเทศไทยมีเหตุการณไมสงบ  ทั้งนี้อาสาสมัครอาจมีปญหาทางดานภาษาสื่อสารทางคณะไดจัด 
ให รศ.ดร.ศิริณา จิตตจรัส เปนผูดูแลใหในชวงแรก 

2.  การจัดตั้งศูนยของคณะมนุษยศาสตรฯ ซึ่งไมไดใชงบประมาณ จํานวน 4 ศูนย คือ 
1. ศูนยศึกษาและพัฒนาการปกครองทองถิ่น 2. ศูนยใหคําปรึกษาทางดานกฏหมาย  3. ศูนยทนาย 
ศึกษาเปนไปตามคําแนะนําของ ดร.ชาญวิทย เกษตรศิริ 4. ศูนยไทยศึกษา ไดติดตอผูอํานวยการ 
อนงค  ซึ่งยินดีที่จะชวยเหลือในการจัดตั้งศูนย 

3.  จัดกิจกรรมชมรมอนุรักษเพลงเกา  สาขาวิชาดนตรีรวมกับสถาบันพัฒนาเพลงไทย 
สากลเปนหนวยงานการกุศลจะจัดกิจกรรมอนุรักษเพลงเกาในวันที่  10 สิงหาคม พ.ศ. 2553 
กิจกรรมเปนลักษณะของการอภิปรายและการเสวนารวมกัน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
การจัดการศึกษาความรวมมือกับมหาวิทยาลัยชนชาติกวางสี  ขณะนี้นักศึกษาที่มีอยูคือ 

โครงการสามบวกหนึ่ง และโครงการสองบวกสอง ปจจุบันนักศึกษาไดจบการศึกษาเกือบทั้งหมดและ 
กําลังเดินทางกลับ  ขณะนี้ในรุนใหมยังไมมีการสงนักศึกษามาทําใหมหาวิทยาลัยพลาดโอกาสใน 
การรับโครงการสามบวกหนึ่งไปแลวแตสําหรับโครงการสองบวกสองยังไมสามารถทําการติดตอได 
ทางคณะไดมีการจัดประชุมในคณะ 2-3 ครั้ง รวมทั้งในการประชุมคณะกรรมการบริหารซึ่งได 
ขอสรุปวาทางคณะจะตองเดินทางไปทบทวน MOU ที่มีอยูและเงื่อนไขตางๆ ขณะนี้ทางคณะไดติดตอ 
ไปแลวจึงขออนุญาตเดินทางไปมหาวิทยาลัยชนชาติกวางสีในวันที่ 21 มิถุนายน พ.ศ. 2553  เพื่อ 
หารือแนวทางโครงการ MOU เดิมที่มีอยูทั้ง 2 โครงการไดทําการติดตอประสานงานอยางไมเปน 
ทางการเรียบรอยแลว  และขอเชิญคณะตางๆ ที่สนใจตองการที่จะขยายความรวมมือและหลักสูตรอ่ืน 
เพิ่มเติมรวมเดินทางไปในครั้งนี้ 

อธิการบดีไดเสนอแนวทางการพิจารณา คือ 
1.  ตองมีการติดตอเพื่อสานตอโครงการความรวมมือ
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2.  การจัดทําแผนการศึกษาที่จะดําเนินการตาม MOU  ตองมีแนวทางในการจัดทําที่ 
ชัดเจน  หากไมมีแผนการจัดการศึกษาเสนอใหจัดทําแผนการจัดการศึกษาดวย  โดยในแผนจะตองมี 
สาระสําคัญที่เกี่ยวของอยางนอย 5 เรื่องคือ 1. เรื่องเกี่ยวกับการรับนักศึกษา คุณสมบัติ จํานวน 
นักศึกษา อัตราคาใชจายในการดําเนินการ 2. ลักษณะของหลักสูตร  3. การจัดการเรียนการสอน 
จัดผูสอน  จัดกิจกรรมการเรียนรู  4. การบริหารจัดการสาขาหรือคณะกรรมการที่ตั้งขึ้นใหมในคณะ 
หรือคณะกรรมการที่ตั้งขึ้นใหมของสวนกลาง  5. การพัฒนานักศึกษามองถึงเรื่องความเปนอยู 
การดูแลสวัสดิภาพและสวัสดิการ  แนวคิดการออกแบบทั้ง 5 เรื่องนี้ควรจะเขียนไวในแผนดวย 

3. การสงนักศึกษาของมหาวิทยาลัยตองมีการเจรจาใหเขาถึงการที่มหาวิทยาลัย 
ดําเนินการจัดเตรียมความพรอมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหมากขึ้น 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
เห็นชอบ  ใหคณะวิทยาการจัดการประสานงานเพื่อสานตอโครงการ MOU โดยมี 

ขอเสนอแนะใหจัดทํากรอบเจรจาใหชัดเจนตามกรอบแนวทางการจัดทําแผน MOU ทั้งในเรื่องของ 
แผนการจัด  แผนการพัฒนาในโอกาสตอไปโดยใชเงินงบประมาณในโครงการและมีคณะ 
มนุษยศาสตรฯ หลักสูตรภาษาไทยรวมเดินทาง  ในครั้งนี้และมอบหมายใหคณบดีคณะวิทยาการ 
จัดการประสานงานตอไป 

ระเบียบวาระที่ 4.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  ปญหาเรื่องหองเรียนนักศึกษา ทางคณะไดทําการปรับหองประชุม และจัดหองแล็บเปน 

หองเรียนทดแทน 
2.  ปญหาการจราจรเนื่องจากรถมอเตอรไซคของนักศึกษามีจํานวนมากขึ้นเสนอใหจดัที่ 

จอดรถใหมากขึ้นเพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย 
3.  องคการบริหารสวนตําบลสามเรือนจะมีการเปดตัววันเห็ดตับเตาบาน  ไดขอความ 

อนุเคราะหใหทางมหาวิทยาลัยชวยเหลือในเรื่องการจัดกิจกรรมโครงการในวันที่ 22-23  กรกฎาคม 
พ.ศ. 2553  ยกตัวอยางเชน ขอวงดนตรี  หรือขอคณะกรรมการจากทางคณะวิทยาศาสตรฯ ในการจัด 
ประกวดอาหารและประกวดเห็ด  โดยคณบดีไดใหคําแนะนํากับทางองคการบริหารสวนตําบล 
สามเรือนวาในเรื่องของการทําวิจัยจะตองใชระยะเวลานานเปนปซึ่งทางองคการบริหารสวนตําบล 
สามเรือนก็ใหการตอบรับเปนอยางดี
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4.  หองศูนยวิทยาศาสตรเดิมคณะวิทยาศาสตรฯ มีกรรมการของศูนยวิทยาศาสตร 
แตปจจุบันนี้คณบดีดํารงตําแหนงเปนผูอํานวยการของศูนยวิทยาศาสตร  ทางคณะมีการจัดตั้ง 
คณะกรรมการใหมเพื่อจัดบริการทางดานวิทยาศาสตรเพื่อหางบประมาณซึ่งระเบียบการใชเงิน 
ไดนําเขาที่ประชุมของกรรมการคณะอยูในขณะนี้ 

5.  ทางองคการบริหารสวนจังหวัดมีการจัดประชุมองคการบริหารสวนตําบลทั่วทั้ง 
จังหวัด  ทางมหาวิทยาลัยไดนําเสนอประชาสัมพันธเรื่องการรับนักศึกษาที่ประชุมดังกลาว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  4.5 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  กิจกรรมที่จะดําเนินการในวันพุธที่ 16  มิถุนายน พ.ศ. 2553  ไดเรียนเชิญอาจารยสุจริต 

บัวพิมพ กับอาจารยนิเวศน  กัณไทยรัตน  ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญจากกระทรวงวัฒนธรรมมาบรรยายในหัวขอเรื่อง 
บทบาทของนักศึกษาดานการเฝาระวังทางวัฒนธรรม 

2.  วันพฤหัสบดีที่ 17และวันพุธที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2553 จัดโครงการสรางเครือขายนักศึกษา 
โดยวันพฤหัสบดีที่ 17 มิถุนายน  พ.ศ. 2553 จะพาไปทัศนศึกษาที่ศูนยศิลปาชีพและพระราชวังบางปะอิน 
และจัดการแลกเปลี่ยนการเรียนรูในวันพุธที่  30  มิถุนายน  พ.ศ. 2553  มีการประกวดภาพเกี่ยวกับ 
เรื่องโบราณสถานและแหลงเรียนรูตาง ๆ  

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.6 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ทางสํานักวิทยบริการฯ จะทําการสํารวจอาจารยที่มีความตองการซื้อโนตบุค รุนเอ็ม 900 
อธิการบดี  ใหขอเสนอแนะเรื่องสํารวจหองเรียนขณะนี้มีหองเรียนจํานวน 50 หอง 

มอบหมายกองกลางใหสํารวจหองที่ไมมีเพื่อติดตั้งจอโปรเจ็คเตอรประจําหองเรียนใหครบ  อาจจะมีการ
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ปรับงบประมาณเพื่อดําเนินการจัดซื้ออุปกรณดังกลาว  และใหกําหนดนโยบายกลางเปนแนวปฏิบัติใน 
เรื่องการใชหองเรียน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.7 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  การดําเนินการโครงการบริการวิชาการจะมีการจัดอบรมเพื่อพัฒนาทักษะ 

กระบวนการคิด ที่กําลังจะดําเนินการ ซึ่งจะจัด 6 รุน คือ 
รุนที่ 1  วันที่ 12  มิถุนายน พ.ศ. 2553  จังหวัดอางทอง นักเรียนโรงเรียนวัดยางมณีกับ 

โรงเรียนหวยคันแหลนจํานวน 30 คน 
รุนที่ 2  วันที่ 13  มิถุนายน พ.ศ. 2553  จังหวัดอางทอง นักเรียนโรงเรียนวัดถนน จํานวน 

50 คน 
รุนที่ 3  วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2553 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยา ณ หองตนโมก โรงเรียนวัดอินทารามจํานวน 7 คน โรงเรียนวัดสวางอารมณ 
จํานวน  7  คน โรงเรียนวัดพระขาวจํานวน  7  คน โรงเรียนวัดใหญชัยมงคลจํานวน  7  คน 
โรงเรียนประตูชัยจํานวน 7 คน 

รุนที่ 4  วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2553 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุมศูนยวิทยฯ โรงเรียนชุมชนปอมเพชรจํานวน  10  คน โรงเรียนวัดแม 
นางปลื้มจํานวน 10 คน โรงเรียนเทศบาลสรรพสามิตจํานวน 10  คน  โรงเรียนเทศบาลวัดเขียน 
จํานวน 10  คน 

รุนที่ 5  วันที่ 20  มิถุนายน  พ.ศ. 2553  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา ณ หองตนโมก โรงเรียนวัดอินทารามจํานวน 7 คน โรงเรียนวัดสวางอารมณ 
จํานวน 7 คน  โรงเรียนวัดพระขาวจํานวน 7 คน  โรงเรียนวัดใหญชัยมงคล จํานวน 7 คน โรงเรียน 
ประตูชัยจํานวน 7 คน 

รุนที่ 6  วันที่ 20  มิถุนายน  พ.ศ. 2553  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุมศูนย 
การศึกษาพิเศษโรงเรียนชุมชนปอมเพชรจํานวน  10 คน โรงเรียนวัดแมนางปลื้มจํานวน 10 คน 
โรงเรียนเทศบาลสรรพสามิตจํานวน 10 คน โรงเรียนเทศบาลวัดเขียนจํานวน 10 คน
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กิจกรรมสําคัญคือ 1. หัวใจทองคํา 2. เจดียหลอดกาแฟ 3. ถอดบทเรียน 4. กระเปาความคิด 
2.  การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยที่ใชกระบวนการPAR ในวันที่ 

14 มิถุนายน พ.ศ. 2553  มีผูเขารวมประชุมซึ่งเปนคณาจารยจากมหาวิทยาลัยจํานวน 54 แหงใน 
ภาคกลางการจัดประชุมครั้งนี้ผูเขารวมประชุมที่มีความพึงพอใจในเรื่องของการจัดประชุม 

3.  เรื่องปญหาการจราจรและที่จอดรถ 
อธิการบดีใหขอเสนอแนะในเรื่องการจราจรการจัดที่จอดรถจักรยานยนตโดยมอบหมาย 

ใหรองอธิการบดีฝายบริหารแจงกองกลางใหมียามมายืนกํากับดูแลที่จอดรถจักรยานยนต ตั้งแต 
วันจันทรที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2553  เปนตนไปโดยใหทําประกาศแจงนักศึกษาทราบหากจอด 
นอกเขตที่จัดให  ทางมหาวิทยาลัยจะทําการล็อคลอ  ใหยามดูตลอดแนวจนถึงโรงยิมจุดที่ 1 ขาง 
หอสมุด  จุดที่ 2 หลังตู เอทีเอ็มหนามหาวิทยาลัยฯ  จุดที่  3 หนาอาคาร 2 นอกจากนี้หามจอด 
และจากเหตุการณเครื่องเลนเด็กโรงเรียนสาธิตประถมวัยถูกทําลายฝากสํานักวิทยบริการฯ ใหติด 
กลองวงจรปดเต็มพื้นที่ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 
บัณฑิตศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
- ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี -
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ระเบียบวาระที่ 4.9  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  สัปดาหที่ผานมาศูนยโตโยตาลพบุรีไดสงมอบรถตูจํานวน 2 คัน ใหเรียบรอยแลว 

ทางฝายยานพาหนะไดจัดผูดูแลรถใหมคือนายชาญสิงหฤกษ และนายโสพิศ เวรนัติ ไดเปดใหใชบริการแลว 
2.  ตรวจรับงานกอสรางสํานักงานอธิการบดี งวดที่ 3 เรียบรอยแลว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี 

ระเบียบวาระที่ 4.10.1  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
การจัดเก็บขอมูลโครงการสํารวจความพึงพอใจของนิสิตนักศึกษาตอสถาบันอุดมศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553  ทางสํานักงานสถิติแหงชาติ ขอความอนุเคราะหทางมหาวิทยาลัย 
เพื่อใหเจาหนาที่ของสํานักงานสถิติแหงชาติทําการสัมภาษณนิสิตนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในระดับ 
ปริญญาตรีทั้งภาคปกติ  และภาคพิเศษที่ลงทะเบียนเรียนในปงบประมาณ พ.ศ. 2553  กระจายตาม 
วิทยาเขต คณะ ชั้นป และเพศ  ซึ่งมีจํานวนตัวอยางทั้งสิ้นจํานวน  200 ราย  โดยจะดําเนินการเก็บ 
รวบรวมขอมูลระหวางวันที่ 25  มิถุนายน  - วันที่  20  สิงหาคม  พ.ศ. 2553 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.10.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา การมีเรื่อง 

ในลักษณะนี้แสดงวามีการรองเรียนไปที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปรากฏขอเท็จจริงใน 
ปจจุบันวามีสถาบันอุดมศึกษาบางแหงทั้งของรัฐและเอกชนไดเปดดําเนินการจัดการเรียนการสอนใน 
หลักสูตร  โดยการจางเหมาบริษัทเอกชนหรือนักวิชาการอิสระใหเปนผูดําเนินการจัดการเรียน 
การสอนและบริหารหลักสูตรแทนโดยตกลงแบงผลประโยชนที่ไดระหวางกัน 

2.  การแลกเปลี่ยนนักศึกษาผานระบบออนไลนมหาวิทยาลัยยังไมมีหลักสูตรอินเตอรขอ 
ฝากทางคณะใดที่มีความสนใจจะเขารวมระบบนี้โดยมอบหมายฝายวิเทศสัมพันธชวยประสานงานให 

3.  ขณะนี้ฝายวิชาการไมอนุญาตใหนักศึกษาทุกสาขาวิชายายสาขา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
วิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
-  ไมมี  - 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
สาระสําคัญโดยยอ 

-  ไมมี  - 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
-  ไมมี  -
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ระเบียบวาระที่ 4.10.6  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
-  ไมมี  - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-  ไมมี  - 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 5.1  ขอความเห็นชอบการบริหารอัตราว างระหวางปของ 
ลูกจางประจํา ราย นายวสันต  เพ็ญจันทร 

สาระสําคัญโดยยอ 
เร่ืองเดิม 
ตามที่ นายวสันต  เพ็ญจันทร ลูกจางประจํา  ตําแหนงผูชวยชางไม  ตําแหนงเลขที่ 0021 

อัตราคาจางจํานวน 14,140 บาท  เสียชีวิตเมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2553  นั้น 
ขอเท็จจริง 
ทําใหอัตราและเงินคาจางวางลงจํานวน 14,140  บาท  ตั้งแตวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 

2553  เปนตนมา  ซึ่งตามกรอบอัตรากําลังพนักงานราชการที่ คพร. อนุมัติไวรวม 32  อัตรา 
เพื่อทดแทนตําแหนงลูกจางประจําหรือลูกจางชั่วคราวที่วางลงโดยใหมหาวิทยาลัยฯ ใชดุลยพินิจใน 
การสรรหาจากบุคคลภายนอกหรือภายในมหาวิทยาลัยก็ได  โดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมือง 
ที่ดี  สวนการดําเนินการใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 

ขณะนี้มีคนครองและทําสัญญาจางจํานวน 19 อัตรา (ลาออกจํานวน 1 อัตรา อยูใน 
ระหวางเปดรับสมัครและคัดเลือก) และวางยังไมมีสัญญาจํานวน 13 อัตรา 

ขอกฎหมาย/เอกสารท่ีเกี่ยวของ 
-  ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง หลักเกณฑ  วิธีการและเงื่อนไข 

การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการ  และแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ 
-  หนังสือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ที่ นร1008.3.3/816 ลงวันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ.2548 
-  หนังสือคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ที่ นร1008.5/6 ลงวันที่ 19กุมภาพันธ พ.ศ.2552
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ขอเสนอ/ความเห็น 
เห็นสมควรผานกองนโยบายและแผน  กลุมงานการเงินเพื่อพิจารณาตรวจสอบเรื่องเงิน 

คาจางกอนแลวนําเสนอ ก.บ.ม. เพื่อทราบและใหความเห็นเรื่องการจัดสรรอัตราตอไป 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอความเห็นชอบการบริหารอัตราวางระหวางปของลูกจางประจํา ราย นายวสันต  เพ็ญจันทร 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ  มอบหมายใหกองนโยบายและแผนตรวจสอบเรื่องอัตราคาจางวาจะ 

ปรับเปลี่ยนเปนจางพนักงานมหาวิทยาลัยในหมวดเงินอุดหนุนไดหรือไม 

ระเบียบวาระท่ี 5.2  ขอความเห็นชอบขออนุญาตรื้อถอนบานพักขาราชการ 
จํานวน 7 หลัง 

สาระสําคัญโดยยอ 
เหตุการณ/ขอเท็จจริง/เรื่องเดิม 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบานพักมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เมื่อวันที่  10 มีนาคม พ.ศ.  2553  เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 2  ไดขอสรุปใหมีการรื้อถอน 
บานพักขาราชการจํานวน 7 หลัง  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.  บานเลขที่ 96/31  ฝงตะวันตก  นายนเรศน  จิตรัตน 
2.  บานเลขที่ 96/32  ฝงตะวันตก  ผศ.จรูญ  รัตนกาล (วาง) 
3.  บานเลขที่ 96/33  ฝงตะวันตก  นางสาวออมใจ  การสมอรรถ 
4.  บานเลขที่ 96/37  ฝงตะวันตก  อาจารยสุวพักตร  ปทมทิน 
5.  บานเลขที่ 96/49  ฝงตะวันตก  วาง 
6.  บานเลขที่ 96/79  ฝงตะวันตก  ผศ.ชูสิทธิ์  ประดับเพ็ชร 
7.  บานเลขที่ ก 2/30 หออูทอง  วาง 

ขอกฎหมาย 
มาตรฐาน 27  และมาตรฐาน 31 (2) แหง พ.ร.บ.มหาวิทยาลัยราชภัฎ พ.ศ. 2547 

อธิการบดีเปนผูบริหารสูงสุด  และมีหนาที่ควบคุมดูแลบุคลากร  การเงิน การพัสดุ สถานที่และ 
ทรัพยสินอ่ืนของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับ ของทางราชการและ 
ทางมหาวิทยาลัย
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ขอเสนอและความเห็น 
1.  อนุญาตร้ือถอนบานพักทั้ง 7 หลัง 
2.  มอบกลุมงานพัสดุดําเนินการจําหนายตามระเบียบพัสดุ พ.ศ. 2535 
3.  ไมและวัสดุอ่ืนที่รื้อถอนขออนุญาตนําไปซอมบานพักในโอกาสตอไป โดยให 

กลุมงานพัสดุและกลุมงานอาคารจัดระเบียบตอไป 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบขออนุญาตรื้อถอนบานพักขาราชการ  จํานวน 7 หลัง 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ  ใหจัดทําขอมูลนําเสนอพิจารณาใหมเนื่องจากขอมูลที่มีอยูยังไมครบถวน เชน 

หากซอมแซมจะตองใชงบประมาณเทาไหร  และมีคนอยูหรือไมและหากยายออก  จะไปอยูที่ไหน 
แผนการจัดควรที่จะปรับปรุงพรอมกับมาสเตอรแพลนทดวย 

ระเบียบวาระที่ 5.3  พิจารณาสวนลดที่พักอาคารสวนหลวง 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดวยนายปรีชา  วรารัตนไชย  ตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย  สังกัดคณะวิทยาการ 

จัดการมีความจําเปนตองขอสวนลดราคาที่พักอาคารสวนหลวงจากราคาปกติ  เนื่องจากในชวงเปด 
เทอมมีความจําเปนตองพักอาศัยอาคารสวนหลวง  เนื่องจากบางวันมีตารางสอนในชวงเชา เวลา 
08.30-11.00 น.  และเนื่องจากระยะทางจากบานพักที่กรุงเทพฯ มีระยะทางคอนขางไกลจึงขอความ 
อนุเคราะหสวนลดที่พักอาคารสวนหลวงดวย 

ขอกฎหมาย 
-ไมมี- 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณาสวนลดที่พักอาคารสวนหลวง 

มติท่ีประชุม 
ไมอนุญาตใหดําเนินการและมอบหมายใหคณะกรรมการที่จะแตงตั้งชุดใหมวางระบบ 

และมีสวนในการพิจารณาการขอสวนลดที่พักอาคารสวนหลวง
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ระเบียบวาระที่ 5.4  พิจารณาชี้แจงเพิ่มเติมกรณีขออนุญาตลาศึกษาตอระดับ 
ปริญญาเอกแบบเต็มเวลา 

สาระสําคัญโดยยอ 
เหตุการณ/ขอเท็จจริง/เรื่องเดิม 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดอนุญาตให  นางสาวนภัสนันท 

จุนนเกษ พนักงานมหาวิทยาลัย  สาขาวิชาดนตรี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดทําบันทึกขออนุญาตลาศึกษาตอแบบเต็มเวลานั้น  ทางมหาวิทยาลัยฯ 
ไดนําเขาพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2553 
โดยหัวหนากองกลาง  สํานักงานอธิการบดีไดแจงใหทราบถึงมติที่ประชุม  ซึ่งใหชี้แจงเพิ่มเติมในเรื่อง 
หลักสูตรการเรียน course work ที่จะตองมีการเขาชั้น 

ขอกฎหมาย 
-  ขอบังคบมหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา  วาดวยการบริหารงานบุคคล  สําหรับ 

พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 
-  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วาดวยการใหทุนการศึกษา  การฝกอบรม 

และการศึกษาดูงาน พ.ศ. 2552 

ขอเสนอ/ความเห็น 
นางสาวนภัสนันท  จุนนเกษ  จึงขอชี้แจงโดยแนบรายงานชี้แจงรายละเอียดตามบันทึก 

ขอความและเอกสารที่เกี่ยวของมาดวยพรอมแลว 

ขอกฎหมาย 
-ไมมี- 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณาชี้แจงเพิ่มเติมกรณีขออนุญาตลาศึกษาตอระดับปริญญาเอกแบบเต็มเวลา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบ  ใหลาศึกษาตอไดโดยมีเงื่อนไขการลา ไดแก 1. ไมผูกพันกับอัตรากําลัง 

2. ไมมีขอผูกพันในเรื่องการลาครั้งตอไป  3. ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติในเรื่องการลาของขาราชการ
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โดยอนุโลม  แตเนื่องจากนางสาวนภัสนันท  จุนนเกษ มีหนังสือขออนุญาตลาออกจึงอยูที่ดุลพินิจวาจะ 
ลาออกหรือลาศึกษาตอ ใหทําหนังสือชี้แจงความตองการของตนใหชัดเจน 

ระเบียบวาระที่ 5.5  พิจารณาผลการตรวจประเมินตัวชี้วัดที่ 12  ระดับความสําเร็จ 
ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ และจัดทํ า 
แผนพัฒนาองคกร(แผนซอม) ตามผลการประเมิน 

สาระสําคัญโดยยอ 
เหตุการณ/ขอเท็จจริง/เรื่องเดิม 
ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. ไดแจงผลการตรวจประเมินตัวชี้วัดที่ 12  ระดับความสําเร็จ 

ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  ตามหนังสือ ที่ นร 
1205.3/490  ลงวันที่ 11  พฤษภาคม  พ.ศ. 2553  รายละเอียดตามที่รองอธิการบดีฝายวางแผนและ 
พัฒนาไดแจงตอที่ประชุมในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ (กบ.) ครั้งที่ 9/2553 
ระเบียบวาระที่ 1.2  แจงผลการประเมินตัวชี้วัดที่ 12  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 นั้น 

กองนโยบายและแผนไดดําเนินการสรุปและวิเคราะหผลการดําเนินงานจากผลการ 
ประเมินดังกลาว  และจัดทําเปนแผนพัฒนาองคกร (แผนซอม) เพื่อขอความเห็นชอบแผนฯ ตอที่ 
ประชุมเพื่อใชเปนกรอบในการพัฒนาองคกรในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ตอไป 

ขอกฎหมาย 
-ไมมี- 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณาผลการตรวจประเมินตัวชี้วัดที่ 12  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ 

การบริหารจัดการ และจัดทําแผนพัฒนาองคกร(แผนซอม) ตามผลการประเมิน 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบตามแผนพัฒนาองคกร(แผนซอม) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2553 

อธิการบดีเพิ่มเติมวิธีดําเนินการแผนซอม โดยใหสํานักประกันยกรางเปนตัวอยางใหกับหนวยงาน 
ที่รับผิดชอบในแตละเรื่องที่ตองซอม
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ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืนๆ 

ระเบียบวาระท่ี 6.1  โครงการ “105 ป จากโรงเรียนฝกหัดครูสูมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีนําเสนอโครงการเพื่อจัดกิจกรรมในวันที่ 1 กรกฏาคม  พ.ศ. 2553 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบจัดโครงการ “105 ป  จากโรงเรียนฝกหัดครูสูมหาวิทยาลัยราชภัฏ” 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบ 

ระเบียบวาระท่ี 6.2  ขอความเห็นชอบโครงการจัดต้ังศูนยตะวันออกกลางและ 
อิสลามศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยโดยคณะกรรมการดําเนินงานจัดตั้งศูนยตะวันออกกลางและอิสลามศึกษา 

เสนอขอความเห็นชอบโครงการและรายละเอียดการจัดตั้งศูนยตะวันออกกลางและอิสลามศกึษาเปน 
สวนงานภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ขอกฎหมาย 
1.  พรบ.มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  2547  มาตรา  7  ใหมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยาเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่เสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน 
ฟนฟูพลังการเรียนรูเชิดชูภูมิปญญาของทองถิ่น  สรางสรรคศิลปวิทยา  เพื่อความเจริญกาวหนาอยาง 
มั่นคงและยั่งยืนของปวงชน  และมาตรา 8  ใหมีภาระหนาที่แสวงหาความจริงเพื่อสูความเปนเลิศทาง 
วิชาการบนพื้นฐานของภูมิปญญาทองถิ่น  ภูมิปญญาไทยและภูมิปญญาสากล  อีกทั้งยังมี 
ภาระหนาที่ความรวมมือและชวยเหลือเกื้อกูลกันระหวางมหาวิทยาลัยชุมชน  องคกรปกครองสวน 
ทองถิ่นและองคกรอื่นทั้งในแตละประเทศเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

2.  พรบ. การบริหารสวนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550 
3.  ประกาศ กกอ. เรื่องหลักเกณฑการจัดตั้งสวนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2551
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ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบโครงการจัดตั้งศูนยตะวันออกกลางและอิสลามศึกษา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบ  นําเสนอพิจารณาในการประชุมครั้งที่ 12/2553 

ระเบียบวาระท่ี 6.2  นําเสนอแผนแมบท (มาสเตอรแพลนท)และการซอมอาคาร 
สาระสําคัญโดยยอ 

1.  เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีความประสงคจะทํารีมาสเตอรแพลนทใหม ไดทําหนังสือ 
ขอความรวมมือจากผศ.ดร.ณรงค  เหลืองบุตรนาค จากคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
สํารวจและนําเสนอแนวความคิดงวดแรก นําเสนอใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรวมพิจารณา 

2.  การซอมอาคารโดยการเตรียมแผนใหสอดคลองกับมาสเตอรแพลนทตั้งงบประมาณ 
ในป พ.ศ. 2554  เกี่ยวกับงบประมาณการซอม 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ  มอบผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร เปนผูประสานงานดําเนินการนัดหมาย 

กรมศิลปากร  ดําเนินการในเรื่องสอบถามความคิดเห็นคณาจารยรวมถึงดําเนินการติดตอ 
ประสานงานการของบประมาณในการจัดทํามาสเตอรแพลนทตางๆ  และดูแลในเรื่องของมาสเตอร 
แพลนทเพื่อดําเนินการนําเสนอเขาสภามหาวิทยาลัยตอไป 

ปดประชุมเวลา เวลา  18.15 น. 

รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวภัครินทร  ภิญญา  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวนงคราญ  ปนแกว  ผูบันทึกการประชุม


