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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 13/2553 

วันอังคารที่  3 สงิหาคม พ.ศ. 2553 เวลา 13.30-16.30 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1.  ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดี  ประธาน 
2.  รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
3.  นายจิรศกัดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
4.  ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กรรมการ 
5.  ดร.ชิดชยั  สนั่นเสยีง  รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
6.  นายสุนทร  โภชฌงค  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา  กรรมการ 
7.  ดร.อมรรัตน  สนั่นเสยีง  คณบดีคณะครุศาสตร  กรรมการ 
8.  ผศ.วิชชุกร  นาคธน  คณบดีคณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร  กรรมการ 
9.  รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ 
10. ผศ.อราม  ชนะโชติ  (แทน)คณบดีคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 
11. ผศ.จินตนา  เวชมี  ผูอํานวยการสถาบันวจิัยและพัฒนา  กรรมการ 
12. นางพันทพิา  มาลา  ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  กรรมการ 
13. นายชยัพฤกษ  ชูดํา  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ  กรรมการ 
14. ดร.ภควดี  สุขอนันต  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 

บัณฑิตศึกษา  กรรมการ 

ผูไมมาประชมุ 
นายทวีศักดิ์  จริตควร  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
นางสุนทรี  โพธิกุล



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี  14 

[2-3] 

เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปด 

การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  คณะกรรมาธิการจากวุฒิสภาขอใชสถานที่เพื่อจัดเสวนา 
ในหัวขอเรื่องมรดกโลกของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
คณะกรรมาธิการจากวุฒิสภาไดติดตอขอใชสถานที่เพื่อจัดเสวนาในหัวขอเรื่องการ 

พัฒนามรดกโลกของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในวันศุกรที่ 27  สิงหาคม  2553  ณ หอประชุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  กิจกรรมนี้จัดโดยวุฒิสภาซึ่งไดดําเนินการตอเนื่องมาทุกป 
โดยมีเปาหมายเพื่อระดมความเห็นเกี่ยวกับการพัฒนามรดกโลกโดยกลุมเปาหมายคือทุกภาคสวนใน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จึงขอเรียนเชิญผูบริหารและคณาจารยของมหาวิทยาลัยเขารวมกิจกรรม 
ในครั้งนี้ดวย  เปาหมายผูเขารวมเสวนาจํานวน 400-500 คน 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.2  การทําแผนแมบทของมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ในชวงที่ผานมามหาวิทยาลัยไดรับแจงจากที่ปรึกษาเกี่ยวกับการทําแผนแมบทวาจะ 

จัดทําแบบจําลองของแผนแมบทใหกับมหาวิทยาลัยโดยใหตัดสินใจวาจะใชมาตราสวนเทาใด 
ในการทําตัวแบบจําลองและไดแจงไปยังที่ปรึกษาแลววาจะใชมาตราสวน 1:  500  ใน 3 พื้นที่ คือ 
พื้นที่มหาวิทยาลัยจํานวน 169 ไร พื้นที่อูทองจํานวน 27 ไร พื้นที่อางทองจํานวน 10 ไร ซึ่งจะนํา 
ขอมูลนี้ไปเตรียมการเพื่อจัดทําแผนแมบทและทําการประชาพิจารณตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 1.3  การเสนอขอแปรญัตติงบประมาณรายจายประจําป 2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยไดทําเรื่องขอแปรญัตติงบประมาณรายจายประจําป 2554 โดยสงเรื่อง 

ผานสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไปที่กระทรวงศึกษาธิการและจากกระทรวงศึกษาธิการ 
ไดทําเรื่องสงไปยังสํานักงบประมาณเรียบรอยแลว ซึ่งมหาวิทยาลัยยังไมทราบผลการพิจารณา 
ในการนี้มหาวิทยาลัยไดทําสําเนาสงไปยังกระทรวงศึกษาธิการเพื่อพิจารณาขอแปรญัตติโดยสําเนา 
เรื่องสงไปยังกรรมาธิการวิสามัญงบประมาณของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา สส.วิทยา  บูรณศิริ 
ใหรับทราบอีกทางหนึ่งวาขณะนี้มหาวิทยาลัยไดทําเรื่องขอแปรญัตติงบประมาณรายจายประจําป 
2554 จํานวนเงิน  85 ลานบาท มีจํานวน 4 รายการ ไดแก รายการที่ 1 ซอมปรับปรุงอาคาร 8 
(อาคารนาฎศิลป) จํานวน 35 ลานบาท รายการที่ 2 อาคาร 9 (อาคารคหกรรม) จํานวน 35 ลานบาท 
รายการที่ 3 อาคาร 13 (อาคารดนตรี) จํานวน 10 ลานบาท  รายการที่ 4 ปรับปรุงรั้วมหาวิทยาลัย 
จํานวน 5 ลานบาท  รวมทั้งสิ้นจํานวน 85 ลานบาทในระหวางนี้เปนชวงที่กรรมการวิสามัญพิจารณา 
งบประมาณรายจายประจําปของสภา ซึ่ ง ยั ง ไมท ราบว าจะได รับการพิจ ารณาหรือไม 
แตมหาวิทยาลัยไดเสนอเขาสูระบบงบประมาณทุกสวนแลวหากไมไดในปนี้ในปตอไปก็จะนํามาเปน 
ฐานขอมูลเพื่อนําเสนอตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นํา เสนอรายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  12/2553  เพื่อขอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่  12/2553  เมื่อวันอังคารที่  13 กรกฎาคม 2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา
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ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  12/2553 

เมื่อวันอังคารที่ 13 กรกฎาคม  2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2553 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 12/2553 

-ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  วันที่ 3 สิงหาคม 2553  คณะผูบริหารจากคณะครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

จังหวัดกาญจนบุรีไดมาศึกษาดูงานเรื่องการบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตปฐมวัย 
2.  วันที่ 5 สิงหาคม  2553  ชวงเชาจะมีการทําบุญตักบาตรตามโครงการพี่ชวนนอง 

ทําบุญ     คร้ังที่ 3 ขอเรียนเชิญคณาจารยและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทานรวมทําบุญ 
ในเวลา 07.30 น.

3.  วันที่ 5 สิงหาคม  2553  คณะครุศาสตรจะเขารับการประเมินการประกันคุณภาพ 
ภายใน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.2  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ 
สังคมศาสตร 

สาระสาํคัญโดยยอ 
การจัดงานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ  ในวันที่ 26-27 สิงหาคม  2553 

ณ อาคาร 100 ป มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสาํคัญโดยยอ 
1.  วันที่ 4 สิงหาคม 2553 จัดประชุมทําแผนยุทธศาสตร 15ป 
2.  วันที่ 11 สิงหาคม 2553 บริการทางวิชาการใหกับนักศึกษาคุณธรรมจริยธรรมตามแนว 

เศรษฐกิจพอเพียง ณ อาคาร 100ป และการอบรมบุคลิกภาพของนักศึกษาซึ่งเปนนักศึกษาคนละกลุมกัน 
3.  วันที่ 30-31 สิงหาคม 2553 ทบทวนแผนยุทธศาสตร 15ป ณ จังหวัดนครนายก 
4.  วันที่ 14-16  ตุลาคม  2553  คณะผูบริหารและฝายวิเทศสัมพันธของมหาวิทยาลัย 

ทองเที่ยวเวจะมาเจรจากับมหาวิทยาลัย รายละเอียดคณะจะแจงใหทราบอีกครั้งหนึ่ง 
5.  ชื่ออาคารของคณะวิทยาการจัดการ ทางคณะขอเสนอชื่อใหมจากอาคาร 41 เปน 

อาคาร 25ป คณะวิทยาการจัดการ หรือ 25ป ควจ. ซึ่งคณะจะขอปรึกษาอีกครั้งหนึ่ง 
6.  ผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในของคณะอยูในระดับ 2.05 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.4  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและ 
เทคโนโลย ี

สาระสําคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 4.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  วันที่ 6  สิงหาคม  2553  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการดานประวัติศาสตรทองถิ่นจังหวัด
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พระนครศรีอยุธยา ณ เรือนไทย สถาบันอยุธยาศึกษา ซึ่งจะนําผูเขารวมอบรมไปศึกษาดูงาน ณ  ชุมชน 
มุสลิมบานคลองตะเคียน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2.  วันที่ 9 สิงหาคม 2553  โครงการสรางอัตลักษณดานอยุธยาศึกษา : ภูมิปญญาทองถิ่น 
ณ หองประชุมศูนยการศึกษาพิเศษ 

3.  วันที่ 9  สิงหาคม  2553 ประชุมประธานเครือขาย 5 ภาค เพื่อเตรียมความพรอมการจัด 
ประชุมประจําปเครือขายหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมทองถิ่น พ.ศ. 2553ณ โรงแรมกรุงศรี 
ริเวอร  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาในวันที่ 27-28สิงหาคม 2553 

4.  ผลการตรวจประเมินหนวยงานภายใน สถาบันอยุธยาศึกษาอยูในภาพรวม2.44 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  วันที่ 5  สิงหาคม  2553  จะมีการประเมินหนวยงานภายในเปนหนวยงานสุดทาย 

ในชวงบาย 
2. วันที่  10-11  สิงหาคม  2553  เปนวันสัปดาหหองสมุดขอเรียนเชิญผูบริหารและ 

คณาจารย  ทุกทานเลือกซื้อหนังสือ และชมกิจกรรมจากโรงเรียนที่เคยใหความชวยเหลือในเรื่องของ 
หองสมุดจะจัดการแสดงและนิทรรศการมารวมดวย ณ บริเวณอาคาร 317 และอาคารบรรณราชนครินทร 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.7  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและ 
พัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนาขณะนี้อยูระหวางรับการประเมินการประกันคุณภาพภายใน
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2. บันทึกขอตกลงความรวมมือ การเสริมสรางกลุมอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฎจํานวน 27 แหง มหาวิทยาลัยไดทํา MOU  เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2553 
สถาบันวิจัยยังไมเห็น MOU ฉบับนั้น  อธิการบดีแจงวา  ยังมีขอผิดพลาดและนํากลับไปแกไขอยูใน 
ขณะนี้  สถาบันเสริมสรางกลุมอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่นเปนของสถาบันคลังสมอง 
โดยมี ดร.ปยะวัฒน  บุญหลงเปนผูอํานวยการสถาบัน  และผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
นําเสนอใหมหาวิทยาลัยเปนเจาภาพ  เรื่องการจัดการงานวิจัยเพื่อสรางคนในกลุมอุดมศึกษา  จึงขอ 
เชิญชวนคณะตางๆ รวมทํางานในครั้งดวย 

3.  (ราง) ความคิดการจัดการงานวิจัยเพื่อ “สรางคน” โดยกลุมอุดมศึกษาทองถิ่น : 
สูความเชี่ยวชาญเพื่อการประกอบอาชีพที่พึ่งตนเองในพื้นที่มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรไดรับคัดเลือกเปนตัวแทนภาคกลาง  ทํางานวิจัยพัฒนาเชิง 
พื้นที่ โดยใหมหาวิทยาลัยเปดเวทีหารือเพื่ อจัดการศึกษาพัฒนาคนเขาสู งานในจังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาไดอยางไร  ไดเขารวมประชุมเมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2553 ที่ผานมา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.8  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงาน 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระที่ 4.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  สรุปรายชื่อผูสมัครเขารับการคัดเลือกเพื่อรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 

ตามที่มหาวิทยาลัยประกาศรับสมัครเพื่อรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษามาดาํรงตาํแหนงวชิาการ 
(อาจารย) ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ที่ 139 ประกาศ ณ วันที่ 6 กรกฏาคม 2553 
รับสมัครตั้งแตวันที่ 7-30 กรกฎาคม 2553นั้น  สิ้นสุดเวลาการรับสมัครแลว ปรากฏวามีผูมาสมัครจํานวน 1ราย
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คือ นายพรเทพ  รูแผน  เปนอาจารยจากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค  จบปริญญาเอกครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
(ค.ด.) สาขาวิชาเอก บริหารการศึกษาจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โดยประสงคขอโอนในตําแหนงอาจารย 
สังกัดคณะครุศาสตร 

2.  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสํานักงานอธิการบดีในภาพรวมอยูในระดับ 2.30 
อยูในระดับดี 

3.  การสอบ กพ. ในวันอาทิตยที่ 8 สิงหาคม 2553 ซึ่งคณะกรรมการบริหารเปนคณะกรรมการ 
กองกลางทุกทาน  เรียนเชิญทุกทานมาปฏิบัติหนาที่ในเวลา 07.30 น. เปนตนไปเพื่อแจกขอสอบโดยมี 
สถาบันการศึกษาอ่ืนอีกจํานวน 6แหงที่จะตองมารับขอสอบจากมหาวิทยาลัย 

4.  สถาบันพระปกเกลาจะรับสมัครเขาศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรแนวคิดพื้นฐาน 
การจัดการความขัดแยงและนักเจรจาไกลเกลี่ยใชระยะเวลาในการอบรมจํานวน 5 เดือน คุณสมบัติ 
ของผูสมัครเขารับการอบรมตองเปนขาราชการตั้งแตระดับ 5 ขึ้นไป ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการมีสวนรวม 
ของประชาชน  เปนผูนําทองถิ่นตาง ๆ ตองมีเวลาเรียนอยางนอย 70 เปอรเซ็นตและมีการสอบ 
ปากเปลา  หากทานใดสนใจสามารถติดตอสอบถามไดที่ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวย 
อธิการบดี 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.1  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระท่ี 4.10.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวางแผน 
และพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  การประกันคุณภาพการศึกษาภายในและเกณฑการประเมิน  ขณะนี้กําลังประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายในของป 2552  แตขณะนี้เกณฑการประเมินของป 2553 ไดออกมาแลว 
รอบระยะเวลาเริ่มตนตั้งแตตนปการศึกษา  กองนโยบายและแผนโดยกลุมงานประกันคุณภาพไดนําคูมือ 
ประกันคุณภาพภายใน ป 2553 ลงเวปไซตเรียบรอยแลวและจะจัดทําสําเนาสงเปนฮารดกอปป 
ใหหนวยงานตางๆ อีกครั้งหนึ่ง 

2.  กําหนดการตางๆที่กองนโยบายและแผนไดแจงไปขอใหเครงครัดในเรื่องของกําหนดการ 
การซื ้อจ างและการเบ ิกจ าย   ว ันส ุดท ายของการขอซื ้อจ างค ือว ันที ่  20  ส ิงหาคม  2553 
และเบิกจายคือวันที่ 31 สิงหาคม 2553  มหาวิทยาลัยขอยืนยันในเรื่องของกําหนดการนี้เพราะ 
ตองการบริหารเรื่องการเงินเพื่อรักษาวินัยทางดานการเงิน 

3.  กองนโยบายและแผนไดสงหนังสือไปยังหนวยงานของทาน  เพื่อใหคําปรึกษาสอบถาม 
ปญหาสภาพตางๆ ใหคําแนะนําในการจัดทําแผนและโครงการของปงบประมาณ  2554  และ 
แผนยุทธศาสตร 15 ป  หากหนวยงานใดไดรับหนังสือแลวใหตอบกลับสงมาที่กองนโยบายและแผนดวย 

4.  โครงการงบประมาณป 2554  จะทําการพิจารณาใหเสร็จสิ้นภายในเดือนสิงหาคม 
2553 เพื่อจะไดกําหนดสงใหสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบภายในเดือนกันยายน 2553 เพื่อใชใน 
เดือนตุลาคม  2553 ชวงตนปงบประมาณ 

5.  กองกลางไดสงเอกสารคําสั่งมอบหมายใหหนวยงานและผูบริหารกํากับดูแลรับผิดชอบ 
อาคารสถานที่  ในฐานะที่ทานเปนผูดูแลมีสิทธิเสนอโครงการปรับปรุงพัฒนาส่ิงที่อยูภายในความ 
รับผิดชอบของทาน  ใหเสนอเพื่อรวบรวมจัดทําแผนโครงการในป 2554  โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวกับ 
นักศึกษา มหาวิทยาลัยจะพิจารณาอยูในอันดับตนๆ  ใหเสนอไมเกินกลางเดือนสิงหาคม 2553 ซึ่งอยูใน 
ระหวางรวบรวมและวิเคราะหโครงการ 

6.  ขอมูลการจัดทําแผนตาง ๆ รวมทั้งเอกสารตาง ๆ ที่อธิการบดีไดมอบใหทั้งหมดอยูใน 
รูปแบบของซอฟไฟล อยูในเวปไซดของกองนโยบายและแผน  ซึ่งแผนตางๆ ทุกแผนอยูในเวปไซดทั้งหมด 
กรณีที่ตองการขอมูลเพิ่มเติม  และขอความรวมมือในการศึกษาขอมูลตาง ๆ ดวย 

อธิการบดี  นําเสนอเพิ่มเติมวา  ขณะนี้มหาวิทยาลัยเบิกจายงบประมาณไมเปนไปตามแผน 
ที่กําหนดไวมหาวิทยาลัยจึงมีความจําเปนจะตองเบิกจายงบประมาณใหเสร็จสิ้นในปงบประมาณ 2553 
ดังนั้นวันที่  31  สิงหาคม  2553  จะไมรับเรื่องขอดําเนินการซื้อจางเพื่อที่จะไดมีเวลา 1 เดือน  ในการ



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี  14 

[2-11] 

จัดการเกี่ยวกับงบประมาณ  และมหาวิทยาลัยไดใหการไฟฟามาทําการสํารวจงบประมาณการติดตั้ง 
ไฟฟาอาคารใหม  ขณะนี้ไดเสนองบประมาณรอบ 6 เดือนแรก เปนจํานวนเงิน 1,4000,000  บาท 
แตมหาวิทยาลัยยังไมมียอดเงินจํานวนนี้   ดังนั้นโครงการใดที่ใชเงินงบประมาณไมทันมหาวิทยาลัย 
จะจัดการเพื่อนํามาติดตั้งไฟฟาอาคารใหม เนื่องจากในปงบประมาณ 2554 ไมสามารถดําเนินการ 
ไดทันเวลา และมีราคาสูงกวาป 2553 เนื่องจากเลยชวงเวลาที่การไฟฟายืนราคา  เพื่อเปนการประหยัด 
งบประมาณจึงตองรีบดําเนินการในปงบประมาณ 2553 เพื่อใหไดราคาที่ถูกลงกวาปงบประมาณ 2554 
โครงการใดที่กําหนดดําเนินการตั้งแตไตรมาสที่สองและไตรมาสที่สามตองตัดโครงการออกไป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดประชาสัมพันธหลักสูตรการปฏิบัติการ 

จิตวิทยาฝายอํานวยการ เขาฝกอบรมที่สถาบันวิชาการปองกันประเทศ กองบัญชาการกองทัพไทย 
เปดการศึกษาหลักสูตรการปฏิบัติการจิตวิทยาฝายอํานวยการ รุนที่ 108  และรุนที่ 109 ระยะเวลา 
ศึกษารุนละ 17 สัปดาห ณ หองบรรยายสถาบันจิตวิทยาความมั่นคง  บริเวณวิทยาลัยปองกัน 
ราชอาณาจักร  ถนนวิภาวดีรังสิต กรุงเทพฯ 

2.  ผลการหารือระหวางรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศกับรัฐมนตรีชวยวาการ 
กระทรวงศึกษาธิการจีน เมื่อวันที่ 30  มิถุนายน  2553  สรุปสาระสําคัญของการหารือได ดังนี้ 

2.1 การขยายอายุความตกลงรับรองวุฒิการศึกษาระหวางไทยกับจีน 
2.2 การเพิ่มรายชื่อสถาบันอุดมศึกษาไทยในเว็บไซตของกระทรวงศึกษาธิการจีน 
2.3 การจัดตั้งคณะทํางานรวมดานการศึกษาไทย-จีน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4.10.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและ 
บริการวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยรับเปนหนวยรับฟงความคิดเห็นในระดับจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเพื่อลด 

ความเหลื่อมล้ําดานเศรษฐกิจและสังคม  ดําเนินการจัดในวันที่ 9  กันยายน  2553 มีผูเขารวมจํานวน 
6 กลุม คือ 1. ผูประกอบอาชีพอิสระ 2. สภาองคกรชุมชน 3. องคกรพัฒนาเอกชนและประชาคม 4. เด็ก 
และเยาวชน 5. องคการปกครองสวนทองถิ่น  6. ธุรกิจเอกชน มีผูเขารวมจํานวน 200  คน เพื่อเปนการ 
ตอบสนองนโยบายของรัฐบาลเรื่องการปฏิรูปประเทศไทยโดยคุณหญิงสุพัตรา  มาศดิตถ  มอบหมาย 
สถาบันวิจัยและพัฒนาเปนผูดําเนินการ โดยใชหอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมจํานวน  5,000 บาท  ขอเชิญคณะกรรมการบริหารรวมงานเพื่อระดม 
ความคิดเห็นวาอยุธยามีปญหาดานเศรษฐกิจและสังคมอยางไร เพื่อหาแนวทางแกไข 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายกิจการ 
นักศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
การแตงกายนักศึกษา ขอความรวมมือจาก คณะผูบริหารและอาจารยผูสอนใหปฏิบัติ 

ตามระเบียบกฎเกณฑที่หารือไว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยไดจัดสง (ราง) แผนแมบทจากบริษัทที่ปรึกษาออกแบบสงใหแกบุคลากร 

ทุกคณะไดพิจารณาเพื่อนําขอมูลมาจัดประชุมประชาพิจารณ โดยวันที่ 11  สิงหาคม  2553 จะมีการ
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ประชุมคณาจารย  เจาหนาที่ และบุคลากรทุกภาคสวนมารวมพิจารณา (ราง) แผนแมบทซึ่งจะ 
ประมวลจากขอมูลจากทุกภาคสวนที่ไดใหความเห็นมาเปนขอมูลประกอบในการประชุม 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 5.1  พิจารณาการจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคกลาง 
และภาคตะวันออก ปการศึกษา 2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
กระทรวงศึกษาธิการ  โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไดมอบหมายให 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 รวมกันเปนเจาภาพจัดงาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ภาคกลางและภาคตะวันออก ประจําปการศึกษา 2553 ระหวางวันที่ 27-29 
ธันวาคม  2553  ซึ่งจะมีครูและนักเรียนจาก 50 เขตพื้นที่การศึกษา (26 จังหวัด) มารวมกิจกรรม ดังนี้ 

1.  การประกวดศักยภาพดานวิชาการนักเรียนปกติและเด็กมีความตองการพิเศษ 
ระดับปฐมวัย ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย รวม 140 กิจกรรม 

2.  การจัดนิทรรศการการเรียนรู 
3.  การทัศนศึกษาแหลงการเรียนรูจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
4.  การแสดงความสามารถของนักเรียนบนเวที 
5.  การนําเสนอผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สําหรับกิจกรรมการจัดนิทรรศการการเรียนรู  นับเปนกิจกรรมหนึ่งที่มีความสําคัญ 

ซึ่งจะตองเตรียมการและจัดแสดงตั้งแตวันที่ 17-29  ธันวาคม  2553 ณ บริเวณบึงพระราม  เพื่อให 
ทุกหนวยงานทั้งทางราชการ รัฐวิสาหกิจและเอกชน  ไดมีสวนรวมในการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน 
ที่นาภาคภูมิใจ  จึงขอเชิญมหาวิทยาลัยรวมจัดนิทรรศการในครั้งนี้  สามารถขอแบบฟอรมใบตอบรับ 
ไดที่กองบริการการศึกษาและสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณาการจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลาง และภาคตะวันออก ปการศึกษา2553
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มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
เห็นชอบ  การจัดงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ภาคกลาง และภาคตะวันออก ปการศึกษา 2553 

โดยมอบหมายใหคณะครุศาสตรเปนหนวยงานหลักและคณะตาง ๆ เปนผูรวมกิจกรรมการจัดงาน 
โดยมีคณะกรรมการซึ่งประกอบดวยคณะและสวนงานราชการตางๆ  เปนคณะกรรมการและ 
มอบหมายใหคณะเสนอชื่อเพื่อจัดทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการรวมจัดงานในครั้งนี้   ในสวนของ 
มหาวิทยาลัย  มีหนาที่รวมจัดนิทรรศการและอํานวยความสะดวกในการใชสถานที่  เปนกรรมการรวม 
จัดงานและเรื่องการสอดแทรกการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยในการรวมงานครั้งนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 5.2  พิจารณาโครงการจัดสัมมนานานาชาติ เรื่องพระนครศรีอยุธยา 
สยาม - กับโลกตะวันตก: 2054-2554 กําหนดจัดกิจกรรมในป 
งบประมาณ 2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
สถาบันอยุธยาศึกษา  ขอนําเสนอโครงการจัดสัมมนานานาชาติ  เรื่อง พระนครศรีอยุธยา 

สยาม-กับโลกตะวันตก: 2054-2554  กําหนดจัดกิจกรรมในปงบประมาณ 2554  มีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  รูปแบบการจัดกิจกรรม 
2.  จํานวนงบประมาณ 
3.  หนวยงานที่เขารวมกิจกรรมและขอสนับสนุนงบประมาณ 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณาโครงการจัดสัมมนานานาชาติ เรื่อง พระนครศรีอยุธยาสยาม-กับโลกตะวันตก: 

2054-2554 กําหนดจัดกิจกรรมในปงบประมาณ 2554 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
เห็นชอบในหลักการ โครงการจัดสัมมนานานาชาติ เรื่อง พระนครศรีอยุธยาสยาม- 

กับโลกตะวันตก: 2054-2554 กําหนดจัดกิจกรรมในปงบประมาณ 2554 โดยใหสถาบันอยุธยาศึกษา 
พิจารณาความเหมาะสมการจัดระบบงบประมาณใหสอดคลองกับกิจกรรม
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ระเบียบวาระท่ี 5.3 พิจารณา(ราง) ระเบียบสภามหาวิทยาลัย เรื่อง อัตรา 
เงินเดือนครูโรงเรียนสาธิต พ.ศ. 2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดวยโรงเรียนสาธิตมีการจางครูที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  และครูที่มีวุฒิ 

ปริญญาตรี (5 ป)  ซึ่งปจจุบันยังไมมีบัญชีเงินเดือนเพื่อใชในการจาย  ดังนั้นเพื่อใหการจายเงินเดือน 
ใหกับครูโรงเรียนสาธิตเปนไปตามฐานเงินเดือนขั้นต่ําที่ ก.พ.กําหนด  คณะครุศาสตร    จึงขอเสนอ 
ราง ระเบียบ เรื่อง อัตราเงินเดือนครูโรงเรียนสาธิต พ.ศ. 2553  เพื่อใชในการจายเงินเดือนตอไป 

ขอกฎหมาย 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18  สภามหาวิทยาลัย 

มีอํานาจและหนาที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของมหาวิทยาลัย  และโดยเฉพาะใหมีอํานาจและหนาที่ 
(2) ออกกฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัยฯ 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.  2547  มาตรา 27  ใหอธิการบดีเปน 
ผูบังคับบัญชาสูงสุดและรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัย มาตรา 31(1) ใหอธิการบดี 
มีอํานาจและหนาที่บริหารกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมายฯ 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย คณะกรรมการบริหารงาน 
บุคคลประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551  ขอ 6 ก.บ.ม. มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ ขอ (2.3) พิจารณา 
กลั่นกรองระเบียบ ขอบังคับและประกาศเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลที่ออกตามความใน 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547  เพื่อเสนอตอ 
มหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
พิจารณา (ราง) ระเบียบสภามหาวิทยาลัย เรื่อง อัตราเงินเดือนครูโรงเรียนสาธิต พ.ศ. 2553 

มติท่ีประชมุ 
เห็นชอบ (ราง)  ระเบียบสภามหาวิทยาลัย  เรื่อง อัตราเงินเดือนครูโรงเรียนสาธิต 

พ.ศ. 2553 และใหนําเสนอคณะกรรมการบริหารงบประมาณการเงินและนําเสนอกรรมการราง 
กฏหมายตอไป
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ระเบียบวาระที่  5.4 รายงานผลการพิจารณาการจางเหมาบริการรักษาความ 
ปลอดภัย 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมายใหกองกลาง  สํานักงานอธิการบดี เสนอแตงตั้ ง 

คณะกรรมการพิจารณาการเสนอราคาจางเหมารักษาความปลอดภัย  ของสํานักงานรักษาความ 
ปลอดภัยองคการสงเคราะหทหารผานศึก  ซึ่งกองกลาง  สํานักงานอธิการบดี  ไดดําเนินการเสนอ 
แตงตั้งคณะกรรมการดังกลาวเรียบรอยแลวดังคําสั่งที่ 691/2553 

คณะกรรมการตามคําส่ังดังกลาวไดดําเนินการประชุมเมื่อวันศุกรที่ 30 กรกฎาคม 2553 
ณ หองประชุม 2 เพื่อพิจารณาการเสนอราคาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย  ของสํานักงาน 
รักษาความปลอดภัย  องคการสงเคราะหทหารผานศึก  โดยคณะกรรมการพิจารณาแลวลงมติ 
เห็นชอบใหรับการเสนอราคาการจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย  บริเวณมหาวิทยาลัยและ 
บริเวณหอพักนักศึกษา (หอพักอูทอง)  สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2554  จากสํานักงานรักษาความ 
ปลอดภัยองคการสงเคราะหทหารผานศึก  ในราคา 286,100  บาท  ตอเดือนรวมจางเหมาตลอด 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2554 รวมจางเหมาบริหารตลอดปงบประมาณเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 3,433,200 
บาท  (สามลานสี่แสนสามหมื่นสามพันสองรอยบาทถวน)  งบประมาณที่ใชสําหรับการจางเหมา 
บริการรักษาความปลอดภัยในปงบประมาณ พ.ศ. 2554  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดสรร 
งบประมาณแผนดินไวเรียบรอยแลว 

ขอเสนอ/ญัตติ 
กองกลาง สํานักงานอธิการบดี  ขอรายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการฯ เพื่อ 

นําเสนอตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบดังนี้ 
1.  เห็นสมควร จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยบริเวณมหาวิทยาลัยและบริเวณ 

หอพักนักศึกษา (หอพักอูทอง) จากสํานักงานรักษาความปลอดภัย  องคการสงเคราะหทหารผานศึก 
2.  เห็นชอบกับการจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 

2554 (1  ตุลาคม พ.ศ. 2553-30 กันยายน พ.ศ. 2554  อัตราเดือนละ 286,100 บาท (สองแสนแปด 
หมื่นหกพันหนึ่งรอยบาทถวน) ซึ่งจางเหมาตลอดปงบประมาณเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 3,433,200 บาท 
(สามลานสี่แสนสามหมื่นสามพันสองรอยบาทถวน)
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3.  มหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยจากสํานักงาน 
รักษาความปลอดภัย  องคการสงเคราะหทหารผานศึกไดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การพัสดุ พ.ศ. 2535  และที่แกไขเพิ่มเติมขอ 26(2) 

4.  เงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ขอใหมีการตกลงรวมกันอีกครั้ง 

มติท่ีประชมุ 
ใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) พิจารณารายละเอียดสัญญาการจางและ 

รายละเอียดแนบทายสญัญาที่คณะกรรมการพิจารณาการจางเหมารกัษาความปลอดภัย  โดยใหสง 
รายละเอียดที่ผูอํานวยการกองกลางภายในวันศุกรที่ 6  สงิหาคม  2553 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอ่ืนๆ 
ระเบียบวาระท่ี 6.1  ขอเสนอแนะจากคณบดีคณะมนุษยศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  เสนอใหบรรจุวาระการประชุมการกําหนดหลักเกณฑการประเมินพนักงาน 

มหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและสายวิชาการ  ในการประชุมครั้งตอไป 
2.  แบบฟอรมขออนุมัติซื้อจางยังไมรัดกุมควรใหมีการหารือในที่ประชุมคณะกรรมการ 

บริหารมหาวิทยาลัยเพื่อปรับแกไขตอไป 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ  และมอบหมายใหผู อํานวยการกองกลางสงแบบฟอรมและหลักเกณฑ 

ใหหัวหนาสวนราชการทุกสวนพิจารณาใหความเห็นและปรับปรุงแกไข 

ปดประชุมเวลา เวลา  16.30 น. 
รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวภัครินทร  ภิญญา  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวนงคราญ  ปนแกว  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวปยะนุช  แสงมะฮะหมดั  ผูบันทึกการประชุม




