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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 13/2555 

วันอังคารท่ี 10 กรกฎาคม 2555 เวลา 13.30 – 19.00 น. 
ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1. ดร.บรูพาทิศ พลอยสุวรรณ อธิการบดี ประธาน 
2. รศ.วันทนีย แสนภักดี รองอธิการบดฝีายบริหาร กรรมการ 
3. ผศ.ดร.วิมลพรรณ รุงพรหม รองอธิการบดฝีายวิชาการ กรรมการ 
4. นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท รองอธิการบดฝีายวางแผนและพฒันา กรรมการ 
5. ดร.ชิดชัย สนั่นเสียง รองอธิการบดฝีายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
6. นายสุนทร โภชฌงค รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา กรรมการ 
7. นายทวีศักดิ์ จริตควร ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร กรรมการ 
8. ดร.อมรรัตน สนั่นเสียง คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ 
9. ผศ.อารรีัตน คูณดี (แทน) คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กรรมการ 
10. นายกฤษณะ กันอ่ํา (แทน) คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กรรมการ 
11. รศ.ลํายอง ปลั่งกลาง คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
12. ผศ.จินตนา เวชมี ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 
13. ผศ.พันทิพา มาลา ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา กรรมการ 
14. นายชัยพฤกษ ชูดํา ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
15. ดร.รวีวัตร สิริภูบาล ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสุนทรี โพธิกุล ผูอํานวยการกองกลาง 
2. นางสาวเพลินตา โมสกลุ ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 
3. นางลักขณา เตชวงษ ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 
4. นางสารภี พูลศิริ ผูอํานวยการกองพฒันานักศึกษา 

เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปดการประชุม 

และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
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ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 การเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณป 2556 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีแจงใหทราบวา ไดรับหนังสือจากกรรมการวุฒิสภา ใหชี้แจงความคืบหนาเกี่ยวกับ 

เสนอของบประมาณตออนุกรรมาธิการวุฒิสภา ซึ่งเมื่อวันศุกรที่ 6 กรกฎาคม 2555 ไดรับการจัดสรร 
วงเงินงบประมาณจํานวน 265 ลานบาท ซึ่งอนุกรรมาธิการขอตัดยอดเงินงบประมาณจํานวน 
3 ลานบาท เนื่องจากเทคนิคที่เกี่ยวของกับการใชจายงบประมาณ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.2 การประชุมสภามหาวิทยาลัยประจําเดือนกรกฎาคม 2555 

สาระสําคัญโดยยอ 
เนื่องจากไดเลื่อนกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2555 จากเดิมวันที่ 18 กรกฎาคม 

2555 เปนวันพุธที่ 25 กรกฎาคม 2555 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทานเขารวมรับฟงการประชุมในครัง้นีด้วย 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.3 การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา (ก.บ.ม.) 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีแจงกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา (ก.บ.ม) ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2555 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 1 
อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 2.1 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/2555 

สาระสําคัญโดยยอ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 12/2555 เมื่อวันอังคารที่ 26 มิถุนายน 2555 ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่ 
12/2555 เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

มต/ิความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้ งที่ 12/2555 

โดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1 รายงานขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 12/2555 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอขอมูลการดําเนินงานและ 

ผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2555 โดยไดแจงและ 
มอบใหหนวยงานและบุคคลที่เกี่ยวของดําเนินการตามมติแลว 

ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 
1. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ไดมีมติกําหนดเปนแนวปฏิบัติใหเลขานุการนําเสนอ 

ที่ประชุมเพื่อทราบความคืบหนาหรือขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติทุกครั้งโดยบรรจุ 
เปนเรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอนดวย 

2. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีการประชุม ครั้งที่ 12/2555 เมื่อวันอังคารที่ 
26 มิถุนายน 2555 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
โดยมีสาระตามรายงานการประชุมฯ ในระเบียบวาระที่ 2.1 

3. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีการประชุม ครั้งที่ 12/2555 เมื่อวันอังคารที่ 
26 มิถุนายน 2555 โดยมอบหมายใหฝายเลขานุการแจงไปยังหนวยงานและบุคคลที่เกี่ยวของปฏิบัติ 
ตามมติที่ประชุมในระเบียบวาระที่ 3.1 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง รายงาน 
1. การเจรจาและลงนามขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยากับ Abhinav Education Society’s Institute of Managementand Business 
Administration, Akole, University of Pune, India. โดยอธิการบดีไดลงนามเมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 
2555 

2. คณะวิทยาการจัดการจะจัดวิพากษหลักสูตรในวันที่ 15 กรกฎาคม 2555 จํานวน 3 
หลักสูตร คือ 1) หลักสูตรการเปนผูประกอบการ 2) หลักสูตรการจัดการระหวางประเทศ 3) หลักสูตร 
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­
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ระเบียบวาระที่ 4.5 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากผูอาํนวยการสถาบนัอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ผศ.พันทิพา  มาลา  รายงาน 
1. สถาบันอยุธยาศึกษาจัดกิจกรรมทําความดีจากพี่สูนอง โดยภาคเชามีการเชิญรุนพี่ที่ 

ประสบความสําเร็จมาเลาประสบการณใหรุนนองฟง  ภาคบายลงพื้นที่จัดกิจกรรมใหแกเด็กกําพราที่ 
อําเภอปาโมก จังหวัดอางทอง 

2. วันพฤหัสบดีที่ 12 กรกฎาคม 2555 สถาบันอยุธยาศึกษาจะจัดประชุมรวมกับ 
หนวยงานตาง ๆ และผูที่เกี่ยวของเกี่ยวกับงานอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมทองถ่ินโดย 
ทํางานในฐานะหนวยอนุรักษไดกําหนดใหวันที่ 19 กรกฎาคม 2555 จะลงพื้นที่เพื่อจัดกิจกรรมเกี่ยวกับ 
การฟนฟูระบบนิเวศนในบริเวณแมน้ําลําคลองในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาซึ่งมีทั้งหมดจํานวน 
3 กิจกรรม คือ 

1) กิจกรรมการเดินขบวนรณรงคสรางจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอมไดประสานไปยงั 
โรงเรียนและหนวยงานตาง ๆ จํานวน 10 แหง ในวันที่ 19 กรกฎาคม 2555 จํานวน 1,000 คน บริเวณ 
หนาเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยาถึงพระราชวังจันทรเกษม โดยทําพิธีเปดบริเวณเรือนจําเดิม 

2) กิจกรรมเสวนาทางวิชาการกําหนดเวลาประมาณ 1 ช่ัวโมง 
3) การลงลอกคูคลองบริเวณหนาสะพานมหาชัย 1 บริเวณปอมตํารวจจากทางซายมือ 

ถึงสะพานทางดานหลังของตลาดหัวรอ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.6 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.7 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูอํานวยการสถาบนัวิจัยและพฒันา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ผศ.จินตนา  เวชมี รายงาน 
1. การเขารวมประชุมในงาน Thailand Research Expo 2012 
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ จะจัดประชุมเพื่อนําเสนอผลงานวิจัยแหงชาติ 2555 

ในวันที่ 24­28 สิงหาคม 2555 ณ ศูนยประชุมบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร เซ็นทรัลเวิลด ราชประสงค
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ในการนี้มหาวิทยาลัยจะไปจัดนิทรรศการภายใตกลุมเรื่อง (Theme) งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
โดยมีผลงานของคณาจารยจํานวน 7 เรื่อง ดังนี้ 

1.1 ผลงาน  การบริหารจัดการมรดกโลกวาดวยมาตรการทางกฎหมายในการอนุรักษแหลง 
มรดกโลกทางวัฒนธรรม กรณีศึกษา : นครประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยาและเมืองบริวาร นักวิจัย 
นายธาตรี  มหันตรัตน 

1.2 ผลงาน  การวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวมเพื่อพัฒนาระบบ และมาตรการการดูแล 
สุขภาพ สวัสดิภาพผูสูงอายุของหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนโดยการสงเสริมการใช 
ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข ผูสูงอายุ สถาบันครอบครัวและชุมชนเพื่อรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุ 
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและอางทองนักวิจัย รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ 

1.3 ผลงาน  การพัฒนารูปแบบการสงเสริมพฤติกรรมสุขภาพ โดยกระบวนการมีสวนรวม 
ของผูสูงอายุที่ปวยโรคเบาหวาน ศูนยแพทยชุมชน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นักวิจัย นายประวิทย 
ประมาณ 

1.4 ผลงาน  การมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมนันทนาการสําหรับ 
ผูสูงอายุในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอางทอง นักวิจัย นางสาววัชรินทร เสมามอญ 

1.5 ผลงาน การมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบการจัดอุปกรณอํานวยความสะดวกและ 
สภาพแวดลอมที่ปลอดภัยสําหรับผูสูงอายุ นักวิจัย นางสาวสุภารัตน ชัยกิตติภรณ 

1.6 ผลงาน  การพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธเชิงรุกของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยาผานกิจกรรม up to me สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมปลาย (มัธยมศึกษาตอนปลาย) 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อางทอง และนครนายก นักวิจัย นางสาวฤดี เสริมชยุต 

1.7 ผลงาน  การศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูวิชาอยุธยาศึกษาแบบประสบการณและ 
เนนที่การปฏิบัติโดยใชชุมชนเปนฐาน นักวิจัย ดร.ปฤษณา ชนะวรรษ 

2. การไปรวมงานของคณาจารย/นักศึกษา ขอใหคณบดีแจงใหบุคลากรในสังกัดทราบ โดยบุคลากร 
ท า น ใด ที่ ส น ใ จ เ ข า ร ว มฟ ง ใ ห ล ง ท ะ เ บี ยน ผ า นท า ง www.researchexpo.nrct.go.th ห รื อ 
www.nrct.go.th ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันที่ 10 สิงหาคม 2555 และแจงรายช่ือผูสมัครเขารวมประชุมกับ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ในวันอังคารที่ 14 สิงหาคม 2555 เพื่อสถาบันวิจัยและพัฒนา จะเตรียมการเรื่อง 
พาหนะไปรวมประชุมหากไมสงรายช่ือ สถาบันวิจัยและพัฒนา จะไมสนับสนุนคาพาหนะ 

3. การดําเนินงานบรกิารวิชาการไตรมาส 1­3 แยกตามหนวยงาน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.8 เรื่องนาํเสนอเพือ่ทราบจากผูอํานวยการสํานกังานคณะกรรมการบณัฑติศกึษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดร.รวีวัตร  สิริภูบาล รายงาน 
สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาไดจัดสอบนักศึกษาภาคพิเศษ เสาร­อาทิตย โดยวันเสารที่ 

7 กรกฎาคม 2555 ไดสอบคัดเลือกนักศึกษาปริญญาเอก โดยมีผูสอบผานการคัดเลือกจํานวน 4 ราย
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วันอาทิตยที่ 8 กรกฎาคม 2555 นักศึกษาปริญญาโทมีผูสอบผานการคัดเลือก หลักสูตรคม.การบริหาร 
การศึกษาจํานวน 53 ราย หลักสูตร คม.การจัดการการเรียนรูจํานวน 13 ราย  หลักสูตรบริหารธุรกิจ 
มหาบัณฑิตจํานวน 9 ราย ภายหลังจากการสอบเสร็จสิ้นแลวจะเริ่มจัดการเรียนการสอนในวันเสารที่ 14 
กรกฎาคม 2555 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.9 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูอาํนวยการสํานกังานอธกิารบดี 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธกิารบดี 

ระเบียบวาระที่ 4.10.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคญัโดยยอ 

­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากรองอธกิารบดฝีายวางแผนและพฒันา 

สาระสําคัญโดยยอ 
นายจิรศักด์ิ  ชุมวรานนท  รายงาน 
1. รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยา 

2. รายงานการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ประจําเดือน 

มิถุนายน พ.ศ. 2555 

3. สรุปการติดตามความกาวหนาการใหความชวยเหลือ ฟนฟู ผูที่ไดรับผลกระทบจาก 

สถานการณอุทกภัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 รายงาน ณ วันพุธที่ 4 กรกฎาคม พ.ศ.2555
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4. สรุปผลการติดตามความกาวหนาการดําเนินงานหมวดรายจายงบลงทุน ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2555 (งบประมาณแผนดิน) รายงาน ณ วันพฤหัสบดีที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ.2555 

5. รายงานงบประมาณคงเหลือ ณ ไตรมาส 3 โดยกองนโยบายและแผนติดตามการใชจาย 
งบประมาณของหนวยงานที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 และ 
รายงานงบประมาณคงเหลือจากการใชจายงบประมาณ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.3 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รายงาน 
1. รายงานการดําเนินการหลักสูตรที่ไดรับความเห็นชอบทุกหลักสูตรที่สง สกอ. 

คณะครุศาสตรเห็นชอบจํานวน 3 หลักสูตร ซึ่งอยูระหวางเสนอเลขาธิการลงนาม คณะวิทยาศาสตรและ 
เทคโนโลยียังเหลือหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน คณะวิทยาการจัดการ ไดนําเสนอสภามหาวิทยาลัยแลว 
และไดรับความเห็นชอบจาก สกอ. ทั้งหมดแลว แตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรยังมีหลักสูตร 
ศิลปกรรมและหลักสูตรนาฏศิลปและการละครที่ยังไมผานสภามหาวิทยาลัย 

2. รายงานสาขาวิชาที่รับสมัครและประกาศผลการรับสมัครนักศึกษามีนักศึกษารายงาน 
ตัวจํานวน 471 คน สําหรับศูนยอุดมศึกษาอางทองมีจํานวนนักศึกษายังไมเปนไปตามแผน ไดมีการ 
ประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวของโดยจะขยายเวลาการรับสมัครออกไปกอน  ในสวนแผนการเรียนนอก 
ที่ตั้งจะตองจัดในที่ตั้งดวยไมนอยกวารอยละ 50 จะใชวิธีรวมวิชาศึกษาทั่วไประหวางการจัดการกับ 
พัฒนาชุมชนใหเรียนรวมกันและจัดแผนการเรียนใหมเพื่อใหสามารถเปดรับไดตามระยะเวลาที่กําหนดซึง่ 
ไดขยายเวลาในการรับสมัครศูนยอุดมศึกษาอางทองไปจนถึงสัปดาหนี้ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดร.ชิดชัย  สน่ันเสียง  รายงาน 
การรับเสนอโครงการวิจัยขอเสนอโครงการวิจัย 

1. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติปงบประมาณ 2557 คณาจารยสามารถยื่น 
ขอเสนอไดถึงวันที่ 30 กันยายน 2555 ไดนําลงประกาศเว็บไซตไปแลวโดยไดประชุมคณะตาง ๆ รวมกัน 
ทั้งหมดแลว ตั้งแตลักษณะของเรื่องและลักษณะของเกณฑการพิจารณาสามารถดูรายละเอียดที่เว็บไซต 
สถาบันวิจัยและพัฒนา
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2. การรับขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อจัดสรรทุนสนับสนุนการวิจัยจากกองทุนวิจัยของ 
มหาวิทยาลัย ป 2556 โดยใหคณาจารยสงขอเสนอโครงการวิจัยของมหาวิทยาลัยภายในวันที่ 
31 สิงหาคม 2555 สามารถดูรายละเอียดที่เว็บไซตสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธกิารบดฝีายกิจการนกัศกึษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
นายสุนทร  โภชฌงค รายงาน 
กําหนดพระราชทานปริญญาบัตรวันที่ 22 สิงหาคม 2555 เริ่มการฝกซอมตั้งแตวันที่ 18,19, 

20 สิงหาคม 2555 โดยรับจริงวันที่ 22 สิงหาคม 2555 รายละเอียดจะแจงใหทราบอีกครั้งหนึ่ง 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.6 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูชวยอธิการบดฝีายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) กรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม 

ระยะ 4 ป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555­2558 

สาระสําคัญโดยยอ 
นางสาวเพลินตา โมสกุล   ผู อํ านวยการกองนโยบายและแผน มอบหมายให 

นางสาวนันทนภัส เอี่ยมสิทธิพรกุล นําเสนอ (ราง) กรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม ระยะ 4 ป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555­2558 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 
มาตรา 20 ใหสถาบันอุดมศึกษากําหนดกรอบของตําแหนง อันดับเงินเดือนของตําแหนงและจํานวนของ 
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่พึงมีในสถาบันอุดมศึกษา นั้น
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กองนโยบายและแผน ไดจัดทําคูมือการจัดทํากรอบอัตรากําลังและตําแหนงเพิ่มใหม 
ระยะ 4 ป ประจําป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555­2558 ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากการประชุม 
คณะกรรมการจัดสรรกรอบอัตรากําลังพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ในคราว 
ประชุมครั้งที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2555 และกําหนดใหหนวยงานจัดทํากรอบอัตรากําลัง 
และตําแหนงเพิ่มใหม ระยะ 4 ป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555­2558 และจัดสงใหกองนโยบาย 
และแผนภายในวันที่ 25 พฤษภาคม 2555 เพื่อวิเคราะห ประมวลผลและสรุปนําเสนอตอ 
คณะกรรมการชุดตางๆ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
1) เห็นชอบกรอบอัตรากําลังสายสนับสนุนวิชาการในภาพรวมและจํานวนของกรอบ 

อัตรากําลัง ยกเวนตําแหนงที่มีขอสังเกตและไมตรงกับมาตรฐานกําหนดตําแหนง มอบหมายใหกอง 
นโยบายและแผนประสานงานเพื่อรับขอเสนอประกอบการพิจารณาจากหนวยงานเพื่อปรับแกไขใหตรง 
กับมาตรฐานกําหนดตําแหนง  และจัดทําขอมูลเสนอตอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา 
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เพื่อพิจารณาในวันที่ 23 กรกฎาคม 2555 

2) กรอบอัตรากําลังสายวิชาการมอบหมายคณะกรรมการเรงดําเนินการใหแลวเสร็จ 
โดยเร็ว 

ระเบียบวาระที่ 5.2 ขอความเห็นชอบ แนวทางการดําเนินการเกี่ยวกับการเพิ่มคาครอง 
ชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการและ 
สนับสนุนวิชาการ) และสําหรับเจาหนาที่ประจําตามสัญญา (ลูกจาง 
ชั่วคราวที่จางดวยเงินรายได) และอาจารยประจําตามสัญญา 

สาระสําคัญโดยยอ 
นายจิรพัฒน มั่งตา เลขานุการคณะกรรมการยกรางระเบียบการเบิกจายเงินคาครองชีพ 

ช่ัวคราว นําเสนอ ผลการประชุมเพื่อพิจารณาและหาแนวทางการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องเพิ่มเงิน 
การครองชีพช่ัวคราวของบุคลากรในมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2555 

คณะกรรมการยกรางระเบียบฯ ไดดําเนินการตามคําสั่งที่ 672/2555 โดยศึกษา รวบรวม 
ขอมูล ขอกฎหมายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวของการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ซึ่งที่ประชุมมีมติ 
เสนอแนวทางการพิจารณา ดังนี้ 

1. แนวทางการดําเนินการสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการและสนับสนุน 
วิชาการ) 

2. แนวทางการดําเนินการสําหรับเจาหนาที่ประจําตามสัญญา (ลูกจางช่ัวคราวที่จางดวย 
เงินรายได) และอาจารยประจําตามสัญญา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
1) พนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ เห็นชอบใหพิจารณา 

ตามหลักเกณฑที่ ก.พ. กําหนด ทั้งนี้ใหพิจารณาจากเงินงบประมาณที่มีอยูโดยแยกพิจารณาเปน
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2 ชวง คือ 
ชวงที่ 1 (1 มกราคม – 30 กันยายน) พิจารณาจากงบประมาณที่มีอยูจริง 
ชวงที่ 2 (ปงบประมาณ 2556) พิจารณาจากงบประมาณที่ตั้งไว 

2) เจาหนาที่ประจําตามสัญญาและอาจารยประจําตามสัญญาทั้งระดับปริญญาตรีและ 
ต่ํากวาปริญญาตรี ใหพิจารณาวามีเงินประมาณเพียงพอตามหนังสือที่ ก.พ. กําหนดทั้งนี้ใหพิจารณาจาก 
เงินงบประมาณที่มีอยูโดยแยกพิจารณาเปน 2 ชวง คือ 

ชวงที่ 1 (1 มกราคม – 30 กันยายน) พิจารณาจากงบประมาณที่มีอยูจริง 
ชวงที่ 2 (ปงบประมาณ 2556) พิจารณาจากงบประมาณที่ตั้งไว 

3) เจาหนาที่ประจําตามสัญญา (คนงาน) ที่ใชคุณวุฒินอกเหนือจากที่ ก.พ. รับรอง 
เห็นชอบใหไดรับเงินเดือน 6,600 บาท โดยเริ่มตั้งแตวันที่ 1 เมษายน 2555 

ระเบียบวาระที่ 5.3 ขอความเห็นชอบโครงการกอสรางอาคารนักเรียนปฐมวัย 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  รวมกับกรรมการตรวจการจางและ 

กรรมการควบคุมงานกอสราง ในวันจันทรที่ 2 กรกฎาคม 2555 เวลา 13.00 น. มีมติจัดสรรใหโรงเรียน 
สาธิตปฐมวัย กอสรางอาคารนักเรียนปฐมวัย โดยใชเงินจากงบประมาณรายจายป 2555 ที่เกินเวลาและ 
งบประมาณรายจายป 2556 นั้น คณะครุศาสตร โรงเรียนสาธิตปฐมวัย จึงไดจัดทําโครงการกอสราง 
อาคารนักเรียนปฐมวัย เพื่อใหมีหองเรียนใชในการจัดการเรียนการสอนทดแทนหองเรียนอาคาร 13 และ 
เปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพครู 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
เห็นชอบโครงการกอสรางอาคารนักเรียนปฐมวัย 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
ระเบียบวาระที่ 6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 14/2555 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอปฏิทินเพื่อหารือเรื่องกําหนด 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 14/2555 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 14/2555 วันอังคารที่ 

24 กรกฎาคม 2555 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 6.2 ขอเชิญเขารวมเปนสมาชิกและเขารวมสัมมนาทางวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ศูนยวิจัยพลังงานทดแทนฯ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

โดยนายกสมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทยขอเชิญหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยาเขารวมเปนสมาชิกและนําเสนอผลงานหรือสงบุคคลเขารวมการสัมมนาทางวิชาการ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ปดประชุมเวลา เวลา 19.00 น. 

นางสาวภัครินทร ภิญญา ผูบันทกึการประชุม 
นายสราวุธ คําสัตย ผูบันทกึการประชุม 
นางนงคราญ คงสมทรง ผูบันทกึการประชุม 
นางสาวปยะนุช แสงมะฮะหมัด ผูบันทกึการประชุม 
รศ.วันทนีย แสนภักดี ผูตรวจบันทึกการประชุม




