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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี 15/2557 

วันอังคารที่  2  กันยายน  2557  เวลา 13.30 – 16.45 น. 
ณ  หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 

ผูที่มาประชุม 
1. อาจารย ดร.เกษม บํารุงเวช รักษาราชการแทนอธิการบด ี     ประธาน 
2. รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ รองอธิการบดีฝายบริหาร      กรรมการ 
3. ผศ.ดร.จันทรเพ็ญ คลายมุข รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน    กรรมการ 
4. ผศ.ดร.อดิศร ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการ     กรรมการ 
5. รศ.ไพฑูรย  สมัครกิจ รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา     กรรมการ 
6. อาจารยธาตรี มหันตรัตน รองอธกิารบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย  กรรมการ 
7. ผศ.บุญไท  เจริญผล  ผูชวยอธิการบดีฝายงานประกันคุณภาพ    กรรมการ 
8. อาจารย ดร.กิติมา ทามาล ี  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและสหกิจศึกษา 

             กรรมการ 
9. อาจารยสุทัศน อูทอง  ผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่ ภูมิสถาปตย 

     และสิทธิประโยชน      กรรมการ 
10. นายภาคิน  โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ    กรรมการ 
11. อาจารย ดร.อมรรัตน  สน่ันเสียง คณบดีคณะครศุาสตร      กรรมการ 
12. ผศ.ดร.หทัยรัตน ทรรพวส ุ คณบดีคณะมนุษยศาสตร 

     และสังคมศาสตร      กรรมการ 
13. รศ.ดร.ชูสิทธิ์  ประดับเพ็ชร  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    กรรมการ 
14. ผศ.ธนู   บุญญานุวัตร  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

     เทคโนโลยีสารสนเทศ      กรรมการ 
15. ดร.อเนก   รักเงิน  (แทน) ผูอํานวยการสํานักงานบัณฑิตศกึษา    กรรมการ 
16. อาจารยประพันธ แสงทองดี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ     กรรมการ 
17. นางสาวเพลินตา โมสกุล  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน     กรรมการ 
18. นางสาวพรสวรรค คลายกัน หัวหนางานการเงินและบัญชีปฏิบัตหินาที่ในตําแหนง 

     ผูอํานวยการกองกลาง      กรรมการ 
19. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา        กรรมการ 
20. นางสุนทรี  โพธิกุล  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ 
21. นางศิขรินทร สุวรรณทัศน นิติกร         ผูชวยเลขานุการ 
22. น.ส.กาญจนพิชญา ภิญญา  รักษาการหัวหนางานกิจการคณะกรรมการ  ผูชวยเลขานุการ 
23. นางนงคราญ คงสมทรง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
24. นางปยะนุช  สุขเพ็ชร  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
25. นางจิราพร  พัฒนธนกิจ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
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ผูไมมาประชุม 
1. ผศ.ศานิต  สวัสดิกาญจน   คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี    ติดภารกิจ 
2. อาจารย ดร.ศานติ เล็กมณี  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ     ติดภารกิจ 
3. อาจารย ดร.จงกล เฮงสวุรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา     ติดภารกิจ 
4. นางสารภ ี  พูลศิริ   ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา     ติดภารกิจ 

 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวกาญจนา  เงินออน  หัวหนาสํานักงานคณะครุศาสตร 
2. นางสาวเบญญาภา  สอนพรม หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาการจัดการ 
3. นางสาววลัยทิพย  พิมพสุธีถิรชา หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสํานักงาน 

      คณะกรรมการบณัฑิตศึกษา  
4. อาจารยวนิดา  อินทรลักษณ รักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
5. นางสาวเบญจลักษณ   ชิดชาญชัย หัวหนางานประกันคุณภาพ 
6. นางอริสสา   บัวเจริญ  นักวิเทศสัมพันธ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
          ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงเปด         
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  การเชิญผูอํานวยการโรงเรยีนสาธติ ทั้ง 3 ระดับเขารวมประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งตอไป ขอใหจัดทําหนังสือ     

เชิญประชุมผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต ทั้ง 3 ระดับ ไดแก  โรงเรียนสาธิตปฐมวัย   โรงเรียนสาธิตประถม
สาธิต  และโรงเรียนสาธิตมัธยม  เขารวมประชุมดวย 

 มติ/ความเห็นของที่ประชุม 

   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2   แนะนําผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ และรองผูอํานวยการ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดี แนะนํา  ดร .ภาคิน  โชติ เวชศิ ลป ผูชวยอธิการบดีฝา ยประชาสัมพันธ            

และ ดร.อเนก  รักเงิน รองผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา   
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.3   การติดตามและประเมินผลคุณภาพภายในจากสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.)  

สาระสําคัญโดยยอ 
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในจากสํานักงานคณะกรรมการ   

การอุดมศึกษา (สกอ.) จะมีการประเมินมหาวิทยาลัย  ในวันที่ 3 – 5 กันยายน 2557  ขอใหผูบริหารและ
ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาทุกทานรวมตอนรับคณะกรรมการ เวลา  09.00 น.              
ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน     

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.4   พิธีไหวครู  ประจําปการศึกษา 2557 

สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่  4 กันยายน 2557 มหาวิทยาลัยจะมีพิธีไหวครู ประจําปการศึกษา 2557            

จึงขอเรียนเชิญคณาจารยและผูบริหารละคณะเขารวมพิธีโดยพรอมเพรียงกัน  เนื่องจากเปนพิธีการ        
ที่มีความสําคัญอยางยิ่งกับนักศึกษา 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.5   การรองเรียนปญหาตาง  ๆ  

สาระสําคัญโดยยอ 
ขณะนี้มปีญหาเรื่องการรองเรียนในหลาย ๆ เรื่องซึ่งอาจเกิดจากการเขาใจผิดรักษาราชการแทน

อธิการบดีไดใหผูที่เกี่ยวของในเรื่องนั้นไดชี้แจง  หากมีความเปนจริงก็ควรตองมีการดําเนินการ  ซึ่งบางเรื่อง
เกิดจากการทําผิดหนาที่และสงผลกระทบถึงการทํางาน  การกระทําสิ่งใดขอใหกระทําดวยความระมัดระวัง  
หากทํางานโดยยึดสวนรวมเปนที่ตั้งทุกอยางก็จะมีเกราะปองกันตนเอง   

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 2.1  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 14/2557  

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยได กําหนดให มี การประชุม  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย               

ครั้งที่ 14/2557 เมื่อวันอังคารที่  19  สิงหาคม  2557 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – 
อาเซียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่  14/2557  
เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

มต/ิความคิดเห็นของที่ประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  14/2557 โดยแกไข            
ในหนา  2 – 9  บรรทัดที่ 19  คําวา “คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) แกไขเปน คําวา “คณะกรรมการ
บริหารกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย” 
 

ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1  รายงานขอมูลการดาํเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 14/2557 

สาระสําคัญโดยยอ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานขอมูลจากการดําเนินงาน
และผลการปฏิบั ติต ามมติที่ ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้ งที่   14/2557                   
เมื่อวันอังคารที่  19  สิงหาคม  2557  ดังตอไปนี ้

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

4.1 ขอความเห็นชอบการปรับคาตอบแทน
การปฏิบัติงานโครงการจัดการเรียน  
การสอน กศ.บป. จันทร – พุธ – ศุกร 

เห็นชอบในหลักการ  มอบหมายใหนํา
กลับไปพิจารณาในรายละเอียดโดยให
ดําเนินการเฉพาะหนวยงานที่มีความจําเปน
ในวันจันทร – พุธ – ศุกร และลดจํานวนคน
ลง และรายงานผลใหคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ไดรับทราบตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) เพื่อพิจารณา        
ในการประชุมครั้งตอไป 

4.2 ขอความเห็นชอบการวางระบบเกี่ยวกับ
ผู รับผิดชอบแผนการตีพิมพผลงาน
วิชาการระดับนานาชาติและงบประมาณ 

เห็นชอบ มอบหมายใหสถาบันวิจัยและ
พัฒนาในการพัฒนาระเบียบ  โดยอยู
ภายใตการดูแลของรองอธิการบดีฝาย
กิจการพิเศษและกฎหมาย  สวนหลักการ
ให ไปจัดทําและนําเสนอในการประชุม
คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยของ
มหาวิทยาลัยตอไป 
 
 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาอยูระหวาง      
การดําเนินการ 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

4.3 หารือเรื่องปญหาภายในมหาวิทยาลัย 1. มอบหมายใหโรงซอมทําเพิ่มไมกั้น
หอพักอูทองโดยใชวิธีการดึงเชือก 

2. มอบหมายใหงานพัสดุดําเนินการจัดซื้อ
ปมน้ํา 

3. ในการซอมแซมวัสดุตาง ๆ  ใหซื้อวัสดุ
มาสํารองไวลวงหนาไดเทาที่มีความ
จําเปนในการใช และใหดําเนินการได
โดยทันทีหลังจากไดรับเรื่อง สวน
กระบวนการซื้อจางใหดําเนินการ   
ตามขั้นตอนตอไป 

4. ขอให งานพัสดุปรับเปลี่ยนขั้นตอน  
การทํางานใหรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงานที่
เกี่ยวของไดรับทราบ 

- โรงซอมดําเนินการทําไมกั้นหอพักโดยใช
วิธีดึงเชือก 

- งานพัสดุดําเนินการจัดซื้อปมน้ํา 

4.4 ขอความเห็นชอบเขารวมสนับสนุน
โครงการความรวมมือพัฒนาเครือขาย
คลื่นสี เขียวเพื่อสิ่งแวดลอม 

เห็นชอบเขารวมสนับสนุนโครงการ  
ความรวมมือพัฒนาเครือขายคลื่นสีเขียว
เพื่อสิ่ งแวดลอม 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงานที่
เกี่ยวของไดรับทราบ 

- อยูระหวางการดําเนินการนําเขา         
การประชุมสภามหาวิทยาลัย 

 
 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
 

ระเบียบวาระที่ 4.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) โครงการสนับสนุนกิจกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาและสวัสดิการบุคลากรจากเงินรายไดตลาดนัด 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ไดจัดตลาดนัดโดยเปดโอกาสใหประชาชนเขามา

จําหนายสินคาภายในมหาวิทยาลัยในวันเสาร – อาทิตย นั้น  ถือเปนการดําเนินกิจการของมหาวิทยาลัย        
ที่กอใหเกิดรายไดตามขอ 6 (2) “เงินผลประโยชนที่ไดจากการใชที่ราชพัสดุ”  และการใชเงินรายไดดังกลาว   
ใหเปนไปตามขอ 8 (2) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วาดวย  การบริหารจัดการ     
เงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2556 

 เพื่อใหการจายจากเงินรายไดเปนไปดวยความถูกตอง  เหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด       
งานสวัสดิการและหารายได  กองกลาง  สํานักงานอธิการบดี  จึงไดจัดทํา (ราง) โครงการสนับสนุนกิจกรรม
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  และสวัสดิการบุคลากรจากเงินรายไดตลาดนัด  โดยกําหนดเนื้อหา
สาระของโครงการเปนงบประมาณรายจาย  ประกอบดวย  งบดําเนินการ  งบลงทุน  และงบรายจายอื่น      
เพื่อใชสนับสนุนการจัดกิจกรรมการกุศล  พิธีกรรมทางศาสนา  การบริการสาธารณประโยชน  และกิจกรรม
ประเพณตีาง ๆ ใหมีความคลองตัวและสําเร็จตามเปาหมาย  และเพื่อใหบริการหนวยงานภายในและภายนอก  
รวมทั้งเพื่อเปนสวัสดิการของบุคลากรของมหาวิทยาลัย  จึงขอเสนอ (ราง) โครงการสนับสนุนกิจกรรม
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาและสวัสดิการบุคลากร  ตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั 
(ก.บ.) ไดพิจารณา 
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 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้
1. ควรจะมีประมาณการรายได  เพื่อจะสามารถตรวจสอบตัวเลขวามีความเหมาะสมอยางไร 
2. ใหจัดทําเปนบัญชีรายรับ – รายจาย 
3. ควรมีการตั้งประมาณการจากจํานวนที่มีการจายจริง  ไมควรประมาณการไวสูงมากจนเกินไป 
4. ในปงบประมาณ 2558 จะมีการรายงานผลการรับ – จายเงินแจงใหทราบในแตละเดือน 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบในหลักการ  และมอบหมายใหสํานักงานอธิการบดีจัดทําเอกสารการรับ – จายเงิน
รายไดและผลประโยชนจากตลาดนัดประจําปงบประมาณ 2557 (วันที่  1 ตุลาคม 2556 – วันที่  30 
กันยายน 2557) โดยใหนําแจงตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) เพื่อทราบ           
ในการประชุม ครั้งที่ 16/2557 วนัอังคารที่ 16 กันยายน 2557 ตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 5.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2557  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มีการจัดงาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ  ในหัวขอ  “งานอยุธยาอาเซียน พลวัตรการเปลี่ยนแปลง       
โลกสมัยใหม” มีนักเรี ยนในระดับมัธยมศึ กษามาร วมงานจากจังหวัดอา งทอง และจั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา จํานวน 5 โรงเรียน 

2. วันที่  2  กันยายน 2557 มีการลงนามความรวมมือกับมหาวิทยาลัย Kyoto Kacho 
University ( KKU) ประเทศญี่ปุนกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

3. ในวันที่ 8 - 12 กันยายน 2557  นักศึกษาจากมหาวิทยาลัย Hijiyama University 
ประเทศญี่ปุน  มาทํากิจกรรมแลกเปลี่ยนกับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาภาษาญี่ปุน 

4. ในวันที่ 17 – 19 กันยายน 2557  อธิการบดีของมหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะ ประเทศ
ญี่ปุน จะเดินทางมาพบปะเยี่ยมชมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  หลังจากไดทําความรวมมือ
กับมหาวิทยาลัยมาเปนเวลา 10 ป  
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

- ไมมี -  
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ระเบียบวาระที่ 5.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

- ไมมี –  
 

ระเบียบวาระที่ 5.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบนัอยุธยาศกึษา  

- ไมมี –  
 

ระเบียบวาระที่ 5.6  เรื่องนาํเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
    เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่ 8 กันยายน 2557 จะมีการประเมินเว็บไซตของแตละหนวยงาน  หลังจากที่มี     

การจัดอบรมไปแลว  ขอฝากใหแตละหนวยงานพัฒนาเว็บไซตของตนเอง  ในการประเมินเว็บไซตครั้งนี้   
มีรางวัลมอบให จํานวน 3 รางวัล รางวัลละ 3,000 บาท จํานวน 1 รางวัล และรางวัลละ 1,000 บาท 
จํานวน 2 รางวัล 

 ผศ.ดร.อดิสร  ภูสาระ  กลาววา ในการประเมินเว็บไซต  หลังจากประเมินเสร็จเรียบรอย
แลว  ขอใหจัดทําโครงการวาผลการประเมินที่ผานมานั้นมีการพัฒนาอยางไร  เพื่อใชเปนขอมูล              
ในการประกันคุณภาพตอไป   

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 5.7   เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. แบบสอบถามประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู      

ไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว   และเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2557 ไดเรียนเชิญผูชวยฝายประกันคุณภาพ 
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และรองคณบดีฝายวิชาการของแตละคณะ     
มารวมกันวิพากษแบบสอบถาม  ซึ่งไดทําการสรุปเรียบรอยแลว  และจะดําเนินการประเมินตามระบบ
ออนไลนตอไป 

2. งบประมาณของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ป พ.ศ. 2559 ตามที่ ได   
เชิญผูบริหารเพื่อรับฟงคําชี้แจงของทุนวิจัยในป พ.ศ. 2559  สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดทําประกาศ
เสนออธิการบดเีพ่ือลงนามเรื่องการรับขอเสนอโครงการวิจัยในป 2559 แลว 

3. เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2557 ไดเชิญคณะกรรมการบริหารโครงการบริการวิชาการ     
มาประชุมรวมกันเพื่อสรุปโครงการงบประมาณในป 2557  และเตรียมความพรอมของงบประมาณ
บริการวิชาการของป 2558  ซึ่งมีประเด็นที่สําคัญ คือ โครงการงบประมาณของป 2558 ขอใหแตละ
หนวยงานแกไขรายละเอียด  และจัดสงภายในวันศุกรที่ 5 กันยายน 2557    
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4. ไดจัดทําหนังสือถึงคณบดีและหั วหนาหนวยงาน  ใหสงตั วแทนคณะละ 2 คน              
ผูประสานงานอีก 1 คน เพ่ือเปนคณะกรรมการโครงการบรกิารงบประมาณในป 2558 ขอใหหนวยงานที่
สงรายชื่อใหผูที่สามารถเขารวมประชุมได 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที ่5.8  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานกังานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การเปดรับสมัครในภาคเรียนที่ 1/2557  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต      

มีนักศึกษา จํานวน 28 คน  หลักสูตรบริหารการศึกษา จํานวน 29 คน  และสาขาวิชาการจัดการเรียนรู 
จํานวน 6 คน 

2. ในการเปดรับสมัครนักศึกษาพบวามีจํานวน 3 สาขา คือ สาขาวิชาการจัดการเรียนรู  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจบัณฑิต และสาขาวิชาบริหารการศึกษาที่มีการขยายการเปดรับสมัครจนถึง      
วันที่  31  ตุลาคม 2557   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระที่ 5.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานกังานอธิการบด ี

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การเพ่ิมจุดจอดรถจักรยานยนตสําหรับนักศึกษาบริเวณหนาอาคารกองพัฒนานักศึกษา  

และไดยายที่จอดรถของผูบริหารไปดานหนาอาคาร 2 
2. การเบิกจายของทุกหนวยงานไดจัดสงมายังงานการเงินและบัญชี  ดังนั้นจึงขอความ

อนุเคราะหหนวยงานตาง ๆ  ในการดําเนินการจัดสงเอกสารใหเสร็จสิ้นภายในวันที่  20  กันยายน 2557   
3. การดําเนินการทําหมันสุนัขมีคาใชจายตัวละ 500 บาท  ขณะนี้ไดรับการบริจาค       

จากผูใจบุญที่มาจับจายใชสอยภายในตลาดนัดราชภัฏพระนครศรีอยุธยามาสวนหนึ่ง   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.10  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันที่  10 – 11 กันยายน 2557  จะเดินทางไปศึกษาดูงานและเขียนแผนการ

ดําเนินงานที่จังหวัดสระบุร ี
2. ในวันที่  24 กันยายน 2557  ขอประชาสัมพันธบุ คลากรของแตละหนวยงาน               

เขารวมการเสวนาเรื่องสิทธิประโยชนที่บุคลากรพึงมีพึงได  ณ  หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณ      
ราชนครินทร ในเวลา 13.00 น.  



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  16/2557 
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3. กรณีการจัดการศึกษาที่ศูนยอุดมศึกษาจะไมเปดรับนักศึกษาแลวนั้น  มหาวิทยาลัย       
จะมีวิธีการดําเนินการในเรื่องดังกลาวอยางไรตอไป 

4. ไดรับการแจงจากคณาจารยเรื่องการเบิกจายคาสอนวันเสาร – อาทิตยวาไดรบัเงินลาชา
เปนชวงสิ้นเดือน  ซึ่งจากเดิมจะไดรับในวันที่ 10 ของแตละเดือน 

ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ กลาววา  จะนําเรื่องการปดศูนยอุดมศึกษาอางทองเขามาพิจารณา             
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)  ซึ่งขณะนี้สํานักงานคณะกรรมการ            
การอุดมศึกษา (สกอ.) ไดตรวจสอบในหลาย ๆ  เรื่อง  และไดมีการประชุมนักศึกษาของศูนยอางทองแลว
วาจะใหมาเรียนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  หากวาคณะใดจะขอใชประโยชนจาก      
ศูนยอางทองใหจัดทําโครงการเสนอมายังมหาวิทยาลัยตอไป 

นางสาวพรสวรค  คลายกัน  ชี้แจงกรณีการเบิกจายคาสอนเสาร – อาทิตย ลาชา สาเหตุ    
ที่เบิกคาสอนรวมกันเน่ืองจากตองรอแตละคณะสงเรื่องเบิกมายังงานการเงินและบัญชี   ซึ่งตองทํา     
การรวบรวม  ตรวจสอบ และเนื่องจากเปนเทอมสุดทายในการเขาบัญชี  และกรณีที่มกีารแกไขไดสงเรือ่ง
คืนกลับไปยังคณะ  และกลับคืนมายังงานการเงินและบัญชีตองใชเวลา และในการสงเรื่องการเบิกจาย
นั้นขอใหมีการตรวจสอบเอกสารใหถูกตองกอนสงมายังงานการเงินและบัญชีเพื่อใหเกิดความรวดเร็ว      

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.11  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1.  กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน (กบง .)              

ครั้งที่ 13/2557 วันอังคารที่ 9 กันยายน 2557 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา-อาเซียน 
2.  กําหนดการประชุมคณะกรรมการเรงรัดตดิตามการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2557 ครั้งที่  10/2557 วันพฤหัสบดีที่  11 กันยายน 2557 เวลา 13.30 น.             
ณ หองประชุมอยุธยา-อาเซียน 

3.  การจัดทําแผนตางๆ ของมหาวิทยาลัย ในชวงเดือนพฤษภาคม-สิงหาคม 2557 
มหาวิทยาลัยไดจัดทําแผนตางๆ นําเสนอสภามหาวิทยาลัยและไดรับการอนุมัติแลวจํานวน 3 แผน ดังนี ้

3.1  แผนกลยุทธ ระยะ 5  ป (พ.ศ. 2555-2559) ปรับปรุ งตามแนวนโยบาย          
การบริหารงานของรักษาราชการแทนอธิการบดี อาจารย ดร. เกษม  บํารุงเวช 

3.2  แผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2555-2558)  เปนการปรับปรุงครั้งที่ 3 
3.3  แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 เพื่อใชตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2558  

   ซึ่งตอจากนี้จะไดดําเนินการจัดทํา/ปรับปรุงแผนอื่นๆ  อยางตอเนื่อง เชน แผนปฏิบัติราชการ 
4 ป ฉบับใหม (พ.ศ. 2559-2562) แผนบริหารความเส่ียง แผนจัดการความรู เปนตน 

4.  การจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ไดรับการอนุมัติ      
จากสภามหาวิทยาลัยแลว ทั้ง 4 ประเภท ขอใหหนวยงานทบทวนแผนการใชจายงบประมาณใหมี
ประสิทธิภาพใหเปนไปตามนโยบาย/แนวทาง/มาตรการ ที่มหาวิทยาลัยกําหนด รวมทั้งสามารถตอบ
ตัวชี้วัดตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาดวย 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  16/2557 
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5.  การรายงานผลการดําเนินงานตางๆ ในชวงเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2557 
มหาวิทยาลัยไดจัดทํา นําเสนอสภามหาวิทยาลัยและไดรับความเห็นชอบแลวจํานวน 4 เรื่อง ดังนี ้

5.1  ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
5.2  ผลการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 (รอบ 6 เดือน) 
5.3   ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 (รอบ 6 เดือน) 
5.4  ผลการดํา เนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจํ าป การศึ กษาและ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ซึ่งในเดือนกันยายน 2557 งานติดตามและประเมินผล กองนโยบายและแผน จะได       

วางแผนการติดตามการดําเนินงานในระบบตางๆ ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
6.  การดําเนินงานดานวิเทศสัมพันธ โดยนางอริ สสา   บั วเจริญ นักวิเทศสัมพันธ           

กองนโยบายและแผน  ไดสรุปรายงานผลการดําเนินงานดานวิเทศสัมพันธ ดังนี ้
6.1  มหาวิทยาลัยไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการวิเทศสัมพันธ โดยมีบุคลากรจากทุก

หนวยงาน  เปนกรรมการเพ่ือดําเนินงานวิเทศสัมพันธ ทั้งระดับมหาวิทยาลัยและระดับหนวยงาน (ตาม
คําสั่งที่ 480/2557  สั่ง ณ วันที่ 10 มิถนุายน 2557) 

6.2  แจงเรื่องหนาที่และความรับผิดชอบของงานวิเทศสัมพันธของมหาวิทยาลัยเพื่อให
เกิดการประสานงานรวมกันจากทุกฝาย 

6.3  การดําเนินงานตอนรับชาวตางประเทศ ในชวงเดือนพฤษภาคม – กันยายน 2557 
มีดังนี ้

-  วันอังคารที่ 27 พฤษภาคม 2557 ตอนรับ ศ.ดร. โฮริอุจิ  ทสุโตมุ รองอธิการบดี 
International Pacific University (IPU) ประเทศญี่ปุน และพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือทาง
วิชาการ (MOU)  

-  วันศุกรที่  20  มิถุนายน 2557 ตอนรับอาจารยซาซากิ นาโอมาสะ จาก
มหาวิทยาลัย Kyoto University of Education (KUE) ประเทศญี่ปุน 

-  วันอังคารที่ 19 สิงหาคม 2557 เลี้ยงตอนรับอาจารย Park และเลี้ยงขอบคุณอาจารย 
Kang 
อาสาสมัครชาวเกาหล ี

-  วันอังคารที่  2 กันยายน  2557 ตอนรับคณะนักศึกษาแลกเปลี่ยนจาก
มหาวิทยาลัย Kyoto Kacho University ( KKU) ประเทศญี่ปุน 

-  วันจันทรที่ 8 กันยายน 2557 เตรียมการตอนรับคณะนักศึกษาแลกเปลี่ยนจาก
มหาวิทยาลัย Hijiyama University ประเทศญี่ปุน 

-  วันพฤหัสบดีที่ 18 กันยายน 2557 เตรียมการตอนรับอธิการบดีและคณาจารย
มหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะ ประเทศญี่ปุน 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 
 
 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  16/2557 
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ระเบียบวาระที่ 5.12  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองกลาง 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 5.13  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองพฒันานกัศกึษา 
- ไมมี – 
 

ระเบียบวาระที่ 5.14  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การปดการเรียนการสอนของศูนยอุดมศึกษาอางทอง  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน     

และสาขาวิชาการจัดการ 
2. จัดอบรมการสงเกรดผานระบบออนไลนใหกับอาจารยใหมและอาจารยเกา  กองบริการ

การศึกษาไดจัดสงหนังสือไปยังแตละคณะใหสงรายชื่ออาจารยที่จะเขารวมอบรม ภายในวันที่  8 
กันยายน 2557  สวนกําหนดวันอบรมจะแจงใหทราบตอไป 

3. ในวันที่ 10 และ 17 กันยายน 2557  จะมีการอบรมโปรแกรม SPEEXX ใหกับนักศึกษา
ภาคปกติ ชั้นปที่ 1  ชั้นปที่ 2  และนักศึกษา กศ.บป.บางสวน  และขณะนี้มีเหลืออีกจํานวน 300 User 
อยูร ะหวางการหารือวาจะเป ดรับสมัครฟรีหรื อไม   ซึ่ งอาจเป นนักศึกษาชั้นปที่  3  ชั้นป ที่  4             
หรือนักศึกษาปริญญาโท 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.15  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
หนวยตรวจสอบภายในไดขอความรวมมือใหหนวยงานตาง ๆ ใหจัดทําแบบประเมินความ

เส่ียงเพื่อวางแผนการตรวจสอบภายใน โดยกําหนดใหจัดสงภายในวันที่ 29  สงิหาคม 2557  ขณะนี้มี
หนวยงานที่ยังไมไดดําเนินการจัดสง คือ  คณะวิทยาการจัดการ   คณะครุศาสตร  คณะมนษุยศาสตร
และสังคมศาสตร  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กองกลาง  กองพัฒนานักศึกษา  สถาบันวิจัย    
และพัฒนา  และกองบริการการศึกษา   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบด ี

ระเบียบวาระที่ 5.16.1  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันที่ 3 กันยายน 2557 จะมีการประชุม เรื่อง การเรงรัดการกอสราง ในเวลา 13.00 น. 
2. ในวันที่ 24 กันยายน 2557 การจัดงานสภากาแฟ  ตั้งแตเวลา 07.00 น. ขอเชิญ

ผูบริหารทุกทาน  และไดมอบหมายให ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป  ชวยดูแลในเรื่องนี ้
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3. ในวันที่ 8 กันยายน 2557  จะมีพิธถีวายปริญญาบตัรใหกับเจาอาวาสวัดพระญาตกิาราม  
ณ วัดพระญาติการาม  ในเวลา 09.59 น.  ขอเชิญผูบริหารและกรรมการสภามหาวิทยาลัยเขารวมพิธี
ดังกลาว  การแตงกายใสชุดขาวและชุดครุยสภามหาวิทยาลัย รถออกจากมหาวิทยาลัย ในเวลา      
09.00 น. 

4. โครงการประหยัดพลังงาน  เพื่อคัดแยกขยะ  และสรางจิตสํานึกใหกับบุคลากร              
ในมหาวิทยาลัย  ขอใหแจงบุคลากรแตละหนวยงานวาจะมีการประกวดภูมิทัศนสวยงาม   

5. การจัดประชุมรวมกับโรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยาเก่ียวกับความกาวหนาในการเปด
หลักสูตรพยาบาลศาสตร 

6. โครงการพัฒนาอาคารและหองน้ํา  ได มีการสํารวจตั้งแตเดือนมิถุนายน 2557          
แตเน่ืองจากเปดปญหาและคาดวาจะใชงบพัฒนามหาวิทยาลัย  จึงมีการจัดทําโครงการเสนอมา        
อีกครั้งหนึ่ง 

7. ในวันที่ 25 กันยายน 2557  จะมีการจัดงานเกษียณอายุราชการ  ขอใหแตละหนวยงาน            
จัดเตรียมการแสดง  สวนวันที่  26 กันยายน 2557 จะมีการจัดงานเกษียณในสวนของเจาหนาที่        
สายสนับสนุน 

8. การทบทวนคาเทอม  ไดรับความอนุเคราะหจากอาจารยวนิดา  อินทรลักษณ ในการคิด
คํานวณจุดคุมทุนให 

9. การพัฒนาแบบประเมินตนเองของสายสนับสนุน  ขอเชิญผูบริหารและหัวหนาสํานักงาน
มาปรับแบบประเมิน  คาดวาในการประเมินครั้งหนาอาจยังไมทัน  เน่ืองจากตองมีการประชาพิจารณ
กอน 

10.  การทํา KM  คูมือการปฏิบัติงานของสํานักงานอธิการบดีไดจัดทําเรียบรอยแลว  ขอให
แตละหนวยงานจัดทําดวย เนื่องจากไดมีประชุมไปแลว  ซึ่งเปนตัวชี้วัดหนึ่งของการดําเนินงาน 

11.  การเสวนาแกปญหาเรื่องน้ํา  ไดรับการประสานจาก ดร.ดุลยพิชัย  โกมลวานิช          
วาจะเขียนบทความหนึ่งบทความมาลงในหนาเอกสารที่จะทํา  และจะดําเนินการลงพื้นที่จริ ง             
ที่คลองขนมจีน  เพ่ือขุดลอกคลอง  และเปนการปฏิบัติหลังจากมีการเสวนาไปแลว  และบางสาขา      
จะไปทํากิจกรรมรวมดวย 

12.  ขอฝากผูบริหารเรื่องการแตงกายของอาจารยและบุคลากรของแตละหนวยงาน 
13.  ขอใหตั กเตือนเรื่ อง เวลาในการปฏิบั ติ งานในวันเสาร  – อาทิตย   เมื่ อลงชื่อ             

การปฏิบัติงานแลวก็ควรปฏิบัติงานตามเวลา   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายนโยบายและแผน 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. รายงานขอเสนอแนะจากคณะกรรมาธิการงบประมาณ  เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2557    

ที่รัฐสภา  ซึ่งมีสรุปขอเสนอแนะ ดังตอไปนี้ 
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1.1 เนนเรื่อง ASEAN และควรใหความรูกับทองถิ่นดวย  โดยเฉพาะองคการปกครอง
สวนทองถิ่น 

1.2 กิจกรรมดานปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  เนนใหนักศึกษาเปนผูนําและปฏิบัต ิ
1.3 ควรรักษา Concept ของมหาวิทยาลัยทองถิ่นไว  และเชื่อมโยงกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย  เชน  การวิจัย ควรเนนงานที่เปนประโยชนตอทองถิ่นและชุมชน 
1.4 บัณฑิตจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาควรทํางานใหชุมชนดวย  

รวมทั้งสรางคุณภาพของบัณฑิตใหไดมาตรฐาน  สวนระดับบัณฑิตศึกษา  ควรเปดสอนเมื่อมีศักยภาพ
พรอม 

1.5 ควรมีการรวมกลุมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนเพื่อสรางความเขมแข็งในการปฏิบัติภารกิจ
ตามพันธกิจ  เชน  วิจัย  การเปดหลักสูตรตาง ๆ และสามารถใชทรัพยากรรวมกันได 

1.6 ภาคเอกชนมีความพรอมที่จะเขามาชวยจัดการเรียนการสอน  คุณลักษณะ       
ของบัณฑติที่ภาคเอกชนตองการจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา คือ มีความคิด  วินัย  
ทํางานดวยความขยัน  อดทน  และ   ใหความสําคัญกับคนดี (“passport ความดี”) 

1.7 ควรมีจุดเนน  หรือหาจุดเดนของตนเอง  หรือสราง Brand เพื่อดึงดูดนักศึกษา    
มาเรียน 

1.8 งดการศึกษาดูงานตางประเทศ  ที่ไมไดอยูในภายใตขอตกลงตาม MOU ที่มีรวมกัน  
หากมีกิจกรรมเยือนตางประเทศ  ขอใหดําเนินการโดยคํานึงถึงความคุมคา  และประหยัด 

2. หนวยงานตาง ๆ ที่มี MOU กับมหาวิทยาลัยอื่น  และตองมีการดําเนินการในรายละเอียด 
ขอใหมีบันทึกขอตกลงในรายละเอียด  เปนขอตกลงลูก  เพ่ือระบุไวในขอตกลงเสร็จแลวใหผูบริหารลงนาม
แลวถึงจะปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ได 

3. หนาที่ความรับผิดชอบของงานวิเทศสัมพันธ  วามีขอบขายใดบาง   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยมีนโยบายให กองบริ การการศึ กษารับลงทะ เบี ยนโดยไมต องชํา ระ              

คาลงทะเบียนใหกับนักศึกษาชาวเขาที่ยากจน จํานวน 5 คน ซ่ึงเปนนักศึกษาของคณะวิทยาการจัดการ 
จํานวน 3 คน และคณะครุศาสตร จํานวน 2 คน  ซึ่งอาจารยผูสอนนักศึกษาทั้ง 5 คนนี้จะไมสามารถเบิก
คาวัสดุฝกได  และกองพัฒนานักศึกษาจะใหนักศึกษาไดชวยคณะในการทํางานดวย  
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 5.16.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายกจิการนกัศกึษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่  4  กันยายน 2557  จะมีพิธีไหวครู  ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา  และจะมีการมอบทุนใหกับนักศึกษา  ซึ่งไดรับมอบทุนจากธนาคารกรุงเทพ        
และธนาคารไทยพาณิชย และไดทราบวาธนาคารไทยพาณิชยจะมอบทุนเพ่ิมอีก จํานวน 200,000 บาท 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายกจิการพิเศษและกฎหมาย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. มหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ และประ เมินผลงาน         

ของมหาวิทยาลัย  และคณะอนุกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย     
เพ่ือดําเนินการตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งไมไดมีการประเมินมา 2 ปแลว  

2. ในวันที่ 9 กันยายน 2557 มหาวิทยาลัยจะมีการประชุมเพื่อพิจารณาทนุในการศึกษาตอ  
เน่ืองจากมีการยื่นคํารองจากคณาจารยและบุคลากรหลายทาน  และไดจัดทําประกาศสําหรับผูที่ยื่น     
คําขอมาแลวเพ่ือพิจารณาในการประชุมครั้งนี้  ซึ่งตองมีการพิจารณาอยางรอบคอบ 

3. ศูนยสามบัณฑิตนั้นยังไมมีความกาวหนา  เนื่องจากขณะนี้เหลือสัญญาเพียง 4 ป   
มหาวิทยาลัยไมสามารถกําหนดนโยบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับการจัดทําแผน  และงบประมาณได  เนื่องจาก   
มีขอจํากัดในเรื่องกฎหมาย  ในอนาคตจะตองมีการจัดทําแผนใหมีความชัดเจนในรายละเอียดในเรื่อง
คาใชจายการทําสัญญา   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายประกันคณุภาพ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
ขอเชิญคณะกรรมการและผูบริหารทกุทานเขารวมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

ภายในจากคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําป 2556 ระหวางวันที่       
3 – 5 กันยายน 2557  กําหนดการดังตอไปนี้ 

วันที่  3  กันยายน  2557 
เวลา 09.00 น.  ขอเชิญตอนรับคณะกรรมการฯ   
เวลา 10.00 น.  ขอเชิญผูบริหาร (อธิการบดี รองอธิการบดี  ผูอํานวยการศูนย/สํานัก 
    เขารวมใหสัมภาษณ   
เวลา 11.00 – 12.00 น.  
และ 13.00 – 16.00 น.  รวมตอบคําถามตามองคประกอบตาง ๆ  
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วันที่  4  กันยายน  2557  
เวลา 13.00 น.  ขอใหคณะนําผูสัมภาษณมายังหองประชุมอยุธยา – อาเซียน 
    ประกอบดวยผูใชบัณฑิต  นักศึกษาศิษยเกา  ผูแทนคณาจารย 
    และเจาหนาที่สายสนับสนุน 
เวลา 16.00 – 17.00 น.  รวมตอบคําถามตามองคประกอบตาง ๆ  

      วันที่  5  กันยายน  2557 
เวลา 09.00 – 10.30 น. รวมตอบคําถามตามองคประกอบตาง ๆ  
เวลา 14.30 น. ขอเชิญผูบริหารทุกทานเขารวมรับฟงสรุปผลการประเมินรวมทั้ง 
  ขอเสนอแนะในการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงในปการศึกษาถัดไป 
คณะกรรมการทีจ่ะตอบคาํถามตามองคประกอบใหนําเลม SAR ของมหาวิทยาลัยที่ไดแจก

ไปยังแตละหนวยงานแลวมาดวย  หากมีขอเสนอแนะใดจะไดจดรายละเอียดในเลมนั้น 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.7  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบรกิารวิชาการ   
และสหกิจศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่ 4 กันยายน 2557 จะมีการจัดอบรมทําเว็บไซตใหกับผูประกอบการ OTOP        

ทั้ง 4 จังหวัด คือ จังหวัดสระบุรี  จังหวัดสิงหบุรี  จังหวัดอางทอง  และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จํานวนทั้งหมด  43 ทาน  โดยใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร อาคาร 100 ป  มีนักศึกษาปฏิบัติหนาที่            
ในการจัดการอบรมในครั้งนี้ จํานวน 20 คน  

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.8  เรื่องนําเสนอเพื่ อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่       
ภูมิสถาปตย  และสิทธิประโยชนของบุคลากร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในป งบประมาณ 2558  มหาวิทยาลัยได รั บการจัดสรรงบประมาณทั้ งสิ้น           

จํานวน 378,063,100 บาท  ในสวนของงานอาคารสถานที่และภูมิสถาปตยคิดเปนรอยละ 19.77     
เปนเงิน จํานวน 74 ลานบาท  ไดเขียนโครงการไวแลว  ในสวนของโครงการปรับปรงุสาธารณปูโภคไดรบั
งบประมาณจัดสรรประมาณ  6,800,000 บาท ซึ่งมีบางโครงการที่ยังไมเรงดวน  ดังนั้นจึงขอใหแตละ
หนวยงานตรวจสอบระบบสาธารณูปโภคที่ตองการใหมีการปรับปรุงแกไขอยางเรงดวน  โดยใหจัดทํา
บันทึกขอความถึงผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่และภูมิสถาปตยฯ 
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2. ในปงบประมาณ 2558  จะมีการกอสรางอาคารการศึกษาและสิ่งประกอบอาคาร       
อีก 2 อาคาร คือ อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการศิลปกรรม  และอาคารปฏิบัติการคณะครุศาสตร             
ซึ่งในการกอสรางจะสงผลกระทบตอบานพักบุคลากรบริเวณดานหลังทองฟาจําลองและหอดูดาว        
จะถูกรื้อถอน  และจะนําเรื่องเขาพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ตอไป   

3. การจัดสรรงบบุคลากรของพนักงานมหาวิทยาลัย  ซึ่งตองมีการปรับฐานเงินเดือน     
และใหแลวเสร็จกอนเดือนตุลาคม 2557  เน่ืองจากเงินเหลื่อมชั้นปจะหายไป  ซึ่งไมไดมีการอนุมัติ     
จากสํานักงบประมาณ  และในวันที่  19  กันยายน 2557  จะนําเรื่องดังกลาวเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.)  

4. เนื่องจากไดรับทราบ และไดรับการรองเรียนเรื่องการหารายไดเสริมของเจาหนาที่ อาจารย 
รวมทั้งผูบริหาร  ทําใหไมสามารถทํางานไดเต็มประสิทธิภาพนั้น  ขอฝากคณะผูบริหารชวยกํากับดูแลดวย 

5. แฟลตที่พักบุคลากรที่จะทําการกอสรางที่หอพักอูทอง  ไดผานความเห็นชอบจาก     
สภามหาวิทยาลัย จากการประชุมครั้งที่ 2/2556  ในเดือนกุมภาพันธ 2556  ตองของบประมาณใหม
ทั้งหมด  เนื่องจากป 2556 ไมมีการกันเงินในสวนนี้ให  จึงตองดําเนินการขอใหม  โดยขอใชเงินคงคลัง
เหมือนเดิม  

    

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การจัดทําปฏิทินกิจกรรมในรอบปของมหาวิทยาลัย  งานประชาสัมพันธขอความรวมมือ

แตละหนวยงานใหแจงการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของแตละหนวยงานวามีกิจกรรมใดบาง  เพื่อไมให เกิด   
การทับซอนระหวางกิจกรรม  และจะนํามาขึ้นเว็บไซตของมหาวิทยาลัย หากเปนไปไดจะประสานงาน   
ไปยังศูนยโทรศัพทใหจัดสงขอความใหหากมีกิจกรรมสําคัญของมหาวิทยาลัยในแตละกิจกรรม   

2. การทําประชาสัมพันธเชิงรุกของมหาวิทยาลัยมีคอนขางนอย  งานประชาสัมพันธ      
จะดําเนินการจัดทําสกูปขาว 2 สกูปใหญ ๆ  โดยเนนนักศึกษา  เพ่ือใหสามารถผลิตบัณฑิตไดตามความ
ตองการของตลาด  จากกลุมนักศึกษา 2 กุลม คือ ภาคปกติ  สาขาวิชาเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ไดรับ
รางวัลส่ิงประดิษฐระดับประเทศ  และ ภาค กศ.บป. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  ไดรับรางวัล
ผูใหญบานดีเดนระดับประเทศ  จะดําเนินการใหทีมงานติดตอนัดหมายนักศึกษาเพ่ือมาสัมภาษณและ
จัดสงใหสถานีขาวเอทีวี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

3. ไดรับมอบหมายจากรองอธิการบดีฝายบริหารใหเปนประธานสภากาแฟในวันที่  24 
กันยายน 2557  ไดหารือกับรักษาราชการแทนอธิการบดีถึงกําหนดการ ดังนี้ ในเวลา 07.00 – 09.00 น.  
อธิการบดีกลาวตอนรับ  มีการแสดงของนักศึกษา จํานวน 1 ชุด ใชเวลาในการแสดง จํานวน 20 นาที  
หลังจากน้ันเปนการบรรเลงเพลงเบา ๆ จนถึงเวลา 09.00 น.   

4. การประชาสัมพันธมีแผนในการประชาสัมพันธรวมกับประชาคมของมหาวิทยาลัย      
และขอฝากใหแตละหนวยงานจัดสงรายละเอียดของกิจกรรมมาให  เพื่อสามารถจัดทําขาวไดทัน      
ตามเวลา 
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 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ 
ระเบียบวาระที่  6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 16/2557 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่ไดกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งที่ 16/2557  

โดยพรอมเพรียงกัน ในวันอังคารที่ 16 กันยายน 2557  เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – 
อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่  6.2 การหารือปญหาของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรขอหารือปญหาที่เกิดขึ้นภายในคณะ ดังตอไปนี้ 
1. ไดรับแจงจากคณาจารยในคณะวาปริมาณรานอาหารในโรงอาหารมีไมเพียงพอกับความตองการ 

และปริมาณอาหารนอย 
2. ปญหาเรื่องการทํางานของโปรแกรม SPEEXX  ไมสามารถทํางานได  
3.  ความกังวลใจเรื่องหลักเกณฑมาตรฐานหลักสูตรวาจะเริ่มใชเมื่อไหร  
4.  การตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
    

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ  และใหดําเนินการ ดังตอไปนี้ 

1. ขอใหนําเครื่องคอมพิวเตอรไปใหเจาหนาที่ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศลงโปรแกรมเพ่ิมเติมใหเพื่อจะไดรองรับการทํางานของโปรแกรม SPEEXX 

2. หลักเกณฑมาตรฐานหลักสูตรเปนเกณฑที่กลุมวิจัยทําใหกับสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ไดจัดสงมาเพื่อทําประชาพิจารณ  ซึ่งขณะนีย้ังไมไดประกาศ แตสงมาเพื่อใหเปน
ทิศทางในอนาคตวาตองมีภาษาอังกฤษ  โดยใหนํารายวิชาทีเ่รียนมาในระดับปริญญาตรี และปริญญาโท
ใหตรงกับสาขานั้นเกินรอยละ 40 

3. ขอใหเจาหนาที่งานบริหารงานบุคคลไดหาขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับคุณวุฒิตาง ๆ จากเว็บไซต   
ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และสงไปใหคณะตรวจสอบ กอนจะมีการประกาศรายชื่อ  

 

เลิกประชุมเวลา  เวลา  16.40 น.  
 

 

นางนงคราญ คงสมทรง ผูจดบันทึกการประชุม 
นางสุนทร ี โพธิกุล ผูตรวจบันทึกการประชุม 




