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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี 18/2557 

วันอังคารที่  28  ตุลาคม  2557  เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ  หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 

ผูที่มาประชุม 
1. รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ รองอธิการบดีฝายบริหาร      ประธาน 
2. ผศ.ดร.อดิศร ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการ     กรรมการ 
3. อาจารยธาตรี มหันตรัตน รองอธกิารบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย  กรรมการ 
4. ผศ.บุญไท  เจริญผล  ผูชวยอธิการบดีฝายงานประกันคุณภาพ    กรรมการ 
5. อาจารย ดร.กิติมา ทามาล ี  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการ 

     และสหกิจศึกษา       กรรมการ 
6. อาจารยสุทัศน อูทอง  ผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่ ภูมิสถาปตย 

     และสิทธิประโยชน      กรรมการ 
7. อาจารย ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ    กรรมการ 
8. อาจารย ดร.อมรรัตน สน่ันเสียง คณบดีคณะครศุาสตร      กรรมการ 
9. ผศ.ดร.หทัยรัตน ทรรพวส ุ คณบดีคณะมนุษยศาสตร 

     และสังคมศาสตร      กรรมการ 
10. ผศ.ศานิต  สวัสดิกาญจน คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี    กรรมการ 
11. ผศ.สุมนา  พูลผล  (แทน) คณบดีคณะวิทยาการจัดการ    กรรมการ 
12. ผศ.เลิศชาย  สถิตยพนาวงศ  (แทน) ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    กรรมการ 
13. อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา     กรรมการ 
14. นางสาวพิจิกามาศ แยมบู   (แทน) ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

     เทคโนโลยีสารสนเทศ      กรรมการ 
15. อาจารย ดร.เอนก รักเงิน  (แทน) ผูอํานวยการสํานักงานบัณฑิตศกึษา    กรรมการ 
16. นางปาณิสรา ผดุงรัตน (แทน) ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน    กรรมการ 
17. นางสาวพรสวรรค คลายกัน หัวหนางานการเงินและบัญชีปฏิบัตหินาที ่

     ในตําแหนงผูอํานวยการกองกลาง     กรรมการ 
18. นางสุนทรี  โพธิกุล  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ 
19. นางศิขรินทร สุวรรณทัศน นิติกร         ผูชวยเลขานุการ 
20. น.ส.กาญจนพิชญา ภิญญา  รักษาการหัวหนางานกิจการคณะกรรมการ  ผูชวยเลขานุการ 
21. นางนงคราญ คงสมทรง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
22. นางปยะนุช  สุขเพ็ชร  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
23. นางจิราพร  พัฒนธนกิจ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
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ผูไมมาประชุม 
1. อาจารย ดร.เกษม บํารุงเวช อธิการบดี       ติดราชการ 
2. ผศ.ดร.จันทรเพ็ญ คลายมุข รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน    ติดราชการ 
3. รศ.ไพฑูรย  สมัครกิจ รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา     ติดราชการ 
4. อาจารยประพันธ แสงทองดี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ    ติดราชการ 
5. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา     ติดภารกิจ 

 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวกาญจนา  เงินออน  หัวหนาสํานักงานคณะครุศาสตร 
2. นางอรัญญา จงกลรัตน หัวหนาสํานักงานคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
3. นางสาววลัยทิพย    พิมพสุธีถิรชา หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ    

บัณฑิตศึกษา 
4. นางสาวเบญจลักษณ ชิดชาญชัย หัวหนางานประกันคุณภาพ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
          ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงเปด         
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  การออกตรวจเยี่ยมและมอบนโยบายของนายอภิชาติ  โตดิลกเวชช           
ผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (นายอภิชาติ  โตดิลกเวชช) มีนโยบายที่จะออกตรวจ

เย่ียมและมอบนโยบายแกสวนราชการในจังหวัด  เพื่อชี้แจงแนวทางการทํางานของผูวาราชการจังหวัด  
ตลอดจนรับทราบผลการดําเนินงาน  และปญหาอุปสรรคขอขัดของของการทํางาน  ในการนี้จึงขอเชิญ
ผูบริหาร  หัวหนากลุมงาน/ฝาย และบุคลากรเขารวมรับมอบนโยบายในวันที่   2  ธันวาคม  2557       
เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ ศูนยหันตรา 

 มติ/ความเห็นของที่ประชุม 

   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2   ขอบคุณที่รวมงานกฐินพระราชทาน   

สาระสําคัญโดยยอ 
ขอขอบคุณคณะผูบริหาร  คณาจารย บุคลากร และนักศึกษาที่รวมงานกฐินพระราชทาน

เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม  2557 ณ  วัดศาลาปูนวรวิหาร  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.3   การจัดพิธีทอดกฐิน ณ วัดทาการอง  

สาระสําคัญโดยยอ 
เมื่อวันที่ 27 – 28 ตุลาคม 2557  สาธารณรัฐสังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา  ไดจัดพิธี

ทอดกฐิน  ณ  วัดทาการอง  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ซึ่งงานนี้มีบุคลากรจากหนวยราชการภายใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  อดีตผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดร.วิทยา  ผิวผอง  รวมทั้งผูบรหิาร  
บุคลากร  และนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดเขารวมพิธีงานทอดกฐินในครั้งนี ้

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 1.4   การประชุมเพื่อหารือในการดําเนินงานที่ศูนยสามบัณฑิต และ         
การประชุมเพื่อพูดคุยเกี่ยวกับการจัดงานแสง  สี  เสียง   

สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่ 4 พฤศจิกายน 2557  มหาวิทยาลัยเขารวมประชุมเพื่อปรึกษาหารือในเบื้องตน  

กับคุณขาว ปางชาง  เก่ียวกับการดําเนินงานที่ศูนยสามบัณฑิต  และในวันที่  6  พฤศจิกายน 2557 
มหาวิทยาลัยจะเสนอขอมูลกับจังหวัดเก่ียวกับงานแสง ส ีเสียง  และในวันนี้ชวงบายจะเชิญ ผศ.สุมิตร 
เทพวงษ และดร.จงกล  เฮงสุวรรณ  ประชุมเพื่อวางแผนวาจะทําอยางไรใหมหาวิทยาลัยไดรับความ
ไววางใจจากจังหวัดในการใหจัดงานแสง  สี  เสียงในครั้งนี ้

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.5   รักษาราชการแทนอธิการบดีเดินทางไปราชการที่จังหวัดขอนแกน   

สาระสําคัญโดยยอ 
เน่ืองจากรักษาราชการแทนอธิการบดี ดร.เกษม  บํารุงเวช  ไดเดินทางไปราชการที่จังหวัด

ขอนแกน  ในวันที่ 27 – 28 ตุลาคม 2557  จึงมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายบริหารรักษาราชการแทน   
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.6   การจัดทํายุทธศาสตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา   

สาระสําคัญโดยยอ 
ผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดมอบหมายใหมหาวิทยาลัยเปนผูเสนอ TOR   

ยุทธศาสตรของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ซึ่งจังหวัดใหความไววางใจกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 2.1  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 17/2557  

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยได กําหนดให มี การประชุม  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย               

ครั้งที่ 17/2557 เมื่อวันอังคารที่  7  ตุลาคม  2557 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่  17/2557  
เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

มต/ิความคิดเห็นของที่ประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  17 /2557 โดยมี   
การแกไขในหนา 2 – 8  โดยเปลี่ยนขอความเปน 
  ระเบียบวาระที่ 4.4  ขอความเห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง (MOU) ระหวางมหาวิทยาลยั
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับศูนยวัฒนธรรมสถานเอกอัครราชฑูต  สาธารณรัฐอิสลามแหงอิหราน  
ประจํากรุงเทพฯ 
  สาระสําคัญโดยยอ 
  ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยามีความสัมพันธอันดีทางดานประวัติศาสตรกับ
ประเทศอิหรานเปนระยะเวลายาวนานและมีแนวทางที่จะดําเนินการแลกเปลี่ยน ดังนี ้

1. แลกเปลี่ยนเอกสาร สิ่งพิมพ  แลกเปลี่ยนประสบการณทางวิชาการ 
2. พัฒนาและดําเนินการรวมมือทางวิชาการ 
3. ทํางานวิจยัรวมกัน 
4. แลกเปลี่ยนอาจารยและนักศึกษา 
5. แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและคณะผูแทน 
6. พัฒนาหลักสูตรรวมกัน 
7. ความรวมมือในการคัดเลือกนักศึกษา 
8. ความรวมมือทางวัฒนธรรม 
9. ธํารงรักษาและปรับปรุงหองอยุธยา – เปอรเซีย (หองอิหราน)  ณ มหาวิทยาลัย   

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง (MOU) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับ

ศูนยวัฒนธรรมสถานเอกอคัรราชฑูต  สาธารณรัฐอิสลามแหงอหิราน  ประจํากรุงเทพฯ  และใหนําเขา
การประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 9/2557 ในวันที่ 15 ตุลาคม 2557 
 

ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1  รายงานขอมูลการดาํเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 17/2557 

สาระสําคัญโดยยอ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)  นําเสนอรายงานขอมูลจาก           
การดําเนินงานและผลการปฏิบัตติามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่  17/2557                   
เมื่อวันอังคารที่  7  ตุลาคม  2557  ดังตอไปนี ้
 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

4.1 ขอความเห็นชอบการทํา MOU  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา กับ สถาบันสงเสริม
การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(สสวท.) และการเดินทางมาของ 
Prof.Dr.Osumi  Norikazu 

เห็นชอบการทํา MOU ของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กับ สถาบัน
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(สสวท.) และการเดินทางมาของ 
Prof.Dr.Osumi  Norikazu 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- อยูระหวางการประสานงานกับสถาบัน  
สงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (สสวท.) และ รอการเดินทาง
กลับมาประเทศไทยของ Prof.Dr.Osumi  
Norikazu เพื่อกําหนดวันในการลงนาม 
MOU 

4.2 ขออัตราเจาหนาที่หองปฏิบัติการเคมี  
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสามารถจาง
บุคลากรไดในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.)  ซึ่งมีอัตราอยูแลว 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
อยูระหวางการดําเนินการสงวุฒิการศึกษา
ใหงานบริหารงานบุคคล 

4.3 ขอความเห็นชอบการทําความตกลง
รวมมือในการพัฒนาการศึกษา        
เพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
(AEC) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา กับ บริษัทไทยที วี 
จํากัด 

เห็นชอบในหลักการการทําความตกลง
รวมมือในการพัฒนาการศึกษาเพื่อรองรับ     
การเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) ระหวาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
กับ บริษทัไทยทีวี จํากัด และใหจัดทํา  
MOU เพื่อนําเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ)  
อีกครั้งหนึ่ง 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งที่ 18/2557     
ในวันที่ 28 ตุลาคม 2557 เพื่อขอความ
เห็นชอบ 
 

4.4 ขอความเห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง 
(MOU) ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยากับศูนยวัฒนธรรม
สถานเอกอัครราชฑูต  สาธารณรัฐ
อิสลามแหงอิหราน  ประจํากรุงเทพฯ 

เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง (MOU) 
ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยากับศูนยวัฒนธรรมสถาน
เอกอัครราชฑูต  สาธารณรัฐอิสลามแหง
อิหราน  ประจํากรุงเทพฯ และใหนําเขา  
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2557  

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมสภามหาวิทยาลัย     
ครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 
2557 มติที่ประชุมเห็นชอบ 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

ในวันที่ 15 ตุลาคม 2557 
4.5 ขอความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย  
การโอนผลการเรียน  การยกเวนรายวิชา
เรียนและการจายคาธรรมเนียมการโอน
ผลการเรียน  การยกเวนรายวิชาเรียน 
พ.ศ.2557 (ฉบับที่  2) 

เห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา วาดวย การโอนผล     
การเรียน การยกเวนรายวิชาเรียนและ 
การจายคาธรรมเนียม  การโอนผลการเรียน  
การยกเวนรายวิชาเรียน พ.ศ.2557  
(ฉบับที่ 2) และใหนําเขาการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2557 ในวันที่  
15 ตุลาคม 2557 ตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

-  นําเขาการประชุมสภามหาวิทยาลัย     
ครั้งที่ 9/2557 เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 
2557 มติที่ประชุมเห็นชอบ 

 

 
 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
 

ระเบียบวาระที่ 4.1  ขอความเห็นชอบและขอเสนอแนะ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  วาดวย  สหกิจศึกษา พ.ศ.2557 และ (ราง)  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง การเตรียมสหกิจศึกษาและ
การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 มหาวิทยาลัยมีนโยบายที่จะใหมีหนวยงานรับผิดชอบงานสหกิจศึกษา  จึงไดจัดทํา (ราง) 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย สหกิจศึกษา พ.ศ.2557 และ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  การเตรียมสหกิจศึกษาและการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้
1. ขอใหเพ่ิมโครงสรางของศูนยสหกิจศึกษา  เน่ืองจากตองมีศูนยที่เปนรูปธรรม เพื่อทํา

หนาที่ในการนิเทศนักศึกษา  และสามารถประสานงานกับสถานประกอบการได   
2. ควรมีเกณฑในการเลือกสถานประกอบการ  
3. ผูที่เปนอาจารยนิเทศตองผานการฝกอบรมเก่ียวกับการนิเทศ 
4. อาจารยนิเทศตองไดรับการแตงตั้งจากศูนยสหกิจศึกษา   
5. ขอใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการซึ่งมาจากแตละคณะ  เนื่องจากในแตละคณะจะมี    

การดําเนินการเก่ียวกับสหกิจศึกษาอยูแลว และใหอาจารยที่ผานการอบรมเกี่ยวกับการนิเทศเปน
คณะกรรมการดวย   

6. ควรมีการจัดทํา MOU  รวมกับสถานประกอบการที่จะใหนักศึกษาไปทํางาน  อีกทั้ง
ควรตองมีการพัฒนาหลักสูตรของแตละสาขาวิชา 

7. กอนที่จะนําขอบังคับนี้เขาพิจารณาในการประชุมสภาวิชาการควรหารือกับประธาน
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  สาขาวิชาปกครองทองถิ่น  และสาขาวิชา
สาธารณสุข วาตองการอะไร  เพื่อใหไดขอตกลงที่ตรงกัน 

8. ใหเพ่ิมคําจํากัดความของ “ผูอํานวยการศูนย”  
9. คุณสมบัติของอาจารยนิเทศควรระบุชวงเวลาวาเคยเปนอาจารยนิเทศมาแลวกี่ป 
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10. การพนสภาพของนักศึกษา  ใหเพ่ิมกรณีที่สถานประกอบการแจงความประสงคขอให
นักศึกษาสหกิจศึกษายุติการปฏิบัติงานดวย 

11. ตองมีวิชาเตรียมสหกิจศึกษากอน  จึงตองเพิ่มวิชาเรียนอีก 1 วิชา ซึ่งตองมีการปรับ
รายละเอียดและวิชา  และตองผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตาง ๆ  

12. (ราง) ประกาศใหเพิ่มคําจํากัดความของคําวา “ผูอํานวยการศูนย” และ “อาจารย
นิเทศ” 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบในหลักการ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  วาดวย  สหกิจ
ศึกษา พ.ศ.2557 และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง การเตรียมสหกิจ
ศึกษาและการปฏิบัติงานสหกิจศึ กษา  โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.)  และแตงตั้งคณะกรรมการจากหนวยงานที่ เกี่ยวของที่มีการเปดสหกิจศึกษา      
กอนนําเขาการประชุมสภาวิชาการตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ 4.2  ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา    
เรื่อง  อัตราการจายเงินรายไดจากเงินผลประโยชน พ.ศ. 2557 

  

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่องอัตราการจายเงินรายไดจากเงิน

ผลประโยชน ฉบับลงวันที่ 8 มกราคม 2557 ไดกําหนดอัตราคาใชจายจากเงินผลประโยชนของมหาวิทยาลัยไว 
นั้น เน่ืองจากการกําหนดอัตราคาใชจายบางสวนยังไมครอบคลุมและชัดเจน  เพื่อใหสามารถเบิกจายเงินไดอยาง
ถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด  

 งานนิติการ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี จึงไดจัดทํา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง อัตราการจายเงินรายไดจากเงินผลประโยชน พ.ศ. 2557 โดยกําหนดอัตราคาใชจาย
เพิ่ม เติม  อาทิเชน ค าเลี้ยงตอนรับหรือรับรองบุ คคลสําคัญ ค าสิ่ งของสําหรับ ใหผู ที่ทําคุณประโยชน               
ตอมหาวิทยาลัย คาวัสดุ/ครุภัณฑ อันเปนประโยชนตอการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย เปนตน ดังนั้น จึงขอ
เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ไดพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง อัตราการจายเงินรายไดจากเงินผลประโยชน พ.ศ. 2557 กอนนําเสนอคณะกรรมการ
บริหารงบประมาณและการเงิน (ก.บ.ง) ตอไป 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบในหลักการ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง อัตรา    
การจ า ยเงิน รายได จากเ งินผลป ระโยชน พ .ศ .25 57 และให แ กไ ขต ามขอเสนอแนะของ         
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) และใหนํามาแจงเพื่อทราบในวาระสืบเนื่องจากการประชุม   
ของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ตอไป 
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ระเบียบวาระที่ 4.3  ขอความเหน็ชอบ (ราง) บันทกึความเขาใจ  เรื่อง  ความรวมมือในการพัฒนา
การศึกษาเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) 

  

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่บริษัท ไทยทีวี จํากัด ไดมีหนังสือลงวันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2557 เรื่อง ความรวมมือ            

ในการพัฒนาการศึกษาเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) โดยเสนอแนวทางการทํางานรวมกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพื่อสงเสริมการศึกษา ภาพลักษณ และการพัฒนานักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยทั้งในดานภาษา  และการพัฒนาศักยภาพความรูความสามารถ ทักษะ และความเขาใจที่จะ
ปรับตัวพรอมแขงขันในเวทีประชาคมอาเซียน พรอมทั้งเสนอบันทึกความเขาใจในความรวมมือเพื่อการพัฒนา
การศึกษารองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน นั้น  

 เพื่อใหเกิดความชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางถูกตอง งานนิติการ จึงไดพิจารณาและ   
ยกรางบันทึกความเขาใจใหม โดยปรับช่ือเรื่องเปน “(ราง) บันทึกความเขาใจ เรื่อง ความรวมมือในการพัฒนา
การศึกษา  เพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC)” และปรับเนื้อหาสาระในสวนบทนํา สวนรายละเอียด
ของขอตกลงนั้นเปนไปตามที่ บริษัทไทยที วีจํากัดไดนําเสนอ อาทิ เชน การติดตั้งสัญญาณดาวเทียม               
การบํารุงรักษา การผลิตรายการ การทํากิจกรรมรวมกัน และการเผยแพรขอมูลขาวสารที่ ไทยทีวีจะใหบริการ    
แกมหาวิทยาลัย เปนตน เพื่อประโยชน   ในการพัฒนาการศึกษาและรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC)  
จึงขอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ไดพิจารณา บันทึกความเขาใจ เรื่อง ความรวมมือ
ในการพัฒนาการศึกษาเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน (AEC) ตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี ้
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบ (ราง) บันทึกความเขาใจ  เรื่อง  ความรวมมือในการพัฒนาการศึกษาเพื่อรองรับการเขา
สูประชาคมอาเซียน (AEC)  และมอบหมาย ดร.ภาคิน  โชติเวศยศิลป ประสานงานกับบริษัท ไทยทีวี จํากัด 
เพื่อลงนามตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
คณะครุศาสตรจะมีการจัดประชุมคณะกรรมการประจําคณะ  ในวันที่ 29 ตุลาคม 2557   

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจะมีการจัดประชุมคณะกรรมการประจําคณะ  ในวันที่ 

29 ตุลาคม 2557   
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 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

- ไมมี –  
 

ระเบียบวาระที่ 5.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่  13 – 17  ตุลาคม  2557  ไดทํ าการประ เมินผลการปฏิบั ติราชการ           

ของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
2. เมื่อวันที่  15 ตุลาคม 2557  ไดจัดประชุมคณาจารยของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ครั้งที่ 4/2557  ณ หองประชุมศูนยวิทยาศาสตร 
3. เมื่อวันที่ 22  ตุลาคม 2557  ฝายกิจการนักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

ไดประกวดดาวเดือนและดาวเทียมของคณะ  และจะจัดการประกวดดาวเดือนและดาวเทียม            
ของมหาวิทยาลัยตอไป 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบนัอยุธยาศกึษา  
- ไมมี – 

 

ระเบียบวาระที่ 5.6  เรื่องนาํเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
    เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การประเมินผลการสอนของอาจารยผูสอนผานระบบออนไลน  ซึ่งขณะนี้สถาบันวิจัย

และพัฒนาไดปรับปรุงแบบสอบถามที่ใชในการประเมินผล  ประจําภาคเรียนที่ 1/2557 เรียบรอยแลว  
และสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จะเปดใหนักศึกษาไดประเมินผลผานระบบออนไลน
ตั้งแตวันที่ 17 พฤศจิกายน 2557  โดยจะประชาสัมพันธใหคณาจารยไดแจงนักศึกษาใหเขาไป
ประเมินผลกอนสอบ  เน่ืองจากที่ผานมานักศึกษาจะเขาไปประเมินผลในชวงทีดู่เกรดทําใหขอมูลที่ไดรับ
คลาดเคลื่อน  โดยจะมีการจัดทําหนังสือแจงไปยังคณบดีแตละคณะตอไป 

2. รายงานผลความกาวหนาของระบบบริหารสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ  ซึ่งขณะนี้ได
กําหนดคณะกรรมการกําหนดคุณลักษณะ TOR ของระบบนี ้ และไดประชุมรวมกัน จํานวน 3 ครั้ง     
แตยังหาขอสรุปไมได  เนื่องจากระบบสารสนเทศในการตัดสินใจตองเชื่อมโยงกับระบบเดิมที่ เปนอยู    
เชน  ระบบ SAP ของระบบงบประมาณและการเงิน ขอใหมหาวิทยาลัยกระตุนการใชงานจริง  เน่ืองจาก
อยูหลายหนวยงานที่ยังไมไดเขาใชงานจริง 
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3. มหาวิทยาลัยไดสนับสนุนงบประมาณในการจัดอบรมบุคลากรเพ่ือจัดทําเว็บไซต  และได
มีการจัดประกวดการจดัทาํเว็บไซตขึ้น  และเมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2557 ไดมอบเกียรติบัตรและเงินรางวลั
ใหกับหนวยงานที่ไดรับรางวัล  ซึ่งไดรับความสนใจจากแตละหนวยงาน  และหลังจากที่มีการประกวด
แลวจะมีการติดตามผลความกาวหนาของการใชงานตอไป 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 5.7   เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. งานบริการวิชาการ ไตรมาสที่  1 มีทั้งหมด จํานวน 10 กิจกรรม  ในกิจกรรมแรก      

ของเดือนนี้เปนโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  เปนกิจกรรมเก่ียวกับการสรางความสุข        
ในทีท่ํางาน  มีผูเขารับการอบรม จํานวน 82 คน ซึ่งเกินกวาเปาหมาย จํานวน 40 คน  และมีการตอบรบั
วาตองการใหมีการจัดโครงการนี้อีก  โดยมีวิทยากร  คือ  พระมหาวีระพล  ซึ่งในโอกาสตอไปจะเรียน
เชิญทานมาอีก 

2. โครงการพระราชดําริ  เปนกิจกรรมการนํา EDL TV มาใชในการพัฒนาการเรียน      
การสอน โดยจะมีการจัดในวันที่ 29 ตุลาคม 2557  ณ ศูนยการศึกษาพิเศษ  ซึ่งผูเขารวมกิจกรรมจะเปน
ครูจากโรงเรียนขนาดเล็ก 

3. ไดมีการจัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุน ครั้งที่ 2/2557  เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 
2557 เวลา 13.00 – 16.00 น. ที่ประชุมไดพิจารณาขอเสนอโครงการที่จะขอรับการสนับสนุน        
จากกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย จํานวน 53 โครงการ  ไดจัดสงแลว จํานวน 49 โครงการ ไมสง จํานวน 
4 โครงการ  และผูทรงคุณวุฒิไดพิจารณาในขอเสนอโครงการกลับมาแลว  โดยไมพิจารณาจํานวน        
4 เรื่อง แตในที่ประชุมใหสถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดสงเรื่องใหนักวิจัยไดปรับปรุงแกไขพิจารณาใหม  
และใหจัดสง เรื่ องกลับคืนมาภายในวันที่  3  พฤศจิกายน 2557 เพื่ อเขาพิจารณา   และเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาสนับสนุนยอดเงิน  ในการประชุมของคณะอนุกรรมการพิจารณายอดเงิน ในเวลา 
13.30 น. ดังนั้นขอเรียนเชิญคณะอนุกรรมการ ซึ่งประกอบดวย คณบดีทั้ง 4 คณะ  และผูอํานวยการ
ศูนย สํานัก และหากติดภารกิจขอใหสงตัวแทนเขารวมประชุมเพ่ือพิจารณาในกรอบวงเงินของแตละ
ขอเสนอโครงการ  สวนเรื่องที่ไมผาน 4 โครงการจะใหโอกาสสงเรื่องขึ้นมาใหม  แตหากยังไมสงก็ยังมี
โอกาสอีกรอบหนึ่ง  คือรอบที่ 2 ในการเปดรับนักวิจัย โดยจะเปดรับตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 2557 – วันที่ 
15 มกราคม 2558    

4. วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเกาสายมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มีความคืบหนาของเลม
แรกโดยมีบทความวิจยั จํานวน 14 บทความ  บทความวิชาการ จํานวน 1 บทความ  ในเลมนีไ้ดติดตอ
โรงพิมพเพ่ือเขาสูกระบวนการพิสูจนอักษร และเทียบสขีองหนาปก  คาดวาภายในสัปดาหหนาจะแลว
เสร็จ 

5. ในวันที่ 28 ตุลาคม 2557 ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาไปประชุมเรื่องการจัดทํา
วารสารในระดับที่เขาเกณฑ TCI ที่จังหวัดภูเก็ต  และไดสงขอมูลมาวาเกณฑการประเมินวารสาร      
เขาระบบฐาน TCI  ไดเล่ือนเปนปลายป พ.ศ. 2559  เพราะฉะนั้นวารสารราชภัฏกรุงเกา ก็ยังมีโอกาสที่
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จะเขาฐาน TCI ไดในกลุมที่ 1  ดังนั้นในการทํางานหลงัจากออกฉบับแรกแลว  จะออก 3 เลม/ปในชวง
เดือนมกราคม  พฤษภาคม และกันยายน กจ็ะไดวารสารและรายละเอียดตาง ๆ ตามกรอบของการขอ 
TCI  ในสวนของงานวารสาร  และก็จะขอเลข TCI เพ่ือเผยแพรออนไลนตอไป 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที ่5.8  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานกังานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การเปดรับสมัครนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ตั้งแตวันที่  2 กันยายน 2557 –          

30 ตุลาคม 2557 ในภาคเรียนที่ 2/2557  ปรากฏวามีผูมาสมัครสาขาวิชาบริหารการศึกษา จํานวน     
6 คน สาขาวิชาบริหารธุรกิจ จํานวน 3 คน  สาขาวิชาการจัดการเรียนรูยังไมมีผูมาสมัคร  และมี
สาขาวิชาบริหารธุรกิจไดแจงความประสงควาจะขยายระยะเวลาการเปดรับสมัครอีกตอไป  

2. สรุปจํานวนผูสําเร็จการศึกษา ในภาคเรียนที่  1/2557 เพิ่มเติม  และจะนําเขา          
การประชุมของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จํานวน 32 คน  และคาดวาจะมีเพิ่มเติมอีก จํานวน          
4 – 5 คน 

3. วารสารบัณฑิตศึกษา มีการจัดทําปละ 2 เลม และในชวงป 2557  ทั้ง 2 เลมนั้นอยูใน
ขั้นตอนของการจัดสงใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบถามถูกตอง  กอนจะนําสงไปยังโรงพิมพ สวนในป 2558 
ไดมีการเปดรับสมัครบทความ  ขณะนี้มีบุคคลภายนอกสงมาจํานวน 1 บทความ  และมีนักศึกษา 
จํานวน 2 บทความ  ดังนั้นขอเชิญชวนผูสนใจสามารถจัดสงบทความได 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระที่ 5.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานกังานอธิการบด ี

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. สํานักงบประมาณไดจัดสรรเงินงบประมาณในหมวดตาง ๆ ของปงบประมาณ 2558 

มาแลว  โดยเฉพาะในหมวดครุภัณฑ ขอใหทุกหนวยงานที่ไดรับการจัดสรรครุภัณฑไดดําเนินการจัดซื้อ
จัดจางเพื่อใหมีผลปรากฏในรายงานกับการประเมิน  และยอดจะไดปรากฏที่จังหวัด 

2. มีบางหนวยงานที่ไดกําหนดใหสงแบบประเมินผลการปฏิบัตงิานของปงบประมาณ 2557 
แตยังมีบางหนวยงานที่ยังไมไดจัดสงโดยเฉพาะสายสนับสนุน ทําใหคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง   
ยังไมสามารถจัดสงรายละเอียดเรื่องเงินเดือนของขาราชการได 

3. ตารางการมีสวนรวมของผูบริหารและบุคลากรในพิธีการตาง ๆ ภายนอกมหาวิทยาลัย  
ซึ่งขณะนี้เวียนมาถึงคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  และจะเวียนกันไปจนครบรอบ และเริ่มตนใหม
เมื่อมีกิจกรรมตาง ๆ ที่ตองเขารวม 
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4. ในวันที่ 6 พฤศจิกายน 2557  จะมีการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํา
มหาวิทยาลัย (ก.บ.ม) และจะมกีารประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ซึ่งจะใชหอง
ประชุมอยุธยา – อาเซียน  และหองประชุมศูนยการศึกษาพิเศษ ของคณะครุศาสตร 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.10  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
- ไมมี – 

  

ระเบียบวาระที่ 5.11  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. รายงานการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557  เมื่อสิ้นไตรมาสที่ 4  

ภาพรวมการเบิกจายงบแผนดินรอยละ 94.21  งบ บกศ.รอยละ 79.26  งบ กศ.บป. รอยละ 89.33        
งบบัณฑิตศึกษา รอยละ 59.84  งบ บกศ.(เพ่ิมเติม) รอยละ 37.58 พบวาการเบิกจายงบประมาณ      
ทุกประเภทของมหาวิทยาลัยต่ํากวาเปาหมายที่คณะรัฐมนตรีกําหนดไวคือรอยละ 95   

2. พิธีลงนามระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับศูนยวัฒนธรรมสถาน     
เอกอัครราชฑูต  สาธารณรัฐอิสลามแหงอิหราน ประจํากรุงเทพฯ  โดยอธิการบดีกับหัวหนาศูนย
วัฒนธรรมเปนผูลงนาม  และเอกอัครราชทูตกับผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยาลงนามเปนพยาน
ในวันศุกรที่  14  พฤศจิกายน 2557  โดยกองนโยบายและแผนจะจัดทําหนังสือเชิญผูบริหารและ       
ทุกหนวยงานในภายหลัง 

3. โครงการมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ ประจําป 2558  มหาวิทยาลัยไดเสนอขอ
งบประมาณเพ่ิมเติมเปนรายการงบลงทุน จํานวน 10 รายการ งบประมาณทั้งสิ้น 4,646,200 บาท  
ขณะนี้สํานักงบประมาณไดชี้แจงใหเตรียมจัดทําแผนปฏิบัตงิานและแผนการใชจายงบประมาณในระบบ
ของสํานักงบประมาณ     

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระที่ 5.12  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองกลาง 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. นักวิจัยที่ทําวิจัยแลวไมสําเร็จตัง้แตป พ.ศ. 2547 และใหคืนเงิน จํานวน 13 ราย ขณะนี้

ไดสงคืนแลว จํานวน 1 ราย นอกจากน้ันยังไมมาดําเนินการสงคืน 
2. ในการยืมเงิน  ขอความอนุเคราะหใหจัดสงเรื่องลวงหนา 
3. คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวทิยาลัยกําหนดใหมีการประชุมในวันที่ 6 พฤศจิกายน 

2557  แตเน่ืองจากหองประชุมอยุธยา – อาเซียนไมวาง  ดังนั้นจึงขอความอนุเคราะหขอใชหองประชุม
ศูนยการศึกษาพิเศษ อาคารศูนยการศึกษาพิเศษ  คณะครุศาสตร   

4. ครุภัณฑ  ขอใหดําเนินการกอหนี้ผูกพันใหแลวเสร็จภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2557  
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5. แบบฟอรมการทําเรื่องขออนุญาตตาง ๆ ขอใหใชแบบฟอรมตามเดิมอยู  และขอความ
อนุเคราะหหัวหนาสํานักงานชวยตรวจสอบในเบื้องตนกอน  เพื่อไมไดเกิดความผิดพลาด 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 5.13  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองพฒันานกัศกึษา 
- ไมมี – 

ระเบียบวาระที่ 5.14  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ขณะนี้เจาหนาที่ของกองบริการการศึกษาอยูระหวางการดําเนินการจัดตารางสอน     

ในภาคการศึกษาตอไป  ขอใหศูนย สํานัก ที่จะมีการประชุมของคณาจารยขอใหแจงมายังกองบริการ
การศึกษาดวย จะไดกําหนดวันให 

2. ในวันที่ 18 – 19 ธันวาคม 2557  จะมีการปฐมนิเทศอาจารยใหม   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 5.15  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
- ไมมี – 

ระเบียบวาระที่ 5.16  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบด ี

ระเบียบวาระที่ 5.16.1  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 
- ไมมี - 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายนโยบายและแผน 
 

- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 
- ไมมี – 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายกจิการนกัศกึษา 

- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายกจิการพิเศษและกฎหมาย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. งานนิติการไดเสนอรางขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)ตอที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมาย     
ของมหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2557 เพื่อพิจารณา กลั่นกรอง      
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ที่ประชุมคณะกรรมการฯ  ไดพิจารณาแลว เห็ นวา  อํานาจหนาที่ของอธิการบดีไดกําหนดไว                
ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 27 และ มาตรา 31 ซึ่งมีอํานาจสูงสุด         
ในการบริหารงานกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมายอยูแลว การออกขอบังคับวาดวย  
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย อาจเปนการจํากัดสิทธิ์ของอธิการบดี ดังนั้น จึงเห็นควรถอนวาระนี้
ออกจากการพิจารณาของคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของมหาวิทยาลัย 

2.  มหาวิทยาลัยฯ มีคดีภายนอกอยู 3 ประเภท คือ คดีแพง คดีอาญา และคดีปกครอง      
มีบางคดีไมอาจเปดเผยขอมูลได แตมีบางคดทีี่ควรแจงมหาวิทยาลัยเพื่อทราบเน่ืองจากเปนเรื่องเก่ียวกับ
ความเสียหายที่มหาวิทยาลัยตองรับผิดชอบ นั่นคือ คดีระหวางอาจารยสมรศรี  แกวชมพู โจทก         
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําเลยที่ 1 กับอาจารยยุทธนา พูนทอง จําเลยที่  2 ศาลได
เสนอใหมีการเจรจาไกลเกลี่ยวามหาวิทยาลัยมีชองทางที่จะเยียวยาไดหรือไมอยางไร เมื่อไดตรวจสอบ  
ขอกฎหมายแลว ปรากฏวาไมมีชองทางทีจ่ะเยียวยาใหอาจารยสมรศรี แกวชมพูได เน่ืองจากติดระเบียบ
ของกระทรวงการคลังของป พ.ศ. 2553 การจะจายเงินโดยที่เอกชนเรียกรอง ตราบใดที่ไมมีคําพิพากษา
เปนที่สุดก็ยังไมสามารถจายได 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายประกันคณุภาพ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันที่ 12  พฤศจิกายน 2557  เวลา 08.00 – 12.00 น. จัดอบรม (ราง) แนวทาง   

การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายในของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รอบใหม ระดับหลักสูตร ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณ   
ราชนครินทร  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตัวบงชี้นี้เฉพาะระดับหลักสูตร ผูเขารวม
อบรม  ประกอบดวย  ประธานหลักสูตร  รองประธานหลักสูตรที่ดูแลเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพของ
หลักสูตร   รวมถึงคณบดี และผูดู แลในสวนของงานประกันคุณภาพของคณะ  และในวันที่                
10 พฤศจิกายน 2557  เวลา 13.30 น. ประชุมคณะทํางานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา      
ครั้งที่ 4/2557 ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส 

2. ในวันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 เวลา 08.00 – 19.15 น. อบรม (ราง) แนวทางการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพ (Quality  Improvement plan) ประจําปการศึกษา 2557  ณ  หองประชุม 3013  
อาคารบัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 2  โดยวิทยากร คือ อาจารยปราน ี พรรณวิเชียร  จะทําการอบรมตั้งแต      
การจัดทํารวมถึงการกําหนดตัวบงชี้ผนวกกับการปรับปรุงตามรางเกณฑใหม 

3. ในวันที่ 6 – 7 มกราคม 2558  จัดอบรม (ราง) แนวทางการดําเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสําหรับบุคลากรทุกทานตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายในของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รอบใหม  ระดับหลักสูตร  คณะ  และมหาวิทยาลัย  ณ  อาคาร 
100 ป  ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  19/2557 
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4. การประกาศเกณฑตัวชี้ วัดของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)           
จะประกาศตัวจริงในเดือนธันวาคม 2557 และในสวนของเกณฑการประเมินของ สมศ. จะประกาศใน
เดือนมกราคม 2558     
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5.16.7  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบรกิารวิชาการ   
และสหกิจศึกษา 

- ไมมี – 
 

ระเบียบวาระที่ 5.16.8  เรื่องนําเสนอเพื่ อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่       
ภูมิสถาปตย  และสิทธิประโยชนของบุคลากร 

- ไมมี – 
ระเบียบวาระที่ 5.16.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ 

- ไมมี – 
 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ 
ระเบียบวาระที่  6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 19/2557 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)           

ครั้งที่  19/2557 โดยพรอมเพรี ยงกัน ในวันอังคารที่  11 พฤศจิกายน 2557  เวลา 13.30 น.             
ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
   

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ 

 
 

เลิกประชุมเวลา  เวลา  16.30 น.  
 

 

นางนงคราญ คงสมทรง ผูจดบันทึกการประชุม 
นางสุนทร ี โพธิกุล ผูตรวจบันทึกการประชุม 




