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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่  2/2560 

วันอังคารที่  7  กุมภาพันธ  2560  เวลา 13.30 – 16.55 น. 
ณ  หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 

ผูที่มาประชุม 
1. ดร.เกษม   บํารุงเวช อธิการบดี       ประธาน 
2. อาจารยจิรศักดิ์ ชุมวรานนท รองอธิการบดีฝายบริหาร      กรรมการ 
3. ผศ.อราม    ชนะโชต ิ รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน    กรรมการ 
4. ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการ      กรรมการ 
5. รศ.ไพฑูรย  สมัครกิจ รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา     กรรมการ 
6. อาจารยธาตรี มหันตรัตน รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย  กรรมการ 
7. ผศ.บุญไท  เจริญผล  ผูชวยอธิการบดีฝายงานประกันคุณภาพ    กรรมการ 
8. ดร.กิติมา   ทามาลี  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการฯ    กรรมการ 
9. ดร.ภาคิน  โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ     กรรมการ 
10. ดร.อมรรัตน   สนั่นเสียง  คณบดคีณะครุศาสตร               กรรมการ 
11. ผศ.หทัยรัตน  ทรรพวส ุ คณบดีคณะมนุษยศาสตรฯ     กรรมการ 
12. รศ.ศานิต   สวัสดิกาญจน คณบดีคณะวิทยาศาสตรฯ      กรรมการ 
13. ดร.ศานติ   เล็กมณี  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ     กรรมการ 
14. รศ.ดร.ชูสิทธิ ์ ประดับเพ็ชร ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    กรรมการ 
15. ผศ.วชิรา  ปูชตรีรัตน (แทน) ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา       กรรมการ 
16. ผศ.ธน ู   บุญญานุวัตร ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

     เทคโนโลยีสารสนเทศ      กรรมการ 
17. ดร.นริสานันท เดชสุระ  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  

             กรรมการ 
18. อาจารยประพันธ แสงทองดี ประธานสภาคณาจารยฯ      กรรมการ 
19. นางสาวเพลินตา โมสกุล  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน        กรรมการ 
20. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองกลาง      กรรมการ 
21. นางสารภ ี  พูลศิริ  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา     กรรมการ 
22. ดร.เกษรา  ศรีวิเชียร ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา        กรรมการ 
23. นางศิขรินทร  สุวรรณทัศน นิติกร        ผูชวยเลขานุการ 
24. น.ส.กาญจนพิชญา ภิญญา  รักษาการหัวหนางานกิจการคณะกรรมการ    ผูชวยเลขานุการ 
25. นางนงคราญ  คงสมทรง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป              ผูชวยเลขานุการ 
26. นางปยะนุช  สุขเพ็ชร  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป     ผูชวยเลขานุการ 
27. นางจิราพร  พัฒนธนกิจ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป     ผูชวยเลขานุการ 
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ผูไมมาประชุม 
- ไมมี -  

 
 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวกาญจนา  เงินออน  หัวหนาสํานักงานคณะครุศาสตร 
2. นางอรัญญา   จงกลรัตน หัวหนาสํานักงานคณะมนุษยศาสตรฯ 
3. นางเบญญาภา  สอนพรม หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาการจัดการ 
4. วาที่รอยตรีหญิงรัตติยา พาวินัย  หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
5. นางสาวพิจิกามาศ  แยมบู  หัวหนาสํานักงานสํานักวิทยบริการฯ 
6. อาจารยวนิดา  อินทรลักษณ รักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
7. นางสาวเบญจลักษณ  ชิดชาญชัย หัวหนางานประกันคุณภาพ 
8. นางสาวปวีณา  สุดลาภา  นักตรวจสอบภายใน 
9. นางอริสสา   บัวเจริญ  นักวิเทศสัมพันธ 
10. อาจารยปกาศิต  เจิมรอด  คณะอนุกรรมการพิจารณาขอบังคับฯ 
11. นางศราริตา   แจงพันธ  รักษาการในตําแหนงหัวหนางานนิติการ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
          ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงเปด            
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.1 การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ  2560  จะมีการจัดสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการพัฒนา

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร โดยมี
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดใหมที่ไดรับการโปรดเกลาฯ แลว  และผูบริหารของมหาวิทยาลัย
ทุกทานเขารวมการประชุมสัมมนาในครั้งนี้  โดยมีวัตถุประสงคใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง
คณะผูบริหารของมหาวิทยาลัยกับผูทรงคณุวุฒิซึ่งเปนคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย เพ่ือใหแนวทางในการ
พัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ  ดังนั้นจึงขอเรียนเชิญคณะผูบริหารทุกทานเขารวมสัมมนาในครั้งนี้ดวย    

 

 มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 1.2 พิธีบรรพชาอปุสมบทหมูเทิดไทองคภูมิพล 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ในวันที่ 14 กุมภาพันธ 2560 เปนวันสถาปนาของมหาวิทยาลัย  ในแตละปจะมีการทําบุญ     
แตเนื่องจากในปนี้ มีพิธีบรรพชาอุปสมบทหมูเทิดไทองคภูมิพล  ซึ่งเปนโครงการมหาวิยาลัยราชภัฏ           
ทั่วประเทศ จัดใหมีการบรรพชาอุปสมบทหมู 999 รูป เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จ       
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตั้งแตวันที่  12-22 กุมภาพันธ 2560 ณ  วัดพนัญเชิงวรวิหาร             
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดมีผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา สมัครใจ      
เขารวมอุปสมบท จํานวน 18 รูป  และในวันดังกลาวขอเรียนเชิญผูบริหารทุกทานรวมศักการะสิ่งศักดิ์สิทธใน
มหาวิทยาลัย ตั้งแตเวลา 06.00 น. และภายหลังจากที่พระเขาโบสแลว  จะมีการทําบุญเนื่องในโอกาสครบอ
ครบรอบวันสถาปนาของมหาวิทยาลัยเชนเดียวกัน 

 

 มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.3 การรับนโยบายของคณะรัฐมนตร ี

 สาระสําคัญโดยยอ 
 ไดรับนโยบายของคณะรัฐมนตรี จํานวน 5 เรื่อง ดังตอไปนี ้
 1. การจัดตั้งกระทรวงอุดมศึกษา เพ่ือจัดทําราง พ.ร.บ.ของกระทรวงอุดมศึกษา  
 2. การพิจารณา พ.ร.บ.ราชภัฏที่ขัดกับกระทรวงอุดมศึกษาใหปรับแกไข  
 3. การ Reprofiling ในการทําตองมีการแกไขโครงสราง  อํานาจหนาที่  ขอใหเปนกลไก
การตลาดของแตละมหาวิทยาลัย  
 4. ส.ก.อ.มีหนาที่กําหนดมาตรฐาน  และตรวจสอบ final product หากนักศึกษาจบแลวมีงาน
ทําถือวาเปนสินคาที่ดี  ไมถือวากระบวนการจะเปนอยางไร  
 5. การรับสมัครนักศึกษา มี 5 ขั้น คือ (1) กลุมพิเศษ มหาวิทยาลัยคัดเลือกนักศึกษาโดยมี
เงื่อนไขวาตองจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 และทุกคนตองไดรับความเสมอภาค (2) รับจากโควตา 
มหาวิทยาลัยควรจัดสรรเพ่ือใหนักศึกษาในพ้ืนที่ (3) ใหนักศึกษาไดเลือกมหาวิทยาลัย (4) ใหมหาวิทยาลัย   
รับในสวนท่ีเปนที่นั่งเหลือจากแตละมหาวิทยาลัย (5) กระบวนการสุดทายในชวงปลายเดือนกรกฎาคม 
มหาวิทยาลัยจะรับนักศึกษาเอง  

 

 มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชมุ 

ระเบียบวาระที่ 2.1  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 1/2560  

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหมีการประชุม คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)               

ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันอังคารที่ 10 มกราคม  2560 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) นําเสนอรายงานการประชุม (ก.บ.)        
ครั้งที่ 1/2560 เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

มต/ิความคิดเห็นของที่ประชุม 
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ครั้งที่  1/2560              
โดยมีการแกไขในหนา 2 – 9 บรรทัดที่ 12 คําวา “ตอไป” แกไขเปน “ถัดไป” 
 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1  รายงานขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
ครั้งที่ 1/2560 

สาระสําคัญโดยยอ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  (ก .บ . )  นํ า เสนอรายงานขอ มูล                  
จากการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  1/2560 
เมื่อวันอังคารท่ี 10 มกราคม  2560  ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เร่ือง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัตติามมต ิ

3.2 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย คณะกรรมการงบประมาณ     
และการเงิน พ.ศ. .... 

เห็นชอบ (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัย      
ร า ช ภั ฏ พ ร ะ น ค ร ศ รี อ ยุ ธ ย า  ว า ด ว ย 
คณะกรรมการงบประมาณและการเงิน 
พ.ศ. ....โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.) มีขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้
1. แกไข (ราง) ขอบังคับฯ ขอ 7 (3)  ตัดขอความ 

เสนอแนะ เปน ราง แผนกลยุทธทางการเงิน
กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

2. แกไข (ราง) ขอบังคบัฯ ขอ 7(6) ปรับถอยคํา
ใหม  โดยเพิ่มคําวา “พิจารณากําหนด ...” 

3. แกไข (ราง) ขอบังคับฯ ขอ 8 เปลี่ยนเปน 
ขอ 7 (9)  เพิ่มเติมขอความวา “พิจารณา
กําหนด อัตราการเก็บเงินรายไดและ
ผลประโยชน ...”  

4. แก ไข  (ร าง )  ข อบั งคั บฯ ข อ  7  (9 ) 
เปลี่ยนเปน ขอ 7(10) 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอการประชุมคณะกรรมการ
ปรับปรุงและยกรางกฎหมายของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 28 
มกราคม 2560 มติที่ประชุมเห็นชอบ 

- นําเสนอการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ตอไป 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เร่ือง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัตติามมต ิ

5. แกไข (ร าง) ขอบั งคับฯ ขอ 11 คําว า        
งบประมาร  เปน  งบประมาณ  
เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว      

ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของ
มหาวิทยาลัย และการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ตอไป 

3.3 ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย การเก็บเงินบาํรุงการศึกษาและ
การจายเงินเพื่อจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. .... 

เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา วาดวย การเก็บเงินบํารุง
การศึกษาและการจายเงินเพื่อจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. .... โดยใหแกไขตาม
ข อเสนอแนะของคณะกรรมการบริ หาร
มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ดังตอไปนี ้
1. แกไข (ราง) ระเบียบฯ ขอ 2 “ระเบียบนี้ให

ใชกับนักศึกษาภาคพิเศษที่เขาศึกษาตั้งแต
ปการศึกษา 2559 2560 เปนตนไป” 

2. แกไข (ราง) ระเบียบฯ ขอ 5 คาลงทะเบียน
รายวิชาภาคปฏิบัติ หนวยกิตละ ไมเกิน 
500 บาท ปรับใหม เปน หนวยกิตละ        
ไมเกิน 600 บาท 

3. เมื่อระเบียบฯ ไดรับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยแลว  ใหจัดทําประกาศ
เกี่ยวกับการเก็บเงินคาบํารุงการศึกษา  
และใหเริ่มใชประกาศในปการศึกษาตอไป 

      เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว  
ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการประชุม
สภามหาวิทยาลัยตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอการประชุมคณะกรรมการ
ปรับปรุงและยกรางกฎหมายของ   
มหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันที่ 
28 มกราคม 2560  ที่ประชุมใหปรับแกไข 
และนําเสนอเพื่อพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและยกราง
กฎหมายอกีครั้งหนึ่ง 
 

3.4 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย  คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการ
แตงตั้งอาจารยพิเศษ ผูชวยศาสตราจารย
พิเศษ รองศาสตราจารยพิเศษ 
ศาสตราจารยพิเศษ และศาสตราจารย
เกียรติคุณ พ.ศ. .... 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรี อยุ ธยา ว าด วย คุณสมบั ต ิ
หลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งอาจารยพิเศษ 
ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ รองศาสตราจารย
พิเศษ ศาสตราจารยพิเศษ และศาสตราจารย
เกียรติคุณ พ.ศ. .... โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 
ดังตอไปนี ้
1. แก ไข (ร าง)  ขอบั งคับฯ  ขอ 10.3      

“ให คณะกรรมการพิจารณาตําแหนง
ทางวิชาการของคณะ มหาวิทยาลัย
แต งตั้ งก รรมการผู ทรงคุณวุฒิ เพื่ อ
ประ เมิ นผลงานทางวิชาการ และ
จริยธรรมและจรรยาบรรณ...” 

2. ใหตัด (ราง) ขอบังคบัฯ ขอ 4  ออก 
3. แ ก ไ ข  ( ร า ง )  ข อ บั ง คั บ ฯ  ข อ  1 1          

ใ ห คณะ ก ร รม ก า ร ต า มข อ  1 0 . 3 
พิ จ า รณา คั ด เ ลื อ ก ผู ส มค ว ร ได รั บ
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยพิเศษ...”  

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอการประชุมคณะกรรมการ
ปรับปรุงและยกรางกฎหมายของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 28 
มกราคม 2560 มติที่ประชุมเห็นชอบ 

- นําเสนอการประชุมสภามหาวิทยาลัย
ตอไป 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เร่ือง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัตติามมต ิ

4. ใหเพิ่มเติมนิยาม คําวา “คณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงานทาง
วิชาการฯ” 

5. ใหตัดคําวา “อาจารยพิเศษ” ออกจาก 
(ราง) ขอบังคับฯ ทั้งหมด 
เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว     

ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมาย   
ของมหาวิทยาลั ย และการประชุ มสภา
มหาวิทยาลัยตอไป 

5.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) บันทึกความ
เขาใจ (MOU) ระหวางมหาวิทยาลัย      
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยากับ Anqing  
Normal  University  of  The  
People’s  Republic  of  China  
สาธารณรัฐประชาชนจีน จาํนวน 1 ฉบับ 
และบันทึกขอตกลง (MOA) จํานวน 2 
ฉบับ 

เห็นชอบ (ราง) บันทกึความเขาใจ (MOU) 
ระหวางมหาวิทยาลัยราชภฏั
พระนครศรอียุธยากับ Anqing  Normal  
University  of  The  People’s  
Republic  of  China  สาธารณรฐั
ประชาชนจีน จํานวน 1 ฉบับ และบันทกึ
ขอตกลง (MOA)  จํานวน 2 ฉบบั  และให
นําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการประชุม
สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัยตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอสภาวิชาการ  คร้ังที่ 2/2560     
ในวันที่ 1 กุมภาพันธ 2560 เพื่อขอความ
เห็นชอบ 

- นําเสนอสภามหาวิทยาลยั ครั้งท่ี 2/2560 
ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2560 เพื่อขอ
ความเห็นชอบ 

 
5.2 ขอความเห็นชอบรายงานผล           

การดาํเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
และการประเมินผลโครงการ ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ.2559 

เห็นชอบรายงานผลการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัตริาชการและการประเมินผล
โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะของ  
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 
ดังตอไปนี้ 
1. ควรมีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
2. ปรับวิธกีารประเมินใหมีความชัดเจน 

มากยิ่งข้ึน 
    เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว  
ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลยัตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอการประชุมสภามหาวิทยาลัย   
ครั้งที่ 2/2560 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 
2560 

 
 

5.3 ขอความเห็นชอบ (ราง) แผนปฏิบัติ
ราชการ  ประจาํปงบประมาณ         
พ.ศ.2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เห็นชอบ (ราง) แผนปฏิบัติราชการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 
มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา  
โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะของ    
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 
ดังตอไปนี้ 
1. ใหเพิ่มเติมหนาสรปุโครงการของแตละ

หนวยงาน 
2. การเรียงลําดับโครงการ  ควรเรียงตาม

หนวยงาน 
3. ใหใสเลขหนาใหครบถวน 
    เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว  
ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลยัตอไป 
 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเสนอการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 2/2560 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 
2560 
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ระเบียบ
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เร่ือง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอส่ังการ 
ผลการปฏิบัตติามมต ิ

5.4 ขอความเห็นชอบการเสนอขออนุมัติ
งบประมาณคงคลังมหาวิทยาลัยเพื่อ  
ปรับปรุงซอมแซมรายการที่มีความจําเปน
เรงดวน  งบประมาณ จาํนวน 
7,668,523.88 บาท 

เห็นชอบในหลักการ การเสนอขออนุมัติ
งบประมาณคงคลังมหาวิทยาลัย           
เพื่อปรับปรุงซอมแซมรายการที่มีความ
จําเปนเรงดวน  งบประมาณจาํนวน 
7,668,523.88 บาท ที่ประชุมมีการอภปิราย
กันอยางกวางขวาง และมีขอเสนอแนะ 
ดังตอไปนี้ 
1. ใหดูรายละเอียดของแบบ  เพื่อปรับ

ราคาใหอยูในกรอบที่ใชงานได 
2. ปรับแบบการทําพื้นคอนกรีตพิมพลาย  

วาสามารถปูพื้นตวัหนอนไดหรือไม   
    เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว  
ใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบใน       
การประชุมคณะกรรมการบริหาร
งบประมาณและการเงนิ (ก.บ.ง)  และ    
การประชุมสภามหาวิทยาลัยตอไป 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- อยูระหวางการดาํเนินการ  และนาํเสนอ
คณะกรรมการบริหารงบประมาณและ  
การเงิน (ก.บ.ง) และการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยตอไป 
 

 

   มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4 แจงผลและนําเสนอแผนงานที่จะดําเนินการของหนวยงานตาง ๆ  

ระเบียบวาระที่ 4.1 คณบดีคณะครุศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2559 รวมงานรัฐพิธีของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา “วันพอขุน

รามคําแหงมหาราช” ประจําป พ.ศ.2560 โดย ดร.ประวิทย ประมาน และนางสาวกาญจนา เงินออน              
ณ  ศูนยราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. เมื่อวันที่  30 มกราคม 2560 รวมงานพิธีบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมเพ่ือถวายเปน        
พระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปที่ 1,3-4         
ณ  หอประชุมสงฆ  วัดพนัญเชิงวรวิหาร 

3. ในวันที่ 9 กุมภาพันธ 2560 เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม (ทําบุญ-ตักบาตรอาหารแหง)
นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปที่ 1 ณ  หนาอาคารศูนย กศพ. 

 - สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 - สาขาวิชาสังคมศึกษา 
 - สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
 - สาขาวิชาคณิตศาสตร 
 - สาขาวิชาวิทยาศาสตร  
4. ในวันที่ 23 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งที่ 2/2560 ณ หองประชุม 

223 กศพ. 
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5. ในวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2560 – วันที่ 11 พฤษภาคม 2560 โครงการอบรมเพิ่มชั่วโมงเรียน

ภาษาอังกฤษ   นักศึกษาคณะครุศาสตร 2-4 เรียนครั้งละ 2 ชม./จํานวน 10 ครั้ง ณ อาคาร 6,7  คณะครุศาสตร 
6. ในวันที่ 9 มีนาคม 2560 เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม (ทําบุญ-ตักบาตรอาหารแหง) 

นักศึกษาคณะครุศาสตรชั้นปที่ 1 ณ  หนาอาคารศูนย กศพ. 
 - สาขาวิชาพลศึกษา 
 - สาขาวิชาการศึกษาพิเศษฯ 
 - สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 
 - สาขาวิชาการประถมศึกษา 
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา  
7. ในวันที่ 15 มีนาคม 2560 พิธีครุสิทธิ์ความเปนครูที่แท นักศึกษาชั้นปที่ 5 ณ หอประชุม

มหาวิทยาลัย 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.2  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่  6 มกราคม 2560  ผูบริหาร คณาจารย เจาหนา คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร รวมพิธีทําบุญ ตักบาตรขาวสารอาหารแหง พระสงฆจํานวน 89 รูป เนื่องในโอกาสวันข้ึนปใหม 
2560 ซึ่งทางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจัดข้ึน ณ สนามหญาหนาอาคาร 2 มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

2. เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรมทําบุญและถวาย
ภัตตาหารแดพระสงฆ เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป 256 ณ หอง 104 อาคาร 1  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

3. เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดประชุมคณะกรรมการ
ประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งที่  1/2560 ณ หองประชุม 43110 ชั้น 2 อาคาร 43           
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

4. เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
จัดพิธีปดโครงการจิตอาสาเพ่ือนอง โครงการของนักศึกษาการพัฒนาชุมชน มรภ.พระนครศรีอยุธยา ชั้นปที่ 2 
ณ โรงเรียนบางบาล หลังจากทําโครงการปรับปรุงภูมิทัศน ทําสื่อบีบีแอล ปรับปรุงสนามเด็กเลน ทาสีกําแพง 
และทําแปลงปลูกผักอาหารกลางวัน ณ โรงเรียนบางบาล อ.บางบาล จ.พระนครศรีอยุธยา 

5. เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับสาขาวิชา/หลักสูตร ครั้งที่ 1/2560 ณ หองประชุม 43110 ชั้น 2 
อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

6. เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2560  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรมโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทําชุดการสอนรายวิชา “จิตสาธารณะกับการทํางานเพื่อสังคม” วิทยากรโดย             
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ผศ. ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝายบริหารและความยั่งยืน ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร      
หองประชุมตนโมก อาคารบรรณราชนครินทร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

7. เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรม ปใหม 
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป 2560 ณ หอง 104 อาคาร 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

8. เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2560 สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดพิธี
ปดโครงการจิตอาสาของนักศึกษากลุมสานฝน สายใย รวมใจ พัฒนา โครงการของนักศึกษาการพัฒนาชุมชน ชั้นปที่ 3       
ณ โรงเรียนวัดสํามะกัน หลังจากนักศึกษาไดทําโครงการปรับปรุงทาสีหองเรียนใหม  ทําสื่อบีบีแอล  ทําสื่อการสอน      
ปรับภูมิทัศน และแปลงปลูกผัก โรงเรียนวัดสํามะกัน  อ.นครหลวง  จ.พระนครศรีอยุธยา 

9. เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดประชุมคณะกรรมการจัดงาน
วิชาการมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป  2560 ครั้งท่ี 4 ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43                    
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

10. เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2560 นักศึกษาจิตอาสาพัฒนาชุ มชน สาขาวิชาการพัฒนาชุ มชน               
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดกิจกรรมวันเด็กรวมกับชุมชน   ณ วัดพระขาว ชุมชนวัดพระขาว อ.บางบาล                 
จ.พระนครศรีอยุธยา 

11. เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2560 นักศึกษาสาขาวิชานิเทศศาสตรไดรับรางวัล จากนิตยสาร Auto vision   
ไดมอบรางวัลประกวดการถายภาพในโครงการกิจกรรมสรางภาพ ผลงานสรางสรรค ปที่ 1 (เสนทางที่ 3 สุพรรณบุรี) 
มุมมองใหมทองเที่ยวภาคกลาง ตอน : ทาเที่ยวขามภาค เซลฟมังกร ยอนรอยนาขาว เมาทเพลงอีแซว  กับรถยนตนิสสัน 
ณ  หอง 31007 อาคาร 100 ป (ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

12. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 คณะผูบริหารและเจาหนาท่ี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       
เปนตัวแทนทางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เขารวมพิธีถวายราชสักการะเนื่องใน “วันยุทธหัตถี” สมเด็จ      
พระนเรศวรมหาราช ประจําป 2560 พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ณ  บริเวณทุงภูเขาทอง           
ตําบลภูเขาทอง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

13. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา กิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักศึกษา วิทยากรโดย อาจารยบังอร บุญปน อาจารยคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

14. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 คณะผูบริหาร คณาจารย และเจาหนาที่ คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร เปนตัวแทนทางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เขารวมพิธีสวดพาหุงมหากา  ในงานวันยุทธหัตถี
และเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนเรศวรมหาราช ประจําป 2560 ณ พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
บริเวณทุงภูเขาทอง ตําบลภูเขาทอง อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

15. เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2560 ผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร เขารวมพิธีบําเพ็ญกุศลสตมวาร (100 วัน) ถวายเปนพระราชกุศลพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดช ซึ่งทางมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจัดขึ้น ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตร     
และสังคมศาสตร 

16. เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2560 คณะผูบริหาร คณาจารย  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร             
ใหการตอนรับ ทีมงานผูผลิตรายการโทรทัศน สถานีขาวเอทีวี เคเบิ้ลทีวีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือบันทึกรายการ
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โทรทัศนประชาสัมพันธกิจกรรมงานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรวิชาการ ประจําป 2560 ในหัวขอ “อยุธยา : แหลง
ศึกษามนุษยและสังคม ครั้งที่ 3” ณ  หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

17. เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2560 ผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร เขารวมพิธีทําบุญวัดบรมพุทธาราม และถวายภัตตาหารเพลแดพระสงฆ ซึ่งทางสถาบันอยุธยาศึกษาจัดขึ้น 
ณ วัดบรมพุทธาราม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

18. เมื่อวันที่  25 มกราคม 2560 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดประชุมคณะกรรมการจัดการ
ความรูดานการเรียนการสอน ครั้งท่ี 1 ประจําป 2560 ณ  หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 4.3 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. โครงการการฝกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษา เปนโครงการระยะยาวโครงการท่ี 1 และ

โครงการที่ 2 เปนโครงการที่เก่ียวของกับการพัฒนาศักยภาพในการหารายไดของศูนยฝกฯ   ในสวนของ
โครงการท่ี 1 เปนไปตามพันธกิจของสวนหลวง  แบงเปน 2 สวน คือ เปนโครงการระยะยาว และโครงการระยะ
สั้น โดยโครงการระยะยาวเปนการวางแผนเพื่อรับนักศึกษาเขามาฝกตามระบบของการฝกประสบการณ
ภาคสนาม  แบงเปนการฝกประสบการณวิชาชีพ และสหกิจศึกษา สวนท่ี 2 โครงการฝกประสบการณวิชาชีพ
ระยะสั้นตามความถนัด  ปจจุบันไดเริ่มเปดโครงการในปลายเดือนมกราคม 2560 ที่ผานมา มีนักศึกษามาฝก   
ทั้งระยะยาวสวนของการเตรียมฝกจากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สาขานิเทศศาสตร  เพ่ือออกฝก
ประสบการณ  สวนที่  2 นักศึกษาที่ฝกระยะสั้น จํานวน 36 คน จากคณะวิทยาการจัดการ และ                
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  สาขาวิชาภาษาจีน และสาขาวิชานิเทศศาสตร และของคณะวิทยาการ
จัดการ  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจไดฝกเรียบรอยแลว  ทั้งหมดของโครงการนักศึกษาจะไดรับข้ันตอนเสมือน
การฝกประสบการณภายนอก  สวนโครงการระยะสั้น  นักศึกษาตองไดผานอาจารยที่ปรึกษาหรืออาจารย
ผูรับผิดชอบกอน  ท้ังหัวขอเฉพาะและโครงการพิเศษ  ขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการฝก  สวนที่ 2  โครงการ
พัฒนาการฝกศักยภาพการหารายได  ไดเริ่มโครงการนํารองในเรื่องของอาหารเบรค โดยไดรับความรวมมือ
ระหวางสวนหลวงกับสาขาวิชาคหกรรมศาสตร  โดยทางสาขาวิชาคหกรรมศาสตรไดดําเนนการเรื่องอาหาร    
เพ่ือสงเสริมในเรื่องภาพลักษณของสาขาวิชาคหกรรมศาสตร  ซึ่งเริ่มการจัดบริการวิชาการของคณะวิทยาการ
จัดการ  โดยใชอาหารเบรคจากสาขาวิชาคหกรรมศาสตรเปนผูผลิต  และนักศึกษามาใหบริการในพ้ืนที่ของ     
สวนหลวง   

2. เมื่อวันที่  9 มกราคม 2560 อาจารยสาขาวิชาผูประกอบการนํานักศึกษาสาขาวิชา
ผูประกอบการ จํานวน 1 คน เดินทางไปรับทุนการศึกษาเรียนดีแตยากจนจากบริษัทชะลอการทองเที่ยว         
ณ บริษัท ชะลอการทองเท่ียว จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

3. เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ถึงวันท่ี 30 เมษายน 2560 นักศึกษาชั้นปที่ 4 จํานวน 146 คน 
จากสาขาวิชาบัญชี  สาขาวิชาการทองเที่ยว  สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยฯ สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจและสาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ  ออกฝกประสบการณวิชาชีพ  ในหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
ตาง ๆ จํานวน 103 หนวยงานในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดอางทอง  จังหวัดสุพรรณบุรี  จังหวัด
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ปทุมธานี  จังหวัดชลบุรี  จังหวัดสระบุรี  และกรุงเทพฯ  ระหวางวันที่ 19 ธันวาคม 2559 ถึงวันที่ 30 เมษายน 
2560 และอาจารยนิเทศไดกําหนดแผนในการเดินทางไปนิเทศฯ ระหวางเดือนกุมภาพันธ 2560 ถึงมีนาคม 
2560 

4. เม่ือวันที่ 21 มกราคม 2560 สาขาวิชาบัญชี  นํานักศึกษาเขารวมแขงขันทางวิชาการการ
ตอบคําถามทางบัญชีระดับประเทศ  ครั้งที่ 5  จัดโดยสภาวิชาชีพบัญชี  เพื่อเปนการเพ่ิมพูนความรูและ
ประสบการณในการแขงขันทางวิชาการ  ณ  สภาวิชาชีพบัญชี  กรุงเทพฯ 

5. เม่ือวันที่ 11 มกราคม 2560 สาขาวิชาการทองเท่ียว  จัดอบรมการทําอาหารไทย  การทํา
ขนมไทย  ใหกับนักศึกษาจีนจากมหาวิทยาลัยชนชาติกวางสี  จํานวน 11 คน  ณ อาคารเรียนรวม 

6. เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2560 นักศึกษาสาขาวิชาทองเที่ยวชั้นปท่ี 1 และชั้นปที่ 3 จํานวน 10 
คน เขาอบรมเรื่องการนําชมพิพิธภัณฑแหงชาติเจาสามพระยาอยางเปนมาตรฐาน  ณ  พิพิธภัณฑแหงชาติเจา
สามพระยา 

7. เม่ือวันที่ 25 มกราคม 2560 อาจารยและนักศึกษาสาขาวิชาการตลาด  ชั้นปที่ 3 เขารวม
สัมมนาในหัวขอ ARE  YOU  READY พิชิตงานในฝน  ณ  สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

8. ตลอดเดือนมกราคม 2560 คณะกรรมการประชาสัมพันธจากทุกสาขาวิชาออก
ประชาสัมพันธหลักสูตรในโรงเรียนมัธยมในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกลเคียง  

9. คณบดีประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรใหม พ.ศ.2561 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการทองเที่ยว (นานาชาติ ) เพ่ือติดตามความกาวหนาของการดําเนินการพัฒนาหลักสูตร                 
ณ หองรับรองคณบด ี

10. คณบดีประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาวิชาเศรษฐศาสตร
บัณฑิต  เปนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  สาขาการเงินการธนาคาร พ.ศ.2561 เพ่ือติดตามความกาวหนา    
ของการปรับปรุงหลักสูตรฯ 

11. เมื่อวันที่ 24 – 26 มกราคม 2560 อาจารยและนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ จํานวน 
51 คน เดินทางไปศึกษาดูงานนอกสถานที่  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร จ.กําแพงเพชร                  
และมหาวิทยาลัยแมโจ จ.เชียงใหม 

12. ในวันที่ 16 – 17 กุมภาพันธ 2560 สาขาวิชาการทองเที่ยว  จัดโครงการบริการวิชาการ  
เรื่อง  พัฒนาศักยภาพเยาวชนในการเปนอาสาสมัครมัคคุเทศกประจําชุมชน รุนที่ 7 กลุมเปาหมายอบรม 
จํานวน 40 คน ณ โรงเรียนเสนาเสนาประสิทธิ์ อ.เสนา จ.พระนครศรีอยุธยา 

13. ในวันที่  16 – 17 กุมภาพันธ  2560 อาจารยสาขาวิชาการตลาด ไปศึกษาดูงาน                  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี จ.กาญจนบุร ี

14. ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2560 สาขาวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษยฯ นํานักศึกษาไปศึกษา      
ดูงาน ณ  บริษัท SCG บางซื่อ กรุงเทพฯ 

15. ในวันที่ 20 กุมภาพันธ 2560 สาขาวิชาการจัดการ  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสืบ
สานภูมิปญญาทองถ่ินพระนครศรีอยุธยา  ณ  บริ ษัท แม รีกอท  จิวเวอรี่  (ประเทศไทย) จํากัด                      
จ.พระนครศรีอยุธยา 

16. ในวันที่ 22 – 24 กุมภาพันธ 2560 สาขาวิชาการบัญชี  จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
อบรมโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี  จํานวน 134 คน ณ อาคาร 100 ป   
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17. ในวันที่ 27 – 28 กุมภาพันธ  อาจารยสาขาวิชาการตลาด  อบรมเชิงปฏิบัติการ “กลับหัวคิด
พลิกธุรกิจ” ณ โรงแรมดิเอมเมอรรัลด  กรุงเทพฯ 

18. การพัฒนาหลักสูตรการทองเที่ยว  การจัดการทองเที่ยวในเมืองมรดกโลก   
19. การปรับภูมิทัศนของคณะวิทยาการจัดการ 
20. การฝกงานของนักศึกษาสวนหลวง  ตองเปนระบบมากกวานี้ 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.4  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 24  มกราคม  2560 โครงการเปดบานวิทยาศาสตร  2560 ณ  อาคารศูนย

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
2. เมื่อวันท่ี 25  มกราคม  2560 ประชุมคณาจารยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ครั้งที่  

1/2560 ณ  หองประชุม 1  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
3. เมื่อวันที่ 25  มกราคม  2560 กิจกรรมอบรมการวิเคราะหสมรรถนะบุคลากรเพื่อสนับสนุน

ประเด็นยุทธศาสตรและกลยุทธ ณ หองศว.108 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
4. เมื่อวันที่ 27-29  มกราคม  2560 คายวิศวฯ อาสา พัฒนาโรงเรียนนอง โรงเรียนบานหวย

กบ สาขาประไรโหนก ต.หนองลู อ.สังขะบุรี จ.กาญจนบุร ี
5. เมื่อวันที่ 4 - 6  กุมภาพันธ  2560 โครงการพัฒนาการเรียนรูใหเด็กดอยโอกาส ณ โรงเรียน   

พุราย ตําบลทาขนุน อําเภอทองผาภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี 
6. ในวันที่ 7  กุมภาพันธ  2560 เปนเจาภาพจัดโรงทานเลี้ยงอาหารเย็นแกประชาชนที่เดินทาง

ไปรวมกราบถวายบังคมพระบรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ณ บริเวณทอง
สนามหลวง  กรุงเทพมหานคร 

7. ในวันที่ 8  กุมภาพันธ  2560 โครงการอบรมประกันคุณภาพการศึกษากับนักศึกษา            
ณ  หองประชุม  1  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

8. ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2560  การประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือรอรับการตรวจ
ประเมิน (Pre-audit) องคประกอบที่ 3 นักศึกษา  ตัวบงชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริม
และพัฒนานักศึกษา ณ หองศว.108 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

9. ในวันที่ 22  กุมภาพันธ  2560 ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
ครั้งที่  1/2560 ณ หองศว.108 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4.5 ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 7 มกราคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา จัดกิจกรรมอบรมหลักสูตรระยะสั้น          

เพ่ือเพิ่มทักษะครูผูสอนดานศิลปะและวัฒนธรรมอยุธยา ครั้งที่ ๓ เรื่อง “งานจัดดอกไมเพ่ือถวายเปนพุทธบูชา
ตามแบบโบราณ” โดยไดรับเกียรติจากอาจารยศุภลักษณ ทับทวี อาจารยราตรี เมฆวิลัย และอาจารยเจตน 
พยอมแยม เปนวิทยากรบรรยายและฝกปฏิบัติใหแกครูอาจารย และบุคลากรทางการศึกษา โดยมีอาจารย      
ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันฯ มอบเกียรติบัตรแกผูสําเร็จการอบรมดังกลาว ณ หองประชุม       
ตนโมก อาคารบรรณราชนครินทร มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

2. เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2560 ที่ผานมา สถาบันอยุธยาศึกษาไดจัดพิธีถวายภัตราหารเพลแด
พระสงฆเนื่องในโอกาสวันข้ึนปใหม 2560 ณ สถาบันอยุธยาศึกษา 

3. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 อาจารย ดร.จงกล  เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยา
ศึกษา เปนประธานการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานสถาบันอยุธยาศึกษา ครั้งที่ 1/2560 โดยมีผูบริหาร
และบุคลากรรวมประชุม  ณ หองประชุมสถาบันอยุธยาศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

4. เมื่อวันพุธที่ 25 มกราคม 2560 เวลา 09.30 น. มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
สถาบันอยุธยาศึกษา ไดจัดพิธีทําบุญวัดบรมพุทธาราม เนื่องในวาระครบรอบการบูรณปฏิสังขรณพระอุโบสถ 
และรําลึกถึงสมเด็จพระเพทราชาและบูรพมหากษัตริยาธิราชแหงกรุงศรีอยุธยา โดยไดนิมนตพระสงฆจาก     
วัดพนัญเชิงวรวิหารจํานวน ๙ รูป มาเจริญพระพุทธมนตและฉันภัตตาหารเพล ณ บริเวณลานหนาวัดบรม       
พุทธาราม โดยมีทานอาจารย ดร.เกษม บํารุงเวช อธิการบดี คณะผูบริหาร คณาจารย บุคลากร และนักศึกษา
มหาวิทยาลัย เขารวมพิธีและรับประทานอาหารกลางวันรวมกัน 

5. ระหวางวันที่ 26 - 28  มกราคม 2560 สถาบันอยุธยาศึกษา โดย ดร.จงกล  เฮงสุวรรณ 
ผูอํานวยการ  นางกันยารัตน  คงพร รองผูอํานวยการ และนายปทพงษ  ชื่นบุญ นักวิชาการ ไดเดินทางเขารวม
ประชุมภาคีอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรมกลุมจังหวัด 77 จังหวัด ประจําป 2560 ณ โรงแรม
ลําปางเวียงทอง อ.เมือง จ.ลําปาง รวมทั้งเขารวมกิจกรรมศึกษาการจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม
ในจังหวัดลําปาง อันประกอบดวย กิจกรรมทัศนศึกษาการจัดการสิ่งแวดลอมและศิลปกรรม ณ วัดพระธาตุ
ลําปางหลวง ศูนยจําหนายสินคาบานทุงเกวียน อินทราเอาทเลท  วัดขวงกอม  อุทยานแหงชาติแจซอน กิจกรร
รมกาดหมั้วคัวแลง ณ ลานวัดปงสนุกเหนือ อ.เมือง  และการประชุมภาคี โดยมีนายพุฒิพงศ  สุรพฤกษ         
รองเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนประธานในพิธีเปดและมอบ
นโยบาย เพื่อใหภาคีทั้ง 77 จังหวัดไดนําไปเปนแนวทางในปฏิบัติงานหนวยอนุรักษตอไป 

6. เม่ือวันที่ 1 – 3 กุมภาพันธ 2560 รวมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครั้งที่  17                 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิษณโุลก 

7. เมื่อวันท่ี 4 กุมภาพันธ 2560 อบรมหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือเพ่ิมทักษะครูผูสอนดานศิลปะและ
วัฒนธรรมอยุธยา (ครั้งที่ 4) เรื่อง กับขาว -ขนมหวาน โอชารส แหงลุมน้ําเจาพระยา ณ หองประชุมตนโมก 
อาคารบรรณราชนครินทร 

8. ในวันที่ 7 – 9 กุมภาพันธ 2560 อบรมเชิงปฏิบัติการ “วิจัยประวัติศาสตรทองถ่ิน” ณ หอง
ประชุมตนโมก อาคารบรรณราชนครินทร และวัดตะโก ต.ดอนหญานาง อ.ภาชี จ.พะนครศรีอยุธยา 

9. ในวันที่ 11 กุมภาพันธ 2560 พิธีเวียนเทียน เนื่องในวันมาฆบูชา   ณ วัดศรีโพธิ์ (คลองสระบัว) 
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10. ในวันที่  15 - 18 กุมภาพันธ  2560 เข ารวมประชุมวิชาการนานาชาติ  ครั้ งที่  7                   
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 

11. ในวันที่  22 กุมภาพันธ  2560 ประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันอยุธยาศึกษา              
ครั้งที ่1/2560 ณ หองประชุมสถาบันอยุธยาศึกษา 

12. ในวันที่ 24 กุมภาพันธ 2560 กิจกรรมแนะนําวารสารวิชาการอยุธยาศึกษา ครั้งที่  ๑           
ณ สถาบันอยุธยาศึกษา 

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.6  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เม่ือวันที่ 17- 20 มกราคม 2560 ผศ.ธนู  บุญญานุวัตร  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 

พรอมรองผูบริหารและบุคลากร  ไดเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ  เรื่องการดําเนินกิจกรรมบนระบบเครือขาย
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา ครั้งที่ 34  เพ่ือการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศบนระบบเครือขาย  และมี
การศึกษาปญหาพรอมรับการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ  ณ  มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง  จังหวัดเชียงราย 

2. เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2560 เวลา 13.00 น. ไดจัดฝกปฏิบัติการใชหองเรียนออนไลน  โดยมี
นายเจษฎา  สุขสมพืช  เปนวิทยากรในการแนะนําขอมูลในการใชให กับคณาจารยในมหาวิทยาลัยฯ                
ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 31104 

3. สํานักงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา  แจงเปดใหทดลองใชงานโปรแกรม 
EEWOWW และทดลองใชงานหนังสืออิเล็กทรอนิกสภาษาไทย โดยเขาทดลองใชงานโปรแกรม EEWOWW  
URL :: http://www.eewoww.com/ ไดตั้งแตวันที่ 15 มกราคม 2560 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560 รวม
ระยะเวลา 11 เดือนครึ่ง  และเขาทดลองใชงานหนังสืออิเล็กทรอนิกสภาษาไทยของสํานักพิมพ Mc  Graw – 
Hill และสํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ไดตั้งแตวันที่ 15 มกราคม 2560 ถึงวันที่ 15 พฤษภาคม 2560 
รวมระยะเวลา 4 เดือน  ติดตอสอบถามเพ่ิมเติมฝายประสานงาน ไดท่ี นภารัตน  พุมพฤกษ  บรรณารักษ 
ประจําจุดบริการชั้น 1  อาคารบรรณราชนครินทร  โทรศัพทภายใน ตอ 2534 หรือ E – mail : 
pnaparat@aru.ac.th 

4. จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ตามโครงการ
บริการวิชาการ “การจัดการหองสมุดและฝกยุวบรรณรักษ  Smart  Classroom”  เพื่อฝกการจัดทําสื่อ       
การสอนดวย Tablet  โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยจัดขึ้นในวันที่ 16 – 17 กุมภาพันธ 2560 เวลา 08.30 น. – 
16.30 น. ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  
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ระเบียบวาระที่ 4.7  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 กิจกรรมบริการวิชาการ Up  to  me  ณ  โรงเรียน

เทศบาลวัดบางนมโค  อ.เสนา  จ.อยุธยา 
2. ในวันที่ 14 กุมภาพันธ 2560 ยุววิจัยประวัติศาสตร  ณ โรงเรียนเทศบาลวัดสุธาโภชน      

อ.เสนา  จ.อยุธยา 
3. ในวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2560 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน รุนท่ี 2 ณ โรงเรียน         

วัดโพธิวงศ  คลองวัว  จ.อางทอง 
4. ในวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2560 การสรางแหลงเรียนรู ณ โรงเรียนวัดโพธิวงศ  คลองวัว       

จ.อางทอง 
5. ในวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2560 ผูอํานวยการลงนามความรวมมือดานการวิจัย/บริการ

วิชาการระหวางสถาบันวิจัยและพัฒนา  กับศูนยเวชปฏิบัติโรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรอียุธยา 

6. ในวันที่  11 กุมภาพันธ 2560 ผู อํานวยการเขารวมสัมมนา “แลกเปลี่ยนเรียนรู           
แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ” ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 

7. ในวันที่ 23 – 25 กุมภาพันธ 2560 ผูอํานวยการเขารวมประชุมเครือขายบริการวิชาการ 
ประจําป 2560 ณ มหาวิทยาลัยแมโจ  จ.เชียงใหม 

8. ในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 ผูอํานวยการเขารวมประชุมเครือขายกลุมศรีอยุธยา        
ณ มหาวิทยาลัยวไลยอลงกรณ 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.8  ผูอาํนวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศกึษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2560 ประชุมเรงรัดติดตามการจัดทําวิทยานิพนธ นักศึกษา

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  รุนปการศกึษา 2555 ณ หองประชุม 3013  
อาคารบัณฑิตวิทยาลัย 

2. เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2560 พิจารณาหัวขอวิทยานิพนธ  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  รุนปการศึกษา 2558  ณ  หอง 3025  อาคารบัณฑิตศึกษา 

3. เม่ือวันที่ 29 มกราคม 2560 ประชุมเรงรัดติดตามการจัดทําวิทยานิพนธ  นักศึกษา
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการการเรียนรู  รุนปการศึกษา 2555 และ รุนปการศึกษา 
2557 ณ หอง 606  อาคาร 6  คณะครุศาสตร 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4.9  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี
– ไมมี -  

ระเบียบวาระที่ 4.10  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
– ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 4.11  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ผลการดําเนินงาน ประจําเดือนมกราคม พ.ศ. 2560 – กุมภาพันธ พ.ศ.2560 
2. แผนการดําเนินงานประจําเดือนกุมภาพันธ – มีนาคม พ.ศ.2560 
3. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ     

พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภทงบประมาณ ขอมูลสะสม ตั้งแต
วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – 31 มกราคม  2560  

4. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ     
พ.ศ.2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภทรายจาย ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่     
1 ตุลาคม – 31 มกราคม  2560 

5. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ     
พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกรายหนวยงาน ขอมูลสะสม ตั้งแตวันที่          
1 ตุลาคม 2559 – 31 มกราคม  2560 

5. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ    
พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จําแนกรายหนวยงาน/ลําดับการเบิกจาย           
ขอมูลสะสมตั้งแต 1 ตุลาคม 2559 – 31 มกราคม 2560 

6. สรุปขาวยุทธศาสตรดานการศึกษา รวบรวมโดย กองนโนบายและแผน สํานักงาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กุมภาพันธ 2560 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ    
 

ระเบียบวาระที่ 4.12  ผูอาํนวยการกองกลาง 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. กําหนดการโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุปสมบทหมู 999 รูป ถวายเปนพระราชกุศลฯ 

แดพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช วันที่ 12 – 22 กุมภาพันธ 2560 ณ วัดพนัญเชิง
วรวิหาร  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ขอเรียนเชิญผูบริหารและบุคลากรทุกทานรวมงาน  รถจะเดินทางออก
จากมหาวิทยาลัยในเวลา 08.00 น. และไดรับบริจาคเงินจากนักศึกษา  โรงเรียนสาธิต ตลาดนัด และ
บุคลากร จํานวน 19,989 บาท และจากกองพัฒนานักศึกษาที่ไดรับบริจาคจากโยมอุปฏฐาก จํานวน 
57500 บาท 
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2. การรับบริจาคเงินเพ่ือชวยเหลือภาคใต  ขณะนี้ไดรับบริจาค จํานวน 17,030 บาท  และ
เพ่ิมจากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จํานวน 22,930  บาท รวมทั้งสิ้น  39,960 บาท และนําสงให
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเรียบรอยแลว 
   

 งานกิจการคณะกรรมการ 
1. เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2560  ประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 

1/2560 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบด ี
2. เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งท่ี 1/2560 

เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
3. เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ 1/2560 

เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
4. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560  ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2560  เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
5. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 1/2560  

เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
6. เมื่อวันที่  25 มกราคม 2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 

2/2560 เวลา 10.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
7. เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 2/2560 

เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน สํานักงานอธิการบดี 
8. เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยฯ       

ครั้งที่ 2/2560 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
9. ในวันที่ 7 กุมภาพันธ 2560  ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 2/2560  

เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
10. ในวันที่ 8 กุมภาพันธ 2560 ประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ  ครั้งที่ 2/2560 เวลา 

13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
11. ในวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ครั้งท่ี 3/2560 

เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
12. ในวันที่  10 กุมภาพันธ  2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ             

ครั้งที่ 4/2560 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน สํานักงานอธิการบดี 
13. ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2560  จัดโครงการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการพัฒนา

มหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ  เวลา 09.30 น. – 16.30 น. ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณ          
ราชนครนิทร 

14. ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2560 ประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 2/2560  เวลา 09.30 น. 
ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 

15. ในวันที่ 19 กุมภาพันธ 2560  ประชุมคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบฯ ครั้งที่ 4/2560  
เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี 
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16. ในวันที่  19 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ              
ครั้งที่ 5/2560 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน สํานักงานอธิการบดี 
 

งานบริหารงานบุคคล 
1. ประชุมบุคลากรประจําภาคเรียนที่ 2/2559 วันที่ 4 มกราคม 2560 หองประชุมอาคาร 

100 ป ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร มหาวิทาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

2. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ต.) ครั้งที่ 1/2560 วันที่ 10 

มกราคม 2560 

3. ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

(ก.บ.ม.) ครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 31 มกราคม 2560 ตั้งแตเวลา 9.30 – 12.00 น. 

4. ประกาศรบัสมัครพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ครั้งท่ี 6/2559 (22 อัตรา) ตั้งแต

วันที่ 20 ธันวาคม 2559 – 11 มกราคม 2560 

5. ประกาศรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษาสายวิชาการ สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี แทนอัตรา อาจารยชัยพฤกษ  ชูดํา (ไมมีผูมาสมัครรับโอน) 

6. รับโอน ดร.พัทธพสุตม  สาธุนุวัตร ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการ 

ตําแหนงอาจารย จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี มาสังกัดสาขาวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ 

ตั้งแตวันที่ 27 มกราคม 2560 แทนอัตรา อาจารยณิศรา  ประดิษฐดวง ที่ใหโอนไปสังกัดมหาวิทยาลัย      

ราชภัฏอุดรธานี 

7. อาจารยอรกช  เก็จพิรุฬห พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะวิทยาการจัดการ ไดรับการ

อนุมัติแตงตั้งใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ ระดับผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาเศรษฐศาสตร ตั้งแตวันที่ 

12 มกราคม 2558 (มติสภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี 11/2559 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2559) 

8. บรรจุและแตงตั้ง อาจารยวิชชุดา  พลยางนอก พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

ตําแหนงอาจารย สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร สังกัดคณะครุศาสตร ตั้งแตวันที่ 4 มกราคม 2560 

9.  บรรจุและแตงตั้ง นางสาวชุติกาญจน  จาดโต พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน

วิชาการ ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สังกัดคณะครุศาสตร ตั้งแตวันที่ 4 มกราคม 2560 

10. นางสาวภิรมยยา  ยี่สุนทอง ตําแหนงครู ประเภทครูโรงเรียนสาธิต สังกัดโรงเรียนสาธิต

มัธยม  คณะครุศาสตร ลาออกจากการปฏิบัติหนาที่ เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2560 

11. ยายนางสาวมาลัยรัก  สระทองพูล พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงาน

ทั่วไป สังกัดคณะครุศาสตร มาปฏิบัติงานท่ีงานบริหารงานบุคคล กองกลาง สํานักงานอธิการบดี           

ในตําแหนงบุคลากร ตั้งแตวันที่ 23 มกราคม 2560 

12. เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการปรับปรุง และยกรางกฎหมายของ

มหาวิทยาลัย  
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13. ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

(ก.บ.ม.)  ครั้งที่ 2/2560 วันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 ตั้งแตเวลา 9.30 – 16.00 น. (ชวงเชา วาระเพื่อ

พิจารณา ชวงบาย วาระสืบเนื่องขอบังคับฯ พนม.) 

14. ประกาศรับโอนขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี    แทนอัตรา อาจารยชัยพฤกษ  ชูดํา (อยูระหวางรอคุณสมบัติจากคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี) 

15. บรรจุและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตําแหนงอาจารย จํานวน 5 ราย      

ดังรายชื่อตอไปนี ้

   (1) อาจารยวจิิตรตา  โปะฮง สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา คุณวุฒิปริญญาโท บรรจุวันที่ 1  

กุมภาพันธ 2560  

          (2) อาจารยวชิลดา  ยิ้มแยม สาขาวิชาการสอนภาษาไทย คุณวุฒิปริญญาโท บรรจุวนัที่ 1 

กุมภาพันธ 2560  

          (3) อาจารยสริภพ  สินธปุระเสรฐิ สาขาวิชาคณิตศาสตร คุณวุฒิปริญญาโท บรรจุวันที่ 1 

กุมภาพันธ 2560 

  (4) อาจารยทรรศิกา  ธานีนพวงศ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส คุณวุฒิปริญญาโท บรรจุ

วันที่ 1 กุมภาพันธ 2560 

                  (5) อาจารยอุษาวดี  ไพราม สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คุณวุฒิปริญญาโท         

ขอเลื่อนการบรรจุจากวันที่ 1 กุมภาพันธ 2560 เปนวันที่ 6 มีนาคม 2560 

       อัตราวางสาขาที่ไมมีผูมาสมัคร/ผานการคัดเลือก จํานวน 17 อัตรา 

       คณะครุศาสตร จํานวน 6 อัตรา ไดแก สาขาวิชาสังคมศึกษา (ป.โท) การสอนคณิตศาสตร        

(ป.เอก/ป.โท) การวัดผลทางการศึกษา (ป.โท) การศึกษาปฐมวัย (ป.โท) การประถมศึกษา (ป.เอก/ป.โท)                        

การสอนภาษาไทย (ป.เอก/ป.โท) สาขาวิชาละ 1 อัตรา 

        คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จํานวน 4 อัตรา ไดแก สาขาวิชาภาษาญ่ีปุน (ป.โท) 

ภาษาญ่ีปุน (ป.เอก) รัฐประศาสนศาสตร (ป.เอก) ภาษาไทย (ป.เอก) สาขาวิชาละ 1 อัตรา 

      คณะวิทยาการจัดการ จํานวน 5 อัตรา ไดแก สาขาวิชาการบัญชี (ป.โท) การจัดการ (ป.เอก)                

การเปนผูประกอบการ สาขาวิชาละ 1 อัตรา และสาขาวิชาการทองเที่ยว (นานาชาติ) (ป.เอก) จํานวน 2 

อัตรา 

       คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 2 อัตรา ไดแก สาขาวิชาบูรณาการสุขภาพและความ

งาม (ป.เอก) จํานวน 2 อัตรา 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4.13  ผูอาํนวยการกองพัฒนานกัศกึษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการเตรียมการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคกลาง ครั้งท่ี 28 “111 ป ศรีอยุธยาเกมส” ณ  หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณ          
ราชนครินทร 

2. เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2560  ตอนรับคณะกรรมประเมินผลการดําเนินงานทุนการศึกษาสําหรับ
นิสิต นักศกึษา จากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ณ  หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 

3. เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2560  งานแถลงขาวและจับสลากแบงสายการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคกลาง ครั้งท่ี 28 “111 ป ศรีอยุธยาเกมส” ณ  หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณ         
ราชนครินทร 

4. เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2560  ประชุมนักศกึษาชั้นปที่ 1 ณ  หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

5. เมื่อวันที่ 2-6 กุมภาพันธ 2560  นํานักศึกษาเขารวมประชุมสัมมนาผูนํานักศึกษาสมาพันธ
นิสิต-นักศกึษา มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งที่ 11 ณ มหาวิทยาลัยสุราษฏรธานี จังหวัดสุราษฏรธาน ี

6. เม่ือวันที่ 3-5 กุมภาพันธ  2560 นํานักศึกษาทุนอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต รุนที่ 5 รุนที่ 6 และรุนที่ 7 เขารวมสัมมนาโครงการปจฉิมนิเทศเพ่ือเตรียมความพรอมเขาสูอาชีพในพื้นที่
และสรางเครือขายผูรับทุนโครงการทุนอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต ณ  โรงแรมสีดา รีสอรท 
จังหวัดนครนายก 

7. ในวันที่ 21 กุมภาพันธ –  2 มีนาคม  2560 นําตัวแทนนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งที่ 44  (รอบมหกรรม)  ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา 

8. รายชื่อผูเขารวมโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุปสมบทหมู 999 รูป ถวายเปนพระราชกุศลฯ แด
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  จํานวน 20 คน  มีผูบริจาครวมเปนโยมอุปฏฐาก จํานวน 
57,500 บาท 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.14  ผูอาํนวยการกองบริการการศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2560  นักศึกษาชั้นปที่ 1-4  พบอาจารยที่ปรึกษา  เวลา 9.00-11.00 น. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
2. เมื่อวันที่ 5-7 มกราคม 2560  นักศึกษาปการศึกษา 2558 และปการศึกษา 2559 อบรมการใช

โปรแกรมการเรียนรูภาษาอังกฤษ  (Speexx) เวลา 08.30-17.00น. ณ อาคาร 100 ป ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 
3. เมื่อวันที่ 5-25 มกราคม 2560 นักศึกษาชั้นปที่ 1-4 ลงทะเบียนเรียนผานระบบออนไลน        

ทุกคณะ ครั้งที่ 1 (ลงทะเบียนตามแผนการเรียน เพิ่ม-ถอนรายวิชาเรียน และขอเปดวิชาเรียน) ที่ www.aru.ac.th 
4. เมื่อวันที่ 9 มกราคม - 28 กุมภาพันธ 2560  จัดทําคูมือนักศึกษา ปการศึกษา 2560 ณ  กองบริการ

การศึกษา 
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5. เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 1/2560 เวลา 09.00 -
12.00 น. ณ  หองประชุมอยุธยา-อาเซียน ชั้น 2   

6. เมื่อวันที่ 16-17 มกราคม 2560 แจงมติการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 1/2560 
จํานวน 9 วาระ ณ  กองบริการการศึกษา/หนวยงานที่เกี่ยวของ 

7. เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2560 สอบขอเขียนนักศกึษาภาคปกติ คณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา 
2560 (รอบแรก) เวลา 09.00-15.30 น. ณ อาคาร 6 อาคาร 7 ณ  หองประชุมอาคาร 100 ป ศูนยภาษาและ
คอมพิวเตอร 

8. เมื่อวันที่ 17-20 มกราคม 2560  ตรวจแบบฟอรมหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาไทย (มคอ.2)   ณ  กองบริการการศึกษา 

9. เม่ือวันที่ 18 มกราคม 2560 ประชุมกรอบนโยบายการปรับปรุงยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย       
กลุมใหม (Policy Guideline) เวลา 13.00-15.30 น. ณ  หองประชุมกองพัฒนานักศกึษา ชั้น 2 

10. เมื่อวันที่ 19 - 25  มกราคม 2560  ติดตาม มคอ.3 ภาคเรียนท่ี 2/2559 และ มคอ.5 ภาคเรียนที่ 
1/2559 ณ  กองบริการการศึกษา 

11. เมื่อวันที่ 20 - 30  มกราคม 2560  บันทึกโครงสรางหลักสูตร รายวิชา และแผนการเรียนของ
นักศึกษา ปการศกึษา 2560  ณ  กองบริการการศกึษา 

12.  เมื่อวันที่ 21 - 22 มกราคม 2560 อาจารยที่ปรึกษาอนุมตัิผลการลงทะเบียนผานระบบออนไลน 
ที่ www.aru.ac.th 

13. เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2560  ประกาศรายชื่อผูผานขอเขียนและมีสิทธิ์สอบสัมภาษณนักศึกษา
ภาคปกติคณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก) เวลา 10.00 น.  เปนตนไป ณ กองบริการการศึกษา  
www.aru.ac.th 

14. เมื่อวันที่ 25 – 30  มกราคม 2560 จัดหองสอบกลางภาคนักศึกษาภาคปกติ ภาคเรียนที่ 
2/2559 ณ  กองบริการการศกึษา 

15. เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2560 จัดสอบสัมภาษณนักศึกษาภาคปกติ  คณะครุศาสตร ประจําป
การศึกษา 2560  (รอบแรก) เวลา 09.00-15.00 น. ณ  หอประชุมมหาวิทยาลัย  อาคาร 6  อาคาร 7  อาคารศูนย
การศึกษาพิเศษ 

16. เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 2/2560 2560          
เวลา 09.00-12.00 น. ณ  หองประชุมอยุธยา-อาเซียน ชั้น 2 

17. เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2560 ประกาศผลการคัดเลือกเปนนักศึกษาภาคปกติ คณะครุศาสตร 
ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก)  เวลา 10.00 น. เปนตนไป  ณ  กองบริการการศึกษา www.aru.ac.th 

18. เมื่อวันที่  2 กุมภาพันธ 2560 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณนักศึกษาภาคปกติ        
คณะมนุษยศาสตรฯ  คณะวิทยาศาสตรฯ และคณะวิทยาการจัดการ ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก) เวลา 
10.00 น. เปนตนไป ณ  กองบริการการศึกษา  www.aru.ac.th 

19. เม่ือวันที่ 3 กุมภาพันธ 2560 ประกาศตารางสอบกลางภาคนักศึกษาภาคปกติ ภาคเรียนที่ 
2/2559 ณ  กองบริการการศกึษา  www.aru.ac.th 

20. เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ 2560  รายงานตัวและยืนยันสิทธิ์เปนนักศึกษาภาคปกติ คณะครุศาสตร 
ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก) เวลา 8.30-12.00 น. ณ หองประชุมอาคาร 100 ป ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 
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21. เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ 2560 สอบสัมภาษณนักศึกษาภาคปกติ  คณะมนุษยศาสตรฯ คณะ
วิทยาศาสตรฯ   และคณะวิทยาการจัดการ ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก) เวลา 9.00 น. เปนตนไป  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

22. เมื่อวันที่ 9 มกราคม-28 กุมภาพันธ 2560จัดทําคูมือนักศึกษา ปการศึกษา 2560 ณ  กองบริการ
การศึกษา 

23. ในวันที่ 13-17 กุมภาพันธ 2559 ตรวจสอบรายวิชาที่เปดในภาคเรียนที่ 1/2560 พรอมเตรียม
สงขอรายชื่ออาจารยผูสอน ณ  กองบริการการศึกษา 

24. ในวันที่ 15 กุมภาพันธ 2560 นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 1/2559รับใบรับรอง
คุณวุฒิและผลการเรียนฉบับจรงิจํานวน 218 ราย เปนตนไป ณ  กองบริการการศกึษา 

25. ในวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2560 ประกาศผลการคัดเลือกนักศึกษาภาคปกติ คณะมนุษยศาสตรฯ 
คณะวิทยาศาสตรฯ และ  คณะวิทยาการจัดการ ประจําปการศึกษา 2560 (รอบแรก)  เวลา 10.00 น. เปนตนไป    
ณ  กองบริการการศึกษา  www.aru.ac.th 
 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 

รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.15  หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
- ไมมี – 

ระเบียบวาระที่ 4.16  รองอธิการบด ี

ระเบียบวาระที่ 4.16.1  รองอธิการบดีฝายบริหาร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. สรุปขอมูลท่ีประชุมอธิการบด ี

1.1 ระบบการรับนักศึกษาใหมจะเริ่มในปการศึกษา 2561 โดยกลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏจะรวม
ดําเนินการ ดังนี ้

1.1.1 ตุลาคม ถึง กุมภาพันธ ใชขอมูล Portfolio และ รอบโควตา 
1.1.2 มีนาคม ถึง เมษายน ใชคะแนน GAT    PAT  โดยเก็บคะแนนไวใชได 2 ป 
1.1.3 พฤษภาคม ถึง มิถุนายน นําคะแนนยื่นผานระบบ Clearing  house ได 4 อันดับ 
1.1.4 รับตรงทุกมหาวิทยาลัย   
ทุกมหาวิทยาลัยจะเปดภาคการศึกษาแบบสากลในเดือนสิงหาคม เนื่องจากจะถูกกําหนด

กรอบเวลาจากระบบของประเทศ 
1.2 สกอ.ขอความรวมมือทุกมหาวิทยาลัยยกเวนคาเลาเรียนสําหรับนักศึกษาตามโครงการทุน

พระราชทานเพ่ือเปนการแบงเบาพระราชภาระ 
1.3 โครงการบรรพชาอุปสมบทหมู 999 รูป ถวายเปนพระราชกุศลฯ ทปอ.ไดติดตามขอมูล    

ของ มรภ.แตละแหงเรื่องจํานวนผูบวช  มีการมอบหมายงาน  และรางกําหนดการสําหรับกิจกรรมในวันท่ี 19 
กุมภาพันธ 2560 โดยเวลา 15.30 น. – 16.30 น. มีรายการเวทีสาธารณะ “ธรรมพระราชา : นอมนําสูการปฏิบัติ
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ” ถายทอดโดยสถานีโทรทัศนไทยพีบีเอส 
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1.4 ทปอ.มรภ. จัดทําโครงการราชภัฏรวมใจสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณและนอมเกลาฯ     
ถวายความอาลัยพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  โดยการจัดทําหนังสือ “พระผูทรงเปนครูแหง
แผนดิน” โดยขอความรวมมือ มรภ.ทุกแหงรวบรวมขอมูล  ที่สะทอนถึงการเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน กับการสนองพระราชปณิธาน  และสืบสานแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล   
อดุลยเดช 

1.5 กกอ.รายงานผลจํานวนผลงานวิจัยท่ีมีการตีพิมพเผยแพร  และจํานวนอางอิงผลงาน      
โดย มรอย. อยูในลําดับที่ 18 มีจํานวนผลงานตีพิมพ 42 และจํานวนอางอิง 33 มรภ.นครปฐมอยูในลําดับที่ 1       
มีจํานวนผลงานตีพิมพ 316 และจํานวนอางอิง 548 

 

2. สรุปขอมูลดานอาคารสถานที ่
2.1 อาคารครุศาสตร  เบิกจายแลว 13 งวด จาก 18 งวด อยูระหวางตรวจรับงวดที่ 14 คาดวา

จะสงมอบอาคารไดในเดือนมีนาคม 2560 จากขอมูลปจจุบันผูรับจางทํางานไดตามแผน 
2.2 อาคารศิลปกรรม  เบิกจายแลว 5 งวด จาก 22 งวด อยูระหวางเบิกจายงวดที่ 6 คาดวาจะสง

มอบอาคารไดภายในเดือนตุลาคม 2560 (ผูรับจางทํางานของงวดงานขางหนาและจะสงงานอยางเร็วตั้งแตกลางปเปนตน
ไป) จากขอมูลปจจุบันผูรับจางทํางานไดเร็วกวาแผน 

2.3 อาคารเรียนรวมและโรงอาหาร  เบิกจายแลว 4 งวด อยูระหวางตรวจรับงวดที่ 5 จาก 19 งวด 
คาดวาจะสงมอบอาคารไดในเดือนพฤษภาคม 2561 จากขอมูลปจจุบันผูรับจางทํางานไดเร็วกวาแผน 

2.4 งานปรับปรุงอาคาร 1 อาคาร 2 ผูรับจางเริ่มเขาทํางานตั้งแตวันท่ี 18 มกราคม 2560 โดยม ี  
การกั้นบริเวณพื้นที่กอสรางและปดการจราจรถนนรอบอาคาร  โดยคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จในเดือนตุลาคม 2560 

2.5 อยูระหวางดําเนินการตามข้ันตอนทางเอกสารเพ่ือการปรับปรุงสิ่งแวดลอมและความสะอาด
บริเวณรอบโรงอาหาร  และระบบการจัดเก็บภาชนะใสอาหารท่ีใชแลว  เพื่อใหเกิดความสะอาดและสุขอนามัยที่ดี 

2.6 อยูระหวางดําเนินการตามขั้นตอนทางเอกสารเพ่ือปรับปรุงลานจอดจักรยานยนตดานหลัง
อาคาร 3 และบริเวณคูน้ํารอบลานจอดรถฝงตรงขามหอประชุม 

2.7 อยูระหวางดําเนินการเพื่อขอรับการสนับสนุนการเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศ หลอดไฟแอลอีดี
และแผงโซลาเซล ทั้งมหาวิทยาลัยจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) กระทรวงพลังงาน 

ขาวจากหนังสือพิมพผูจัดการ 
นายประพนธ  วงษทาเรือ  อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) 

เปดเผยวา จากท่ีกระทรวงพลังงานไดกําหนดใหป 2560 เปนปทองแหงการอนุรักษพลังงานการสงเสริมพลังงาน
ทดแทน พพ.จึงไดเรงผนักดันในเรื่องอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทนดังกลาวอยางเขมขน  และไดจัดสรรเงิน
จากกองทุนเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงานเพื่อดําเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานในหนวยงานของ
ภาครัฐ  และโครงการสงเสริมการใชพลังงานทดแทนในหนวยงานภาครัฐ  วงเงินรวมสูงถึง 6000 ลานบาท  ซึ่งถือ
เปนไปตามแผนเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานในหนวยงานภาครัฐ  และแผนเพิ่มสัดสวนการใชพลังงานทดแทน
และพลังงานทางเลือก (AEDP2015) และยังเปนการสนับสนุนหนวยงานของรัฐใหเปนแหลงเรียนรูดานพลังงาน     
ที่สามารถเขาถึงไดงาย 

นายประพนธกลาววา  พพ.ไดแบงการสนับสนุนออกเปน 2 โครงการ ไดแก (1) โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใชพลังงานในหนวยงานของภาครัฐ  วงเงินรวมประมาณ 4,000 ลานบาท (2) โครงการสงเสริมการ
ใชพลังงานทดแทนในหนวยงานภาครัฐ  วงเงินรวมประมาณ 2,000 ลานบาท โดยผูที่ขอรับเงินสนับสนุนจะตองมี
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คุณสมบัติสําคัญคือเปนหนวยงานรัฐที่ตั้งในไทยและมีฐานะเปนนิติบุคคล  หนวยงานราชการ  ไดแก  กระทรวง  
ทบวง  กรม  รัฐวิสาหกิจ  เปนตน  สวนหลักเกณฑการสนับสนุน  พพ.จะสนับสนุนแบบใหเปลา 100% ซึ่งจะให
การสนับสนุนวงเงินรวมกันไมเกิน 52.5 ลานบาท ตอโครงการตอพื้นท่ีของหนวยงาน 

โดย พพ.คาดวาหากหนวยงานภาครัฐไดรับการสนับสนุนใหดําเนินงานทางดานอนุรักษพลังงาน
และดานพลังงานทดแทนจะเกิดผลประหยัดพลังงานจากการดําเนินโครงการฯ ประมาณ 40 พันตนน้ํามันดิบ 
(KTOE)/ป  เปนเงนิประมาณ 600 ลานบาท/ป  และลดการปลอยกาชคารบอนไดออกไซดประมาณ 240,000 ตัน/ป 

สําหรับหนวยงานภาครัฐที่สนใจเขารวมโครงการ  สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ 
กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน โทร.0 – 2223 – 0021 – 9  ตอ 1148 หรือ 06 – 3180 – 9096, 
06 – 3180 – 9097 ในเวลาราชการ หรืออีเมล energybolckgrant..dede@gmail.com และสามารถดาวนโหลด
เอกสารขอรับการสนับสนุนไดท่ี www.dede.go.th หรือ http://www.energhblockgrant-dede.com 

2.8 อยูระหวางดําเนินการตามขั้นตอนทางเอกสารเพ่ือปรับปรุงหลังคาโปรงแสงอาคาร 100 ป    
ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 

2.9 เตรียมขอมูลแบบรูปรายการและประมาณราคาคากอสรางอาคารที่พักบุคลากร  การปรับปรุง
ถนนสายหลักและระบบสาธารณูปโภค  การปรับปรุงอาคารหองสมุด  และแผนการปรับปรงุอาคารในอนาคต 

จากขอมูลความคืบหนาดานการกอสรางอาคารจะสงผลใหการเบิกจายงบประมาณดานงบลงทุนสูง
กวาเปาหมาย 

3. สรุปขอมูลดานบริหารจัดการ 

3.1 อยูระหวางดําเนินการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการภายในในสวนกลาง         
เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานสูองคกรสมรรถนะสูง 

3.2 ปรับปรุงโปรแกรมระบบทะเบียนนักศึกษาเพ่ือแกปญหาความลาชาและไมสะดวกใน     
การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาใหใชไดทันในการลงทะเบียนเรียนภาคเรียนที่ 1/2560  

3.3 เริ่มการใชงานระบบบัญชีสามมิติทุกหนวยงานในปงบประมาณ 2560 
3.4 อยูระหวางกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาและบริหารบุคลากร 
3.5 เตรียมการจัดทํากรอบอัตรากําลัง 
3.6 สภาเห็นชอบประกาศการจายเงินเพิ่มพิเศษเจาหนาท่ีประจําตามสัญญา 
3.7 เตรียมการงานบรรพชาอุปสมบทหมูในสวนของมหาวิทยาลัย  โดยประสานงานกับวัดพนัญ

เชิงวรวิหารดานสถานที่  พิธีสงฆ  และดานงบประมาณ  รวมถึงการจัดทําโครงการและคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
เพื่อการดําเนินงาน 

3.8 รวมกับรองอธิการบดีฝายนโยบายและแผนพบผูบริหารและผูประสานงานสํานัก
งบประมาณเพื่อรับทราบขอมูลแนวทางการบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ.2561 

4. สรุปขอมูลดานงานวิเทศสัมพันธ 
4.1 สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบการจัดทํา MOU กับมหาวิทยาลัย TOYO ประเทศญี่ปุน 
4.2 เตรียมการเพ่ือนําเสนอราง MOU กับมหาวิทยาลัยอันชิง  สาธารณรัฐประชาชนจีน 
4.3 รวมการประชุมโตะกลมรองอธิการบดีที่ดูแลงานดานตางประเทศจัดโดย สกอ.ในประเด็น

การรวมจัดทําแผนยุทธศาสตรตางประเทศของ สกอ. โดยมีจุดเนนที่การเสริมสราง  International  visibility      
ของทุกมหาวิทยาลัย 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา  ครั้งที่  3/2560 

 

[2-25] 

4.4 ผลการทดสอบภาษาอังกฤษของคณาจารยในภาพรวม  และเตรียมโครงการพัฒนา
ภาษาอังกฤษของคณาจารยโดยแบงกลุมตามผลการทดสอบ 

4.5 โครงการขับเคลื่อนเมืองคูมิตร (Sister  city)  ระหวางจังหวัดพระนครศรีอยุธยากับเมือง
เกียวโตประเทศญี่ปุน  ดานการศึกษา  การทองเที่ยว  วัฒนธรรม  และอุตสาหกรรม  โดยมีสํานักงานพาณิชย
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเปนเจาภาพหลักในการดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2560 ซึ่งเปนปที่จะมีการเฉลิม
ฉลองครบรอบความสัมพันธ 130 ป ไทย ญี่ปุน 

4.6 โครงการฝกอบรมภาษาอังกฤษในประเทศมาเลเซีย  และนิวซีแลนด  อยูระหวาง           
การประกาศเกณฑและรับสมัครผูเขารวมโครงการ 

5. ผลการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษของคณาจารย 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 4.16.2  รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การพัฒนาระบบและกลไกการขับเคลื่อนการดําเนินการ (Key  Performance  Indicators : 

KPIs) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. สารสนเทศประกอบการสัมมนา “แลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปน

เลิศ” เม่ือวันเสารที่ 11 กุมภาพันธ 2560 เวลา 09.30 น. – 16.30 น. 
3. สรุปกรอบวงเงินคําขอตั้งงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 จําแนกตาม

แผนงานการจัดสรรงบประมาณ  
4. สรุปกรอบวงเงนิคําขอตั้งงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (pre – celling) 
5. สรุปงบประมาณรายจาย (งบแผนดิน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 
6. สรุปงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา จําแนกตามประเภทแผนงาน 
7. สรุปงบประมาณรายจ าย  ประจําป งบประมาณ พ.ศ.2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.3  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การประชุมกรรมการวิชาการ 

  1) การพิจารณาผลการขาดสอบปลายภาคสําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 
1/2559 จํานวน 3 ราย อนุมัติใหสอบ 1 ราย 
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  2) การพิจารณาอุทธรณ การโอนยกเวนผลการเรียน สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ ภาค
เรียนที่ 1/2559 จํานวน 18 ราย 

2. สภามหาวิทยาลัยผาน 
  1) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอยุธยา วาดวยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
  2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวยการจายคาสอนเกินภาระงาน
สอน สําหรับการจัดการศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2560 

  3. การสอบคัดเลือกบุคคลเขาเปนนักศึกษาภาคปกติ คณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา 
2560 (ขอเขียน) วันท่ี 15 มกราคม 2560 มีผูเขาสอบรวม 993  ราย ผานขอเขียน 523 ราย             
สอบสัมภาษณในวันที่ 29 มกราคม 2560 

  4. การออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่องหลักเกณฑการเบิกจาย    
คาสอนเกินภาระงานสอนในการจัดการศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2560 และดําเนินการเบิกจายคาสอน      
ตามประกาศ 

5. การรับสมัครนักศึกษาภาคพิเศษ ประจําภาคเรียนที่ 3/2559 
6. การนําเสนอขอความเห็นชอบการนับรายวิชาศึกษาทั่วไปท่ีจัดการเรียนการสอนดวย

ภาษาอังกฤษใหเปนสวนหนึ่งของการนับรายวิชาภาษาอังกฤษที่หลักสูตรกําหนดใหเรียนครบ 12 หนวยกิต 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 4.16.4  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา 

- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่ 4.16.5  รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
  ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ทุกทาน  เขารวมการสัมมนาแลกเปลี่ยน
เรียนรูแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศ  ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2560  เวลา 09.30 น. 16.30 น.       
ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.6  ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคณุภาพ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2560 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ครั้งที่ 1/2560 
2. เมื่อวันที่ 20 – 21 มกราคม 2560 อบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

รุนที่ 2 
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3. ในวันที่ 8 กุมภาพันธ 2560 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  ครั้งที่ 2/2560  

4. ในวันที่ 24 – 28 กรกฎาคม 2560 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 
2559 ระดับหลักสูตร 

5. ในวันท่ี 21 – 31 สิงหาคม 2560 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 
2559 ระดับคณะ 

6. ในวันที่ 9 – 13 ตุลาคม 2560 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 ระดับสํานัก  สถาบัน (การดําเนินการประเมินระดับสํานัก สถาบันเปนการประเมินตามปงบประมาณ) 

7. ในวันที่ 9 – 10 พฤศจิกายน 2560 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 
2559 ระดับมหาวิทยาลัย 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.7  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและสหกิจศกึษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2560 ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย           

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กับบริษัท โฮม โปรดักส  เซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซยีน 

2. ในวันที่ 1, 8, 15, 22 กุมภาพันธ 2560 อบรมทักษะการใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft  Office 
ใหกับสาขาที่เขารวมสหกิจศึกษา ชั้นปที่ 2 และ 3 จํานวน 7 สาขาวิชา ดังนี ้

2.1   สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
2.2   สาขาวิชาการปกครองทองถ่ิน 
2.3   สาขาวิชาการเปนผูประกอบการ 
2.4   สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
2.5   สาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 
2.6   สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
2.7   สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
ณ  ศูนยภาษาและคอมพิวเตอร  อาคาร 100 ป  และหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หอง 31110  

หอง 31118  หอง 31119  และหอง 31120 
 

3. ในวันที่  28 กุมภาพันธ 2560 โครงการพบสถานประกอบการ  ความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยและสถานประกอบการในงานสหกิจศึกษา ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4.16.8  ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันท่ี 16 มกราคม 2560  ดร.ภาคิน  โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ รวมอวย

พรและมอบของขวัญ เนื่องในวันปใหม แดคุณนิตยา หิรัญประดิษฐ ประชาสัมพันธจังหวัดพระนครศรีอยุธยา              
ณ สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ชั้น 1 อาคาร 4 ชั้น ศาลากลางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. เมื่อวันท่ี 17 มกราคม 2560  ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ     
เปนผูแทนอธิการบดีเขารวมประชุมโครงการศึกษาความเหมาะสมของการเชื่อมตอโครงขายถนนสาย ก. ผังเมือง
รวมเมืองพระนครศรีอยุธยา ไปยงั ทล 347 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ณ หองประชุมกรุงศรีอยุธยา โรงแรมกรุงศรี
ริเวอร 

3. เมื่อวันท่ี 22 มกราคม 2560  ดร.เกษม บํารุงเวช อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
และ ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ รวมอวยพรและมอบของขวัญเนื่องในวันปใหม         
แดทานวิทยา บูรณศิริ อดีตรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  ณ รานกาแฟ Coffee House 

4. เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2560 งานประชาสัมพันธ รวมประสานสื่อมวลชนในการจัดแถลงขาว     
การจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคกลาง ครั้งที่  28 โดยมีสื่อมวลชนเขารวม              
คือ สถานีโทรทัศน ATV หนังสือพิมพแนวหนา และหนังสือพิมพสยามโพลล ณ หองประชุมตนโมก มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

5. เมื่อวันท่ี 24 มกราคม 2560 ดร.เกษม บํารุงเวช อธิการบดีหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
และ ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ รวมอวยพรและมอบของขวัญเนื่องในวันปใหม         
แดทานผลเอกสุรยุทธ จุลานนท องคมนตรี และทานอารีย วงศอารยะ รองประธานมูลนิธิสานใจไทย สูใจใต  ณ มูลนิ ธิ
รัฐบุรุษ เปรม   ตินสูลานนท 

6. เมื่อวันท่ี 25 มกราคม 2560 งานประชาสัมพันธ จัดประชุมการจัดทําปายประชาสัมพันธ โดยเชิญ
รองอธิการบดีฝายบริหาร ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา อาจารยประจําสาขาวิชาศิลปกรรม และภาษาไทย          
รวมวางแผนใหความคิดเห็นในการจัดทําปายประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัย ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส 

7. เมื่อวันท่ี 27 มกราคม 2560 งานประชาสัมพันธ ออกแนะแนวการศึกษาตอ โรงเรียนอยุธยา
วิทยาลัย ณ  โรงยิมกีฬา โรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย 

8. เมื่อวันท่ี 29 มกราคม 2560 งานประชาสัมพันธ  จั ดส งต นฉบับวารสารประชาสั มพันธ              
“ภูมิอยุธยา” ฉบับที่ 2 แกทางโรงพิมพ เพ่ือนํามาเผยแพรแกบุคลากรภายในและองคกรภายนอกมหาวิทยาลัย ใหได
ทราบถึงขอมูลขาวสารและกิจกรรมตาง  ๆของทางมหาวิทยาลัยตอไป หองประชาสัมพันธ ชั้น 1 อาคารสํานักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

9. เมื่อวันท่ี 30 มกราคม 2560 ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ และ
เจาหนาที่งานประชาสัมพันธรวมประชุมสัมมนา เรื่อง “การประชาสัมพันธของหนวยงานภาครัฐ” ณ หองประชุม
สุวรรณภูมิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล สุวรรณภูมิ วิทยาเขตหันตรา  

10. เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2560 ดร.ภาคิน  โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดี เปนผูแทนอธิการบดี        
เขารวมงานประกวดมิสแกรนดพระนครศรีอยุธยา 2017 ณ บริเวณ Grand Event Hall ชั้น 1 ศูนยการคา Ayutthaya 
City Park 
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11. ในวันที่  15 กุมภาพันธ 2560  งานประชาสัมพันธ ออกแนะแนวการศึกษาตอ โรงเรียนบางปลามา 
สุงสุมาร ผดุงวิทย ณ โรงยิมกีฬา โรงเรียนบางปลามา สุงสุมาร ผดุงวิทย 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพจิารณา 
 

ระเบียบวาระที่ 5.1    ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา        
เรื่อง   การจัดระเบียบและแกไขปญหาธรรมาภิบาลในการจัดการเรียนการสอน 

 

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่หัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ไดมีคําสั่งที่ 39/2559 เรื่อง การจัดระเบียบและ     
การแกไขปญหาธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา  ในสวนของการแกไขปญหาดานการจัดการเรียนการสอน  
เนื่องจากการจัดการศึกษาที่ไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  การผลิตบัณฑิตที่มีปญหาดานคุณภาพและ           
ไมสอดคลองกับความตองการของประเทศ  
 เรื่องนี้ไดผานการพิจารณาจากการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ  ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันที่  
11  มกราคม  2560  ที่ประชุมไดมีการอภิปรายกันอยางกวางขวาง และมีมติใหนําไปปรับเนื้อหาและใหผาน    
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) กอนเสนอสภาวิชาการอีกครั้ง 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  การจัดระเบียบและแกไข

ปญหาธรรมาภิบาลในการจัดการเรียนการสอน และนําเสนอสภาวิชาการเพ่ือขอความเห็นชอบตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ 5.2  ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง 
นโยบายการจัดการศกึษาสําหรับผูพิการในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 

 เพ่ือใหการจัดการศึกษาสําหรับนักศึกษาผูพิการ อันไดแก  ผูที่มีขอจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรม
ในชีวิตประจําวันหรือเขาไปมีสวนรวมทางสังคม  เนื่องจากมีความบกพรองทางการเห็น  การไดยิน          
การเคลื่อนไหว  การสื่อสาร  จิตใจ  อารมณ  พฤติกรรม  สติปญญา  การเรียนรูหรือความบกพรองอ่ืนใด  
ประกอบกับมีอุปสรรคในดานตาง ๆ และมีความจําเปนพิเศษทางการศึกษาที่ตองรับความชวยเหลือ         
เพ่ือสามารถประกอบกิจกรรม  ในชีวิตประจําวันหรือการเขาไปมีสวนรวมทางสังคม  มหาวิทยาลัยจึง
กําหนดนโยบายการจัดการศกึษาสําหรับนักศึกษาผูพิการ 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
ใหปรับแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ดังตอไปนี้ 
1.  ขอขอมูลปจจุบันของนักศึกษาผูพิการ 
2.  ตัด (ราง) ประกาศฯ ขอ 4 และขอ 5 ออก 
3.  เพ่ิมเติม (ราง) ประกาศฯ ขอ 5 มหาวิทยาลัยจะมีหนวยงานใหคําปรึกษาแกนักศกึษาผูพิการ 
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4.  เพ่ิมเติม (ราง) ประกาศฯ ขอ 6 กองบริการการศึกษาประสานงานกับคณะและอาจารยท่ี
ปรึกษาในการสงขอมูลใหกับอาจารยท่ีปรึกษา 

5.  มอบหมายรองอธิการบดีฝายวิชาการหารือรวมกับรองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและ
กฎหมายเรื่องคาํนิยามของผูพิการ วาสามารถใสไวในประกาศไดหรือไม 

เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลวใหนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) เปนวาระสืบเนื่องจากการประชุม 

 

ระเบียบวาระที่ 5.3    ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  
แนวทางการดําเนินการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 

 ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา  เพ่ือให
นักศึกษามีทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานอางอิงดานภาษาตางประเทศ  ในกลุมสหภาพยุโรป                
(The  Common  European  Framework  of  Reference  for  Languages : CEFR)  อยางนอยระดับ 
B2 โดยกําหนดใหนักศึกษาผานการทดสอบสมรรถนะดานภาษาอังกฤษกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ  
มหาวิทยาลัยจึงไดจัดทํา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  แนวทาง              
การดําเนินการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  แนวทางการดําเนินการ

ยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และนําเสนอสภา
วิชาการเพ่ือทราบตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ 5.4  ขอหารือเรื่องการจายเงินรายไดรอยละ 10 จากโครงการอบรมมาตรฐาน
ความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา 9 มาตรฐาน ปการศึกษา 2559 ใหกับ
มหาวิทยาลัย 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
  ตามที่มหาวิทยาลัยประกาศการรับสมัครบุคคลเขารับการฝกอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครู

ของคุรุสภา 9 มาตรฐาน  ปการศึกษา 2559 ตั้งแตวันที่ 16 ธันวาคม 2559 – 20 มกราคม 2560 จํานวน 
5 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 2  3  4   5  และ 9  (มาตรฐานละไมเกิน 50 คน/หอง) คาสมัครอบรม
มาตรฐานละ 2,000 บาท ซึ่งจากการคํานวณจุดคุมทุนของการจัดอบรมจะตองมีผูสมัครอยางนอย
มาตรฐานละ 30 คน หลังจากปดรับสมัครพบวามีผูมาสมัครแตละมาตรฐานนอยกวาที่กําหนดรายละเอียด 
ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 2  มีผูมาสมัคร  จํานวน  19  คน 
 มาตรฐานที่ 3  มีผูมาสมัคร  จํานวน  16  คน 
 มาตรฐานที่ 4  มีผูมาสมัคร  จํานวน  20  คน 
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 มาตรฐานที่ 5  มีผูมาสมัคร  จํานวน  15  คน 
 มาตรฐานที่ 9  มีผูมาสมัคร  จํานวน  19  คน 
 คณะครุศาสตรไดเล็งเห็นประโยชนของการจัดอบรมที่เกิดกับการเขาสูวิชาชีพของผูสมัครเขา

รับการอบรม  และเปนการแสดงถึงศักยภาพของคณาจารยที่มีอยูจึงวิเคราะหแลววาในจํานวนผูเขารับ        
การอบรมที่รับสมัครไวสามารถจัดอบรมได  โดยดําเนินการดังนี ้

1. ลดคาสอนจากชั่วโมงละ 400 บาท เปน 350 บาท 
2. ไมขอจายรายไดรอยละ 10 ใหกับมหาวิทยาลัย 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
เห็นชอบการจายเงินรายไดจากโครงการอบรมมาตรฐานความรูวิชาชีพครูของคุรุสภา 9 

มาตรฐาน ปการศึกษา 2559 ดังนี ้
1.  ลดคาสอนจากชั่วโมงละ 400 บาท เปน 350 บาท 
2. ขอจายรายได รอยละ 5 ใหกับมหาวิทยาลัย 

 

ระเบียบวาระที่ 5.5  ขอความเห็นชอบ (ราง) แผนบริหารความเสี่ยง  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในไดรวมกันวิเคราะห  เห็นชอบในการกําหนด

ประเภทความเสี่ยงท้ังหมด 2  ดาน  และประเมินโอกาส  ผลกระทบ  ระดับความเสี่ยง  เพื่อดําเนินการจัดทําแผน
บริหารความเสี่ยงระดับมหาวิทยาลัย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 เปนที่เรียบรอยแลว  และเห็นชอบใหเสนอ
เรื่องเขาระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เพ่ือใหคณะกรรมการฯ เห็นชอบ / ให
ความเห็นและขอเสนอแนะ (ราง) แผนบริหารความเสี่ยง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.2560 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
 เห็นชอบ (ราง) แผนบริหารความเสี่ยง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2560 โดยใหแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 
ดังตอไปนี้ 

1. หนา 21 ความเสี่ยงดานนักศึกษา  จํานวนนักศึกษาไมเปนไปตามเปาหมายการรับ
สมัครนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  โดยมาตรการดําเนินการจัดการความเสี่ยงและแนวทางแกไข คือ       
ใหเพ่ิมเติม ขอ 4 การปรับหลักสูตร และขอ 5  การเปดตลาดใหม 

2. หนา 21 ความเสี่ยงดานนักศึกษา สวนของ KPI ใหแกไขเปน จํานวนนักศึกษาที่สมัคร
เรียน ไมนอยกวารอยละ 65 ของเปาหมายการรับสมัครนักศึกษา 

3. ใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) นําขอมูลไปพิจารณา  หากมีการปรับแกไข
ขอใหแจงมายังหนวยตรวจสอบภายใน เพ่ือปรับแกไขตอไป 

4. เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลวใหนําเสนอเพ่ือขอความเห็นชอบในการประชุม           
สภามหาวิทยาลัยตอไป 
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ระเบียบวาระที่ 5.6  ขอความเห็น (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา     
วาดวย คณุสมบัติ  หลักเกณฑ  และวิธีการสรรหาคณบดี 

 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 โดยที่เปนการสมควรใหแกไขปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเกี่ยวกับ

คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  และวิธีการสรรหาคณบดี  เนื่องจากขอบังคับดังกลาวมีผลบังคับใชมานาน                 
จึงเห็นสมควรปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบัน 

 งานนิติการจึงไดปรับปรุงแกไข (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. .... โดยปรับแกในประเด็นดังตอไปนี้ 

 (1)  ยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และ
วิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2547  และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาคณบดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 

 (2)  กําหนดองคประกอบของคณะสรรหาใหม  จากเดิมกําหนดใหคณะกรรมการสรรหาเลือกประธาน 
และเลขานุการ ปรับใหม เปนใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เปนประธาน  
ผูแทนผูบริหาร ผูแทนสภาวิชาการ และผูแทนสภาคณาจารยและขาราชการ คัดเลือกกันเอง เปนกรรมการ 
และใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งบุคลากรเปนเลขานุการหรือผูชวยเลขานุการดวยก็ได 

 (3)  กําหนดอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสรรหา  
 (4)  กําหนดคณุสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งคณบดี โดยใชวิธีสมัครเขารับการสรรหา 

และใหมีการแสดงวิสัยทัศน และการหยั่งเสียง 
  

มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
 เห็นชอบในหลักการ  โดยใหปรับแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัย (ก.บ.) ดังตอไปนี้ 
1. คณะกรรมการสรรหาคณบดี มีจํานวน 5 คน ประกอบดวย  

1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ โดยใหสภามหาวิทยาลัยเปนผูคดัเลือก เปนประธาน 
1.2 กรรมการสภาวิชาการประเภทผูแทนคณาจารยซึ่งคัดเลือกกันเองหนึ่งคน และตอง

เปนคณาจารยประจําของคณะท่ีมีการสรรหาคณบด ี
1.3 ผูแทนคณาจารยประจําของคณะที่มีการสรรหาคณบดี จํานวนสามคน ซึ่งคัดเลือก

จากคณาจารยประจําที่มีการสรรหาคณบดี 
2. วิธีการไดมาซึ่งคณบดีใหมีการดําเนินการ 2 วิธ ีคือ การสมัครดวยตนเอง และการเสนอรายชื่อ 
3. จัดใหผูมีสิทธิเขารับการสรรหาแสดงวิสัยทัศน 
4. จัดใหบุคลากรลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกผูมีสิทธิเขารับการสรรหา 
5. การพิจารณารายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาใหเหลือไมเกินสามคน จะมาจากคะแนนหยั่ง

เสียงรอยละ 50 และคะแนนจากคณะกรรมการสรรหารอยละ 50 รวมเปน 100 คะแนน  
6. คุณสมบัติของผูเขารับการสรรหา ใหตัดขอความ “ตองไมเปนผูอยูระหวางถูกสอบสวน

วินัยอยางรายแรง” ออก 
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7. กรณีที่มีผูเขารับการสรรหาคณบดีไมถึงสามคน ใหคณะกรรมการสรรหาจัดใหมีการแสดง
วิสัยทัศนตอบุคลากรและจัดทําบัญชีรายชื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยโดยไมตองมีการหยั่งเสียง 

8. ปรับแกคํานิยามคําวา “บุคลากร ใหหมายรวมถึง อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รอง
ศาสตราจารย ศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางประจํา ในคณะที่มีการสรรหาคณบดี ท้ังนี ้
ไมรวมถึงเจาหนาที่ประจําตามสัญญา และครูโรงเรียนสาธิต” 

9. การพนจากตําแหนง ใหตัดขอความ “เกษียณอายุราชการ” ออก 
เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว ใหนําเสนอเพ่ือขอความเห็นชอบในการประชุม

คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของมหาวิทยาลัยตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ 5.7  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา      
วาดวย คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน  
สํานัก  ศูนย  หรือหัวหนาสวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ... 

 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
 โดยที่เปนการสมควรใหแกไขปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา

เก่ียวกับคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน สํานัก ศูนย หรือหัวหนาสวน
ราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ เนื่องจากขอบังคับดังกลาวมีผลบังคับใช
มานาน  จึงเห็นสมควรปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบัน 

    งานนิติการจึงไดปรับปรุงแกไข (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน สํานัก ศูนย หรือหัวหนาสวนราชการหรือ
หนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. .... โดยปรับแกในประเด็นดังตอไปนี้ 

 (1)  ยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ 
และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน สํานัก ศูนย หรือหัวหนาสวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยาง
อ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2547  และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน สํานัก ศูนย หรือหัวหนาสวนราชการหรือ
หนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่มีฐานะเทียบเทาคณะ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 

 (2)  กําหนดองคประกอบของคณะสรรหาใหม  จากเดิมกําหนดใหคณะกรรมการสรรหาเลือก
ประธาน และเลขานุการ ปรับใหม เปนใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 
เปนประธาน  ผูแทนผูบริหาร ผูแทนสภาวิชาการ และผูแทนสภาคณาจารยและขาราชการ คัดเลือกกันเอง 
เปนกรรมการ และใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งบุคลากรเปนเลขานุการหรือผูชวยเลขานุการดวยก็ได 

 (3)  กําหนดอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสรรหา  
 (4)  กําหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซึ่งผูอํานวยการสถาบัน สํานัก โดยใชวิธี

สมัครเขารับการสรรหา และใหมีการแสดงวิสัยทัศน และการหยั่งเสียง 
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มติ/ความเห็นของที่ประชมุ 
เห็นชอบในหลักการ  โดยใหปรับแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

(ก.บ.) ดังตอไปนี ้
1. คณะกรรมการสรรหาคณบดี มีจํานวน 5 คน ประกอบดวย  
    1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ โดยใหสภามหาวิทยาลัยเปนผูคัดเลือก เปน

ประธาน 
    1.2 ผูแทนคณาจารยประจําของคณะละหนึ่งคน ซึ่งคัดเลือกกันเอง เปนกรรมการ 
2.  วิธีการไดมาซึ่งคณบดีใหมีการดําเนินการ 2 วิธีคือ การสมัครดวยตนเอง และการเสนอรายชื่อ 
3.  จัดใหผูมีสิทธิเขารับการสรรหาแสดงวิสัยทัศน 
4.  จัดใหบุคลากรลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกผูมีสิทธิเขารับการสรรหา 
5.  การพิจารณารายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาใหเหลือไมเกินสามคน จะมาจากคะแนนหยั่ง

เสียง   รอยละ 50 และคะแนนจากคณะกรรมการสรรหารอยละ 50 รวมเปน 100 คะแนน  
6.  คุณสมบัติของผูเขารับการสรรหา ใหตัดขอความ “ตองไมเปนผูอยูระหวางถูกสอบสวนวินัย        

อยางรายแรง” ออก 
7.  กรณีที่มีผูเขารับการสรรหาคณบดีไมถึงสามคน ใหคณะกรรมการสรรหาจัดใหมีการแสดง

วิสัยทัศนตอบุคลากรและจัดทําบัญชีรายชื่อเสนอสภามหาวิทยาลัยโดยไมตองมีการหยั่งเสียง 
8.  ปรับแกคํ านิยามคําว า “บุคลากร ใหหมายรวมถึง อาจารย  ผู ช วยศาสตราจารย                         

รองศาสตราจารย ศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
ขาราชการ  พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางประจํา ในคณะท่ีมีการสรรหาคณบดี ท้ังนี้ 
ไมรวมถึงเจาหนาท่ีประจําตามสัญญา และครูโรงเรียนสาธติ” 

9. การพนจากตําแหนง ใหตัดขอความ “เกษียณอายุราชการ” ออก 
เมื่อดําเนินการปรับแกไขเรียบรอยแลว ใหนําเสนอเพ่ือขอความเห็นชอบในการประชุม

คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของมหาวิทยาลัยตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอื่น ๆ 

ระเบียบวาระที่  6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 3/2560 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  (ก .บ. )              

ครั้งท่ี 3/2560  ในวันอังคารที่ 14 มีนาคม 2560  เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  
สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยขอใหกรรมการทุกทานเขารวม        
ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน 

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
     รับทราบ 

 
 
 
 
 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา  ครั้งที่  3/2560 
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ระเบียบวาระที่  6.2 ขอเสนอแนะจากแตละหนวยงาน 
- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่  6.3 ขอความเห็นชอบการจาง รศ.วันทนีย  แสนภักดี เปนอาจารยประจํา
หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ หลัก
จากเกษียณอายุราชการ  

 

สาระสําคัญโดยยอ  
 ตามบันทึกขอความที่ ศธ0550.4/50 ลงวันที่ 30 มกราคม 2560 เรื่อง ขอจาง รศ.วันทนีย  

แสนภักดี  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  สายวิชาการ  อาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต  สาขาวิชาการตลาด  คณะวิทยาการจัดการ  จะครบวาระเกษียณอายุราชการ  65 ป ในวันที่ 30 
กันยายน 2560 ประกอบกับรายงานการประชุมสาขาวิชาการตลาด ครั้งที่ 1/2560 อางถึงเหตุผลและ
ความจําเปนในการขอจาง รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ที่ประชุมสาขามีมติใหขออนุญาตจาง รศ.วันทนีย  แสน
ภักดี  ตอไปหลังจากเกษียณอายุราชการ นั้น 

 คณะวิทยาการจัดการ  ไดพิจารณาแลว  เห็นสมควรดําเนินการจาง รศ.วันทนีย  แสนภักดี  
ตอหลังจากเกษียณอายุราชการ  ดวยเหตุผลและความจําเปน ดังนี ้

1. รศ.วันทนีย  แสนภักดี  เปนผูทรงคุณวุฒิที่มีตําแหนงทางวิชาการ  ซึ่งจะเปนศักยภาพ
ใหกับสาขาในดานประกันคุณภาพ 

2. อาจารยฤดี  เสริมชยุต ไดแจงความประสงคที่จะลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอกเต็มเวลา  
ซึ่งจะสงผลใหสาขาวิชาขาดอาจารยประจําหลักสูตร 

3. รศ.วันทนีย  แสนภักดี  เปนผูทรงคุณวุฒิที่ชวยหลักดันเรื่องการพัฒนาผลงานทางวิชาการ
และการขอตําแหนงทางวิชาการของคณาจารยทั้งในสาขาวิชาการและในระดับคณะเปนพ่ีเลี้ยงใน         
การพัฒนาผลงานทางวิชาการ  เปนคณะกรรมการกลั่นกรองผลงานวิชาการในระดับคณะ  ซึ่งคณะเห็นวา
หากจาง รศ.วันทนีย  แสนภักดี  จะเปนประโยชนอยางยิ่งในการสรางสรรคผลงานทางวิชาการใหกับ
อาจารยในสาขาวิชาการตลาด  และอาจารยในคณะวิทยาการจัดการ  เพ่ือใหอาจารยในคณะวิทยาการ
จัดการมีผลงานทางวิชาการและมีตําแหนงทางวิชาการเพิ่มข้ึน 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชมุ 
ใหนําเสนอในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) เปนวาระสืบเนื่องโดยให

จัดเตรียมขอมูลในการนําเสนอ อาทิเชน  ระยะเวลาในการจาง  คาจาง และภาระงานสอน   

 

เลิกประชุมเวลา  16.55 น.  
 

 

นางนงคราญ คงสมทรง ผูจัดทํารายงานการประชุม 
นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท ผูตรวจบันทึกการประชุม 


