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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 21/2553 

วันอังคารที่  30  พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 เวลา 13.30-15.45 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1.  ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดี  ประธาน 
2.  ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กรรมการ 
3.  ดร.ชิดชยั  สนั่นเสยีง  รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
4.  นายจิรศกัดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
5.  นายทวีศักดิ์  จริตควร  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
6.  รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง  คณบดคีณะวิทยาการจดัการ  กรรมการ 
7.  รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธเจริญ  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 
8.  นางสาวณิศรา  ประดิษฐดวง  (แทน)ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  กรรมการ 
9.  ผศ.พันทิพา  มาลา  ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  กรรมการ 
10. นายชยัพฤกษ  ชูดํา  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ  กรรมการ 

ผูไมมาประชมุ 
1. รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
2. นายสุนทร  โภชฌงค  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา  กรรมการ 
3. ดร.อมรรัตน  สนั่นเสยีง  คณบดีคณะครุศาสตร  กรรมการ 
4. ผศ.วิชชุกร  นาคธน  คณบดีคณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร  กรรมการ 
5. ดร.รวีวัตร  สิริภูบาล  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  กรรมการ
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เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปด 

การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  แจงขอมูลขอความรวมมือจากหนวยงานตางๆ 
สาระสําคัญโดยยอ 

1.  เชิญรวมเปนเจาภาพบําเพ็ญกุศลสวดพระอธิธรรมศพพระเทพวรเวที  เจาคณะ 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เจาอาวาสวัดบรมวงศอิศรวรารามวรวิหาร   ซึ่งจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
กําหนดเปนเจาภาพบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมศพ ในวันพุธที่  29  พฤศจิกายน  2553 
เวลา  19.30 น.  จึงขอเชิญมหาวิทยาลัยรวมเปนเจาภาพบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมศพ 
ไดมอบหมายใหผูอํานวยการกองกลางประสานงานกับทางวัด  โดยมหาวิทยาลัยรวมเปนเจาภาพ 
บําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมศพ  ในวันพฤหัสบดีที่  2  ธันวาคม  2553  เวลา 19.30 น. รถออกจาก 
มหาวิทยาลัยเวลา 18.00 น.  ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทานรวมเปนเจาภาพ 
ในนามของมหาวิทยาลัย  โดยมอบหมายผูอํานวยการกองกลางแจงไปยังคณาจารย  เจาหนาที่แตละ 
คณะและทุกสวนราชการสงตัวแทนหนวยงานละ 10 ทาน 

2.  การจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เนื่องในโอกาสมหามงคล 
เฉลิมพระชนมพรรษา 83 พรรษา 5 ธันวาคม  2553  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาขอเชิญรวมงานพิธี 
ตามหนังสือที่ อย 001.6.3/ว4407  ลงวันที่ 26  พฤศจิกายน  2553  ขอเรียนเชิญคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัยทุกทานรวมงานพิธีดังกลาว 

3.  พิธีบวงสรวงและพิธีอัญเชิญพระบรมสารีริกธาตุไปประกอบพิธีทักษิณานุปทานใน 
การจัดงานยอยศยิ่งฟาอยุธยามรดกโลกและงานกาชาด ประจําป 2553 กําหนดการตามหนังสือ 
สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด ที่ อย 0031/ว.4220  ลงวันที่ 15  พฤศจิกายน  2553  ณ บริเวณอุทยาน 
ประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา  ซึ่งจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดขอความอนุเคราะหเจาหนาที่ไปรวม 
ในพิธีดวย  มอบหมายผศ.สุมิตร  เทพวงษ  ประสานงานกับนักแสดงเพื่อรวมในพิธี  ขอเรียนเชิญ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทานรวมงานในครั้งนี้ดวย
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4.  พิธีทําบุญตักบาตรและถวายพระพรชัยมงคล  ตามหนังสือที่ อย 0016.3/ว4258 
วัดพนัญเชิงวรวิหาร  กําหนดจัดงานพิธีทําบุญตักบาตรและถวายพระพรชัยมงคลในวโรกาสวันเฉลิม 
พระชนมพรรษา 5 ธันวาคม  2553  มอบหมายกองกลางและสถาบันอยุธยาศึกษาพิจารณา 
ไปรวมงาน  ซึ่งคณะวิทยาศาสตรฯ ยินดีเปนตัวแทนมหาวิทยาลัยนํานักศึกษาไปรวมพิธีทําบุญ 
ตักบาตรและถวายพระพรชัยมงคล 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.2  การรับรองคุณวุฒิ 
สาระสําคัญโดยยอ 

ตามที่มหาวิทยาลัยมีหนังสือไปสอบถามขอมูลการรับรองคุณวุฒิของนายปญญา 
คลายเดช  ไปยังสํานักงาน ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ไดมีหนังสือตอบกลับมา ที่ นร 1004.3/404 
ลงวันที่ 22  พฤศจิกายน  2553 

แจงวาสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน  (ก.พ.) มีอํานาจหนาที่กําหนด 
หลักเกณฑและวิธีการเพื่อรับรองคุณวุฒิโดยการรับรองคุณวุฒิผูสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศ 
จะรับรองคุณวุฒิที่ไดรับดวยวิธีการศึกษาตามหลักสูตรเต็มเวลา (full time) กรณีของมหาวิทยาลัย 
Dr.Bhim  Rao  Ambedkar  University,  Agra  สาธารณรัฐอินเดีย ผูสําเร็จการศึกษาไดรับคุณวุฒิ 
ปริญญา Doctor  of  Philosophy  in  Political  Science  จากสถาบันการศึกษาดังกลาวดวยวิธี 
การศึกษาตามหลักสูตรเต็มเวลา (full  time) ดังนั้นกรณีของนายปญญา  คลายเดช ไมไดเรียน 
หลักสูตรเต็มเวลา   ถือวาไมเปนไปตามหลักเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
(ก.พ.) กําหนดในกรณีที่จะคัดเลือกอาจารยตามหลักสูตรที่สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพล 
เรือน (ก.พ.)รับรองตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 20/2553 
สาระสําคัญโดยยอ 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  นํ าเสนอรายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  20/2553  เพื่อขอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 20/2553 เมื่อวันอังคารที่ 16 พฤศจิกายน 2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  20/2553 

เมื่อวันอังคารที่  16  พฤศจิกายน  2553  ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 20/2553 โดยให 

แกไขหนา 2-17  ระเบียบวาระที่ 6.1  มติที่ประชุม  ขอความจากเดิม รับทราบ แกไขเปนอนุมัติให 
ดําเนินโครงการพัฒนาระบบการจัดการความรูจากงานวิจัยและงานสรางสรรค 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 20/2553 

ระเบียบวาระท่ี 3.1 มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
สาระสําคัญโดยยอ 

แบบประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบ  มอบหมายใหหนวยตรวจสอบ 
ภายในประสานงานกับผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  ในการทดลองใชเครื่องมือเพื่อวางแผน 
การตรวจสอบกอนใชงานจริง  หากมีขอเสนอแนะในการปรับเปลี่ยนเครื่องมือใหหนวยตรวจสอบ 
ภายในทําการแกไขและสงใหทุกหนวยงานทําการประเมินตนเองตามแบบประเมินความเสี่ยงดงักลาว
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ซึ่งผลการประเมินใหทําการวิเคราะหขอมูลสรุปผลโดยแจงใหหนวยงานไดรับทราบและดําเนินการวาง 
แผนการตรวจสอบในประเด็นความเสี่ยงตอไป 

มติท่ีประชมุ 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 
สาระสาํคัญโดยยอ 

-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระที่ 4.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ 
สังคมศาสตร 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 4.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 4.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและ เทคโนโลย ี

สาระสาํคัญโดยยอ 
1.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและมหาวิทยาลัยไดไปทําการประชาสัมพันธรับ 

นักศึกษาลวงหนา 1 ภาคเรียน  ซึ่งพบวานักศึกษาไดจายคาลงทะเบียนลวงหนากับมหาวิทยาลัยอ่ืน 
เรียบรอยแลว คณะวิทยาศาสตรเคยนําเสนอประการที่ 1  มหาวิทยาลัยควรออกประชาสัมพันธเร็วขึ้น 
ประการที่ 2  มหาวิทยาลัยควรเปลี่ยนแปลงระเบียบการเก็บเงินนักศึกษาเพื่อเปนหลักประกัน 

2.  คณะวิทยาศาสตรไดประชุมคณะมีการนําเสนอเรื่องการคืนกลับขอมูลที่ไดจาก 
นักศึกษาประเมินตนเอง  ประเมินอาจารยใหสาขาวิชาไดนําไปใชประโยชน  และมีการพูดถึงงานวิจัย 
ในกรณีงานวิจัยเปนตามศาสตรของตนโดยที่ไมขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากมหาวิทยาลัยและ 
จากงบประมาณภายนอกโดยคิดเปนภาระงานได ซึ่งตองทําใหเสร็จภายใน 1 ปและนําเสนอใน 
ระดับประเทศขึ้นไปโดยเปนขอตกลงของคณะ 

3.  การประชุมศูนยวิทยาศาสตรเพื่อจัดสรรงบประมาณเรื่องการเรียนการสอนได 
บทสรุปเกี่ยวกับงานวิจัยเรื่องการสนับสนุนนักศึกษาทําวิจัยที่จะตอบตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย รวมถึง 
อาจารยที่ปรึกษาที่จะมีงานวิจัยตอบโจทย โดยมีเปาหมายและคุณภาพนําเสนอระดับประเทศ 

4.  วันที่ 26  พฤศจิกายน  2553  ประชุมคณะกรรมการประจําคณะซึ่งมีหลักสูตรที่จะ 
เขาสภาวิชาการคือหลักสูตรของ วทบ. คณิตศาสตร  มีการอภิปรายกันมากมายเรื่องคณะ 
วิทยาศาสตร  จะเปดครูวิทยาศาสตรไดหรือไม 

5.  วันที่  2  ธันวาคม  2553  ประชุมวางแผนการเปดการเรียนการสอนที่นิคม 
อุตสาหกรรมนิคมบางปะอิน  มหาวิทยาลัยมอบหมายใหกรมอาชีวอนามัยดําเนินการเพื่อดูขอมูลวา 
สามารถทําไดมากนอยแคไหน  มีลูกคาจํานวนเทาไหร 

6.  วันที่ 1  ธันวาคม  2553  ประชุมผูปกครองนักศึกษาปที่ 1  และนักศึกษาปที่ 2  ของ 
คณะวิทยาศาสตรปรากฎวามีผูปกครองมารวมประชุมคอนขางนอย  แตคณะจะดําเนินการดูกอน 

7.  วันที่ 14  ธันวาคม  2553  คณะวิทยาศาสตรฯ จะเชิญ Professor จากมหาวิทยาลัย 
โอซากา เขาพบอธิการบดีในชวงเชา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4.5  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสาํคัญโดยยอ 
1.  วันเสารที่ 27  พฤศจิกายน  2553  โรงเรียนนานาชาติบางกอกพัฒนาไดนําครู 

ตางชาติจํานวน  60 คน  รวมกับสถาบันอยุธยาศึกษาในการจัดกิจกรรมเรียนรูวิถีชีวิตและ 
ศิลปวัฒนธรรมไทย  ซึ่งโรงเรียนนานาชาติรวมจัดกิจกรรมกับสถาบันอยุธยาศึกษาเปนปที่ 3 

2.  วันที่  2  ธันวาคม  2553  สถาบันอยุธยาศึกษาจัดใหมีกิจกรรมโครงการลาน 
วัฒนธรรม ครั้งที่ 16  เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เวลา 09.00 น.  เชิญชวน 
โรงเรียนตางๆ ระดับประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  และอุดมศึกษารวมประกวดรองเพลงพระราชนิพนธ 
ประกวดจัดบอรดพอของฉันและวาดภาพ  เวลา 14.30 น. พิธีราชสดุดีและการแสดงเฉลิมพระเกียรติ 
และการแขงขันกีฬายอนยุค  ซึ่งกําหนดเฉพาะชั้นประถมศึกษาปที่ 4,5,6  เวลา 16.30 น. มอบรางวัล 
และแจกเกียรติบัตรและปดงาน  ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรวมกิจกรรมในครั้งนี้ 

3.  วันที่ 20 ธันวาคม  2553  สถาบันอยุธยาศึกษาและคณะวิทยาการจัดการรวมกับ 
อําเภอบานแพรกในการจัดประชุมที่อําเภอบานแพรก แลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการดานภูมิปญญา 
ทองถิ่น ซึ่งมุงหวังจะสรางเครือขายดานวัฒนธรรมทองถิ่นใหเปนระบบ  และเปดเวทีอภิปรายเพื่อ 
สงเสริมการทองเที่ยวอําเภอบานแพรกในปนี้ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 4.7  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดประชุมหัวหนาหมูเรียนนักศึกษาภาคปกติทุกหมูเรียน 

ในวันพฤหัสบดีที่18  พฤศจิกายน 2553  มีหัวหนาหมูเรียนเขาประชุม 120 คน ผลการแสดงความ 
คิดเห็นดานตางๆของมหาวิทยาลัยในการดําเนินงานมีดังนี้ 

1.1  หองน้ํา 
1.2  หองเรียน 
1.3  การพัฒนานักศึกษา 
1.4  ผูสอน 
1.5  โรงอาหาร 
1.6  บุคลิกภาพและการแตงกาย 
1.7  การจัดกิจกรรมสงเสริมภาพและพัฒนานักศึกษา 
1.8  การวัดและประเมินผล 
1.9  วิธีการสอนและบรรยากาศการสอน 
1.10 อ่ืน ๆ ที่ควรพัฒนา 

2.  สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดเสวนาเพื่อสรางเครือขายความรวมมือดานบริการวิชาการ 
เพื่อพัฒนาทองถิ่นระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ในวันพุธที่  24  พฤศจิกายน 2553 ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผูบริหาร 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจากจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  และจังหวัดอางทอง  จํานวน  100  คน 
คณาจารยจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจาก  48  โปรแกรมวิชา  จํานวน  50  คน 
การจัดการประชุมไดแบงผูเขารวมประชุมเปน 9  กลุม  ไดแก 1.  กลุมคอมพิวเตอร  2.  กลุมวิสาหกิจ 
3.  กลุมการศึกษา  4.  กลุมการสงเสริมอาชีพ คหกรรม เกษตรเทคโนโลยี  5.  กลุมกฎหมาย สังคม 
6.  กลุมเศรษฐกิจภาพรวม  7.  กลุมสุขภาพอนามัย  ความปลอดภัย  8. นิเทศศาสตร  และ 
ประชาสัมพันธ  9.  กลุมพลังงานและสิ่งแวดลอม ที่ประชุมไดแลกเปลี่ยนขอมูลและความคิดเห็นซึ่ง 
กันและกัน  นําเสนอสิ่งที่เปนความตองการของชุมชนทองถิ่น  ผลการประชุมที่สําคัญคือในวาระ 
เรงดวนองคกรปกครองสวนทองถิ่นประสงคจะรวมมือกับมหาวิทยาลัยดานสารสนเทศเนนฐานขอมลู 
ที่จําเปนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการสรางผูนําการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดสําหรับ 
รายละเอียดอื่นๆ สถาบันวิจัยและพัฒนาจะประมวลผลการประชุมเพื่อเตรียมดําเนินงานตามภารกิจ 
ป 2554 ตอไป
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3.  การจัดอบรมใหความรูเบื้องตนเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญาวันที่ 26 พฤศจิกายน 2553 
เวลา 8.30-16.30 น. สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดกิจกรรมใหความรูเบื้องตนเกี่ยวกับทรัพยสินทาง 
ปญญา ณ หองประชุมตนโมก มีวัตถุประสงคเพื่อใหความรูกับบุคลากรในดานลิขสิทธิ์และสิทธิบัตร 
ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เปนประธานเปด 
การประชุม  การประชุมครั้งนี้มีวาที่รอยตรี  สรรควร  สัตยมงคล  ฝายทรัพยสินทางปญญาของ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรทรวิโรฒ เปนวิทยากร  มีผูเขารวมจํานวน 40 คน จากคณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  คณะวิทยาการจัดการ  คณะครุศาสตร 
ฝายประกันคุณภาพ  และสถาบันวิจัยและพัฒนา  ผูเขาประชุมไดรับความรูเกี่ยวกับความหมายของ 
ลิขสิทธิ์สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 

ตลอดจนแนวปฏิบัติในการทําคําขอลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร มีอาจารยที่สนใจจะขอจด 
สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร  โดยนําผลงานมาปรึกษากับวิทยากร  ไดแก  ผูชวยศาสตราจารยจินดา 
นัยผองศรี และคณาจารยจากคณะวิทยาการจัดการ ผลการประชุมครั้งนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
จะเปนผูทําคําขอจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรใหกับคณาจารยเพื่อใหมีผลตอตัวชี้วัดของ  ก.พ.ร. 
ป 2554 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่  4.8  เรื ่องนําเสนอเพื ่อทราบจากผู อํานวยการสํานักงาน 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 4.9  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี

สาระสาํคัญโดยยอ 
1.  ขอความรวมมือเปนเจาภาพ การพบปะหารือกับผูวาราชการจังหวัด “สภากาแฟ” 

แบบไมเปนทางการประจําป 2554  โดยมหาวิทยาลัยจะเปนเจาภาพในวันที่ 20  เมษายน  2554 
2.  รศ.ดร. วิชา  ทรวงแสวง  อาจารยประจําวิชา ภาษาไทยธุรกิจ ขอเสนอขอมูลของ 

นักศึกษาภาค กศ.บป. (เสาร – อาทิตย) เขียนขอความอนุเคราะหในเรื่องตาง ๆ จํานวน 27  คน 
3.  มาตรการและแนวทางการเรงรัดติดตามการใชจายเงินงบประมาณประจําป 

งบประมาณ พ.ศ. 2554  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการเบิกจายในภาพรวมทั้งสิ้น 211 ลานบาท 
เบิกจายไปแลวทั้งสิ้น 27 ลานบาท  คิดเปนรอยละ 13  เปอรเซ็นต  ตามมาตรการของสํานักงานคลัง 
จังหวัดตองการใหทุกสวนราชการเบิกใหไดจํานวน  20  เปอรเซ็นตของไตรมาสที่ 1 

4.  การดําเนินมาตรการปรับปรุงกําลังของสวนราชการ (โครงการเกษียณอายุกอน 
กําหนด) ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 (ออกจากราชการ วันที่ 1 ตุลาคม  2554)  มหาวิทยาลัยได 
มอบหมายใหกองกลางแจงไปยังหนวยงานตาง ๆ ขณะนี้ยังไมมีหนวยงานใดแจงกลับมา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.1  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 4.10.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  วันที่ 1  ธันวาคม  2553  จะมีการเริ่มนําขอมูลการเบิกจาย  การขออนุญาตซื้อ/จาง 

เขาระบบ SAP ซึ่งเปนระบบใหม  ไดมีการจัดอบรมเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในวันที่ 29-30  พฤศจิกายน 
2553 

2.  วันที่  1  ธันวาคม  2553  มีการประชุมการดําเนินงานดานประกันคุณภาพ 
ซึ่งผูเขารวมประชุมจะเปนผูปฏิบัติงานดานประกันคุณภาพโดยตรง  ในการประชุมชี้แจงเกณฑของ 
ก.พ.ร. ป 2554 

3.  ผูพัฒนาระบบสําหรับผูบริหารระดับสูง ระบบบริหารจัดการระดับสูงมีความคืบหนา 
ในระดับหนึ่งแลว ระบบใหมจะเชื่อมโยงกับฐานขอมูลโดยตรง เชนจํานวนนักศึกษา  จํานวนบุคลากร 

4.  วันที่ 8 – 9  ธันวาคม  2553  ศาสตราจารย ดร. โมริยะและรองศาสตราจารย ซาซากิ 
จะมาเยี่ยมมหาวิทยาลัย 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 
สาระสาํคัญโดยยอ 

-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4.10.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและ 
บริการวิชาการ 

สาระสาํคัญโดยยอ 
1.  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดรับแตงตั้งจากจังหวัดพระนครศรีอยุธยาให 

เปนประธานคณะกรรมการชุดที่ 12  เรื่องการติดตามและประเมินผลการใหความชวยเหลือผูประสบ 
อุทกภัยในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ในวันพุธที่ 1 ธันวาคม  2554  รองอธิการบดีฝายวิจัยและ 
บริการวิชาการจะนําเสนอขอมูลกับจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  คือ มหาวิทยาลัยไดออกแบบสอบถาม 
ชุดที่ 1  สอบถามทุกหนวยงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดใหความชวยเหลือผูประสบอุทกภัย 
อยางไรบาง  ชุดที่ 2  ติดตามจากผูประสบอุทกภัยวาไดรับความชวยเหลืออยางไรบางและมีความ 
เหมาะสมหรือไมสําหรับการชวยเหลือ  ไดรับความชวยเหลือมากนอยแคไหน และตรงกับความ 
ตองการหรือไม มีผลกระทบหรือขอรองเรียนอยางไร 

2.  โครงการหนึ่งจังหวัดหนึ่งมหาวิทยาลัย ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได 
ใหแตละมหาวิทยาลัยเปนกลไกลหลักในการขับเคลื่อนและสนับสนุนการทํางานรวมกับจังหวัดพื้นที่ 
ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26  พฤศจิกายน  2553  ณ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ขณะนี้มีเครือขายเพื่อ 
การพัฒนาอุดมศึกษา 9 เครือขาย  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาอยูในเครือขายภาคกลาง 
ตอนบน  ซึ่งมีมหาวิทยาลัยทั้งหมด  44  แหง  ทั้งรัฐและเอกชน  ในวันที่ 13  ธันวาคม  2553  จะมี 
การจัดพิธีรวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในการดําเนินงาน “โครงการหนึ่งจังหวัดหนึ่ง 
มหาวิทยาลัย”  ระหวาง ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี  รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย รัฐมนตรีวาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ และผูแทนเครือขายอุดมศึกษาภูมิภาค 9  เครือขาย  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยาจะรับผิดชอบจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอางทอง  มหาวิทยาลัยจะทราบ 
รายละเอียดทั้งหมดภายหลังจากวันที่ 13 ธันวาคม 2553 ซึ่งมีภารกิจดังนี้ 

2.1  สงเสริมสนับสนุนเครือขายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคกลาง 
2.2  สงเสริมสนับสนุนสถาบันอุดมศึกษาสมาชิกเครือขาย รวมกันดําเนินการอยาง 

เชื่อมโยงกันทั้งระบบในพื้นที่ความรับผิดชอบ 
2.3  จัดตั้งศูนยจัดการความรูเพื่อพัฒนาจังหวัดในสถาบันอุดมศึกษา  โดยทําหนาที่ 

2.3.1  เปนที่ปรึกษาจังหวัดพื้นที่ 
2.3.2  จัดทําระบบฐานขอมูลพัฒนาจังหวัด 
2.3.3  รวมจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด 
2.3.4  สังเคราะห/เสนอนโยบายสาธารณะที่เปนประโยชนตอชุมชน
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2.3.5  เปดชองทางสื่อสารกับสื่อมวลชน ชุมชน สังคม เพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตอง 
อธิการบดี  กลาววา  โครงการหนึ่งจังหวัดหนึ่งมหาวิทยาลัยเปนโครงการเชิงนโยบาย 

ตองทําโครงการตามภารกิจของมหาวิทยาลัย  พันธกิจเกี่ยวกับการพัฒนาทองถิ่นเปนหนาที่ 
ตามกฎหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  ปรัญญา  ปณิธาน ที่ระบุไวในกฎหมายพระราชบัญญัติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ  เปนหนาที่ของทุกหนวยงานที่จะตองดําเนินการ  แตเนื่องจากที่ผานมายังไมได 
ดําเนินการอยางจริงจัง  และเปนระบบ  ดังนั้นจึงมอบหมายรองอธิการบดีฝายสถาบันวิจัยและบริการ 
วิชาการเปนผูรับผิดชอบโครงการหนึ่งจังหวัดหนึ่งมหาวิทยาลัย  ในการเสนอความคิดเห็นและกํากับ 
ดูแล  และมอบหมายสถาบันวิจัยและพัฒนารับผิดชอบโครงการดังกลาว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
สาระสาํคัญโดยยอ 

-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี- 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.6  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสาํคัญโดยยอ 
-ไมมี- 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-ไมมี-
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ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5.1  พิจารณาเกณฑการพิจารณาอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประจําป 2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดใหคณะกําหนดเกณฑการพิจาณา 

อัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ประจําป 2554  ในสวนที่มหาวิทยาลัยจะจัดสรรใหกับคณะ 
ตาง ๆ นั้น  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดประชุมผูบริหาร หัวหนาภาควิชา และหัวหนา 
สาขาวิชา  ในวันที่ 10 พฤศจิกายน  2553  โดยไดประชุมพิจารณาหลักเกณฑดังกลาว  ผลการ 
ประชุมอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ประจําป 2554 พิจารณาดังนี้ 

1.  จากอายุงานของอาจารยประจําตามสัญญา หากอายุงานเทากัน ใหพิจารณาจาก 
ภาระงานสอน (คิดจากคา FTES) รวมกับภาระงานดานอ่ืนๆ ที่มหาวิทยาลัยกําหนดเปนภาระงาน 
รวมทั้งตองมีคุณวุฒิตรงกับหลักสูตรโดยสาขาตองรายงานคุณวุฒิของบุคลากรที่มีอยู 

2.  อัตราที่ ไดจะเปนบุคลากรที่มีอยู เดิม  6  (7)  คน/บุคลากรภายนอก  1  คน 
(บุคคลภายนอกกําหนดคุณวุฒิ ปริญญาเอก/โท หากไมมีผูสมัครหรือไมผานการคัดเลือกจึงกําหนด 
วุฒิเปนปริญญาโท  ซึ่งใชการสอบภาคทฤษฎี สัมภาษณและการสอบสวนในการคัดเลือก) โดย 
คุณวุฒิดังกลาวเปนคุณวุฒิที่ตรงกับบุคคลที่ขึ้นบัญชีรายชื่อในอันดับตอมาที่ถูกคัดเลือกเปนพนกังาน 
มหาวิทยาลัย 

3.  สาขาที่ขาดแคลน เชน อาชีวอนามัยฯ ใหคณะขออัตราเปนอัตราอาจารยประจํา 
ตามสัญญาเพิ่ม 

ขอกฏหมาย 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ม. 31 (1) ใหอธิการบดีมีหนาที่ 

ควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานที่และทรัพยสินอ่ืนของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตาม 
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของทางราชการและของมหาวิทยาลัย ม.36 ใหคณบดี 
เปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบงานคณะ 

ขอเสนอ / ญัตติ 
พิจารณาเกณฑการพิจารณาอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป 2554 

มติท่ีประชมุ 
เห็นชอบหลักเกณฑในการพิจารณาอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําป  2554
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โดยประกาศเปนเกณฑกลาง  มีขั้นตอนการพิจารณาดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1  การจัดสรรอัตราตามจํานวนอัตรากําลัง  ใหจัดสรรไปตามขอมูล      ความ 

ขาดแคลนและความจําเปนใหมีอัตราเพียงพอกอน  เมื่อมีบุคคลที่จะเขาสูอัตราเกินกวาจํานวนอัตรา 
ที่ไดรับใหทําการคัดเลือกจากคุณสมบัติตามที่คณะเห็นสมควร   โดยใชประกาศเปนเกณฑกลางใหมี 
ประเด็นตาง ๆ ของแตละคณะเพิ่มเติมได 

ขั้นตอนที่  2  วิธีการจัดสรร  มอบหมายรองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
ประสานงานกับกองนโยบายและแผนประชุมเพื่อจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 
จํานวน 34  อัตรา  และอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนจํานวน 33  อัตรา เมื่อแตละ 
หนวยงานไดรับจัดสรรจํานวนเทาใดใหประกาศเปนเกณฑกลางในการคัดเลือก  โดยใหคณะและ 
หนวยงานดําเนินการคัดเลือกบุคคลตามหลักเกณฑการพิจารณาอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประจําป 2554 

ระเบียบวาระที่ 5.2  พิจารณาใหความเห็นแนวคิดและรายละเอียดงานจางจัด 
นิทรรศการถาวรเฉลิมพระเกียรติ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ไดจางบริษัท  เอเทคกรุป อินเตอร 

เนชั่นแนล (ประเทศไทย) จํากัด ดําเนินการจัดนิทรรศการถาวรเฉลิมพระเกียรติ ในวงเงิน 695,000 
บาท  (หกแสนเกาหมื่นหาพันบาทถวน)  ตอมาบริษัทฯ  ไดนําเสนอแนวคิดและรายละเอียด 
นิทรรศการถาวรเฉลิมพระเกียรติใหมหาวิทยาลัยพิจารณานั้น คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดรวม 
ประชุมแลวเห็นวาแนวคิดและรายละเอียดการนําเสนอของบริบัท เอเทค กรุป อินเตอรเนชั่นแนล 
(ประเทศไทย) จํากัด เสนอมานั้น  มีรายละเอียดตรงตามแบบรูปรายการตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอกฏหมาย 
ตามสัญญาเลขที่ 29/2553  ลงวันที่ 28 กันยายน  2553 

ขอเสนอ / ญัตติ 
พิจารณาใหความเห็นแนวคิดและรายละเอียดงานจางจัดนิทรรศการถาวรเฉลิมพระเกียรติ 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบตามแนวคิดและรายละเอียดงานจางจัดนิทรรศการถาวรเฉลิมพระเกียรติ
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอื่นๆ 

ระเบียบวาระที่ 6.1  กล่ินรบกวนบริเวณหองสมุด 

สาระสําคัญโดยยอ 
บริเวณหองสมุดมีกลิ่นเหม็นรบกวนอยางมากจากทอระบายน้ํา  เนื่องจากบริเวณประตู 

หองสมุดมีมานอากาศ  สาเหตุกลิ่นที่มาจากโรงอาหารจากเศษอาหารที่ลางจานซึ่งไหลมาบรเิวณทอรอบๆ 
หองสมุด 

มติท่ีประชมุ 
รับทราบ  มอบหมายผูอํานวยการกองกลางกํากับดูแล 

ระเบียบวาระที่ 6.2  สถาบันอยุธยาศึกษาขอความรวมมือหนวยงานตาง ๆ 
สาระสําคัญโดยยอ 

เนื่องจากสถาบันอยุธยาศึกษาเปนหนวยงานที่ตั้งอยูภายนอกมหาวิทยาลัย  ขอความ 
อนุเคราะหในการจัดสงเอกสารตางๆ ใหเจาหนาที่ออกไปจัดสงเอกสารใหที่สํานักงานสถาบันอยุธยา 
ศึกษาโดยตรง 

มติท่ีประชมุ 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  6.3 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 22/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนําเสนอปฏิทินเพื่อหารือเรื่องกําหนด 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 22/2553 

ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 22/2553 

วันอังคารที่  14  ธันวาคม  พ.ศ. 2553  เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี  22 

[2-18] 

มติท่ีประชมุ 
รับทราบ 

ปดประชมุเวลา เวลา  15.45 น. 
รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวภัครินทร  ภิญญา  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวปยะนุช  แสงมะฮะหมัด  ผูบันทึกการประชุม


