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รายงานการประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั 
ครั้งที่ 4/2553 

วันอังคารที่ 23 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 เวลา 13.30-20.00 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1.  ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดี  ประธาน 
2.  รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
3.  ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กรรมการ 
4.  ดร.ชิดชยั  สนั่นเสยีง  รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
5.  นายสุนทร  โภชฌงค  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา  กรรมการ 
6.  นายจิรศกัดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
7.  ดร.อมรรัตน  สนั่นเสยีง  คณบดีคณะครุศาสตร  กรรมการ 
8.  นางอรัญญา  จงกลรัตน (แทน)คณบดีคณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร  กรรมการ 
9.  รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ 
10. รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธเจริญ  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 
11. ผศ.จินตนา  เวชมี  ผูอํานวยการสถาบันวจิัยและพัฒนา  กรรมการ 
12. นางศรีเวียง  ไตรชิละสุนทร(แทน)  ผูอํานวยการสถาบนัอยุธยาศกึษา  กรรมการ 
13. นายชยัพฤกษ  ชูดํา  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี  กรรมการ 

สารสนเทศ 
14. ดร.ภควดี  สุขอนันต  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ  กรรมการ 

บัณฑิตศึกษา 
ผูท่ีไมมาประชุม 
1.  นายทวีศักดิ์  จริตควร  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 
ผูเขารวมประชุม 
1.  ผศ.สุธรรม  ชาตะสิงห  ชมรมอาจารยอาวุโสราชภัฏอยุธยา 
2.  ผศ.นิยม  ฉิมตระกูล  ชมรมอาจารยอาวุโสราชภัฏอยุธยา 
3.  ผศ.อุทิศ  นวลเจรญิ  ชมรมอาจารยอาวุโสราชภัฏอยุธยา 
4.  นางสุนทรี  โพธิกุล  ผูอํานวยการกองกลาง 
5.  นางสาวเพลินตา  โมสกุล  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 
6.  นางสุมาลี  สระบัว  รักษาการหัวหนากลุมงานบริหารงานบุคคล 
7.  นายสราวุธ  คําสัตย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน
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เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปด 

การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.1  คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง แตงต้ัง 
คณะทํางานพัฒนาระบบงานและส่ือประชาสัมพันธ 

สาระสําคัญ 
ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาดําเนินการจัดทําคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยาที่ 125/2553 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานพัฒนาระบบงานและสื่อประชาสัมพันธ 
เพื่อพัฒนาระบบงานและสื่อประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัยฯ ใหมีประสิทธิภาพ  ทั้งนี้ใหผูที่มี 
รายชื่อหรือตําแหนงตามคําสั่ง  ปฏิบัติตามหนาที่และความรับผิดชอบดังปรากฏตามคําสั่ง 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.2  วัดพนัญเชิงวรวิหาร  มอบทุนการศึกษาแกนักเรียน/นักศึกษา 
สาระสําคัญ 

ดวยวัดพนัญเชิงวรวิหาร  กําหนดใหมีการจัดงานสมโภชพระพุทธไตรรัตนนายก 
(หลวงพอโต)  ครบ 686 ป  ในวันอาทิตยที่ 11 เมษายน พ.ศ.2553 และจะมีพิธีมอบทุนการศึกษา 
ใหแกนักเรียน/นักศึกษาจากโรงเรียนและสถาบันตาง ๆ ภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เพื่อเปน 
การสงเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาใหแกบุตรหลานของประชาชนทั่วไป  ในการนี้จึงขอให 
มหาวิทยาลัยฯ พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาที่มีความประพฤติเรียบรอย ตั้งใจการศึกษาเลาเรียนแต 
ขาดแคลนทุนทรัพย  เพื่อเขารับมอบทุนการศึกษาระดับอุดมศึกษาจํานวน 5 ทุน  ทุนละ 5,000 บาท 
ตามวันดังกลาว ณ ชั้นบนหอประชุมสงฆ  วัดพนัญเชิงวรวิหาร 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบและมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษารับไปดําเนินการ
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ระเบียบวาระท่ี 1.3  งบประมาณอุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา 
สาระสําคัญ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เสนอของบประมาณโดยผานทางอุทยาน 
ประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา เพื่อพัฒนาศูนยสามบัณฑิต  โดยนําขอมูลแผนงบประมาณตาม 
Master Plan  ของศูนยเฟสแรก พ.ศ.2554-2558  ในวงเงินงบประมาณจํานวน 1,470 ลานบาท  ซึ่ง 
จากการเขารวมประชุมกับอุทยานประวัติศาสตร  ฯ  และอธิบดีกรมศิลปากร  ไดขอสรุปวา 
งบประมาณที่เปนการขยายมหาวิทยาลัยนั้นใหมหาวิทยาลัยแตละแหงเปนผูเสนอเรื่องเองโดยผาน 
ทางสํานักงบประมาณ  ซึ่งสํานักงบประมาณแจงวาในปงบประมาณ  พ.ศ.2554  มหาวิทยาลัยไม 
สามารถจัดทําคําขอตั้งงบประมาณตองรอปงบประมาณ 2555  โดยมีฐานขอมูลไว  และประสานกับ 
อุทยานประวัติศาสตร ฯ วาจะมีงบประมาณสวนใดมาสนับสนุนไดบางจากอุทยานประวัติศาสตร ฯ 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.4  เล่ือนวันรับพระราชทานปริญญาบัตร 
สาระสําคัญ 

1.  ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากําหนดใหมีพิธีพระราชทานปริญญา 
บัตร ประจําป พ.ศ.2553 ในวันพฤหัสบดีที่ 18 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 นั้น  แตเนื่องจากสมเด็จพระ 
บรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ทรงอยูระหวางการปฏิบัติพระราชกรณียกิจตางประเทศ ใน 
วันที่ 17-18 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จึงแจงเลื่อนพิธี 
พระราชทานปริญญาบัตรจากเดิมคือจากวันที่ 18 กุมภาพันธ พ.ศ.2553  เปนวันอาทิตยที่ 7 มีนาคม 
พ.ศ.2553  เวลา 15.30 น. 

2.  สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ทรงมีพระราชบรรทูลเพิ่มถวย 
รางวัลพระราชทานอีก 2 รางวัลในแตละภาค  คือ 

2.1  รางวัลชมเชยสําหรับการเขารับพระราชทานปริญญาบัตร  ใชลําดับคะแนน 
ตอจากรางวัลรองชนะเลิศ 

2.2  รางวัลการอานดีเดน  พิจารณาจากน้ําเสียงที่ชัดเจนไมตื่นเตนและสั่นรัวมี 
จังหวะที่สม่ําเสมอ บัณฑิตเขาตรงตามจังหวะการอาน มีความถูกตองในการอานอักขระและไมทําให 
งวงนอน
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3.  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดรับมอบหมายใหทําหนาที่คณะกรรมการ 
ดําเนินงานฝายพิธีการ  มีหนาที่จัดเตรียมพิธีสงฆ  พิธี ณ ที่ประทับ จัดเตรียมสิ่งของปจจัย ภัตตาหาร 
ดอกไมธูปเทียน  โตะหมูบูชา พระพุทธรูปและปากกาสมุดสําหรับลงพระปรมาภิไธย 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.5  กําชับการอยูเวรรักษาการณและตรวจเวรยามรักษาความ 
ปลอดภัยสถานที่ราชการ 

สาระสําคัญ 
ดวยกระทรวงมหาดไทยมีขอสั่งการผานระบบวีดีทัศนทางไกล เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ 

พ.ศ.2553 วาใหจังหวัดเครงครัดในการรักษาความสงบและสถานการณโดยรอบบริเวณศูนยราชการ 
จังหวัด  เนื่องจากอาจมีเหตุการณชุมนุมของมวลชนที่มีผลกระทบจากสถานการณทางการเมือง 
ตั้งแตบัดนี้จนถึงสิ้นเดือนกุมภาพันธ  2553 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดมีหนังสือมาถึงมหาวิทยาลัยใหกําชับผูมีหนาที่อยูเวร 
รักษาการณและตรวจเวรยามในสังกัดทุกระดับปฏิบัติหนาที่ในการอยูเวรรักษาความปลอดภัย 
สถานที่ราชการโดยเครงครัด  และใหรายงานผลการอยูเวรยามรักษาการณและตรวจเวรยามให 
ผูบังคับบัญชาทราบ 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 1.6  ขอความร วม มือ ดูแลรั กษ าความ เ รี ยบร อยภายใน 
สถาบันอุดมศึกษา 

สาระสําคัญ 
ตามที่เกิดเหตุยิงระเบิดเอ็ม 79 ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตพาณิชย 

พระนคร  และวางระเบิดในบริเวณศาลฏีกา เมื่อวันเสารที่ 13 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 ดังที่ปรากฏเปน 
ขาวในสื่อมวลชน  ประกอบกับสถานการณบานเมืองในขณะนี้มีความหวั่นเกรงกันวา อาจจะเกิด 
ความชุลมุนวุนวายขึ้นได 

ดังนั้นสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงมีความหวงใยในความปลอดภัยของ 
บรรดานิสิต นักศึกษาและคณาจารย  ตลอดจนบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ  จึงขอ
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ความรวมมือมายังสถาบันอุดมศึกษาตาง ๆ ไดชวยกันสอดสองดูแลและกําหนดมาตราการรักษา 
ความปลอดภัยในสถาบันอุดมศึกษาใหเขมงวดกวดขันมากยิ่งขึ้นกวาปกติ  เพื่อมิใหบุคคลใด ๆ ได 
ใชสถานที่หรืออุปกรณใด ๆ ของสถาบันอุดมศึกษาอันที่จะเอ้ือประโยชนตอการชุมนุมหรือเปน 
ชองทางในอันที่จะกอใหเกิดเหตุรายหรือเหตุรุนแรงข้ึนในสถาบันอุดมศึกษาและหากเกิดเหตุใด ๆ ที่ 
ไมพึงประสงคขึ้นขอใหสถาบันอุดมศึกษาพึงตระหนักวา สถาบันอุดมศึกษาเปนสถาบันการศึกษา 
ชั้นสูง การแกปญหาใด ๆ พึงใชปญญาในการแกไขปญหาตาง ๆ โดยสันติวิธ ี

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2553 
สาระสําคัญโดยยอ 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  3/2553  เพื่อขอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 3/2553 เมื่อวันอังคารที่ 9 กุมภาพันธ  พ.ศ.2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2553 เมื่อวัน 

อังคารที่ 9 กุมภาพันธ  พ.ศ.2553  ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2553 โดยให 

แกไขดังนี้ 
1.  หนา  (2-2)  บรรทัดที่  16  จากเดิม  “ผศ.วชิรา ปูชตรีเนตร  คณบดีคณะ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี”  แกไขเปน  “รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ  คณบดีคณะ 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี”
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2.  หนา (2-7) บรรทัดที่ 18 จากเดิม “ประชุมเพื่อพัฒนาการตรวจวิจัย”  แกไขเปน 
“ประชุมเพื่อพัฒนาโจทยวิจัย” 

3.  หนา (2-9) บรรทัดที่ 2 จากเดิม “เขตพื้นที่การศึกษา เขต 2”  แกไขเปน “เขตพื้นที่ 
การศึกษา เขต 2 พระนครศรีอยุธยา” 

4.  หน า  ( 2 -11 )  บ ร รทั ดที่  13  จ าก เ ดิ ม  “2 .  ไป ท่ี อุท ย านประวั ติ ศ าสต ร 
พระนครศรีอยุธยา”  แกไขเปน “2. อุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา” 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 3/2553 

ระเบียบวาระท่ี 3.1 พิจารณาคณะทํางานการจัดการเรียนการสอน กศ.บป. 
ภาคเรียนท่ี 3/2552 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่องนโยบายและแนวปฏิบัติ 

เกี่ยวกับการจัดและแตงตั้งบุคลากรดําเนินการภาคพิเศษ (ปฏิบัติงานภาคพิเศษวันจันทร-พุธ-ศุกร 
และเสาร-อาทิตย)  เพื่อใหการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการบริการตาง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย ฯ ในภาคพิเศษฯ มีความเปนธรรม  โปรงใส มีประสิทธิภาพและมีความชัดเจน 
เปนไปดวยความเรียบรอย มหาวิทยาลัยฯ ไดมอบหมายใหกองนโยบายและแผน รวบรวม  วิเคราะห 
หรือประมวลผล  และสรุปขอมูลของทุกหนวยงาน  ความทราบแลวนั้น 

ขอกฎหมาย 
มาตรา 31 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา พ.ศ.2547 

อธิการบดีมีหนาที่ควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน การพัสดุ สถานที่และทรัพยสินอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
ใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับของทางราชการและของมหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ/ญัตติ 
พิจารณาคณะทํางานการจัดการเรียนการสอน กศ.บป. ภาคเรียนที่ 3/2552 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบการจัดและแตงตั้งบุคลากรดําเนินการภาคพิเศษ (ปฏิบัติงานภาคพิเศษวัน 

จันทร-พุธ-ศุกร และเสาร-อาทิตย)  และแกไขดังนี้
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1.  กลุมงานบริหารงานบุคคล  ปรับลดเจาหนาที่ปฏิบัติงานภาคพิเศษวันจันทร-พุธ- 
ศุกร จากเดิมวันละ 4 คน  เหลือวันละ 2 คน  ภาคพิเศษวันเสาร – อาทิตย จากเดิมวันละ 4 คน เหลือ 
วันละ 2 คน 

2.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ขอปรับลดเจาหนาที่ปฏิบัติงานภาคพิเศษวัน 
จันทร-พุธ-ศุกร จากเดิมวันละ 2 คน  เหลือวันละ1 คน 

3.  คณะวิทยาการจัดการ  ขอเพิ่มเจาหนาที่ปฏิบัติงานภาคพิเศษวันเสาร – อาทิตย 
จากเดิมวันละ 4 คน  ขอเพิ่มอีก 1 คน 

ใหแตละหนวยงานเสนอชื่อผูปฏิบัติงาน  เพื่อใหกลุมงานบริหารงานบุคคลจัดทําคําสั่ง 
แตงตั้งผูปฏิบัติงาน 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 
สาระสําคัญโดยยอ 

1.  อบรมการเขาคายลูกเสือใหแกนักศึกษาชั้นปที่ 1 และ 4  ในวันที่ 17-23 มีนาคม 
พ.ศ.2553  ณ อําเภอลํานารายณ  จังหวัดลพบุรี 

2.  ปจฉิมนิเทศนักศึกษาชั้นปที่ 5 โดยไดเรียนเชิญผูบริหารในเขตพื้นที่การศึกษา มา 
บรรยายใหความรูเรื่องการเตรียมความพรอมกอนบรรจุกอนเขารับราชการ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
สาระสําคัญโดยยอ 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจัดประชุมสัมมนาทางวิชาการประวัติศาสตร  ใน 
วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ.2553  เวลา 13.00 น. ณ  อาคาร 100 ป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
สาระสําคัญโดยยอ 

คณะวิทยาการจัดการจัดประชุมสัมมนาในชวงปดเทอม ดังนี้ 
1.  จะเปดสอนหลักสูตรการศึกษาสําหรับนักบริหาร  โดยใชหลักสูตรเดิม 
2.  ดวยนักศึกษาของคณะมีจํานวนลดลง  ดังนั้นจึงรวมมือกับมหาวิทยาลัยเพื่อชีวิต 

ในการจัดทําหลักสูตรใหม 
3.  เพื่อใหการบริหารงานสอดคลองกับ ก.พ.ร. จึงไดประชุมกําหนดคานิยมหลักที่ 

ปรากฏในแผนปฏิบัติราชการ  คือ “รวมคิด  รวมทํา รวมรับผิดชอบ” 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สาระสําคัญโดยยอ 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีเรื่องแจงใหทราบดังนี้ 
1.  การประชุมพัฒนาวิชาแกน  2 กลุม  คือ วท.บ.เคมี ชีววิทยา  ฟสิกส คณิตศาสตร 

และ วศ.บ. 
2.  จะมีการประชุมสัญจรของคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ในวันที่ 17 

มีนาคม พ.ศ.2553 เวลา 13.30 น. 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  4.5 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
สาระสําคัญโดยยอ 

สถาบันอยุธยาศึกษาจัดอบรมมัคคุเทศกทองถิ่น  ในวันที่ 19-20 มีนาคม พ.ศ.2553 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4.6 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สาระสําคัญโดยยอ 
1. ผลการประเมินการซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร ในวันท่ี 13-16 กุมภาพันธ 

พ.ศ.2553 โดยสอบถามจากบัณฑิตจํานวน  1,307  คน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดประเมินผลการซอมรับ 

พระราชทานปริญญาบัตรโดยมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความพึงพอใจจากบัณฑิตจํานวน  1,307 
คน  โดยใชแบบสอบถามวิเคราะหขอมูล ใชความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
พบวา 

บัณฑิตมีความพึงพอใจในงานซอมรับพระราชทานปริญญาบัตรโดยภาพรวมอยูในระดับ 
มาก ( x  =  3.88)  เมื่อวิเคราะหแยกตามประเด็นพบวา บัณฑิตมีความพึงพอใจในระดับมาก  13 
รายการ เรียงลําดับดังนี้ การแสดงตัวอยาง ขั้นตอนตาง ๆ ในการซอมรับปริญญาบัตร ( x  = 3.97) 
การใหคําแนะนําแกบัณฑิตในขณะฝกซอม ( x  =  3.94)  ความเหมาะสมของหองซอมใหญรับ 
พระราชทานปริญญาบัตร ( x  = 3.91) การใหสัญญาณปลอยแถวบัณฑิตขณะฝกซอม  ( x  = 3.90) 
ความเหมาะสมของจํานวนวันในการฝกซอม ( x  = 3.73)  การขานชื่อบัณฑิตขณะฝกซอม  ( x  = 
3.72)  ความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณภายในหองซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร ( x  = 3.71) 
การอํานวยความสะดวกของเจาหนาที่ ณ จุดลงทะเบียนรับเอกสาร ( x  = 3.62)  ความพอเพียงของ 
เกาอ้ีภายในหองซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร ( x  =  3.58)  ความเหมาะสม สวยงามของ 
สถานที่จัดใหบัณฑิตถายภาพ ( x  =  3.56) ความเหมาะสมของหองซอมยอยรับพระราชทาน 
ปริญญาบัตร  ( x  = 3.52) ความสะดวกของจุดลงทะเบียนและรับเอกสาร ( x  = 3.51)  และบัณฑิต 
มีความ พึงพอใจอยูในระดับปานกลาง  4  รายการ เรียงลําดับดังนี้  ความชัดเจนของปาย/แผนผัง 
ภายในบริเวณงาน  ( x  =  3.39)  การประชาสัมพันธกําหนดรับพระราชทานปริญญาบัตร ( x  = 
3.28)  ความสะดวกของการจราจรภายในมหาวิทยาลัย ( x  = 2.93)  ความสะดวกของสถานที่จอด 
รถ  ( x  = 2.82) 

บัณฑิตไดเสนอแนะในการซอมรับพระราชทานปริญญาบัตรในปนี้ ดังนี้  1)  ขอความ 
สะดวกของสถานที่จอดรถ  2)  จุดบริการเครื่องดื่มควรมีใหมากกวานี้  3)  สถานที่การฝกซอมควรจะ 
กวางไมคับแคบ 4)  ปายประชาสัมพันธหองฝกซอมควรชัดเจน  5)  การจัดสถานที่ถายรูปยังไม 
ทันสมัย  6)  การชี้แจงการแตงกายของบัณฑิตชายและหญิงควรชัดเจน 7)  การจัดระเบียบ 
การจราจรควรดีกวานี้  8) หองน้ําไมสะอาด  9)  ควรมีอาหารกลางวัน  10)  ควรตรงตอเวลาในการ 
ซอม
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2. การเตรียมการจัดทําการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จะจัดประชุมเพื่อ 

ดําเนินการตามคุณภาพการดําเนินงานดานการวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการ โดย 
มีกิจกรรมสําคัญคือ 

26 กุมภาพันธ 2553  ประชุมแลก เปลี่ ยนข อมู ล  ความคิด เห็ น เกี่ ย วกับ 
ยุทธศาสตรการวิจัย 

27 – 28 กุมภาพันธ 2553  ยกรางแผนยุทธศาสตรการวิจัย พ.ศ. 2554 – 2558 
15  มีนาคม 2553  ผูบริหารคณะ/สํานัก/สถาบันรวมกันพิจารณา 

(Focus  group)  แผนยุทธศาสตรการวิจัย พ.ศ. 2554 – 
2558 

22 – 23 มีนาคม 2553  นําเสนอขอมูลใหกับผูบริหารและคณาจารย 
คณะวิทยาการจัดการ เพื่อใชเปนขอมูลประกอบการ 
ยกรางแผนยุทธศาสตรของคณะวิทยาการจัดการ 

19 – 20 เมษายน 2553  นําเสนอขอมูลใหกับผูบริหารและคณาจารย 
คณะครุศาสตรเพื่อใชเปนขอมูลประกอบการยกราง 
แผนยุทธศาสตรของคณะครุศาสตร 

พฤษภาคม 2553  นําเสนอขอมูลใหกับผูบริหารและคณาจารย 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เพื่อใชเปน 
ขอมูลประกอบการยกรางแผนยุทธศาสตรการวิจัย 
ของทั้ง  2 คณะ 

3. การดําเนินงานโครงการตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจะดําเนินงาน 
โครงการตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  โดยจะจัดอบรม 
บุคลากรทางการศึกษาเรื่องการนํา eDLTV ไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 2 รุน  โดยรุนที่ 1 
จัดอบรมในวันที่ 23-24 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 ณ หองประชุม 31121 อาคาร 100 ป มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มีผูเขาอบรมจํานวน 41 คน  รุนที่ 2 จัดอบรมในวันที่ 4-5 มีนาคม พ.ศ. 
2553  มีผูเขาอบรมจํานวน 52 คน ณ หองประชุม 31121  อาคาร 100  ป มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.7  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  ตามที่มหาวิทยาลัยฯ ไดทําบันทึกขอตกลงโครงการความรวมมือในการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน (MOU) ระหวางสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต 2 
กับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ขณะนี้การดําเนินการปรับปรุงหองสมุดโรงเรียนวัดจุฬา 
มณี  อําเภอบางบาล  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ใกลแลวเสร็จและจะมีการสงมอบในวันที่  10 
มีนาคม พ.ศ.2553 

2.  โครงการไทยเขมแข็งป พ.ศ. 2554-2555 ไดจัดทําโครงการเครือขายการศึกษา 
ประจําจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดรับคัดเลือกใหเปน 
โหนดของจังหวัด  โดยสถานศึกษาอ่ืน ๆ ภายในจังหวัดมาเชื่อมตอเครือขาย  และมีเจาหนาที่จาก 
คณะวิศวกรรมศาสตรของมหาวิทยาลัยมหิดลมาอบรมหลักสูตรตาง ๆ ใหกับเจาหนาที่ของ 
มหาวิทยาลัย ฯ ดวย 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 
บัณฑิตศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา รวมกับคณะครุศาสตรจัดปฐมนิเทศนักศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู จํานวน  160 คน  ในวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.9  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
สาระสําคัญโดยยอ 

ตามที่อธิการบดีมอบหมายใหกองกลางสํารวจขอบขายงานและหนาที่ความรับผิดชอบ 
ของกลุมงานอาคารสถานที่และภูมิสถาปตย ไดกําหนดไวตามที่ขอจัดตั้งกลุมงานอาคารสถานที่และ 
ภูมิสถาปตย  ตามโครงสรางและการกําหนดกรอบอัตรากําลังอยางไรบางนั้น 

กองกลางไดดําเนินการสํารวจขอบขายงาน  หนาที่ความรับผิดชอบของกลุมงานอาคาร 
สถานที่และภูมิปตย  โดยไดแนบกรอบอัตรากําลังตามโครงสราง  รายละเอียดของขายงานและ 
หนาที่ความรับผิดชอบของกลุมงานอาคารสถานที่และภูมิสถาปตย  พบวาความสามารถในการ 
เขียนแบบอาคารอเนกประสงคนั้น  วิศวกรที่มีอยูเปนระดับภาคีวิศวกรไมสามารถออกแบบและ 
คํานวณอาคารสาธารณะไดเพราะ 

1.  มหาวิทยาลัยฯ ยังไมมีสถาปนิก 
2.  มหาวิทยาลัยฯ ไมมีวิศวกรโยธา (ระดับสามัญวิศวกร) 
3.  มหาวิทยาลัยฯ ไมมีวิศวกรสิ่งแวดลอม 
ซึ่งวิศวกรที่มีอยูสามารถเขียนแบบอาคารที่มิใชอาคารสาธารณะได 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี 
ระเบียบวาระที่ 4.10.1  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

-- ไมมี  -- 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
สาระสําคัญโดยยอ 

1.  สรุปผลการใชจายงบประมาณทั้ง  4 ประเภท 
ไตรมาส1 

ประเภทงบ  แผน  ผล  รอยละ 
ต่ํา/สูง 
กวาแผน 

งบแผนดิน  39,195,554.00  34,190,115.84  87.23  -  5,005,438.16 
งบ บ.กศ.  13,735,162.00  19,013,073.87  138.43  5,277,911.87 
งบ กศ.บป.  4,975,119.00  2,637,995.90  53.02  -  2,337,123.10 
งบบัณฑิตวิทยาลัย  2,880,193.00  2,408,395.24  83.62  -  471,797.76
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2. ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดจัดทําคํารับรองการปฏิบัติ 
ราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 กับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ตามกรอบการ 
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของสํานักงาน ก.พ.ร. และมหาวิทยาลัยไดรายงานผลการประเมิน 
ตนเองรอบ 12 เดือน ไปแลวนั้น  เนื่องจากมีบางตัวชี้วัดไมสามารถรายงานผลการปฏิบัติราชการ 
รอบ 12 เดือน ไดภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2552 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดขยายเวลาการรายงานผลการ 
ดําเนินงานใหจนถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ พ.ศ.2553  บัดนี้ไดจัดทํารายงานตัวชี้วัดดังกลาวสงถึง 
สํานักงาน ก.พ.ร. เรียบรอยแลว และไดสรุปผลดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่  4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ 
ภายในระยะเวลา 1 ป  ผลการดําเนินงาน พบวา ผลการสําตรวจขอมูล ณ วันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 
พบวา  มีจํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาทั้งสิ้น จํานวน 1,498 คน มีผูตอบแบบสอบถามแลว 
จํานวน 1,250 คน คิดเปนรอยละ 83.44  ขอมูลการมีงานทําของบัณฑิต พบวา จากจํานวนผูตอบ 
แบบสอบถามทั้งสิ้น 1,250 คน ทํางานแลว จํานวน 1,171 คน แบงเปนขอมูลบัณฑิตที่มีงานทํา 650 
คน บัณฑิตที่มีงานทําอยูกอนแลว 521คน ยังมิไดทํางานและมิไดศึกษาตอ จํานวน 79 คน และ 
ศึกษาตอ จํานวน 15 คน  ผลการประเมินไดคาคะแนนที่ระดับ 5 

ตัวชี้วัดที่  4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา 
ผลการดําเนินงาน พบวา ผลการสํารวจขอมูล ณ วันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 พบวา  มีจํานวน 
นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาทั้งสิ้น จํานวน 1,498 คน มีผูตอบแบบสอบถามแลว จํานวน 1,250 คน 
คิดเปนรอยละ 83.44  ขอมูลการมีงานทําของบัณฑิต พบวา จากจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 
1,250 คน ทํางานแลว จํานวน 1,171 คน แบงเปนขอมูลบัณฑิตที่มีงานทํา 650 คน บัณฑิตที่มีงาน 
ทําอยูกอนแลว 521คน ยังมิไดทํางานและมิไดศึกษาตอ จํานวน 79 คน และศึกษาตอ จํานวน 15 
คน บัณฑิตที่มีงานทําตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา จํานวน 565 คน  ผลการประเมินไดคาคะแนนที่ 
ระดับ 5 

ชื่อตัวชี้วัด : 11 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต  ผลการดําเนินงาน 
พบวา มหาวิทยาลัยไดดําเนินงานตามประเด็นการชี้แจงและการปรับปรุงรายละเอียดในคูมือการ 
ประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2552 หนา 4 และเอกสารแนบหมายเลข 2 ซึ่งมีการปรับปรุงเกณฑการใหคะแนน 
โดยกําหนดใหดํ า เนิ นการตามแนวทางการจัดทําตนทุนสํ าหรับองคการมหาชนและ 
สถาบันอุดมศึกษา และกําหนดเงื่อนไขในการจัดสงรายงาน ดังนี้ 

1.  ใหสถาบันอุดมศึกษาสงผลการดําเนินงานตัวชี้วัดตามเกณฑการใหคะแนนทั้ง 5 ระดับ 
2.  ถึงสํานักงบประมาณ กรมบัญชีกลาง สํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ 29 มกราคม 2553 

ซึ่งมหาวิทยาลัยไดสงตามกําหนดและมีการประเมินคาคะแนนที่ไดที่ระดับ 5
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ระเบียบวาระที่ 4.10.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 
สาระสําคัญโดยยอ 

1.มหาวิทยาลัย ฯ  เปดรับสมัครนักศึกษา ภาค กศ.บป. ตั้งแตเดือนมกราคม – 
มิถุนายน พ.ศ.2553  และเปดรับนักศึกษาภาคปกติรอบที่ 2  ตั้งแตเดือนมีนาคม  พ.ศ.2553 

2. มหาวิทยาลัย ฯ กําลังดําเนินการพัฒนาวิชาหมวดการศึกษาทั่วไป  เนื่องจาก 
รายวิชาศึกษาทั่วไปไดใชจัดการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2549 เปนตนมา  ซึ่งตามประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษา 2548  กําหนดใหทุกหลักสูตร 
จะตองมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป  และมหาวิทยาลัย ฯ จะดําเนินการ 
พัฒนาวิชาหมวดศึกษาทั่วไปใหเสร็จสิ้นและประกาศใชกับหลักสูตรที่จะเปดรับนักศึกษาใหมในป 
การศึกษา 2554 

3. กองบริการการศึกษาไดทําการสํารวจขอมูลความพึงพอใจของนักศึกษาตอการ 
จัดการเรียนการสอนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  โดยเก็บขอมูลจากนักศึกษาภาคปกติและ 
กศ.บป. ระดับปริญญาตรี จํานวน 500 คน 

สรุปผลดังน้ี 
3.1  ในภาพรวมนักศึกษา มีความตองการ และสนใจในการเลือกเรียนรายวิชา 

ศึกษาทั่วไปอยูในระดับปานกลาง  X  = 3.38 และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายวิชาพบวา  รายวิชาที่ 
นักศึกษาตองการศึกษาและสนใจเลือกเรียน สูงสุด 5 อันดับแรกคือ 

1. 1500124  สารสนเทศและการศึกษาคนควา 
2. 4072324  อนามัยการเจริญพันธุ 
3. 4000109  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 
4. 1500105  การพัฒนาทักษะภาษาไทย 
5. 1500122  สุนทรียภาพในชีวิตประจําวัน 

สําหรับรายวิชาที่นักศึกษาตองการศึกษาและสนใจเลือกเรียน ต่ําสุด 5  อันดับแรกคือ 
1500115  ภาษาฝร่ังเศสขั้นพื้นฐาน 
1500115  ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน 
1500114  ภาษาจีนขั้นพื้นฐาน 
1500113  ภาษาญี่ปุนในชีวิตประจําวัน 
1500112  ภาษาญี่ปุนขั้นพื้นฐาน 

3.2  ในภาพรวมนักศึกษา มีความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการ 
สอนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยูในระดับมาก  X =  3.77  โดยดานเนื้อหาของรายวิชามี 
คาเฉลี่ยสูงสุด  และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้
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ดานอาจารย 
พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจดานอาจารยผูสอนในภาพรวมอยูในระดับมาก  X = 3.79 

และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา พึงพอใจที่อาจารยผูสอนมีการวางแผนและเตรียมการสอน 
อยางดี รองลงมาเปนเรื่องการสอนที่ตรง/ครอบคลุมเนื้อหาวิชา  อาจารยผูสอนดําเนินการสอนตาม 
วัตถุประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอน และอาจารยผูสอนมีความรับผิดชอบในการสอนและตรวจ 
งานอยางสม่ําเสมอ 

ดานการจัดการเรียนการสอน 
พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจดานการจัดการเรียนการสอนในภาพรวมอยูในระดับ 

มาก X = 3.73 และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา พึงพอใจในการเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม 
ในกิจกรรมการเรียนการสอน รองลงมาเปนผูสอนมีเอกสารประกอบการสอน อธิบายจุดประสงค 
ขอบเขต เนื้อหาของวิชา แนะนําวิธีการเรียนการสอนการประเมินผลวิชาที่เรียนใหนักศึกษาทราบ 
อาจารยใชสื่อการเรียนการสอนไดถูกตองคุมคาและเหมาะสมกับเนื้อหาที่สอน และกําหนดเวลาการ 
สอนไดอยางเหมาะสม 

ดานเน้ือหาของรายวิชา 
พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจดานเนื้อหารายวิชาในภาพรวม อยูในระดับมาก  X = 

3.88  และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา เนื้อหาของรายวิชามีความทันสมัยและสามารถ 
นําไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตได  รองลงมาเนื้อหาของรายวิชามีความนาสนใจและมีประโยชน 
เนื้อหาวิชามีความสอดคลองกับความตองการความสนใจของผูเรียน  เนื้อหาวิชามีความ 
สอดคลองกับจุดมุงหมายของรายวิชา  และเนื้อหาวิชากระตุนใหเกิดการแสวงหาความรูใหม ๆ 

ดานปจจัยสงเสริมการเรียนการสอน 
พบวา  นักศึกษามีความพึงพอใจดานปจจัยสงเสริมการเรียนการสอน ในภาพรวม อยูใน 

ระดับมาก X =  3.74  และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา  ปจจัยเรื่องจํานวนหนังสือและ 
เอกสารตาง ๆ  สําหรับการศึกษาคนความีจํานวนเพียงพอ  รองลงมาเปนอุปกรณประกอบการเรียน 
การสอนเพียงพอที่จะอํานวยความสะดวก  และขนาดของหองเรียนมีความเหมาะสมกับจํานวน 
นักศึกษา 

ดานการประเมินผล 
พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจดานการประเมินผล ในภาพรวม อยูในระดับมาก X = 

3.70 และเมื่อแยกพิจารณาเปนรายขอพบวา  เกณฑการประเมินผลมีความเหมาะสม  รองลงมา 
มีการแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบ  นักศึกษาสามารถตรวจสอบผลการประเมินได   และ 
การประเมินผลการเรียนการสอนมีความชัดเชน เชน การใหคะแนน การใหเกรด
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4. กองบริการการศึกษาจัดทําปฏิทินการดําเนินการพัฒนาวิชาหมวดการศึกษาทั่วไป 
และ (ราง) ขั้นตอนการการขอพิจารณารายวิชาการศึกษาทั่วไป เพื่อใหอาจารย / คณะ ใชเปน 
แนวทางในการขอเปดรายวิชา 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ และมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายวิชาการประชุมคณะกรรมการหมวด 

การศึกษาทั่วไป  เพื่อพิจารณาทบทวน  กําหนดแนวทางและปรับปรุงวางแผนการทํางานการ 
ประชาสัมพันธรับนักศึกษาและการพิจารณาปรับปรุงรายวิชาหมวดการศึกษาทั่วไปโดยเร็ว 
โดยเฉพาะหมวดอยุธยาศึกษา  ซึ่งเปนอัตลักษณของมหาวิทยาลัยและแจงมติใหคณาจารย 
ทุกทานทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
วิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
มอบหมายใหคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจัดทําโครงการวิจัย เรื่อง “ประเมิน 

กองทุนพัฒนาภาคพลเมือง” โดยอาศัยการมีสวนรวมในวงเงินงบประมาณจํานวน  64,000 บาท 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
สาระสําคัญโดยยอ 

องคการบริหารสวนจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจัดอบรมและเฝาระวังการแพรระบาด 
ยาเสพติด  โดยขอความรวมมือมายังมหาวิทยาลัย ฯ ในการจัดนักศึกษาจํานวน 27 คนและ 
อาจารยผูควบคุมจํานวน 3 คน  และมีการเดินทางไปศึกษาดูงานที่จังหวัดเชียงราย  ในวันที่ 22-25 
มีนาคม  พ.ศ.2553 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.6  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 
-- ไมมี  --
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 5.1  พิจารณาการจัดกิจกรรมเพื่อรวมงาน “อยุธยาแฟร” 
(AYUTTHAYA FAIR 2010) 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดวยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยสํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

กําหนดจัดงาน “อยุธยาแฟร” (AYUTTHAYA FAIR 2010) ระหวางวันที่ 26 มีนาคม – 4 เมษายน 
พ.ศ.2553 ณ บริเวณหนาศาลากลางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เพื่อสงเสริมสรางโอกาสทาง 
การตลาดผลิตภัณฑและการทองเที่ยวจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประชาสัมพันธผลิตภัณฑสินคา 
เกษตร สินคา OTOP  สินคาอุตสาหกรรม SMEs  การทองเที่ยววัฒนธรรมและสินคาอ่ืน ในการนี้ 
สํานักงานพาณิชยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จึงขอเชิญมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาเขา 
รวมจัดกิจกรรมภายในงาน อาทิ การจัดนิทรรศการแสดงผลงานของสถาบันการศึกษา  การจําหนาย 
ผลิตภัณฑของนักเรียนนักศึกษา โดยสํานักงาน ฯ จะจัดคูหาสําหรับการจัดกิจกรรม จํานวน 1 คูหา 
ขนาด 3.0 X  3.0 เมตร 

ขอเสนอ/ญัตติ 
พิจารณาการจัดกิจกรรมเพื่อรวมงาน “อยุธยาแฟร” (AYUTTHAYA FAIR 2010) 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบ  การจัดกิจกรรมเพื่อรวมงาน “อยุธยาแฟร” (AYUTTHAYA FAIR 2010) โดย 

มอบหมายใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีประสานงานภายในกับสาขาวิชาคหกรรมศาสตร 
เพื่อนําผลงานของนักศึกษาไปแสดงและมหาวิทยาลัย ฯ จะสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงาน 
ทั้งนี้ใหประสานงานกับรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

ระเบียบวาระที่  5.2 พิจารณาสนับสนุนทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาสาย 
วิทยาศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดมีแนวทางสนับสนุนการเพิ่มจํานวน 

นักศึกษาของแตละสาขาวิชา  โดยใหทุนเรียนฟรีทุกสาขา ๆ ละ 2 ทุน นั้น  ตามขอเท็จจริงแลว 
จํานวนนักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โดยเฉพาะหลักสูตรเคมี  ชีววิทยา ฟสิกส
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และคณิตศาสตรมีจํานวนลดนอยลงตามลําดับ แตขณะเดียวกันมีเอกสารชี้ชัดวามีความตองการ 
บัณฑิตในสาขาดังกลาวอยางตอเนื่องและคณะไดดําเนินการแกปญหาจํานวนนักศึกษาลดลง  โดย 

1.  ดําเนินการจัดหาทุนการศึกษาเองสวนหนึ่ง  ซึ่งยังไมเพียงพอกับความตองการและ 
ไมใชทุนตอเนื่อง 

2.  พัฒนาหลักสูตรที่คาดวาจะตอบสนองความตองการของทองถิ่นและประเทศ 
3.  เรงการออกประชาสัมพันธหลักสูตรตาง ๆ ใหมากขึ้น 

อยางไรก็ตามยังมีนักศึกษาสมัครเขามาศึกษาตอใน 4 สาขาดังกลาวไมมากนักและในสาขา 
อ่ืนก็เชนเดียวกัน  ซึ่งจากการออกไปประชาสัมพันธตามโรงเรียนตาง ๆ ไดรับทราบขอมูลจากครูและ 
นักเรียนวา หากคณะมีทุนการศึกษาใหจะเปนปจจัยสําคัญที่จะทําใหนักศึกษาตัดสินใจมาศึกษาใน 
สาขาวิชาดังกลาว 

ขอกฎหมาย 
พ.ร.บ.มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 มาตรา 27 กําหนดใหอธิการบดีเปนผูบงคับ 

บัญชาสูงสุดและรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ/ญัตติ 
พิจารณาสนับสนุนทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาสายวิทยาศาสตร 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ  และมอบหมายรองอธิการบดีฝายวิชาการเรียกประชุมคณะกรรมการจัดสรร 

ทุนเพื่อพิจารณาหลักเกณฑการจัดสรรทุนการศึกษาและนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารครั้ง 
ตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.3  พิจารณาโครงการพัฒนานักศึกษาตามแนวไตรสิกขา 
สาระสําคัญโดยยอ 

ดวยชมรมอาจารยอาวุโสราชภัฏอยุธยา เล็งเห็นวาปจจุบันสังคมไทยกําลังเผชิญกับ 
ปญหาตาง ๆ หลายดาน  ปญหาที่สําคัญที่สุดคือปญหาทางดานสังคมและจริยธรรม  เนื่องจากคน 
ไทยประพฤติตนหางไกลจากความจริง  ความถูกตองและหลักธรรมของศาสนา  จึงเปนเหตุให 
นักศึกษาสวนหนึ่งซึ่งเปนผลผลิตของสังคมเรียนรูและประพฤติตนหางไกลจากเกณฑมาตรฐานจาก 
ไตรสิกขาและความถูกตองดีงาม  ดังนั้นการสรางสังคมที่ดีอาจเกินความรู ความสามารถ แตการ 
ฝกอบรมนักศึกษาเปนหนาที่ของสถาบันการศึกษา เปนหนาที่ของครู อาจารยและผูที่เกี่ยวของ
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เพื่อใหนักศึกษาเปนผูที่มีความรูคูคุณธรรม  โดยใชไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) เปนแนวทางใน 
การพัฒนานักศึกษา เพื่อเปนเยาวชนที่ดีมีคุณภาพตอไป 

ขอเสนอ/ญัตติ 
พิจารณาโครงการพัฒนานักศึกษาตามแนวไตรสิกขา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบโครงการพัฒนานักศึกษาตามแนวไตรสิกขา  โดยมอบหมายใหรองอธิการบดี 

ฝายกิจการนักศึกษาแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานและประชุมกําหนดรายละเอียดการดําเนนิงาน 
ตามโครงการเพื่อพัฒนาไปสูขั้นตอนปฏิบัติ 

ระเบียบวาระที่ 5.4  พิจารณาเอกสารการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจําปการศึกษา 
2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่กลุมงานประกันคุณภาพ ไดจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแผนการ 

ดําเนินงานและคูมือการประกันคุณภาพการศึกษา เมื่อวันที่ 28-29 มกราคม พ.ศ.2553 ซึ่งที่ประชุม 
ไดเสนอความคิดเห็นใหนําเสนอขอมูลที่ไดจากการประชุมเชิงปฏิบัติการดังกลาว ตอมหาวิทยาลัย ฯ 
เพื่อขออนุมัติและใชถือปฏิบัติรวมกัน 

ขอกฎหมาย 
พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ  มาตรา 47  ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อ 

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวย  ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 48 
ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ขอเสนอ/ญัตติ 
บัดนี้กลุมงานประกันคุณภาพ ไดดําเนินการรวบรวมขอมูลที่ไดจากการประชุมเรียบรอย 

แลว จึงขอนําเสนอขอมูลจากการประชุม  เพื่ออนุมัติและถือปฏิบัติรวมกัน ดังนี้ 
1.  คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
2.  นโยบายการประกันคุณภาพ 
3.  ปฏิทินการประกันคุณภาพการศึกษา
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4.  คูมือการประกันคุณภาพการศึกษา 
5.  (ราง) แบบรายงานการประเมินตนเอง 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมพิจารณา (ราง) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ  โดยแกไขตาม 

คําแนะนําของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
1.  จุดประสงคในการจัดทํา (ราง) คําส่ังคืออะไร 
2.  มีองคประกอบของคณะกรรมการอะไรบาง 
เมื่อปรับปรุงคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพเรียบรอยแลวใหเวียนแจงคณะ 

กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบและใหความเห็น  เพื่อนําความคิดเห็นที่ไดมาประมวลผลและ 
นํามาสรุปเปนคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพตอไป 

ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอื่น ๆ 

ระเบียบวาระท่ี 6.1  การซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร 
สาระสําคัญโดยยอ 

ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากําหนดใหมีพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจําป พ.ศ.2553  ในวันพฤหัสบดีที่ 18 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 นั้น  แตเนื่องจากสมเด็จพระบรม 
โอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ทรงอยูระหวางการปฏิบัติพระราชกรณียกิจตางประเทศ ในวันที่ 
17-18 กุมภาพันธ พ.ศ.2553 ในการนี้อธิการบดีราชภัฏพิบูลสงคราม จึงแจงเลื่อนพิธีพระราชทาน 
ปริญญาบัตรจากเดิม คือวันที่ 18 กุมภาพันธ เปนวันที่ 6 มีนาคม พ.ศ.2553  เพื่อใหเกิดความพรอม 
เพรียงในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรจึงขอใหมหาวิทยาลัย ฯ ทบทวนการซอมรับพระราชทาน 
ปริญญาบัตรประจําป 2553 

ขอเสนอ/ญัตติ 
พิจารณากําหนดการซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร 

มติท่ีประชุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยากําหนดใหมีการซอมรับพระราชทานปริญญา 

บัตรในวันเสารที่ 6 มีนาคม พ.ศ.2553  โดยมีกําหนดการดังตอไปนี้ 
เวลา 08.00 น. รายงานตัวและเขาแถวเช็คชื่อ ที่หนาหอประชุม 
เวลา 08.30 น. – 12.00 น. ซอมรับพระราชทานปริญญาบัตร
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การแตงกาย  ชุดสุภาพ  สวมรองเทาที่จะใชในวันรับจริง 
ใหบัณฑิตยืนยันการซอมและการเขารับพระราชทานปริญญาบัตร  โดยแจงชองทางใด 

ชองทางหนึ่ง  ดังนี้ 
1.  www.aru.ac.th 
2.  โทรศัพท  คณะครุศาสตร  หมายเลข 0-3532-2084 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  หมายเลข  0-3524-5888 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  หมายเลข 0-3524-5400 
คณะวิทยาการจัดการ  หมายเลข 0-3532-2085 

3.  E – MAIL  คณะครุศาสตร  amornrat2_3@hotmail.com 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  tnoppawan@aru.ac.th 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  aranya1230@hotmail.com 
คณะวิทยาการจัดการ  lplangklang@hotmail.com 

อ.สุนทร  โภชฌงค  นําเบอรโทรศัพทสงใหเจาหนาที่ของคณะพิมพ  ถาเปนเบอรโทรศัพท 
บานใหคณะเปนผูโทรแจง เมื่อพิมพเบอรโทรศัพทมือถือเสร็จแลวใหมอบไฟลให ผอ.ชัยพฤกษ ชูดํา 
สง SMS  โดยมีขอความดังนี้ 

“ราชภัฏอยุธยาเชิญซอมรับปริญญา เสารท่ี 6 มี.ค. 8.00 น. ท่ีมหาวิทยาลัย” 

มอบหมายให กองพัฒนานักศึกษา 
1.  จัดทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการฝกซอมวันที่ 6 มีนาคม  พ.ศ.2553  โดยใชขอมูลฝายตาง ๆ 

ที่เกีย่วของตามคําสั่งฝกซอมเดิม 
2.  จัดนักศึกษาพีเ่ลี้ยง 
มอบหมายใหกองกลาง 
1.  จัดสถานที่ฝกซอมใหแลวเสร็จภายในวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ.2553 
2.  จัดเครื่องดืม่บริการบณัฑิต  จัดอาหารและอาหารวางสําหรับอาจารยและเจาหนาที่ 
3.  แจงเรื่องการปดตลาดนัด
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ระเบียบวาระท่ี 6.2  กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 5/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนําเสนอปฏิทินเพื่อหารือเรื่องกําหนด 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2553 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอความเห็นชอบกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2553 

วันอังคารที่  9 มีนาคม  พ.ศ.2553  เวลา 13.30 น. ณ  หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ 

ปดประชมุเวลา เวลา  20.00 น. 

รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวนัยรัตน  จันทรธนาวงศ  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวปยะนุช  แสงมะฮะหมัด  ผูบันทึกการประชุม




