
 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  5/2558 

 

[2-2] 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี  4/2558 

วันอังคารที่  28  เมษายน  2558  เวลา 13.30 – 16.45 น. 
ณ  หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 

ผูที่มาประชุม 
1. อาจารย ดร.เกษม บํารุงเวช รองอธิการบดีฝายบริหาร      ประธาน 
2. ผศ.ดร.จันทรเพ็ญ คลายมุข รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน    กรรมการ 
3. ผศ.ดร.อดิศร ภูสาระ  รองอธิการบดีฝายวิชาการ     กรรมการ 
4. รศ.ไพฑูรย  สมัครกิจ รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา     กรรมการ 
5. อาจารยธาตรี มหันตรัตน รองอธกิารบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย  กรรมการ 
6. ผศ.บุญไท  เจริญผล  ผูชวยอธิการบดีฝายงานประกันคุณภาพ    กรรมการ 
7. อาจารย ดร.กิติมา ทามาล ี  ผูชวยอธิการบดีฝายบริการวิชาการและ 

     สหกิจศึกษา       กรรมการ 
8. อาจารยสุทัศน อูทอง  ผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่ฯ    กรรมการ 
9. อาจารย ดร.ภาคิน โชติเวศยศิลป ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ    กรรมการ 
10. อาจารย ดร.อมรรัตน สน่ันเสียง คณบดีคณะครศุาสตร         กรรมการ 
11. ผศ.ดร.หทัยรัตน ทรรพวส ุ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    กรรมการ 
12. อาจารย ดร.ศานติ เล็กมณี  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ     กรรมการ 
13. ผศ.เลิศชาย  สถิตยพนาวงศ (แทน) ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    กรรมการ 
14. อาจารย ดร.จงกล เฮงสุวรรณ ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา        กรรมการ 
15. ผศ.ธนู   บุญญานุวัตร ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

     เทคโนโลยีสารสนเทศ      กรรมการ 
16. อาจารย ดร.เอนก รักเงิน  (แทน) รักษาราชการแทนผูอํานวยการ 

     สํานักงานบัณฑิตศึกษา         กรรมการ 
17. อาจารยประพันธ แสงทองดี ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ    กรรมการ 
18. นางสาวเพลินตา โมสกุล  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน        กรรมการ 
19. นางสาวพรสวรรค คลายกัน ผูอํานวยการกองกลาง      กรรมการ 
20. นางสุนทรี  โพธิกุล  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี     กรรมการ 
21. นางศิขรินทร สุวรรณทัศน นิติกร         ผูชวยเลขานุการ 
22. น.ส.กาญจนพิชญา ภิญญา  รักษาการหัวหนางานกิจการคณะกรรมการ       

              ผูชวยเลขานุการ 
23. นางนงคราญ คงสมทรง เจาหนาที่บริหารงานทัว่ไป      ผูชวยเลขานุการ 
24. นางปยะนุช  สุขเพ็ชร  เจาหนาที่บริหารงานทัว่ไป      ผูชวยเลขานุการ 
25. นางจิราพร  พัฒนธนกิจ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป      ผูชวยเลขานุการ 
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ผูไมมาประชุม 
1. รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ รักษาราชการแทนอธิการบด ี    ติดราชการ 
2. ผศ.ศานิต  สวัสดิกาญจน คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี   ติดราชการ 
3. นางสารภ ี  พูลศิริ  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา    ติดภารกิจ 
4. นางลักขณา  เตชวงษ  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา    ติดภารกิจ 

 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสาวกาญจนา       เงินออน หัวหนาสํานักงานคณะครุศาสตร 
2. นางอรัญญา      จงกลรัตน หัวหนาสํานักงานคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

     บัณฑิตศึกษา 
3. นางวิรินดา  มีบํารุง หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
4. นางเบญญาภา สอนพรม หัวหนาสํานักงานคณะวิทยาการจัดการ 
5. วาที่รอยตรีหญิงรัตติยา พาวินัย หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 
6. นางสาวพิจิกามาศ        แยมบู หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการสํานักงานวิทยบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 
7. นางสาวเบญจลักษณ ชิดชาญชัย หัวหนางานประกันคุณภาพ 
8. ดร.อาชวิน  ณ นคร อาจารยประจําสาขาวิชาดนตรีสากล 
9. นางศรารติา แจงพันธ รักษาการหัวหนางานนิติการ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
          ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลว จึงเปด         
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 การประชุมสรุ ปผลงาน  และรับฟ งความคิ ด เห็ นของบุ คลากร              
ทั้งมหาวิทยาลัย 

 

สาระสําคัญโดยยอ 
 ในชวงกอนปดภาคเรียนน้ี  จะมีการจัดประชุมสรุปผลงาน  และรับฟงความคดิเหน็ของบุคลากร

ทั้งมหาวิทยาลัย   โดยมอบหมายใหผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีหารือนอกรอบเพื่อกําหนดนัดหมาย

การประชุมตอไป 

 มติ/ความเห็นของที่ประชุม 

   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1.2   การตอนรับอดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่  25 – 26 พฤษภาคม 2558  ขอเรี ยนเชิญผูบ ริหารทุ กทานร วมต อนรับ             

อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ  จํานวน 40 ทาน โดยมีกิจกรรมพบปะมหาวิทยาลัย      
ราชภัฏทั่วประเทศ  มีกําหนดการคราว ๆ ดังตอไปนี ้

1. วันที่ 25 พฤษภาคม 2558   
- กลางวัน จะรับชวงตอจากมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ และไปรับประทาน

อาหารกลางวันที่รานกวยเตี๋ยว  หนาวัดใหญชัยมงคล  
- ชวงเย็น จะมีการเล้ียงรับรองโดยการลงเรือ   

2.  วันที่ 26 พฤษภาคม 2558 
- ชวงเชาจะมีการจัดสภากาแฟ  ณ หองประชุมตนโมก  มีเวทีการแนะนําตนเอง    

และเสร็จสิ้นภายในเวลา 09.30 น.   
- กลางวัน จะมีการเล้ียงรับรอง ณ โรงแรมสวนหลวง  

 ดังนั้น ขอเรียนเชิญผูบริหารทุกทานในชวงเชาของวันที่ 26  พฤษภาคม 2558 รวมตอนรับ
อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ  

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 1.3   การอบรมผลงานทางวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่ 23 – 25 กรกฎาคม 2558  มหาวิทยาลัยจะจัดอบรมผลงานทางวิชาการ  ซึ่งเปน

โครงการตอเน่ืองจากอดีตอธิการบด ีดร.บุหงา  วัฒนะ กับทีมงาน  ประกอบดวยกลุมคนที่อยูในโครงการ 
หรืออาจจะไมมีชื่อในโครงการแตมีผลงานทางวิชาการ  เพ่ือมารวมประชุม  และพบปะ ดร.บุหงา วัฒนะ
และทีมงาน เพื่อทํางานใหสําเร็จตามเปาหมาย  
  

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  
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ระเบียบวาระที่ 1.4   การอบรมการสอนที่เนนผูเรียน 

สาระสําคัญโดยยอ 
ขอมอบหมายรองอธิการบดีฝายวิชาการ  ประสานงานเพื่อขอความอนุเคราะหกับคณบดี  

คณะครุศาสตรในการอบรมชวงปดภาคเรียน  เรื่องการสอนแบบใหมที่เนนผูเรียน  เนื่องจากยังมีอาจารย
หลายทานที่มีความรูความสามารถแตยังขาดประสบการณดานการสอน  ดานการวัดผลและประเมินผล  
ขอใหมีการจัดกิจกรรมอยางนอย 1 ครั้ง โดยใหอาจารยอบรมเก่ียวกับการสอน  เพื่อเปนการเติมเต็ม    
ในเรื่องของทักษะการสอนตอไป 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 1.6   การมอบปริญญากิตติมศักดิ ์

สาระสําคัญโดยยอ 
การมอบปริญญากิตติมศักดิ์ขอใหดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายในเดือนมิถุนายน 2558   

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 1.5   การถายทอดสดโครงการจัดเวทีเผยแพรความรูเรื่อง (ราง) กฎหมาย
รัฐธรรมนูญแกประชาชน และโครงการจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นของ
ประชาชนในการปฏิรูปประเทศผานรายการ “สปช. เสียงประชาชน” 

สาระสําคัญโดยยอ 
ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2558 จะมีการถายทอดสดโครงการจัดเวทีเผยแพรความรู  เรื่อง 

(ราง) กฎหมายรัฐธรรมนูญแกประชาชน  โดยสภาปฏิรูปแหงชาติ (สปช.) และวันที ่19 มิถุนายน 2558  
จะมีการถายทอดสดโครงการจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในการปฏิรูปประเทศผานรายการ 
“สปช.เสียงประชาชน”  โดยไดหารือกับผูอํานวยการกองกลาง  ขอความรวมมือผูบริหารเขารวม       
การถายทอดสดโดยพรอมเพรียงกัน  และแตงกายใหเหมือนกัน  โดยใหมีโลโกของมหาวิทยาลัยไดปรากฏ
ดวย 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 2.1  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 3/2558  

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยได กําหนดใหมี การประชุม  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย               

ครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันอังคารที่  24  มีนาคม  2558 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่  3/2558    
เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

 

มต/ิความคิดเห็นของที่ประชุม 
  รับ รองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้ งที่  3/2558              
โดยไมมีการแกไข  
 

ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1  รายงานขอมูลการดาํเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 3/2558 

สาระสําคัญโดยยอ 
  เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)  นํา เสนอรายงานขอมูล               
จากการดํ าเนินงานและผลการปฏิบั ติต ามมติที่ ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย               
ครั้งที่  3/2558 เมื่อวันอังคารที่  24  มีนาคม  2558  ดังตอไปนี ้
 

ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

3.2 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่อง แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจาย
ทุนอุดหนุนการวิจัย พ.ศ.2558 

ใหนําเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)           
ครั้งที่ 4/2558 วันที่ 28 เมษายน 2558  
เปนวาระสืบเนื่องจากการประชุม 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- จะนําเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย     
ครั้งที่ 5/2558 ในวันที่ 26 พฤษภาคม 
2558 

3.3 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา      
วาดวย  คุณสมบัติ  และวิธีการสรรหา
นายกสภามหาวิทยาลัย (ฉบับที่  2) 
พ.ศ. ... 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลยัราชภฏั
พระนครศรีอยุธยา  วาดวย  คุณสมบัติ    
และวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ... โดยใหแกไขคํานิยาม  
คําวา “คณาจารยประจํา” และเพิ่มขอความ 
“ไดปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยติดตอกนัเปน
เวลาไมนอยกวา 1 ป” 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาพิจารณาในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 22 
เมษายน 2558 ที่ประชุมมีมติใหนําเขา
พิจารณาอีกครั้งในการประชุม ครั้งที่ 
5/2558 ในวันที่ 20 พฤษภาคม 2558 

3.4 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการ
สรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่  2) พ.ศ. .... 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลยัราชภฏั
พระนครศรีอยุธยา วาดวย คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ และวิธีการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. .... โดยใหเพิ่มเติมนิยาม คําวา  
“เขตพื้นที่บริการการศึกษา”เทานั้น  
และใหตัดขอความคุณสมบตัิของ
ผูทรงคุณวุฒิ ขอ 4 (5) ออก 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาพิจารณาในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 22 
เมษายน 2558 ที่ประชุมมีมติใหนําเขา
พิจารณาอีกครั้งในการประชุม ครั้งที่ 
5/2558 ในวันที่ 20 พฤษภาคม 2558 

 
5.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) ระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา   
วาดวย การจายคาตอบแทน
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  วาดวย การจาย
คาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน พ.ศ. ...  

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารงบประมาณและ



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  5/2558 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

ภายใน พ.ศ. ... การเงิน (ก.บ.ง.) ในเดือนพฤษภาคม 
2558 

5.2 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา    
เรื่อง หลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพภายใน  
ระดับอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา   เร่ือง หลักเกณฑและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายใน  ระดับอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- เสนออธิการบดีลงนามแลวเมื่อวันที่ 1 
เมษายน 2558 

- ประกาศแจงแตละหนวยงานแลว 

5.3 ขอความเห็นชอบ (ราง) คูมือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 
2557  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

เห็นชอบ (ราง) คูมือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  ปการศึกษา 2557  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาพิจารณาในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 22 
เมษายน 2558 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 

5.4 ขอความเห็นชอบการเสนอใหปริญญา
กิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ.2558 

เห็นชอบการเสนอใหปริญญากิตติมศักดิ์ 
ประจําป พ.ศ.2558 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- อยูระหวางการดําเนินการเสนอ         
สภามหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งคําสั่ง
คณะกรรมการการเลือกสรรผูสมควรไดรับ
ปริญญากิตติมศักดิ์ประจําป พ.ศ.2558 

5.5 ขอความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง   
การเก็บคาบํารุงการศึกษาแบบเหมาจาย 
ระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ พ.ศ.2558                            

เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง  การเก็บคาบํารุง
การศึกษาแบบเหมาจาย ระดับปริญญาตรี  
ภาคปกติ พ.ศ.2558   

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- ไดออกประกาศแลว และเร่ิมใชใน      
ภาคเรียนที่ 1/2558 นี ้

5.6 ขอความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  เรื่อง  
แนวปฏิบัติการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
สําหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2558                         

เห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง แนวปฏิบัติการ 
จัดการศึกษาภาคฤดูรอน  สําหรับนักศึกษา
ภาคปกติ พ.ศ. 2558 และใหแกไขขอความ
ในขอ 5  จากเดิมคือ  “การชําระ
คาลงทะเบียนตองชําระดวยเงินสดเทาน้ัน” 
แกไขเปน “การชําระคาลงทะเบียนใหเปนไป
ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด” 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- ไดออกประกาศแลว 
 

5.7 ขอความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา                  
เรื่อง เกณฑการจายเงินคาตอบแทน 
ในการดําเนินงานภาคการศึกษาฤดูรอน
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ภาคปกติ  

เห็นชอบในหลักการ  และใหนํากลับไป
ทบทวนอีกครั้งหนึ่ง 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) 
ครั้งที่ 4/2558 ในวันที่ 28 กุมภาพันธ 
2558 

5.8 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา     
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ รอบการประเมิน 
ครั้งที่  2 (วันที่  1 ตุลาคม 2558) 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
รอบการประเมินครั้งที่ 2 (วันที่ 1 ตุลาคม 
2558) 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
(ก.บ.ม.) เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2558     
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 

- อยูระหวางการดําเนินการเสนออธิการบดี
เพื่อลงนาม 
 



 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  คร้ังที่  5/2558 
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ระเบียบ
วาระท่ี 

เรื่อง 
มติท่ีประชุม/ขอเสนอแนะ 

และขอสั่งการ 
ผลการปฏิบัติตามมต ิ

5.9 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา     
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการดําเนินการ
เลื่อนเงินเดือนขาราชการ  รอบการ
ประเมินครั้งที่ 2 (วันที่  1 ตุลาคม 2558) 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการดําเนินการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ  
รอบการประเมินครั้งที่ 2 (วันที่ 1 ตุลาคม 
2558) 

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- นําเขาการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย 
(ก.บ.ม.) เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2558      
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 

- อยูระหวางการดําเนินการเสนออธิการบดี
เพื่อลงนาม 

5.10 ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา     
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงานราชการ  
พ.ศ.2558 และ (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเลื่อน
คาตอบแทนประจําของพนักงานราชการ 
พ.ศ.2558 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการ พ.ศ.2558 และ (ราง) 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา  เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการเลื่อนคาตอบแทนประจําของพนักงาน
ราชการ พ.ศ.2558 และมอบหมาย 
ใหกองบริการการศึกษาไปจัดทําโปรแกรม
สําหรับภาระงานสอน  โดยยึดการสอน 
ในภาคเรียนที่ 2/2557 และภาคเรียนที่ 
1/2558  และขอใหประกาศใชใหทันใน 
รอบการประเมินนี ้

- แจงมติการประชุมใหแกหนวยงาน        
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

- เสนออธิการบดีลงนามแลวเมื่อวันที่ 31   
มีนาคม 2558 
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ระเบียบวาระที่ 3.2   ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่อง เกณฑการจายเงินคาตอบแทนในการดําเนินงานภาคการศึกษา     
ฤดูรอนสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยมีนโยบายการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  ซึ่งการจัดการศึกษาจะไมนับเปนภาระงาน

ของอาจารยจึงตองจายคาตอบแทนแกอาจารยผูสอน/อาจารยนิเทศดวยเงินรายไดจากการลงทะเบียน          
ภาคฤดูรอนของนักศึกษาภาคปกติ 

 เรื่องนี้ไดผานการพิจารณาจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่  3/2558   
เมื่อวนัที่ 24 มีนาคม 2558 แลว ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการและใหนํากลับไปทบทวนอีกครั้ง 

 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) ใหขอเสนอแนะ ดังตอไปนี ้
1. แนวปฏิบัตเิริ่มจากการจัดทําระเบียบ วาดวย การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับ

นักศึกษาภาคปกติ  โดยตองมีรายละเอียดของคุณภาพ  จํานวนหนวยกิต  การเก็บเงิน  การจายเงิน  
และวาดวยเรื่องของมาตรฐานคุณภาพ  และนําเสนอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

2. ฝายกฎหมายทําหนาที่ ในการรวบรวมเหตุการณและเหตุผลเพื่อจัดทําระเบียบ         
นําเสนอสภามหาวิทยาลัย  และหลังจากระเบียบไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแลว            
ก็ใหจัดทําประกาศตอไป 

3. จะออกระเบียบโดยผานสภามหาวิทยาลัยใหจายเงินได  และในการสอนก็ควรจะไดรับ
เงินคาตอบแทน  แตหากเปนวันปกติแลวมีการจายเงิน   การทําเปนโครงการเพื่อสําหรับการพัฒนา     
เปนวิทยากรก็สามารถเบิกเงินได แตมหาวิทยาลัยจะออกระเบียบเพ่ือใหสามารถจายได แตตองไมขัดกับ
สํานักงบประมาณในการจายเงิน  ตองดูวาขัดกับขอกฎหมายในการจายเงินซํ้าซอนหรอืไม  และการเหมา
จายอาจจะทําเปนโครงการหรือไม  ในการเขียนเบิกจายเปนการเขียนแบบไหน อยางไร 

4. อัตราการจาย ขอใหนําไปเทียบเคียงกับมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ดวย   
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
 มอบหมายใหงานนิติการจัดทําระเบียบ วาดวย การจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับ
นักศึกษาภาคปกติ  เพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัย และหลังจากไดรับความเห็นชอบแลวใหจัดทําเปน
ประกาศที่เก่ียวของตอไป   

 

ระเบียบวาระที่ 4 แจงผลและนําเสนอแผนงานที่จะดําเนินการของหนวยงานตาง  ๆ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 คณบดีคณะครุศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2558 นํานักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  ชั้นปที่  1 ศึกษา     

ดูงานเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมคนในอยุธยา ณ พระราชวังบางปะอิน  และศูนยศิลปาชีพบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
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2. เมื่อวันที่ 31 มีนาคม – 3 เมษายน 2558  อบรมการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากอนแตงตั้งใหมีและเล่ือนเปนวิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ รุนที่  13 จํานวน 176 คน    
ณ โรมแรมวรบุรีอโยธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

3. เมื่อวันที่  8  เมษายน 2558  สรางเครือขายดานการประกันคุณภาพการศึกษาระหวาง
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  กับคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ณ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

4. เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2558 กิจกรรมหาสงกรานต นักศึกษาคณะครุศาสตร ชั้นปที่  1                
ณ ลานกิจกรรมคณะครุศาสตร 

5. เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2558 อบรมการจัดการเรียนรูบูรณาการ STEM  Education สําหรับ
นักศึกษาชัน้ปที่ 4 สาขาวิชาวิทยาศาสตร และสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา  ณ อาคาร 100 ป  

6. เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2558  สัมมนา เรื่อง “พุทธศตวรรษที่ 26 สูยุควิกฤตพุทธศาสนา
หรือศรัทธาที่เปลี่ยนไปของพุทธศาสนิกชน” ณ หองประชุม 317 

7. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  อบรมการเขียนรายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  สําหรับคณาจารยคณะครุศาสตร  ณ หอง 701 

8. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  ประชุมคณาจารยเพื่อแสดงความคิดเห็นตอ (ราง)       
แผนกลยุทธ ระยะ 5 ป พ.ศ.2559 – 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  สําหรับบุคลากร
คณะครุศาสตร  และเจาหนาที่กองนโยบายและแผน  ณ หองประชุม 204  222  และ 221 

9. เมื่ อวันที่  22 เมษายน 2558  เลือกตั้งนายกสโมสรนักศึ กษาคณะครุศาสตร               
ณ หองประชุม อาคาร 100 ป  

10. เมื่อวันที่  23 เมษายน 2558  อบรมเชิงปฏิบั ติการ เรื่อง การนํา eDLTV ไปใช ใน           
การพัฒนาการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ณ หอง 701 

11. เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2558  คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  นํานักศึกษา
สาขาวิชาภาษาอังกฤษมาศึกษาดูงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนของคณะครุศาสตร                
ณ หองประชุม 204 

12. เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558  สัมมนา  เรื่อง  การจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21    
เพื่อพัฒนาผูเรียนสูการเปนพลเมืองที่ดีในระบอบประชาธิปไตย  ครู  นักเรียน  นักศึกษา  ณ หองประชุม 317 

13. เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2558 อบรมการประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับนักศึกษา      
ชั้นปที่ 1 ณ หองประชุม อาคาร 100 ป 

14. เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2558  อบรมการจัดการเรียนรูบูรณาการ STEM  Education  
สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 4  สาขาวิชาคณิตศาสตร  สาขาวิชาพลศึกษา  ณ หองประชุม อาคาร 100 ป 

15. เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2558  ปฐมนิเทศกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครู สําหรับ
นักศึกษา กศ.บป. สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  ณ หองประชุม 204 

16. เมื่อวันที่ 1, 8 และวันที่ 18 เมษายน 2558  เตรียมความพรอมนักศึกษากอนออกฝก
ประสบการณวิชาชีพคร ูสําหรับนักศึกษาช้ันปที่ 4 ณ หอประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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17. ในวันที่ 9 พฤษภาคม 2558  จัดประชุมโรงเรียนเครือขายฝกประสบการณวิชาชีพครู  
ปการศึกษา 2558  สําหรับผูบริหารโรงเรียนเครือขาย  คณะกรรมการฝายฝกประสบการณวิชาชีพครู     
ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

18. ในวันที่ 9 – 10 พฤษภาคม 2558  อบรมเชิงปฏิบัติการ  จิตตปญญา : พลังแหง      
การสรางสรรคครูไทย  สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา  ณ หองประชุม 204 

19. ในวันที่ 11 – 12 พฤษภาคม 2558  อบรมครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน       
กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ (ศูนยสระแกว) 

20. ในวันที่ 19 – 21 พฤษภาคม 2558  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสถาบนั สําหรับ
บุคลากรคณะครุศาสตร สายวิชาการ และสายสนับสนุน  ณ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ         
สุราษฎรธาน ี

21. ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558  จัดประชุมรับฟงคาํชี้แจง  แนวคิด และหลักการเก่ียวกับ
การเลือกโรง เรียนสําหรับออกฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน สําหรับนักศึกษาชั้นปที่  4             
ณ หองประชุม อาคาร 100 ป อาคาร 6 อาคาร 7 และอาคารยิม 2 

22. ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2558  อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง จิตอาสาในสถานศึกษา
โรงเรียน  สําหรับครู  นักเรียน  โรงเรียนหนองไมซุง  ณ โรงเรียนหนองไมซุง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

23. ในวันที่ 28 – 29 พฤษภาคม 2558  จัดเตรียมความพรอมและปฐมนิเทศนักศึกษากอน
ออกฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  สําหรับนักศึกษาชั้นปที่  4  ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา      

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.2  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2558  จัดประชุมคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรฯ      

ครั้งที่ 3/2558 ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 
2. เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2558  สาขาวิชาปกครองทองถิ่น  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ       

เรื่องทิศทางทองถิ่นไทย  ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 
3. เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2558  รวมประชุมคณาจารยเพื่อขอความเห็นรางประกาศกําหนด

เกณฑภาระงานของคณาจารย พ.ศ. 2558 ณ หองประชุม 43014 ชั้น 1 อาคาร 43 คณะมนุษยศาสตรฯ 
4. เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2558 จัดอบรมการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตเพ่ือการประกอบอาชีพ  

ณ หองประชุม 104  อาคาร 1 คณะมนุษยศาสตรฯ 
5. เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2558  สาขาวิชาศิลปกรรม  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง  ความ

เขาใจศิลปะสมัยใหมในบริบทของการเขาสูประชาคมอาเซียน  ณ หองประชุม 104  อาคาร 1         
คณะมนุษยศาสตรฯ 

6. เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2558  สาขาวิชานิเทศศาสตร  จัดประชุมวิพากษหลักสูตรนิเทศ  
ศาสตรบัณฑิต ณ หองประชุมอยุธยา – โปรตุเกส  สํานักงานอธิการบดี 
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7. เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558  จัดกิจกรรมจิตอาสา  ตามโครงการการพัฒนาคุณภาพ
บัณฑิตคณะมนุษยศาสตรฯ  ณ บริเวณอาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

8. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2558  จัดประชุมคณาจารยคณะมนุษยศาสตรฯ ณ หองประชุม 
43014  ชั้น 1  อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

9. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2558  จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพ่ือพัฒนาทักษะในการวจิัย  
ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 

10. เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2558  เขารวมพิธีทําบุญตักบาตรพระสงฆและพิธีถวายพระพรชัย
มงคล  งานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ในโอกาสฉลอง
พระชนมายุ 5 รอบ วันที่ 2 เมษายน 2558 ณ ลานหนาหอประชุมสงฆ  วัดพนัญเชิงวรวิหาร 

11. เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2558 จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับคณะ ครั้งที่ 2/2558  ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

12. เมื่อวันที่ 3 – 4 เมษายน 2558  จัดกิจกรรมคายภาษาญี่ปุน  โครงการเตรียมความ
พรอมสูประชาคมอาเซียน  สําหรับบคุคลทั่วไป  ณ โรงแรมสวนบวกหาด  อําเภอชะอํา  จังหวัดเพชรบุร ี

13. เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2558  จัดสัมภาษณนักศึกษาเพื่อคัดเลือกรับทุนการศึกษา      
“ทุนหลวงนรนิติผดุงการ”  ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

14. เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2558  จัดกิจกรรม “มหาสงกรานตคณะมนุษยศาสตรฯ พิธีรดน้ํา
ดําหัว  เพื่อสืบสานวัฒนธรรมไทย” และมอบทุนการศึกษา  “ทุนหลวงนรนิติผดุงการ” จํานวน 2 ทุน ๆ 
ละ 15,000 บาท ณ หองประชุม 104  อาคาร 1  คณะมนุษยศาสตรฯ 

15. เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2558  จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับสาขาวิชา/ หลักสูตร  ครั้งที่ 3/2558  ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2  อาคาร 43      
คณะมนุษยศาสตรฯ 

16. เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2558  จัดประชุมพัฒนาปรบัปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
และวิชาแกนคณะมนุษยศาสตรฯ ครั้งที่  1/2558  ณ หองประชุม 43110  ชั้น 2 อาคาร 43            
คณะมนุษยศาสตรฯ 

17. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  จัดกิจกรรม “พัฒนาโชว 
Clip”  ณ หอง 43107  ชั้น 2  อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

18. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  จัดประชุมคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรฯ    
ครั้งที่ 4/2558  ณ หองประชมุ 43110  ชั้น 2 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

19. เมื่อวันที่ 23 – 24 เมษายน 2558  จัดกิจกรรมคายภาษาอังกฤษ  โครงการเตรียม
ความพรอมสูประชาคมอาเซียน  สําหรับบุคคลทั่วไป  ณ โรงแรมสวนบวกหาด  อําเภอชะอํา  จังหวัด
เพชรบุร ี

20. ในวันที่  29 เมษายน 2558  สาขาวิชาภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมแขงขันการใช
ภาษาอังกฤษ  ณ หองประชุม 43014  ชั้น 1 อาคาร 43  คณะมนุษยศาสตรฯ 

21. ในวันที่ 14 – 15 และวันที่  18 – 19 พฤษภาคม 2558  จัดอบรมภาษาอังกฤษ       
เพื่ อการสื่อสารสําหรับนักศึ กษา  รุ นที่  3  โครงการเตรี ยมความพร อมสูป ระชาคมอา เซียน                   
ณ คณะมนุษยศาสตรฯ 
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22. ในวันที่ 18 – 20 พฤษภาคม 2558 จัดอบรมภาษาอังกฤษการเขียนเพ่ือนําเสนอผลงาน
วิชาการ ณ ภูเขางามรีสอรท  จังหวัดนครนายก 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.3 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. คณะวิทยาการจัดการไดสงอาจารยไปสอนตางประเทศ จํานวน 3 ประเทศ  และ

หลังจากกลับมาจะมาชวยสอนในหลักสูตรการทองเที่ยวนานาชาติตอไป  
2. ขณะนี้อยูระหวางการ (ราง) หลักสูตรการเงิน การคลัง ทองถิ่น เนื่องจากมีอาจารย     

จบการศึกษาระดับปริญญาเอกเพ่ิมขึ้น จํานวน 3 ทาน 
3. นักศึกษาของคณะวิทยาการจัดการเพิ่มมากขึ้นกวาปที่ผานมา  ซึ่งตองขอขอบคุณ

อธิการบดีและผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ  ที่ดําเนินการในการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยใหเปน
ที่รูจักแกบุคคลทั่วไป  

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.4  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่   2  เมษายน 2558  ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา      

เก่ียวกับการติดตาม  รายงานผล และรับทราบปญหาในการดําเนินงานดานประกันคุณภาพการศึกษา     
ณ หอง ศว.108 

2. เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2558  ประชุมคณะกรรมการวิชาการ  เก่ียวกับการพิจารณาแบบ
ประเมินความพึงพอใจหลักสูตร ณ หอง ศว.108 

3. เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2558  ประชุมคณะกรรมการวิจัยและงานสรางสรรค  เกี่ยวกับ   
การจัดโครงการประชุมวิชาการคณะวิทยาศาสตรฯ ซึ่งมีกําหนดจัดขึ้นในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558 

4. เมื่ อวันที่  7  – 10 เมษายน 2558  ประ เมินผลการปฏิบั ติ งานสายวิชาการ                
ชวงที่ 1/2558   

5. เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2558  กิจกรรมมหาสงกรานต  คณะวิทยาศาสตรฯ ณ หองประชุม
ศูนยวิทยาศาสตรฯ   

6. เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2558  รวมสัมมนา  คุณธรรมตามรอยพระยุคลบาทชาติเขมแข็ง  
มั่นคง  ณ หองประชุมอาคาร 100  ป  

7. เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2558  รวมกิจกรรมวันสงกรานต  ณ กองพัฒนานักศึกษา 
8. เมื่อวันที่ 20 – 22 เมษายน 2558  รวมกิจกรรมสมาพันธนิสิตนักศึกษา ครั้งที่  9        

ณ หองประชุมอาคาร 100 ป  
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9. เมื่ อวันที่  20  – 21 เมษายน 2558  กิจกรรมค ายอาสา เพื่ อพัฒนาท องถิ่ น              
คณะวิทยาศาสตรฯ ณ โรมเรียนบานหนองแหน  จังหวัดปราจีนบุรี 

10. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  กิจกรรมสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนจัดสัมมนาวิชาชีพ
สาธารณสุขชุมชน  ณ หองประชุม 317 

11. ในวันที่ 28 – 30 เมษายน 2558  กิจกรรมคายวิทยาศาสตรสําหรับเยาวชน  ประจําป 
2558 โดยมีกลุมเปาหมายเปนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทย – คณิต  ในเขตจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จํานวน 50 คน 

12. ในวันที่ 29 เมษายน 2558  กิจกรรมเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรฯ 
ณ หอง ศว. 108 

13. ในวันที่ 29 เมษายน 2558 ถึง วันที่ 1 พฤษภาคม 2558 นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร  และนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  เขาประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี      
ดานคอมพิวเตอรภูมิภาคอาเซียน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  จังหวัดฉะเชิงเทรา   

14. ในวันที่ 1 พฤษภาคม 2558  ประชุมคณะกรรมการวิจัยและงานสรางสรรคเกี่ยวกับ
ความคืบหนาในการจัดโครงการประชุมวิชาการคณะวิทยาศาสตรฯ 

15. ในวันที่ 18 พฤษภาคม 2558  กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรฯ        
ณ หองประชุม 1 ศูนยวิทยาศาสตร 

16. ในวันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2558  อาจารยและนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  
ศึกษาดูงาน  ณ โรงไฟฟาประจวบคีรีขันธ  และโครงการชางหัวมัน 

17. ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2558  โครงการประชุมวิชาการวิทยาศาสตรฯ  ณ อาคาร    
100 ป  

18. ในวันที่  25 พฤษภาคม 2558  โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ        
เรื่อง  อบรมการใชคอมพิวเตอรเพื่อการพัฒนางานพัสดุ  ณ หอง 31119  อาคาร  100  ป 

19. ในวันที่  26  – 28 พฤษภาคม 2558  บุ คลากร สายสนับสนุนศึ กษาดู งา น                 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  และอุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา  ณ หวากอ  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 4.5 ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศกึษา  

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันที่ 30 เมษายน 2558  จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโครงการดานการทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม  ครั้งที่ 2/2558  ณ หองประชุมสถาบันอยุธยาศึกษา 
2. ในวันที่  7  พฤษภาคม 2558  ประชุมคณะอนุกรรมการอนุรั กษสิ่ งแวดลอม             

และศิลปกรรมประจําจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ณ หองรับรองชั้น 1 อาคาร 4 ชั้น ศาลากลางจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
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 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.6  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ดําเนินการจัดรายการ “อธิการพบนักศึกษา” ซึ่งไดสัมภาษณอธิการบดเีปนประจาํทกุวัน

ศุกร  เพ่ือนําออกเผยแพรประชาสัมพันธทางเคเบิ้ลทีวีในชวงตนสัปดาหตอไป 
2. เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2558  ไดมอบหมายใหบคุลากรในสังกัดรวมกันดําเนินการทําความ

สะอาดเครื่องปรับอากาศภายในอาคารของสํานักวิทยบริการฯ  โดยการลางฟวตเตอรแอร  เพื่อมีสวน
รวมในการลดการใชพลังงานของมหาวิทยาลัยตามนโยบาย 1 ล 5 ป  ณ อาคารบรรณราชนครินทร 

3. เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2558  จัดสงบุคลากรในสังกัดเขารวมฝกอบรมการใชฐานขอมูล
อิเล็กทรอนิกสเพ่ือการสืบคน  ประจําปงบประมาณ 2558  ซึ่งมีขอมูลอยูในฐานขอมูลในปจจุบัน         
ณ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  

4. เมื่อวันที่ 26 – 27 มีนาคม 2558  จัดสงบุคลากรในสังกัดเขารวมโครงการสัมมนากลุม
ความรวมมือผูใชระบบหองสมุดอัตโนมัต ิ WALAI  Autolib  เพ่ือใหบุคลากรที่ใชระบบมีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ  ความคดิเห็นในการใชงาน  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี 

5. เมื่อวันที่ 27 – 28 มีนาคม 2558  จัดสงบุคลากรเขารวมอบรมการพัฒนาเว็บไซตใหติด
ระดับ Webometric  Unversity  ranking  Workshop 2015  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
จังหวัดปทุมธานี 

6. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2558  เขารวมโครงการสงเสริมสุขภาพดีในเดือนเมษายน – 
ธันวาคม 2558 คื อ การเต นแอโรบิ คทุกวันพุธ   เพื่อสงเสริ มให บุคลากรในสังกัดมีสุขภาพที่ ดี            
และผอนคลาย 

7. ในวันที่ 1 พฤษภาคม 2558 จัดโครงการการอานเพ่ือบริการชุมชน ครั้งที่ 3 “การสราง
หนังสือการตูนดิจิตอลดวยโปรแกรม  Toontastic  Application”  ณ หองประชุมตนโมก   

8. ในวันที่ 7 – 8 พฤษภาคม 2558  จัดโครงการวิทยวิชาการ  อบรมเสริมสรางวิชาชีพ
บรรณารักษ “การสรางสื่อการตูนดิจิตอล  Creative  Storytelling” โดยรับสมัครผูเขารับการอบรม   
เปนนักศึกษา คณาจารย ครู และบุคลากรทางการศึกษา  สพฐ.พระนครศรีอยุธยา  เขต 1 และเขต 2 
เปนจํานวน 40 คน   

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระที่ 4.7  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. องคการบริหารสวนตําบลลุมพลี  ไดขอความอนุเคราะหจัดอบรมเก่ียวกับภาษาอังกฤษ

เพ่ือเตรียมตัวเขาสูประชาคมอาเซียน  โดยจะจัดอบรมในวันที่ 11 – 12  พฤษภาคม 2558 
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2. การเปรียบเทียบผลงานการตีพิมพทั้งหมดของมหาวิทยาลัย  สถาบันวิจัยและพัฒนา    
ไดไดรวบรวมขอมูลตั้งแตป พ.ศ. 2556 – 2557  ขณะนี้งานวิจัยที่ตีพิมพเผยแพร มีอยูทั้งสิ้น จํานวน 51 
ผลงาน  ตามรายละเอียดในเอกสาร  โดยแยกเปนรายคณะ  รายป  เพื่อเปรียบเทียบใหคณะกรรมการ    
ไดพิจารณา  และขอความอนุเคราะหคณบดีทั้ง 4 คณะ หากมีขอมูลเกี่ยวกับการตีพิมพเผยแพร        
ขอให จัดสงขอมูลมายังสถาบันวิจั ยและพัฒนา  เพื่ อจะสามารถตอบตั วชี้ วัดของมหาวิทยาลัย             
และในการตีพิมพที่ผานมาคอนขางนอยเมื่อเปรียบเทียบตามเกณฑของการประกันคุณภาพ  ดังนั้นขอฝาก
ผูบริหารของแตละคณะ  ชวยรณรงคสงเสริมบุคลากรใหชวยกันนําผลงานเพื่อการตีพิมพเผยแพร        
และเพ่ิมตัวชี้วัดตอไป 

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ  และมอบหมายใหสถาบันวิจัยและพัฒนานําเรื่องการประเมินการเรียนการสอน

ของอาจารยใหนําเขาการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) เพื่อพิจารณาตอไป        
และขอใหมีการเปรียบเทียบขอดี ขอเสียของวิธีการประเมินทั้ง 2 วิธี ดวย  
 

ระเบียบวาระที่ 4.8  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2558  มีการรายงานตัวและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ประจํา     

ภาคเรียนที่ 3/2557  จํานวน 15 คน ประกอบดวย นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการการเรียนรู จํานวน 7 คน นักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
จํานวน 8 คน ณ หองประชุม 3013 อาคารบัณฑิตวิทยาลัย 

2. เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2558  ปรับปรุงหองนํ้าอาคารบัณฑิตวิทยาลัย ช้ัน 3  
3. เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2558  เปดภาคเรียนที่ 3/2557  
4. เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2558  กิจกรรมรดน้ําดําหัวคณาจารย และสืบสานประเพณี       

ปใหมไทย  ณ หองโถงอาคารบัณฑิตวิทยาลัย 
5. รายงานจํานวนนักศึกษาที่เขารับปริญญา ประจําป 2558 ขอมูล ณ วันที่ 27 เมษายน 

2558 จํานวน 68 คน  
6. ในวันที่ 29 เมษายน 2558  ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ครั้งที่  2/2558        

เวลา 13.30 น. – 16.30 น. ณ หองประชุมอยุธยา – อาเซียน     
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   
 

ระเบียบวาระที่ 4.9  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. รายงานการเงินประจําเดือนมีนาคม 2558 งบทดลอง ณ วันที่ 31 มีนาคม 2558 
2. ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2558 มูลนิธิทานเฉกอะหมัดจะมีการจัดกิจกรรมทําบุญ        

ณ บริเวณศาลาเอนกประสงคทานเฉกอะหมัด  ตั้งแตเวลา 09.00 น. เปนตนไป 
3. ไดหารือกับโปรแกรมวิชาคหกรรมศาสตร  เพ่ือชวยในการจัดอาหารวางเพื่อสุขภาพ
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ใหกับคณะกรรมการ  ดั้งนั้นขอเชิญชวนหนวยงานตาง ๆ  โดยจะเริ่มจากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
การประชุมคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(ก.บ.)  การประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.)  การประชุม
คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายของมหาวิทยาลัย  การประชุมคณะกรรมการอุทธรณ       
และรองทุกข  และกรรมการชุดอื่น ๆ ของแตละหนวยงาน  

4. เน่ืองจากบิดาของนายวรพจน  วรนุช  เจาหนาที่สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ไดถึงแกกรรม  ซึ่งมหาวิทยาลัยจะเปนเจาภาพในการสวดพระอภิธรรมศพ  ในวันพฤหัสบดทีี่  
30 เมษายน 2558 จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการทุกทาน 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 4.10  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
ไดรับการประสานงานจากประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยฯ ใหคัดเลือก

บุคลากรดีเดน  เพื่อรับมอบโลรางวัล  จํานวน 9 ทาน ซึ่งในการประชุมของสภาคณาจารยและขาราชการ
ในวันที่  29 เมษายน 2558 จะมีการพิจารณาในเรื่องนี้   และจะดํา เนินการสงหนังสือไปยัง                
แตละหนวยงานเพื่อคัดเลือกบุคลากรในดานตาง ๆ ตอไป 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
  

ระเบียบวาระที่ 4.11  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. การรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ประจําเดือนมีนาคม)  วัตถุประสงค

เพ่ือรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 ใหคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยทราบและใชขอมูลเปนแนวทางในการบริหารมหาวิทยาลัยตอไป 

2. ปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 วัตถุประสงค   
เพ่ือแจงใหหนวยงานเตรียมความพรอมในการวางแผนการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2559 ในสวนที่เก่ียวของตอไป 

3. การประชุมรับฟงความเห็นตอ (ราง) แผนกลยุทธ ระยะ 5 ป พ.ศ. 2559 – 2563  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วัตถุประสงคเพื่อประชุมรับฟงความเห็นตอ (ราง) แผนกลยุทธ 
ระยะ 5 ป พ.ศ. 2559 – 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยมี ผศ.ดร.จันทรเพ็ญ     
คลายมุข เปนประธานในที่ประชุม และเปนผูนําเสนอ  ในการประชุมมีการแสดงความเห็นทั้งในภาพรวม
ของแผนกลยุทธและรับฟงความเห็นในรายละเอียดของแตละกลยุทธดวยการประชุมกลุมยอย       
จํานวน 6 ครั้ง ซึ่งไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากทุกหนวยงาน  และขอขอบคุณทุกความเห็นของ    
ทุกคนที่รวมเสนอเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยในระยะ 5 ปขางหนา โดยกระบวนการตอจากน้ีกองนโยบาย
และแผนจะดําเนินการรวบรวมพรอมสรุปผลการรับฟงเพื่อเสนอตอมหาวิทยาลัยตอไป 
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ประธาน  กลาววา  ขอใหดูภาพรวมของมหาวิทยาลัยมีเรื่องใด  หนวยงานใดที่ควรจะตอง
ของบประมาณเพ่ิมเติม  และจัดสรรงบประมาณที่จําเปนตองจัดสรรไว และแผนยุทธศาสตรขอใหเขียน
ตัวชี้วัด  และผลสัมฤทธิ์ของงาน  เพื่อผลักดันใหนําไปสูตัวชี้วัดรายบุคคลตอไป 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระที่ 4.12  ผูอํานวยการกองกลาง 
- ไมมี -  
 

ระเบียบวาระที่ 4.13  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 27 – 29 มีนาคม 2558  ประชุมรวมกับเครอืขายการทํากิจกรรมของนักศึกษา 

ณ จังหวัดบุรีรัมย  เพื่อเนนการทํากิจกรรมรวมกนัระหวางนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ  ในการทํา
กิจกรรมป 2558 – 2559  ซึ่งมุงเนนใหนักศึกษาปฏิบัติตามแนวโครงการพระราชดําริของในหลวง      
โดยใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริง   

2. เมื่อวันที่ 20 – 22 เมษายน 2558  มีการประชุมคณะกรรมการเครือขายสมาพันธ     
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ จํานวน 300 คน  โดยไดมีการจัดประชุมและเล้ียงรับรองใหกับคณาจารยและ
นักศึกษาที่มาเขารวมประชุม  และไดรับคําชมในการจัดประชุมครั้งนี้ 
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.14  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 
- ไมมี – 

 

ระเบียบวาระที่ 4.15  หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
- ไมมี – 

ระเบียบวาระที่ 4.16  รองอธิการบด ี

ระเบียบวาระที่ 4.16.1  รองอธิการบดีฝายบริหาร 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.2  รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน 
 

 สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยมีการเบิกจายไมเปนไปตามเปาหมาย  และจากการไปประชุมที่จังหวัด

พระนครศรีอยุธยาเมื่อวันที่ 20 เมษายน 2558  ไดมีนโยบายเพิ่มเติม จํานวน 2 ขอ คือ จะดําเนินการให
สํานักงานคลังจังหวัดแตงตัง้คณะกรรมการตรวจสอบรายการหรือโครงการที่เบิกจายลาชา  ไมเปนไปตาม
เปาหมายและจะใหรองผูวาราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตรวจเย่ียมหนวยงานที่มีปญหาตอไป 
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 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.3  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) พิจารณา

รับรองคุณวุฒิเพื่อประโยชนในการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จํานวน 4 คุณวุฒิ คือ นเิทศศาสตรบัณฑิต  บัญชีบัณฑิต  บริหารธุรกิจบัณฑิต  และบริหารธุรกิจบัณฑิต  
ทั้งนี้ตั้งแตวันที่ 19 มีนาคม 2558    

2. เมื่อวันที่ 26  เมษายน 2558  ไดมอบเกียรติบัตรใหกับนักศึกษาหลักสูตรการอบรม
ภาษาไทย  สําหรับนักศึกษากัมพูชาและนักศึกษาจีน   

3. ในวันที่ 6 – 8 เมษายน 2558  กําหนดการสอบปลายภาคเรียนที่ 2/2558   
4. เจอปญหานักศึกษาพักการเรียนจํานวนหลายคน  สาเหตุเนื่องจากหลาย ๆ เรื่อง  ทําให

เกิดปญหาวาบางสาขาภาคการศึกษาสุดทายแลว  และจะขอจบการศึกษาพรอมกับนักศึกษาคนอื่น ๆ  
5. ในวันที่ 29 เมษายน 2558 จะมีการวิพากหลักสูตรศึกษาทั่วไปที่จะใชในป พ.ศ.2559  

โดยไดทําการกลั่นกรองแลว ซ่ึงมีวิชาเดิม จํานวน 30 วิชา  และวิชาใหม จํานวน 15 วิชา  
 

  มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.4  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
กําหนดการพระราชทานปรญิญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจําป 

2558  ตรงกับวันที่ 14 สิงหาคม 2558 เวลา 11.30 น. ณ อาคารใหม  สวนอัมพร โดยมีการฝกซอม     
ในวันที่ 10 – 12 สิงหาคม 2558   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4.16.5  รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ไดรับมอบหมายใหดูแลศูนยสามบัณฑิต ซึ่งขณะนี้ไดมีการหารือกับผูที่ เกี่ยวของ          

ทั้งผูใหญบาน  กํานัน และประชาชน  และไดแจงไปยังผูที่มีสวนเกี่ยวของในการเก็บคาตอบแทน             
ในการดําเนินการเพื่อประโยชนตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัยตอไป 

2. ไดฟนฟูศูนยอางทองในดานกิจกรรมการศึกษา โดยพยายามผลักดันใหสถาบันวิจัยและ
พัฒนาไดจัดกิจกรรมการอบรม  และไดเขาพบผูวาราชการจังหวัดอางทองรวมกับอธิการบดี  โดยไดรับ
การตอบสนองวาตองการใหมีโครงการการอบรมพิเศษ  ซึ่งขณะนี้อยูระหวางการเขียนโครงการ และจะมี
การพัฒนาพื้นที่บนเน้ือทีป่ระมาณ 3 ไรดานหนามหาวิทยาลัย ดานขางมหาวิทยาลัย และบริเวณสระน้ํา 
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ซึ่งอยูระหวางการจัดทําโครงการ  และใหกองนโยบายและแผนไดชวยในการตรวจสอบโครงการ        
และในวันที่ 29 เมษายน 2558  ทางเทศบาลอางทอง  จะขอเขาพบเพ่ือตรวจสอบพื้นที่   

3. ผลของคดีที่มหาวิทยาลัยถูกฟองในสวนของคดีอาญาและคดีแพงของอาจารยสมรศรี 
แกวชมภู  หลังจากที่ไดชนะคดีในศาลช้ันตน  ขณะนี้ไดรับการอทุธรณตอ     
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ   

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.6  ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคณุภาพ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 16 – 19 มีนาคม 2558  รวมเปนวิทยากรกิจกรรมอบรมการสรางเครือขาย

การเรียนรูระบบการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก ณ จังหวัดสุราษฎรธานี 
2. เมื่อวันที่  7 เมษายน 2558  ประชุมคณะทํางานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ          

ครั้งที่ 3/2558  เพ่ือพิจารณาแนวทางในการดําเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 
3. เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2558  ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ครั้งที่ 2/2558 
4. ในวันที่ 14 – 15 พฤษภาคม 2558  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง การติดตาม

ตรวจสอบผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ปการศึกษา 2557  ณ โรงแรมภูเขางาม  
รีสอรท  จังหวัดนครนายก  วิทยากร คือ ผศ.ดร.เฉลิมเกียรติ  ดุลสัมพันธ 

5. ในวันที่ 28 พฤษภาคม 2558  โครงการอบรมการจัดการความรู  ณ มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

6. ในวันที่ 8 – 10 มิถุนายน 2558  คณะทํางานพัฒนาระบบ  เขารวมอบรมผูตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  ณ โรงแรมรอยัลริเวอร  กรุงเทพฯ        

 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.7  ผูชวยอธิการบดฝีายบริการวิชาการ   และสหกิจศกึษา 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2558  โครงการพัฒนาคณาจารยนิเทศ  การอบรมหลักการและ

แนวคิดสหกิจศึกษาและสหกิจศึกษานานาชาติ  ณ หองประชุม อาคาร 100 ป  โดยมีผูเขารวมอบรม
ประกอบดวย อาจารย จํานวน 191 ทาน  และเจาหนาที่ จํานวน 19 ทาน 

2. ในวันที่ 18 – 21 พฤษภาคม 2558  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการสหกิจศึกษา “หลักสูตร
คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษา” รุนที่ 22  ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร  โดยมีอาจารยเขารวมอบรม จํานวน     
3 ทาน 

3. ในวันที่  18 มิถุนายน 2558 โครงการพบผูประกอบการ  ความรวมมือระหวา ง
มหาวิทยาลัยและผูประกอบการในงานสหกิจศึกษา  ณ หองประชุมตนโมก  อาคารบรรณราชนครินทร 
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 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 4.16.8  ผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่ภูมิสถาปตย  และสิทธิประโยชน
ของบุคลากร 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. งานอาคารสถานที่ภูมิสถาปตยฯ จะเกี่ยวของในเรื่องของการซอมสราง และปรับปรุง         

และที่เปนปญหาอยูขณะนี้ คือ หอดูดาว  ซึ่งกําลังดําเนินการทําคําฟองใหอัยการจังหวัดเพื่อยื่นฟอง   
ผูรับจางและทีมงาน 

2. งานกอสรางภายในมหาวิทยาลัยในปนีท้ี่กําลังกอสรางอยู  ทุกโครงการขณะนี้มีความ
ลาชา  และพนสัญญาไปหมดแลว    
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4.16.9  ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ 

 สาระสําคัญโดยยอ 
1. เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2558  โครงการ ARU  Ambassador  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง “การพัฒนาบุคลิกภาพและมารยาทในการเขาสังคม” โดยวิทยากร อาจารยชุมพล  พืชพันธไพศาล  
สาขาวิชาการทองเที่ยว  คณะวิทยาการจัดการ 

2. เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2558  โครงการ ARU  Ambassador  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  
เรื่อง  “การแตงหนาและทรงผมใหเหมาะสมกับบุคลิกภาพดานการประชาสัมพันธ” โดยวิทยากร 
อาจารย ดร.อาชวิน  ณ นคร  สาขาวิชาดนตรีสากล  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

3. ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2558 โครงการจัดเวทีเผยแพรความรู  เรื่อง (ราง) กฎหมาย
รัฐธรรมนูญแกประชาชน  โดยสภาปฏิรูปแหงชาติ (สปช.) ฝายประชาสัมพันธเปนผูประสานงานกับทาง
สภาปฏิรูปแห งชาติ และกรมประชาสัมพันธ   ทําการถายทอดสดโดยสถานีโทรทัศนชอง  11              
และวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. ในวันที่  19 มิถุนายน 2558  โครงการจัดเวที รับฟงความคิดเห็นของประชาชน           
ในการปฏิรูปประเทศผานรายการ “สปช. เสียงประชาชน”  โดยความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย      
ราชภัฏกับสภาปฏิรูปแหงชาติ  เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ หองประชุมตนโมก  สํานักวิทยบริการ     
และเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยจะนําภาพในการบันทึกเทปรายการออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศน
แหงประเทศไทย (ชอง 11) ในวันอาทิตยที่ 21 มิถุนายน 2558 เวลา 20.30 น. – 22.00 น.   
 

 มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
 

ระเบียบวาระที่ 5.1  ขอหารือกรณีการขอลาศึกษาตอโดยใชเวลาราชการบางสวนของนายฉัตรชัย  
นิยะบุญ 

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่นายฉัตร  นิยะบุญ  พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  ตําแหนง อาจารย สังกัด

คณะวิทยาการจดัการ  สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ  ไดรับอนุญาตจากทางมหาวิทยาลัยใหไปสมัคร
สอบและสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอในระดับปริญญาเอก  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร  สํานักวิชาเศรษฐศาสตรและนโยบายสาธารณะ  ณ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ      
ไปแลวนั้น 

 บัดนี้ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไดประกาศผลการสอบคัดเลือกเขาเปนนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา ภาคปลาย  ประจําปการศึกษา 2557  ในระดับปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร ณ สํานักวิชาเศรษฐศาสตรและนโยบายสาธารณะ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ        
ซึ่งเปนการไปศึกษาตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาการใหขาราชการไปศึกษาตอ และฝกอบรม
ภายในประเทศ พ.ศ.2538 และฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 โดยมีโครงการที่จะนําความรู
และประสบการณจากสาขาวิชาที่ไดศึกษามาปรับปรุงในหนาที่ ดังตอไปนี้ 

1. เพ่ิมวุฒิการศึกษาในระดบัปริญญาเอก  ซึ่งทําใหคณะมีอัตรารอยละเพิ่มขึ้นตามตัวบงชี้        
ตามเกณฑมาตรฐานของ สกอ. และ สมศ. 

2. มีวิสัยทัศนที่กวางไกล  นําความรูมาปรับกระบวนการสอนนักศึกษา และเปนตนแบบ    
ที่ดี  แกสังคมในดานวิชาการตามศาสตรที่ศึกษามา 

3. สามารถสังเคราะหขอมูล  วิเคราะห  วิจัยกระบวนการประเมินผลขอมูล เกิดความรู
ใหมเพิ่มความกาวหนาทางวิชาการตอไป  ซึ่งเปนการศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง  และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยาตอไป 

และในการศึกษาตอครั้งนี้ มีความประสงคจะขอใชเวลาราชการบางสวน ดังนี ้
1. การศึกษาตอในระดับปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร      

เปนแบบภาคปกติ  มีระยะเวลาศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ป ซึ่งเริ่มการศึกษาตั้งแตภาคเรียนที่  1/2558  
ถึงภาคเรียนที่ 2/2561 

2. ในการลาศึกษาตอจะขอใชการลาศึกษาตอแบบลาราชการเวลาบางสวน  ตามประกาศ
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ ใหพนักงาน
มหาวิทยาลัยไปศึกษา  ฝกอบรม  วิจัย หรือดูงาน ตามขอที่  20 โดยการลาศึกษาตอตองไมเกิน          
10 ชั่วโมงตอสัปดาห  ซึ่งการลาศึกษาตอครั้งนี้  มีความประสงคลาในวันพฤหัสบดี ตั้งแตเวลา        
13.00 – 16.00 น. และในวันศุกร ตั้งแตเวลา 08.00 – 11.30 น. โดยใชเวลาในการลา 6.30 ชั่วโมง     
ซึ่งจะไมกระทบตอการเรียนการสอน 

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เนื่องจากแต ละกรณีมีรายละเอียดที่แตกตางกัน  ดังนั้นเพื่อให เกิดความรอบคอบ           
ในการตัดสินใจรวมกัน  จึงขอใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือชวยในการพิจารณา  กล่ันกรองการขอ
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อนุญาตศึกษาตอ ซึ่งคณะกรรมการประกอบดวย  อธิการบดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  รองอธกิารบดี        
ฝายวิชาการ  รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย   รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน      
งานประกันคุณภาพ  คณบดีทั้ง 4 คณะ  และผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่  ภูมิสถาปตย          
และสิทธิประโยชน  งานบริหารงานบุคคล เปนทีมเลขานุการ  โดยในการแกปญหาใหยึดหนวยงาน    
ตนสังกัดเปนหลัก  
 

ระเบียบวาระที่ 5.2  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา       
วาดวย คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย  พ.ศ. ....    
และ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการเลือกกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

 

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดออก ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา วาดวย คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 ตอมา
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดหารือกฤษฎีกาเกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ         
ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่ งคณะกรรมการกฤษฎีกาไดพิจารณาเรื่องเสร็ จ             
ที่ 389/2557 เรื่อง อํานาจของคณะกรรมการเกี่ยวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ           
ในการวินิจฉัยอุทธรณของขาราชการ  พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาแทนคณะกรรมการขาราชการ     
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ไดวินิจฉัยวา ก.พ.อ. เก่ียวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ   
ที่ตั้งขึ้นตามมาตรา 16 วรรคหนึ่งแหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา         
พ.ศ. 2547 ไมมีอํานาจวินิจฉัยอุทธรณของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสั่งใหออกจาก
ราชการหรือถูกส่ังลงโทษปลดออกหรือไลออก ตามมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 แทน ก.พ.อ. ได 

 เมื่อเทียบเคียงกับกรณีที่สภามหาวิทยาลัยแตงตัง้คณะกรรมการอุทธรณและรองทกุขประจํา
มหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและรองทุกขแทนสภามหาวิทยาลัย จึงมิอาจกระทําแทน 

 สภามหาวิทยาลัยได ซึ่งคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมีเพียง
อํานาจในการพิจารณาดาํเนินการตามขั้นตอนตาง ๆ  ที่เก่ียวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและรองทกุข          
ของสภามหาวิทยาลัยที่กําหนดในมาตรา 61 และมาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ     
พ.ศ. 2547 วาใหอุทธรณและรองทุกขตอสภามหาวิทยาลัย 

   เรื่องที่เสนอไดผานความเห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี ้
1. คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายไดพิจารณาในคราวประชุมครั้งที่ 3/2558       

เมื่อวันที่ 7  มีนาคม 2558  และมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา       
วาดวย คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. .... และใหนําเสนอตอที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) เพื่อขอความเห็นชอบตอไป 
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มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย คณะกรรมการ
อุทธรณและรองทุกขประจาํมหาวิทยาลัย  พ.ศ. .... และ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่ อง  หลักเกณฑและวิธีการ เลือกกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

 

ระเบียบวาระที่ 5.3  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย การรองทุกขและการพิจารณาเรื่องรองทุกข  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ....                         

  

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา วาดวย การรองทุกขและการพิจารณาเรื่องรองทุกข พ.ศ. 2544 ตอมาสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดหารือกฤษฎีกาเกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณของขาราชการ     
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งคณะกรรมการกฤษฎีกาไดพิจารณาเรื่องเสร็จที่ 389/2557 เรื่อง อํานาจ           
ของคณะกรรมการเก่ียวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ ในการวินิจฉัยอุทธรณของขาราชการ    
พลเรือน 

 ในสถาบันอุดมศึกษาแทนคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ไดวินิจฉัย
วา อ.ก.พ.อ. เกี่ยวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ ที่ตั้ งขึ้นตามมาตรา 16 วรรคหนึ่ง                 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 ไมมีอํานาจวินิจฉัย
อุทธรณของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกส่ังใหออกจากราชการหรือถูกสั่งลงโทษปลอด
ออกหรือไลออก ตามมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2547 แทน ก.พ.อ.ได 

 เมื่อเทียบเคียงกับกรณีที่สภามหาวิทยาลัยแตงตัง้คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํา
มหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและรองทุกขแทนสภามหาวิทยาลัย จึงมิอาจกระทําแทน 

 สภามหาวิทยาลยัได ซึ่งคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมีเพียง
อํานาจ   ในการพิจารณาดําเนินการตามขั้นตอนตาง ๆ ที่ เกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและ      
รองทุกขของสภามหาวิทยาลัยที่กําหนดในมาตรา 61 และมาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 วาใหอุทธรณและรองทุกขตอสภามหาวิทยาลัย 

    เรื่องที่เสนอไดผานความเห็นชอบจากที่ประชุม ดังนี ้
1. คณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎหมายไดพิจารณาในคราวประชุมครั้งที่ 3/2558       

เมื่อวันที่ 7  มีนาคม พ.ศ. 2558  และมีมติเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา     
วาดวย การรองทุกขและการพิจารณาเรื่องรองทุกข (ฉบับที่  2) พ.ศ. .... และใหนําเสนอตอที่ประชุม      
สภามหาวิทยาลัย เพื่อขอความเห็นชอบตอไป 
 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การรองทุกขและ
การพิจารณาเรื่องรองทุกข  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ....         
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ระเบียบวาระที่ 5.4  ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
วาดวย การอุทธรณและการพิจารณาอุทธรณ  พ.ศ. .... 

 

สาระสําคัญโดยยอ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ไดออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา วาดวย การอุทธรณและการพิจารณาการอุทธรณ พ.ศ. 2551 ตอมาสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดหารือกฤษฎีกาเก่ียวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณของขาราชการ    
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ซึ่งคณะกรรมการกฤษฎีกาไดพิจารณาเรื่องเสร็จที่  389 /2557          
เรื่อง อํานาจของคณะกรรมการเก่ียวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ ในการวินิจฉัยอุทธรณ
ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาแทนคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
ไดวินิจฉัยวา อ.ก.พ.อ. เกี่ยวกับการอุทธรณ รองทุกข และจรรยาบรรณ ที่ตั้ งขึ้นตามมาตรา 16       
วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศกึษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ไมมีอํานาจ
วินิจฉัยอุทธรณของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกส่ังใหออกจากราชการหรือถูกส่ังลงโทษ
ปลอดออกหรื อไลออก ตามมาตรา  62 แห งพระราชบัญญัติระ เบี ยบขา ราชการพลเรื อน                   
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 แทน ก.พ.อ.ได 

เมื่อเทียบเคียงกับกรณีที่สภามหาวิทยาลัยแตงตัง้คณะกรรมการอุทธรณและรองทกุขประจํา
มหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและรองทุกขแทนสภามหาวิทยาลัย จึงมิอาจกระทําแทน 
สภามหาวิทยาลัยได ซึ่งคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมีเพียงอํานาจ            
ในการพิจารณาดําเนินการตามขั้นตอนตาง ๆ ที่ เกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณและรองทุกข      
ของสภามหาวิทยาลัยที่กําหนดในมาตรา 61 และมาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2547 วาใหอุทธรณและรองทุกขตอสภามหาวิทยาลัย   

    เรื่องที่เสนอไดผานความเห็นชอบจากที่ประชุม คือ  คณะกรรมการปรับปรุงและยกราง
กฎหมายไดพิจารณาในคราวประชุมครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 7  มีนาคม พ.ศ. 2558  และมีมติเห็นชอบ 
(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียุธยา  วาดวย การรองทกุขและการพิจารณาเรื่องรองทุกข 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... และใหนําเสนอตอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพื่อขอความเห็นชอบตอไป  

 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
  เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย การอุทธรณ      
และการพิจารณาอุทธรณ  พ.ศ. .... 
 

ระเบียบวาระที่ 6 ขอเสนอแนะจากแตละหนวยงาน 

ระเบียบวาระที่ 6.1 คณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. ขอใหสภาคณาจารยและขาราชการไดแสดงบทบาทหนาที่   และหารือรวมกัน          

วามีการพัฒนานักศึกษา  หรือการพัฒนาหลักสูตร  เพื่อทําการปรับปรุงอยางไร    
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2. เรื่องของประกาศหลักเกณฑการลงเวลาการปฏิบัติราชการ  เมื่อไดรับประกาศ        
ไดนํามาตรวจสอบกับฉบับเดิม  ซึ่งไมมีความแตกตางกัน  แตฉบับใหมนั้นมีเอกสารแนบมา  ซึ่งมีขอมูล
ของผูมาสายดวย  ทําใหมีขอดีคืออาจารยมาทาํงานเร็วขึ้น  สวนที่ยังสับสนก็คือ  หากมีประกาศฉบับใหม  
ขอใหแจงยกเลิกประกาศฉบับเดิมดวย  เพ่ือใหปฏิบัติและเกิดความเขาใจที่ตรงกัน   

ประธาน  กลาววา  จากเดิมมีบุคคล 2 กลุมในบัญชีเดียวกัน  คือ ฝายสนับสนุน และ      
สายวิชาการ  ซึ่งมีภาระหนาที่และบทบาทที่แตกตางกัน  และอยูในบัญชีเดียวกัน  ดังนั้นจึงตองการ       
แยกระหวางสายวิชาการ และสายสนับสนุน  เพื่อตองการใหปรับบัญชีระหวางสายสนับสนุน และสาย
วิชาการออกจากกัน  จึงไดจัดทําประกาศฉบับนี้ขึ้นมา   

อาจารยสุทัศน  อูทอง ชี้แจง ประกาศฉบับเดิม เมื่อป 2556  สวนฉบับใหมของป 2558  
เปนการสงไปเพ่ือเนนย้ํา  เน่ืองจากเกิดปญหาเรื่องการลงเวลาราชการ  มีหนวยงานหนึ่งมีบุคลากร       
ซึ่งไดลาออกไป 2 เดือนแลว แตไมมีใบลาออกสงมาทีง่านบรหิารงานบุคคล  ไมมีคําสั่งใหออก  และไมได
แจงงานการเงินและบัญชีเพ่ือระงับการจายเงินเดือน  และเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558 ไดมีผูเห็นสลิป
เงินเดือนวายังมีการจายเงินเดือนอยู  ดังนั้นในการสงรายการการลงเวลาราชการก็ไมปรากฏชื่อ         
ทําใหงานบริหารงานบุคคลตีความวามาทํางานปกติ   จึงทําใหมีการจายเงินเดือนปกติ  ในการจัดทํา
ประกาศฉบับใหมนี้ขึ้นมา  เนื่องจากตองการเนนย้ําใหมีการดําเนินการใหรัดกุม  สวนนโยบายของคณะ    
ก็ใหดําเนินการเหมือนเชนเคย   
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 6.2  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
- ไมมี –  

 

ระเบียบวาระที่ 6.3 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 6.4  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- ไมมี -  
 

ระเบียบวาระที่ 6.5  ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศกึษา  

สาระสําคัญโดยยอ 
ขอความอนุเคราะหจากเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยาใหมาตัดตนไมที่แผก่ิงกานดานหนา

มหาวิทยาลัย เพ่ือความสวยงามของภูมิทัศนมหาวิทยาลัย 
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ และมอบหมายใหผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดปีระสานงานกับเทศบาลจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 
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ระเบียบวาระที่ 6.6  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 6.7   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 6.8  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
- ไมมี -  

 
 

ระเบียบวาระที่ 6.9  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี

สาระสําคัญโดยยอ 
ขอความอนุเคราะหจากแตละหนวยงาน  กําชับเจาหนาที่ในการลงชื่อรับเรื่องใหลงชื่อเต็ม  

เพ่ือจะไดทราบวาใครเปนผูรับเรื่องนั้น ๆ  
 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ 6.10  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
- ไมมี -  

  

ระเบียบวาระที่ 6.11  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 
- ไมมี – 
 

ระเบียบวาระที่ 6.12  ผูอํานวยการกองกลาง 
- ไมมี – 

 

ระเบียบวาระที่ 6.13  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา 
- ไมมี -  

 

ระเบียบวาระที่ 6.14  ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 
- ไมมี – 

 

ระเบียบวาระที่ 6.15  หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
- ไมมี – 

ระเบียบวาระที่ 6.16  รองอธิการบด ี

ระเบียบวาระที่ 6.16.1  รองอธิการบดีฝายบริหาร 
- ไมมี –  
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ระเบียบวาระที่ 6.16.2  รองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน 
 

- ไมมี –  
 

ระเบียบวาระที่ 6.16.3  รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
- ไมมี –  

 

ระเบียบวาระที่ 6.16.4  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 

- ไมมี - 
 

ระเบียบวาระที่ 6.16.5  รองอธิการบดีฝายกิจการพิเศษและกฎหมาย 

- ไมมี -  
 

ระเบียบวาระที่ 6.16.6  ผูชวยอธิการบดีฝายประกันคณุภาพ 

- ไมมี -  
 

ระเบียบวาระที่ 6.16.7  ผูชวยอธิการบดฝีายบริการวิชาการและสหกจิศกึษา 

- ไมมี – 
 

ระเบียบวาระที่ 6.16.8  ผูชวยอธิการบดีฝายอาคารสถานที่ภูมิสถาปตย  และสิทธิประโยชน
ของบุคลากร 

- ไมมี – 
ระเบียบวาระที่ 6.16.9  ผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ 

- ไมมี –  
 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องอื่น ๆ 
ระเบียบวาระที่  7.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 5/2558 

สาระสําคัญโดยยอ 
มหาวิทยาลัยกําหนดให มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.)           

ครั้งที่ 5/2558 โดยพรอมเพรียงกัน ในวันอังคารที่ 26 พฤษภาคม 2558  เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม
อยุธยา – อาเซียน  สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  7.2 การพิจารณาเลือกผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูแทนคณาจารย 
จํานวน 2 ทาน เพื่อเปนคณะกรรมการการเลือกสรรผูสมควรไดรับ
ปริญญากิตติมศักดิ์ 
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สาระสําคัญโดยยอ 
ขณะนี้คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป 

2558 ยังไมไดเสนอใหนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม  เนื่องจากยังขาดคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย  
ตัวแทนคณาจารย จํานวน 2 ทาน  ซึ่งจะมีการเชิญประชุมเพื่อเลือกในวันที่  29 เมษายน 2558        
และจะเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย เพื่อลงนามตอไป   

ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ กลาววา เมื่อนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามจะมีการประกาศกําหนด
หลักเกณฑวิธีการพิจารณา  ขอใหแตละคณะไดพิจารณาโดยมีคุณสมบัติตามประกาศ  และจะมี       
การประชุมคณะกรรมการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ในวันที่ 27  พฤษภาคม 2558 
และวันที่ 3 มิถุนายน 2558  จะนําเสนอสภาวิชาการ และจะเสนอสภามหาวิทยาลัยในวันที่  17 
มิถุนายน 2558 ตอไป 

ประธาน  กลาววา  ในสัปดาหหนาขอใหเตรียมคําสั่ง  แบบฟอรม  และขั้นตอนตาง ๆ   
และเรียนเชิญคณะกรรมการสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์มาประชุมอีกครั้งหนึ่ง  เพื่อจะได
ดําเนินการไดทันในเดือนมิถุนายน 2558  

 

มติ/ความคิดเห็นของที่ประชุม 
     เห็นชอบการพิจารณาเลือกผูแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูแทนคณาจารย จํานวน       

2 ทาน เพื่อเปนคณะกรรมการการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ 
 
 

เลิกประชุมเวลา  16.45 น.  
 

 

นางนงคราญ คงสมทรง ผูจัดทํารายงานการประชุม 
นางสุนทร ี โพธิกุล ผูตรวจบันทึกการประชุม 




