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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 5/2556 

วันอังคารท่ี 5 มีนาคม 2556 เวลา 14.00 – 16.20 น. 
ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1. ดร.ชิดชัย สนั่นเสียง รองอธิการบดฝีายวิจัยและบริการวิชาการ ประธาน 
2. ดร.พรเทพ รูแผน รองอธิการบดฝีายบริหาร กรรมการ 
3. ผศ.ดร.วิมลพรรณ รุงพรหม รองอธิการบดฝีายวิชาการ กรรมการ 
4. นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา กรรมการ 
5. นายทวีศักดิ์ จริตควร ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร กรรมการ 
6. นางสาววนิดา อินทรลักษณ ผูชวยอธิการบดฝีายกิจการพเิศษและตรวจสอบ 

ภายใน กรรมการ 
7. ผศ.บุญไท เจริญผล (แทน) คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ 
8. ผศ.อารรีัตน คูณดี (แทน) คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กรรมการ 
9. รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กรรมการ 
10. รศ.ลํายอง ปลั่งกลาง คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
11. ผศ.พันทิพา มาลา ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา กรรมการ 
12. นายชัยพฤกษ ชูดํา ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ กรรมการ 
13. ดร.รวีวัตร สิริภูบาล ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
1. นางสุนทรี โพธิกุล ผูอํานวยการกองกลาง 
2. นางลักขณา เตชวงษ ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา 
3. นายอนิวัตต์ิ ปริยาสิริวรกุล (แทน) ผูอํานวยการกองพัฒนานกัศึกษา 
4. นางสาวเพลินตา โมสกลุ ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

ผูไมเขารวมประชุม 
1. ดร.บรูพาทิศ พลอยสุวรรณ อธิการบดี ติดราชการตางประเทศ 
2. นายสุนทร โภชฌงค รองอธิการบดฝีายกจิการนกัศึกษา ติดภารกิจ 
3. รศ.ไพฑูรย สมัครกิจ ประธานสภาคณาจารยและ 

ขาราชการ ติดภารกิจ
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เริ่มประชุม เวลา 14.00 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปดการประชุม 

และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 อธิการบดีไปราชการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
อธิการบดีไปราชการรวมกับคณะของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เดินทางไปยังสาธารณรัฐ 

สังคมนิยมประชาธิปไตยศรีลังกา เพื่อกระชับความสัมพันธและความรวมมือในระหวางวันที่ 28 
กุมภาพันธ 2556 – วันที่ 6 มีนาคม 2556 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 2.1 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2556 

สาระสําคัญโดยยอ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันอังคารที่ 19 กุมภาพันธ 2556 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2556 
เพื่อขอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

มต/ิความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้ งที่ 4/2556 

โดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3.1 รายงานขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
ครั้งที่ 4/2556 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ไดมีมติกําหนดเปนแนวปฏิบัติใหเลขานุการนําเสนอ 

ที่ประชุมเพื่อทราบความคืบหนาหรือขอมูลการดําเนินงานและผลการปฏิบัติตามมติทุกครั้งโดยบรรจุ 
เปนเรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอนดวย
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2. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีการประชุม ครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันอังคารที่ 
19 กุมภาพันธ 2556 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
โดยมีสาระตามรายงานการประชุมฯ ในระเบียบวาระที่ 2.1 

3.  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีการประชุม ครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันอังคารที่ 
19 กุมภาพันธ 2556 โดยมอบหมายใหฝายเลขานุการแจงไปยังหนวยงานและบุคคลที่เกี่ยวของปฏิบัติ 
ตามมติที่ประชุมตามบันทึกขอความเลขที่ ศธ 0550.1/ว 38 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2556 เรียบรอยแลว 
และมอบใหหนวยงานและคณะบุคคลที่เกี่ยวของดําเนินงานและปฏิบัติตามที่คณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยมีมติแลว ตามมติที่ประชุมในระเบียบวาระที่ 3.1 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. คณะครุศาสตรมีการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 2556 
2. โรงเรียนประถมสาธิต  ไดพัฒนาหลักสูตร Mini English Program (MEP) ตามหลักสูตร 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษในวิชา 
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร โดยคํานึงถึงความรู ความเขาใจเนื้อหาของรายวิชา ควบคูกับภาษาอังกฤษ 
โดยการจางครูตางชาติมาสอนควบคูกับครูไทย และมีวิชาเสริม คือภาษาจีน ซึ่งเรื่องดังกลาวไดผานความ 
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 2556 และคณะกรรมการประจําคณะ 
ครุศาสตรเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 2556 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.2  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ครั้งที่ 6/2556 

[2­5] 

ระเบียบวาระที่ 4.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่  21­25 มีนาคม 2556 คณะวิทยาการจัดการจะเดินทางไปแสวงหา MOU 

รวมกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศที่ประเทศมาเลเซีย 
2. วันที่ 21 มีนาคม 2556 คณะวิทยาการจัดการจะเดินทางไปเยือนมหาวิทยาลัยชนชาติ 

กวางสีตามที่คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบบันทึกตกลงความรวมมือ 
เรียบรอยแลว 

3. วันที่ 11 เมษายน 2556 คณะวิทยาการจัดการจะจัดสงนักศึกษาไปประเทศเวียดนาม 
จํานวน 2 คน 

4. คณะวิทยาการจัดการจะมี MOU รวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณเกี่ยวกับ 
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.4  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 4 มีนาคม 2556 มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาผูแทนคณาจารยจากคณาจารย 

ประจําที่หองประชุมคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรวมกับทานศุทธนะ ธีวีระปญญา โดยมีนางลักขณา 
เตชวงษ ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีได 
ชวยดําเนินการ 

2. วันที่ 5 มีนาคม 2556 ที่มีการทบทวนการกอสรางหอดูดาวซึ่งไดรับงบประมาณจํานวน 
15 ลานบาทเนื่องจากการใชงบประมาณของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยียังใชไมทันตองทําสัญญา 
ผูกพันใหเสร็จสิ้นภายในเดือนมีนาคม 2556 

3. วันที่ 6­7 มีนาคม 2556 นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเขาคายที่อําเภอ 
บางไทรโดยคณาจารยจะไปเยี่ยมคายในเวลา 10.00 น. ของวันที่ 6 มีนาคม 2556 

4. วันที่ 8 มีนาคม 2556 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจะมีการพัฒนาอาจารยใหม 
รวมกับคณะวิทยาการจัดการโดยไดรับความอนุเคราะหจาก รศ.วันทนีย แสนภักดี และ รศ.ลํายอง 
ปลั่งกลาง เปนวิทยากรใหความรู 

5. วันที่ 21 มีนาคม 2556 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจะจัดงานปจฉิมนิเทศก 
6. วันที่ 23­25 มีนาคม 2556 ดร.โอซุมิ จะเดินทางมารวมทําโครงการความรวมมือระหวาง 

สถาบันส ง เสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (สสวท. ) และมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยาในการพัฒนาอาจารยตามกําหนดการเดิมตองเลื่อนออกไปเนื่องจากผูอํานวยการ 
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ไปราชการที่ประเทศฮองกง 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.5  เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากผูอาํนวยการสถาบนัอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 19­20 มีนาคม 2556 สถาบันอยุธยาศึกษาเชิญประชุมสํานักศิลปวัฒนธรรมในกลุม 

ราชภัฏทั่วประเทศและนักวิชาการวัฒนธรรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามารวมเสวนาเกี่ยวกับการสราง 
มาตรฐานดานศิลปวัฒนธรรม 

2. วันที่ 21­25 มีนาคม 2556 สถาบันอยุธยาศึกษาจะเดินทางไปแสวงหาความรวมมือ 
ดานศิลปวัฒนธรรมกับมหาวิทยาลัยมาลายา ประเทศมาเลเซีย ซึ่งทางมหาวิทยาลัยดังกลาวไดให 
การตอบรับมาเรียบรอยแลว โดยสถาบันอยุธยาศึกษาจะไปศึกษาดูงานดานศิลปวัฒนธรรมที่ประเทศ 
มาเลเซียและสิงคโปรดวย 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.6 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2556 ที่ผานมามีคณะครูและนักเรยีนจากศูนยการศึกษานอกระบบและ 

การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) จังหวัดสระบุรีมาศึกษาดูงานโปรแกรม อีพี โดยใหมหาวิทยาลัยเปนแหลง 
เรียนรู การศึกษาดูงานเปนไปดวยความเรียบรอยดี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.7   เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 8 มีนาคม 2556 เวลา 10.00 น. มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาจะตองไป 

สรุปงานการจัดแสดงแสงสีเสียงที่ผานมา ณ สํานักงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
2. วันที่ 8 มีนาคม 2556 สถาบันวิจัยและพัฒนาจะไปเก็บรวบรวมขอมูลที่สงไปยัง16 

จังหวัดต้ังแตจังหวัดชัยนาทถึงจังหวัดตราดจํานวน 19,000 ฉบับ 
3. วันที่ 14­15 มีนาคม 2556 สถาบันวิจัยและพัฒนามีโครงการยุววิจัยที่อําเภออุทัย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
4. วันที่ 16­17 มีนาคม 2556 สถาบันวิจัยและพัฒนามีโครงการนันทนาการผูสูงอายุ 

ที่ตําบลปากกราน อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
5. วันที่ 28­30 มีนาคม 2556  สถาบันวิจัยจะจัดการเสวนาพินิจรูจกัอาเซียน ในการนี้จึงขอ 

เรียนเชิญคณาจารยและบุคลากรในมหาวิทยาลัยทุกทาน
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6. วันที่ 31 มีนาคม 2556 อาจารยทานใดที่ยังไมสงงานวิจัยสมบูรณของความรวมมือ 
ใหจัดสงในวันดังกลาวดวย 

7. ขณะนีส้ํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ไดประกาศผลการพิจารณางานวิจัย 
ป พ.ศ. 2557 แลวโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดสงจํานวนทั้งสิ้น 39 โครงการไดรับการ 
พิจารณาจํานวน 14 โครงการ แตภายใตจํานวน 14 โครงการจะมีคณะกรรมการพิจารณาการให 
งบประมาอีกครั้งหนึ่ง 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.8  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูอาํนวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 9­10 มีนาคม 2556 สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาจะมีการสอบปลายภาค 

ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
2. วันที่ 10 มีนาคม 2556 รับรายงานตัวของนักศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู 

และปฐมนิเทศนักศึกษา 
3. วันที่ 16­17 มีนาคม 2556 กําหนดเปดภาคเรียนที่ 3/2555 ระดับบัณฑิตศึกษา 
4. วันที่ 16­17 มีนาคม 2556 จัดการสอบวัดคุณสมบัตินักศึกษาระดับปริญญาเอก 
5. สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาไมมีการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (จันทร­พุธ­ศุกร) 

ตั้งแตภาคเรียนที่ 3/2555 เปนตนไป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.9 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูอาํนวยการสํานกังานอธกิารบดี 

สาระสําคัญโดยยอ 
กองกลาง สํานักงานอธิการบดี จัดโครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ที่มหาวิทยาลัยพะเยา 

และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายในวันที่ 6­8 มีนาคม 2556 โดยออกเดินทางในคืนวันที่ 5 มีนาคม 
2556 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.10  เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธกิารบดี 

ระเบียบวาระที่ 4.10.1  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 

1. วันที่ 11 มีนาคม 2556 งานบริหารงานบุคคลจัดการประชุมคณะกรรมการาปรบัปรุงและ 
ยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศ และขอคับของมหาวิทยาลัย 

2. วันที่  13 มีนาคม 2556 งานบริหารงานบุคคลจะจัดการประชุมคณะกรรมการ 
บริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) หนวยงานใดที่จะนําเสนอเรื่องเพื่อทราบสามารถสง 
ขอมูลไดที่งานบริหารงานบุคคล 

3. กองกลาง งานบริหารงานบุคคลไดจัดอบรมเจาหนาที่ที่บรรจุใหมเปนพนักงาน 
มหาวิทยาลัย และเจาหนาที่ประจําตามสัญญา ในวันที่ 4­5 มีนาคม 2556  และขอขอบคุณทุกหนวยงาน 
ที่ไดอนุญาตใหเจาหนาที่เขารับการอบรมในครั้งนี้ 

4. วันหยุดราชการเพิ่มเติมในชวงเทศกาลสงกรานต ป  พ.ศ. 2556 ตามที่จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยาไดรับแจงจากสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีวา คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 5 
กุมภาพันธ 2556 กําหนดใหวันศุกรที่ 12 เมษายน 2556 เปนวันหยุดราชการเพิ่มเติมเปนกรณีพิเศษ 
ซึ่งจะทําใหมีวันหยุดราชการชวงเทศกาลสงกรานตในป พ.ศ. 2556 รวมทั้งหมด 5 วัน คือ วันศุกรที่ 12 – 
วันอังคารที่ 16 เมษายน 2556 

5.  ศูนยวิจัยพลังงานทดแทนฯ คณะวิศวกรรมศาสตรขอเรียนเชิญเขารวมเปนสมาชิกสมาคม 
พลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทย (TRECA) จึงขอนําเสนอเขาวาระที่ 6.2 ตอไป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากรองอธกิารบดฝีายวางแผนและพฒันา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. รายงานผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556ภาพรวมของ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ยอดสะสมตั้งแต วันที่ 1 ตุลาคม 2555 ­ 28 กุมภาพันธ 2556 

สรุปแผนการใชจายงบประมาณ ท้ัง 4 ประเภท 

ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณที่ไดรับ 

จัดสรร 
เบิกจาย (*) 

รอยละการเบิกจาย รอยละการเบิกจาย 

งบแผนดิน 261,698,700.00 72,364,789.97 189,333,910.03 27.65 

งบ บ.กศ. 82,276,720.00 18,813,561.47 63,463,158.53 22.87 

งบ กศ.บป. 18,951,840.00 6,520,251.14 12,431,588.86 34.40 

งบบัณฑิตศึกษา 11,731,680.00 1,926.126.24 9,805,553.76 16.42 

รวมทั้งสิ้น 374,658,940.00 99,624,728.82 275,034,211.18 26.59
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2. เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2556 ที่ผานมารองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาไดรวมกับคณะ 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดไปบรรยายในเรื่องของอาเซียนใหกับเทศบาลเมืองอางทองโดยบุคลากรที่ 
เขารับฟงในครั้งนี้ประกอบดวยครูโรงเรียนในสังกัดเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล องคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินตาง ๆ จํานวน 150 คน ที่ศูนยประชุมขุมทรัพยความรูจังหวัดอางทอง การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 
สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.3  เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. ขณะนี้กองบริการการศึกษารับสมัครนักศึกษารอบที่ 2 ตั้งแตวันที่ 15 กุมภาพันธ 2556 

จากการประมาณการบางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษยศาสตรและ 

สังคมศาสตรตั้งระมัดระวังจํานวนนักศึกษาที่เขาในปนี้ มีแนวโนมลดลง อาทิ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ฯ จึงควรตองมีมาตรการเตรียมความพรอมในการรับสมัครนักศึกษา 

2. การประชุมของคณะกรรมการชุดตาง ๆ เชน การประชุมสภามหาวิทยาลัย การประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัย คณะกรรมการ 
ยกราง กฎ ระเบียบประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัย กระบวนการเสนอเรื่องเขาบรรจุในระเบียบ 
วาระประชุมยังมีความลาชาไมทันตามกําหนดเวลา ทําใหเอกสารที่นําเขาการประชุมตาง ๆ ไมไดผาน 
การพิจารณาจากคณะกรรมการกลั่นกรองวาระของฝายเลขานุการในเบื้องตน ประกอบกับมีการแจก 
เอกสารในระหวางการประชุมของหนวยงานตาง ๆ ซึ่งเปนการไมเหมาะสม  และยังไมเปนไปตาม 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 
ขอ 14 และการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย นําเสนอเรื่องเขาที่ประชุมลาชาทําให 
ฝายเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนําเรื่องบรรจุเขาในระเบียบวาระการประชุมไมทัน 
ตามกําหนดเวลาตามที่ไดมีการระบุไวในหนังสือเชิญประชุม ซึ่งวาระเพื่อพิจารณาอาจตอเนื่องถึง 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย และการประชุมคณะกรรมการชุดตาง ๆ จึงขอเสนอดังนี้ 

2.1 ใหผูที่จะเสนอเรื่องเพื่อเขาประชุมพิจารณา  ใชแบบฟอรมบันทึกเสนอเรื่องตามที่ 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัยกําหนด ตามบันทึกแนบทายและเอกสารหมายเลข 1­3 เพื่อใหเสนอเรื่องเขา 
ที่ประชุมกรณีเรื่องเรงดวนไดอยางชากอนวันประชุม 1 วัน (ไมนับวันหยุดราชการ) เพื่อไมใหเกิดปญหา 
การแจกเอกสารระหวางการประชุม  หากเกินกวาวันดังกลาวจะตองขออนุญาตนําเสนอวาระดังกลาวใน 
การประชุมครั้งตอไป 

2.2 สํานักงานสภามหาวิทยาลัยจะจัดวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยและการประชุม 
คณะกรรมการชุดตาง ๆ เฉพาะกรณีที่มีการนําเสนอเรื่องเขาบรรจุในวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
เทานั้น 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.10.4   เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธกิารบดฝีายกิจการนกัศกึษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.6  เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูชวยอธิการบดฝีายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. อาคาร 70 ลาน ตอกเสาเข็มใกลจะดําเนินการเสร็จแลว และในวันที่ 5­6 มีนาคม 2556 

มีการทดสอบน้ํ าหนัก เสาเ ข็มดวยไฮดรอลิกส ซึ่ งการรับน้ํ าหนักตอตนประมาณ 50 ตัน 
โดยยังเหลือการตอกเสาเข็มวันสุดทายและการทดสอบความสมบูรณของเสาเข็มทั้งหมดทุกตนจึงถือวา 
จบงานงวดที่ 1 

2. ขอความรวมมืออาจารย เจาหนาที่นักศึกษา ทุกคนรวมปฏิบัติการประหยัดพลังงาน 
ในสถานที่ทํางานตามประกาศมหาวิทยาลยัโดยงานอาคารสถานที่จะทําโปรเตอรเพื่อรณรงคการประหยัด 
พลังงานไฟฟาลงใหได 10 เปอรเซ็นตตามนโยบายของรัฐบาล ตั้งแตวันที่ 5­15 เมษายน 2556 โดยมี 
มาตรการดังนี้ 

2.1 ปดไฟฟาแสงสวางชวงพักเที่ยง (แมบานตึกตรวจทุกวัน) เวลา 12.00­13.00 น. 
และ 16.00 และลดการเปดบางสวน 

2.2 เปดมานรับแสงสวางจากธรรมชาติ ซึ่งมีมากพอในฤดูรอน แทนการเปดไฟ (ยกเวน 
ผนังดานตะวันออกชวงเชาและดานตะวันตกชวงบาย) 

2.3 กําหนดเวลาและลดการใชเครื่องปรับอากาศ เปด 10.00­11.50 น. และ 13.00­ 
15.30 น. (หามนักศึกษาเขาหองเรียนชวงพักเที่ยง) 

2.4 ปรับอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศที่ 25 องศา ทั้งหมด 
2.5 งดใชพัดลมดูดอากาศ เพื่อลดการสูญเสียความเย็น 
2.6 งดการใชลิฟท ยกเวน สวนหลวง และหองสมุด ใชเฉพาะขนของเทานั้น 
2.7 ปดคอมพิวเตอรทุกครั้งเมื่อเลิกใชงานและกอนกลับบาน 
2.8 ตูเย็นไมควรบรรจุของกินมากจนแนนตูเย็น กาน้ํารอนเมื่อเดือดแลวไมควรเสียบแชไว



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ครั้งที่ 6/2556 

[2­11] 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.7 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูชวยอธิการบดฝีายกิจการพิเศษ 
และตรวจสอบภายใน 

สาระสําคัญโดยยอ 
การสํารวจครุภัณฑตามที่หนวยตรวจสอบภายในไดดําเนินการ ไดนําบัญชีครุภัณฑจากงาน 

พัสดุและหนวยงานตาง ๆ มาทําการเปรียบเทียบกัน  พบปญหาวาครุภัณฑจากงานพัสดุและหนวยงาน 
ตาง ๆ ไมตรงกัน พบวาบางรายการที่เกิดปญหาข้ึนมีการจําหนายไปแลวแตงานพัสดุยังไมตัดยอดใหเปน 
ปจจุบันหนวยตรวจสอบภายในจึงแนะนําใหงานพัสดุหารือรวมกับหนวยงานและดําเนินการตัดยอดให 
เปนปจจุบัน สําหรับสวนที่ยังไมจําหนายและยังหาหลักฐานไมไดใหปรึกษาโดยหาขอสรุปวิธีดําเนินการ 
ใหเรียบรอย ซึ่งหนวยงานที่ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวคือสถาบันอยุธยาศึกษา  สวนหนวยงานอื่น ๆ 
อยูระหวางการนําหลักฐานตาง ๆ กลับไปเปรียบเทียบอยูในขณะนี้  โดยข้ันตอนตอไปหนวยตรวจสอบ 
ภายในจะลงพื้นที่ตรวจเช็คกับของจริงกอน แตในข้ันตอนที่ดําเนินการอยูนี้ สตง. แจงวาหากหนวย 
ตรวจสอบภายในสํารวจครุภัณฑอยูแลวทาง สตง.จะไมเขามาตรวจสอบโดยจะนําผลของหนวยตรวจสอบ 
ภายในไปรายงานตอ สตง. ตอไป  ดังนั้นหนวยตรวจสอบภายในจึงตองเรงดําเนินการใหเสร็จสิ้นโดยเร็ว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 5.1 ขอความเห็นชอบโครงการปรับปรุงภูมิทัศนหนาอาคาร 43 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่กลุมงานอาคารสถานที่ ฯ ไดออกแบบโครงการปรับปรุงภูมิทัศหนาอาคาร 43 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เพื่อเตรียมปรับปรุงภูมิทัศนในการจัดกิจกรรมงานมหกรรม 
ศิลปวัฒนธรรมอยุธยาและนานาชาติเฉลิมพระเกียรติ ประจําป 2556 คณะมนุษยศาสตรและ 
สังคมศาสตร ไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามแบบที่เสนอแลวนั้น พรอมทั้งกองนโยบายและแผนไดให 
ความเห็นตามที่คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเสนอโดยใชงบประมาณสําหรับดําเนินการ 
จํานวน 331,000 บาท พิจารณาแลวเห็นวาเปนโครงการที่ไมไดบรรจุอยูในแผนการใชจายงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 จึงเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณา 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ  ใหความเห็นวา การปรับปรุงภูมิทัศนหลายอาคารยังไมไดมี 
การดําเนินการ เชน อาคารคณะวิทยาการจัดการ แตเห็นดวยกับการปรับปรุงภูมิทัศนและดวยเหตุผล 
และความจําเปนในการเตรียมปรบัปรุงภูมิทัศนในการจดักิจกรรมงานมหกรรมศิลปวัฒนธรรมอยุธยาและ 
นานาชาติเฉลิมพระเกียรติ ประจําป  2556 เปนเพียงสวนหนึ่ง  งบประมาณ 331,000 บาท
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ควรดําเนินการไดมากกวาหนาบริเวณอาคาร 43 ในชวงเวลา 3 เดือนกอนเปดภาคเรียนเปนเวลาที่ 
เหมาะสมเพื่อดําเนินการ 

ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  ใหความเห็นวา เห็นดวยกับ 
การปรับปรุงภูมิทัศนทั้งมหาวิทยาลัย 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
เห็นชอบในหลักการปรับปรุงภูมิทัศนทั้งมหาวิทยาลัย โดยใหปรับปรุงโครงการเพื่อใชใน 

การพัฒนาภูมิทัศนของทุกอาคารที่สรางใหมทั้งหมด และมอบหมายกองกลางประสานงานไปยังคณะ 
ตาง ๆ ในการจัดทําโครงการเพื่อเสนอของบประมาณและใหความเห็นชอบ 

ระเบียบวาระที่ 5.2 ขอความเห็นชอบโครงการและขอตกลงความรวมมือเปดโรงเรียน 
ประถมสาธิต ที่จังหวัดอางทอง 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยแจงใหคณะครุศาสตรนําเรื่องขอความเห็นชอบในหลักการของโครงการ 

และขอตกลงความรวมมือเปดโรงเรียนประถมสาธิต ที่จังหวัดอางทอง เขาที่ประชุมคณะกรรมการ 
ปร ะจํ าคณะครุ ศาส ตร  เ พื่ อ พิ จ าร ณาให ค วาม เ ห็ น ชอบ ในหลั กก าร ของ โค ร ง กา รแล ะ 
รางบันทึกขอตกลงเบื้องตน ระหวางสํานักงานเทศบาลเมืองอางทอง จังหวัดอางทอง กับมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตามโครงการจัดตั้ ง โรง เรียนประถมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา ประจําจังหวัดอางทอง นั้น โดยคณะครุศาสตรไดนําเรื่องดังกลาวเสนอตอ 
คณะกรรมการประจําคณะครุศาสตรเพื่อพิจารณา เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 2556 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กลาววาการใชช่ือวา “โรงเรียนประถมสาธิตมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ศูนยจังหวัดอางทอง” ตองระวังเพราะมีความลอแหลมเนื่องจากมหาวิทยาลัย 
มีการจัดการศึกษานอกที่ตั้งที่ศูนยจังหวัดอางทอง  ลักษณะโรงเรียนเปนแบบใด เชน โรงเรียนเอกชน 
โรงเรียนนอกระบบ หรือโรงเรียนสังกัดเทศบาล  เพราะโรงเรียนสาธิตดําเนินการภายใตคณะครุศาสตร 
ตองมีความชัดเจนในเรื่องของกฎหมายกอน เนื่องจากใชช่ือโรงเรียนประถมสาธิตเพื่อไปอยูที่จังหวัด 
อางทองนั้น มหาวิทยาลัยไดจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพพอเพียงที่จะไปจัดตั้งที่ศูนยอางทอง 
แลวหรือไม  มหาวิทยาลัยมีอัตรากําลังพอเพียงที่จะจัดใหเปนไปอยางมีคุณภาพหรือไม 

ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  กลาววา พิจารณาจากบันทึกขอตกลง 
ความรวมมือผูมีอํานาจทําการแทนสถานศึกษาคือนายชัย  สุวพันธุ นายกเทศมนตรีเมืองอางทอง 
เพียงแตขอใชช่ือเสียงโรงเรียนประถมสาธิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไปใชที่จังหวัด 
อางทองเทานั้น  เพราะการบริหารจัดการไมข้ึนอยูกับคณะครุศาสตรแตอยางใด เนื่องจากการจัด 
โรงเรียนสาธิตเพื่อการสาธิตการเรียนการสอนใหผูอื่นดูวาการบริหารจัดการเปนอยางไร  หากจะ 
ดําเนินการจริงตองบริหารจัดการโดยคณะครุศาสตร  และมีความจําเปนมากนอยแคไหนที่ตองจัด 
การศึกษาที่จังหวัดอางทอง จึงไมเห็นดวยกับบันทึกขอตกลงตามที่เสนอมา
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รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  ใหขอมูลเพิ่มเติมวา ในการใชช่ือของโรงเรียน 
ประถมสาธิต  มหาวิทยาลัยควรตองเปนผูบริหารจัดการ  เมื่อวันเสารที่ 3 มีนาคม 2556  ตามที่ไดหารือ 
รวมกับผูอํานวยการกองการศึกษา และสมาชิกสภาเทศบาล ไดมีการยอมรับในประเด็นดังกลาวโดยเปน 
ความตองการของนายชัย  สุวพันธุ นายกเทศมนตรีเมืองอางทองเอง ที่มีความตองการใหมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาดําเนินการให  ซึ่งทานไดหารือรวมกับทานอธิการบดี ครูและการบริหาร 
การศึกษาทั้งหมดเปนของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา นายกเทศมนตรีเมืองอางทองเปน 
ประธานบริหารการศึกษาแตไมใชผูมีอํานาจทําการแทนสถานศึกษาตามที่แสดงในบันทึกขอตกลง 
ดังกลาว 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กลาววา ไมเห็นดวยตามที่จํานวนประชากรมีอัตรา 
การเกิดลดลง ซึ่งสงผลกระทบกับเด็กโตและเด็กเล็ก ทําใหไมมีคุณภาพ  และหากใชอัตรากําลังของ 
โรงเรียนประถมสาธิตไปบริหารจัดการจะมีผลตอกําลังคนของมหาวิทยาลัยดวยเชนกัน 

รองอธิการบดีฝายบริหาร กลาววา ตามที่คณะครุศาสตรไดเสนอรางโครงการและบันทึก 
ขอตกลงความรวมมือนั้น คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเห็นวาหลักการของโครงการยังไมชัดเจน 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กลาววา ตามที่ไดรับทราบจากอธิการบดีวาไมมีนโยบาย 
การจัดการศึกษานอกที่ตั้งในระดับปริญญาตรี  ควรทบทวนประเด็นการจัดการศึกษานอกที่ตั้งดวย 
เชนกัน  และตามที่จะมีผลกระทบกับอัตรากําลังขอใหพิจารณาใหรอบครอบ และยังไมใหความเห็นชอบ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ กลาววา การจัดการศึกษานอกที่ตั้งมีประกาศของ กกอ. 
ซึ่งมุงเนนเฉพาะระดับอุดมศึกษา ตามที่ไดเสนอในตอนแรกวาโรงเรียนดังกลาวเปนโรงเรียนเอกชน 
โรงเรียนเทศบาล ตองพิจารณาจากโครงสรางวาสิ่งที่เรยีกวาโรงเรยีนสาธิตหมายถึงสิง่ใด และไมเกี่ยวของ 
กับศูนยการศึกษานอกที่ตั้งตามที่คณบดีคณะวิทยาการจดัการใหความเหน็เนื่องจากพจิารณาคนละระบบ 

รองอธิการบดีฝายบริหาร  กลาววา จากการพิจารณาหากตองการใหใชช่ือโรงเรียนประถม 
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ตองอยูในการกํากับดูแลของมหาวิทยาลัย และหาก 
ตองการไปรวมโดยไมใชช่ือของโรงเรียนประถมสาธิตฯ โดยการสงนักศึกษาฝกสอนไปชวยสอน 
ใหอาจารยชวยดูแลหลักสูตรเปนตน 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาววา เนื่องจากคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัยขาดขอมูลที่ชัดเจนเสนอในการพิจารณาตัดสินใจจึงขอใหไดมีการหารือรวมกันกับ 
มหาวิทยาลัยกอนเพื่อในขอมูลเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยอีกครั้งหนึ่ง 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
1. ยังไมพิจารณาโครงการและขอตกลงความรวมมือเปดโรงเรียนประถมสาธิต ที่จังหวัด 

อางทองเพราะขาดขอมูลที่ชัดเจน และใหนําเสนอขอมูลรายละเอียดประกอบการพิจารณาของคณะ 
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย โดยมอบหมายกองกลาง สํานักงานอธิการบดี ทําหนังสือไปยังสํานักงาน 
เทศบาลเมืองอางทองเพื่อขอขอมูลที่ชัดเจนเพิ่มเติมดังตอไปนี้ 

1) ไมควรใชช่ือโรงเรียนประถมสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2) ขอมูลความตองการของประชากรในจังหวัดอางทองที่ตองการใหมีโรงเรียนสาธิต 
3) ขอมูลรายละเอียดการบริหารจัดการทรัพยากร
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4) ขอมูลรายละเอียดของโครงการมีรายละเอียดที่ชัดเจน 
5) ขอมูลบันทึกขอตกลง (MOU) ใหมีรายละเอียดชัดเจนสามารถดําเนินการไดอยางเปน 

รูปธรรม 
6) ขอมูลประชากร (อัตราการเกิด) ยอนหลัง 5­10 ป 
7) ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษาในจังหวัดอางทอง 

ระเบียบวาระที่ 5.3 การเสนอใหปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 

สาระสําคัญโดยยอ 
ดวยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตร 59 และขอบังคับมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย ช้ัน สาขาวิชา และหลักเกณฑการใหปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2548 
สํานักงานอธิการบดีขอเสนอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอบังคับฯ ขอ 6 การพิจารณาใหปริญญา 
กิตติมศักดิ์ ใหดําเนินการใหมีคณะกรรมการการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป 
พ.ศ. 2556 ประกอบดวย อธิการบดี เปนประธาน รองอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน/สํานัก 
เปนกรรมการ ผูแทนคณาจารยในสภามหาวิทยาลัย จํานวน 2 คน เปนกรรมการ และรองอธิการบดีฝาย 
วิชาการทําหนาที่เปนเลขานุการ 

และในป พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  มีกําหนดการรับพระราชทาน 
ปริญญาบัตรประมาณวันที่ 2­11 กรกฎาคม พ.ศ. 2556 

เพื่อการเสนอใหปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป 2556 เปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราช 
ภัฏ พ.ศ. 2547 มาตร 59 และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย ช้ัน สาขาวิชา 
และหลักเกณฑการใหปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2548 สํานักงานอธิการบดีจึงขอเสนอใหคณะกรรมการ 
บริหารพิจารณาดังนี้ 

1.  ขอความเห็นชอบใหมีการเสนอปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 
2.  ขอความเห็นชอบ (ราง) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ 

ประจําป พ.ศ. 2556 
3.  ขอความเห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง แนวปฏิบัติ 

ในการรวบรวมขอมูลและเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 
รองอธิการบดีฝ าย วิชาการ ได เสนอขอมูลตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยา เรื่อง แนวปฏิบัติในการรวบรวมขอมูลและเลอืกสรรผูสมควรไดรบัปริญญากิตติมศักดิ์ 
ขอ 1.1 ใหเลขานุการรวบรวมขอมูลรายช่ือและขอมูลผูสมควรไดรับการพิจารณาใหปริญญากิตติมศักดิ์ 
ในช้ันและสาขาวิชาของปริญญาตามหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบจัดการศึกษาและผลิตบัณฑิต โดยใช 
กระบวนการรวบรวมขอมูลตามที่คณบดีเห็นสมควร เชน การสอบถาม หรือรวบรวมจากคณาจารย/ 
สาขาวิชา และ/หรือผูที่เกี่ยวของหรือการตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจของคณะดําเนินการเปนตน ทั้งนี้ให 
กระทําเปนการลับตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาวาดวย ช้ัน สาขาวิชา และ 
หลักเกณฑการใหปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. ๒๕๔๘ แลวเสนอตอคณะกรรมการการเลือกสรรคณะละไม 
เกิน 3 ราย คณะตองการยกเลิกการใหเสนอชื่อคณะละไมเกิน 3 ราย หรือไม การที่จะกําหนดใหสง 
รายช่ือคณะละไมเกิน 3 ราย ขอใหโปรดพิจารณา
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ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา เสนอวา  แทนที่จะใชคําวาคณะละ 3 ราย แกไขเปน 
หนวยงานละ 3 รายไดหรือไม เพราะสถาบันอยุธยาศึกษา หรือสถาบันวิจัยและพัฒนา หรือสํานัก 
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นั้น เวลาทํางานจะทํางานรวมกับผูทรงคุณวุฒิและนักวิชาการ 
ในทองถ่ิน เมื่อตองการเสนอปริญญากิตติมศักดิ์ตองไปผานคณะ  และเกิดคณะมีบุคคลที่ตองการเสนอ 
ช่ืออยูแลว ซึ่งสถาบันอยุธยาศึกษามีฐานะเทียบเทาคณะวิชาแตเมื่อปฏิบัติงานจริงไมเทียบเทาคณะวิชา 
ซึ่งควรมีมาตรฐานใหเทากัน สามารถเสนอใหปริญญาบุคคลในสัดสวนที่เทากัน ซึ่งในอดีตการเสนอให 
ปริญญาตองพิจารณาในหลายประเด็น ซึ่งตองทําคุณประโยชนใหกับมหาวิทยาลัยและเขามาเกี่ยวของ 
ในเรื่องของการเรยีนการสอน เชน เผยแพรใหความรูแตภายหลังไมไดยึดหลกัเกณฑดังกลาวเลย  รวมทั้ง 
ไมไดทําคุณประโยชนใหกับมหาวิทยาลัยแตไดรับการพจิารณาเสนอช่ือ  เมื่อพิจารณาแลวสถาบันอยุธยา 
ศึกษาคัดเลือกใหปริญญาทางคณะวิทยาการจัดการ หรือคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร แตผูที่ถูก 
เสนอช่ือไปไมไดทําประโยชนใหกับคณะที่เสนอช่ือผานอาจทําใหไดรับการพิจารณาในสัดสวนที่ลด 
ความสําคัญลง  ดังนั้นหนวยงานสถาบันอยุธยาศึกษาซึ่งเปนพันธกิจของมหาวิทยาลัยตามที่มี 
การประเมิน PMQA และกลาววาเสมอวาสิ่งสําคัญคือศิลปวัฒนธรรมแตไมไดรับการขับเคลื่อนงาน 
หรือการที่ใหปริญญากิตติมศักดิ์เปนสวนหนึ่งที่จะไดประโยชนจากผูที่ถูกเสนอช่ือวามหาวิทยาลัยจะ 
ไดรับผลตอบรับจากการเสนอช่ือในเรื่องของการใหการสนับสนุนการดําเนินงาน จึงขอเสนอให 
ทุกหนวยงานมีสิทธิ์เสนอช่ือโดยใหคณะกรรมการกลางเปนผูพิจารณาตามหลักเกณฑ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ ช้ีแจงวา ขอบังคับไมไดกําหนดสิทธ์ิในการเสนอช่ือไว  ทั้งนี้ 
ข้ึนอยูกับคณะกรรมการ  ซึ่งความเปนจริงรายช่ือที่เสนออาจตกจากการเสนอช่ือตามคณะที่เสนอ 
ตามขอบังคับไมไดระบุโดยกระบวนการหลายปที่ผานมา บางคณะเสนอช่ือจํานวนมากจึงมีการกําหนด 
จํานวนราย ซึ่งตาม พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตร 59 และขอบังคับ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย ช้ัน สาขาวิชา และหลักเกณฑการใหปริญญากิตติมศักดิ์ 
พ.ศ. 2548 ไมไดกําหนดแตทั้งมหาวิทยาลัยมีทั้งหมด 60 หลักสูตรจะเสนอช่ือ 120 คน ไมไดไมควรเกิน 
ตามที่ขอบังคับกําหนดไวเทานั้น 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลาววา ปที่ผานมาคณะวิทยาศาสตรและ 
เทคโนโลยีเสนอพอมาถึงคณะกรรมการ มีการเปลี่ยนสาขาซึ่งคณะสามารถเปลี่ยนสาขาอื่นของ 
มหาวิทยาลัยไดเพียงแตไปผานคณะกรรมการของคณะนั้น ซึ่งจะทําใหระยะเวลาในการดําเนินงานลาชา 
และในการแจงในปฏิทินควรมีแจงหนวยงาน สถาบัน ศูนย สํานักดวยวาควรมีกําหนดระยะเวลาเทาใด 
ในการดําเนินงานรวบรวมขอมูลเสนอ  เนื่องจากตองผานคณะกรรมการประจําคณะดวย 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ ช้ีแจงวา รายละเอียดดังกลาวระบุใหคณะที่รับผิดชอบการจัด 
การศึกษาไปรวบรวมและเสนอ  ซึ่งข้ึนอยูกับคณบดีวาจะพิจารณาใชกระบวนการใด  ซึ่งปกติการเสนอ 
ใหปริญญาคณะกรรมการประจําคณะไมมีอํานาจตองเปนคณะกรรมการอนุมัติจบการศึกษา  ดังนั้นตอง 
มีความชัดเจน 

รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กลาววา ในขอบังคับไม ไดกําหนดไววาตองให 
คณะพิจารณา  ขอบังคับกําหนดวาใหมีคณะกรรมการการเลือกสรร  และวิธีการดําเนินงาน จุดเริ่มตนสามารถ 
เริ่ มที่ คณะกรรมการได เลยซึ่ งผู อํ านวยการสถาบันอยุธยาศึกษาอยู ในคณะกรรมการอยู แล ว 
เห็นควรใหยกเลกิการกําหนดใหคณะเสนอได 3 ราย ออกไปจะทําใหหนวยงานตาง ๆ  สามารถเสนอช่ือไดโดยตรง
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ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา กลาววา เห็นชอบใหมีการเสนอปริญญา 
กิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2546 และเห็นชอบ (ราง) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการเลือกสรรผูสมควรไดรับ 
ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2546  สวน (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
เรื่อง แนวปฏิบัติในการรวบรวมขอมูลและเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 
มีสวนที่ ขัดแยงกับขอบังคับ (5) ในแตละปการศึกษา ผูไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ตองไมเกิน 2 เทา 
ของสาขาวิชาที่เปดสอน  ซึ่งการกําหนด 2 เทา มีการกําหนดไปถึงคณะหรือไมวาแตละคณะมีกี่สาขาวิชา 
ดังนั้นตองแกไขประกาศใหมวาแตละคณะตองไมเกิน 2 เทาของสาขาวิชาที่เปดสอนเพื่อใหเปนไปตาม 
ขอบังคับซึ่ง (ราง) ประกาศในปที่ผานมามีปญหาซึ่งคณะไมทราบวาคณะกรรมการเสนอใคร แตป พ.ศ. 2555 
ใหคณะพิจารณาโดยคณะกรรมการประจําคณะ เสนอโดยสาขาวิชาซึ่งขัดกับขอบังคับขอ 6 ใหคณะกรรมการ 
การเลือกสรรรวบรวมขอมูลผูมีคุณสมบัติตามขอ 5 แลวพิจารณาเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ 
ตองการใหเขียนประกาศใหสอดคลองกันกับขอบังคับ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ กลาววา ปญหาคือเรื่องดังกลาวเปนเรื่องลับ เมื่อมีการพิจารณา 
ในคณะกรรมการประจําคณะทําใหไมเปนความลับเนื่องจากมีผูรูเห็นมากกวา 10 คน จึงทําใหมี 
ความเห็นวาผูถูกเสนอช่ือในประเด็นตาง ๆ หลากหลายความเห็นจึงทําใหถูกพิจารณาใหความเห็นชอบ 
ตกไปจากคณะ 

ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงาน 
อธิการบดี ใหขอมูลเพิ่มเติมวา ปริญญาในการเสนอใหปริญญากิตติมศักดิ์ของมหาวิทยาลัยที่มี 
ในราชกฤษฏีกามีจํานวน 10 สาขาวิชา เมื่อคัดเลือกแลวตองไมเกิน 2 เทา คือ จํานวน 20 คน 

รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ กลาววา คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยให 
ปรับแกไขประกาศประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง แนวปฏิบัติในการรวบรวมขอมูลและ 
เลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 ขอ 1.1 ยกเลิกการใหเสนอชื่อคณะละ 
ไมเกิน 3 ราย ภายในวันที่ 1 เมษายน 2556 และดําเนินการตามข้ึนตนที่ประกาศไว และเพื่อเปน 
การประชาสัมพันธใหลงจดหมายขาวรูปแบบฟอรมทั้งหมดเพื่อใหคณะเตรียมการในเรื่องดังกลาว 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
1.  เห็นชอบใหมีการเสนอปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 
2. เห็นชอบ (ราง) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ 

ประจําป พ.ศ. 2556 
3. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง แนวปฏิบัติ 

ในการรวบรวมขอมูลและเลือกสรรผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. 2556 โดยใหปรับแกไข 
ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
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ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่น ๆ 

ระเบียบวาระที่ 6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2556 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่ไดกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) ครั้งที่ 6/2556 

ในวันอังคารที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2556 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 อาคาร 2 มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทาน เขารวมประชุม 
โดยพรอมเพรียงกัน ตามวันและเวลาดังกลาว 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 6.2 สมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทยเชิญเขารวมเปนสมาชิก 
สมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทย (TRECA) 

สาระสําคัญโดยยอ 
ศูนยวิจัยพลังงานทดแทนฯ คณะวิศวกรรมศาสตร โดยสมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหง 

ประเทศไทย ซึ่งเปนองคกรที่จัดตั้งข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อการสงเสริมงานวิจัย งานวิชาการของ 
พลังงานทดแทนในระดับชุมชน สนับสนุนการใชพลังงานทดแทนของประเทศอยางยั่งยืน โดยเนนการนํา 
พลังงานและรูปแบบการจัดการพลังงาน เพื่อนําไปใชไดจริงอยางเหมาะสมตอชุมชนในประเทศไทย 
เพื่อใหเกิดผลไดอยางแทจริงจากการใชพลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด ซึ่งรวมถึงการใชพลังงาน 
แสงอาทิตย พลังงานลม ชีวมวล และพลังงานจากน้ํา ซึ่งเปนพลังงานตนกําเนิดที่มีอยูในชุมชนทุกที่ 
ซึ่งจะมีการจัดการประชุมการสัมมนาเชิงวิชาการกับมหาวิทยาลัยในเครือขายประจําทุกป ในการนี้ 
สมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทยจึงขอเชิญเขารวมเปนสมาชิกเพื่อรวมเปนเครือขายใน 
การมีสวนรวมในการสัมมนาและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทนของประเทศอยางยั่งยืน 

รองอธิการบดีฝายบริหาร ขอมติที่ประชุมในการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
จะเขารวมเปนสมาชิกสมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศไทย หากสนใจเขารวมโครงการ 
มหาวิทยาลัยจะตองจายคาสมาชิกจาํนวน 10,000 บาท/ป แตหากเปนสมาชิกแลวไมไปรวมกจิกรรมหรือไป 
ใชประโยชนจากสมาคมดังกลาวจะทําใหไมไดมูลคาตอบแทนที่ตองลงทุนไป 

ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา กลาววา สิทธิประโยชนสําหรับสมาชิก 
TRECA จะเปนประโยชนหากมหาวิทยาลัยใชพลังงานทดแทนของบริษัทตาง ๆ ในเครือขายของสมาคมฯ ที่ 
เขารวมเปนสมาชิก ในราคาพิเศษสําหรับสมาชิกสมาคมฯ และสวนลดตาง ๆ ดวยเงื่อนไขพิเศษ  แต 
มหาวิทยาลัยยังไมทราบวาสมาคมฯ มีบริษัทในเครือขายของสมาคมฯ หรือไม ควรพิจารณาการจัดต้ัง 
สมาคมฯ ใหเสร็จเรียบรอยหากพิจารณาแลวเห็นวามีประโยชนตอมหาวิทยาลัยจึงพิจารณาเขารวมเปน 
สมาชิกของสมาคมฯ ตอไป 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ กลาววา สามารถดําเนินโครงการไดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยาของเราเอง  และเพิ่งเปนการระดมหาสมาชิกสมาคมฯ เพื่อใหเกิดความยั่งยืนหาก 
มหาวิทยาลัยจะเปนสมาชิกตองมีอาจารยของมหาวิทยาลัยเขารวมขับเคลื่อน
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
ขอใหมหาวิทยาลัยรอดูผลการดําเนินการของสมาคมพลังงานทดแทนสูชุมชนแหงประเทศ 

ไทยใหมีความชัดเจนมากกวานี้ 

เลิกประชุมเวลา เวลา 16.20 น. 

นางสาวภัครินทร ภิญญา ผูจดบันทึกการประชุม 
นางลักขณา เตชวงษ ผูตรวจบันทึกการประชุม




