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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 7/2554 

วันอังคารท่ี 22 มีนาคม พ.ศ. 2554 เวลา 13.30­17.30 น. 
ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 

ผูท่ีมาประชุม 
1. ดร.บรูพาทิศ พลอยสุวรรณ อธิการบดี ประธาน 
2. ผศ.ดร.วิมลพรรณ รุงพรหม รองอธิการบดฝีายวิชาการ กรรมการ 
3. ดร.ชิดชัย สนั่นเสียง รองอธิการบดฝีายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
4. นายจิรศักดิ์ ชุมวรานนท รองอธิการบดฝีายวางแผนและพฒันา กรรมการ 
5. นายสุนทร โภชฌงค รองอธิการบดฝีายกจิการนกัศึกษา กรรมการ 
6. ดร.อมรรัตน สนั่นเสียง คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ 
7. ผศ.วิชชุกร นาคธน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กรรมการ 
8. ผศ.ดร.ไพโรจน อุลิต (แทน) คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
9. รศ.ดร.นพวรรณ ธีระพันธเจริญ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กรรมการ 
10. ผศ.พันทิพา มาลา ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา กรรมการ 
11. ผศ.จินตนา เวชมี ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 
12. นายชัยพฤกษ ชูดํา ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ กรรมการ 
13. นางกมลวรรณ วรรณธนัง (แทน) ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 

บัณฑิตศึกษา กรรมการ 

ผูไมมาประชุม 
1. นายทวีศักดิ์ จริตควร ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร กรรมการ 
2. รศ.วันทนีย แสนภักดี รองอธิการบดฝีายบริหาร กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
นางสุนทรี โพธิกุล ผูอํานวยการกองกลาง 

เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปดการประชุม 

และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม



การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ครั้งที่ 8 

[2­3] 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 การประชุมผูบริหาร คณาจารย หัวหนาสวนราชการประจําภาคเรียน 
ที่ 2/2553

สาระสําคัญโดยยอ 
กําหนดการประชุมประจําภาคเรียนครั้งที่ 2 ของภาคเรียน ในวันจันทรที่ 28 มีนาคม 2554 

เวลา 08.30 น. ­ 16.30 น. ณ หองประชุมอาคาร 100 ป สาระการประชุมคือเรื่องการนําเสนอขอมูล 
และแนวทางการดําเนินงานของแตละสวนราชการ ในการนี้ไดสงบันทึกแจงประเด็นการประชุมและ 
กําหนดการประชุมใหทุกสวนราชการไดรับทราบแลว 

มอบหมายผูอํานวยการกองกลางเปนผูรวบรวมเอกสารและสําเนาแจกในวันประชุม 
หนวยงานใดที่มีเรื่องแจง หรือช้ีแจงรวมทั้งขอมูลอื่นๆ ที่ตองการแจงแกคณาจารยไดรับทราบกิจกรรม 
ตางๆ ของมหาวิทยาลัย ใหจัดทําเอกสารนําเขาที่ประชุมโดยจัดสงเอกสารใหกองกลางเพื่อทําสําเนา 
ภายในวันศุกรที่ 25 มีนาคม 2554 เวลา 16.30 น. 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.2 การอบรมหลักสตูรการพฒันาผูบริหารระดับสงูมหาวิทยาลัย (นบม.) 
รุนที่ 23 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามหนังสือจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่ ศธ 0509 (3)/ว 329 ลงวันที่ 21 

มีนาคม 2554 ใหมหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกผูมีคุณสมบัติครบถวนในการเขาอบรมตามหลักสูตร (นบม.) 
จํานวน 1 ทาน เขารวมอบรมหลักสูตรดังกลาว  ในระหวางวันที่ 18 เมษายน 2554 ถึงวันที่ 2 มิถุนายน 2554 
หากทานใดสนใจเขารับการอบรมใหแจงความประสงคที่ผูอํานวยการกองกลาง เพื่อนําเสนอใหผูบริหาร 
ไดพิจารณาเพื่อคัดเลือกตอไป 

มติ/ความเห็นของที่ประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 2.1 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้ งที่ 6/2554 เมื่ อ วันอังคารที่ 8 มีนาคม 2554 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา
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ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้ งที่ 6/2554 

เมื่อวันอังคารที่ 8 มีนาคม 2554 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 6/2554 โดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 6/2554 

ระเบียบวาระที่ 3.1 มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

สาระสําคัญโดยยอ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2554 เมื่อวันอังคารที่ 8 
มีนาคม 2554 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มีมติและขอสั่งการใหดําเนินการ ดังตอไปนี้ 

1. เห็นชอบในการตอนรับผูแทนมหาวิทยาลัย Gueongju เพื่อเยี่ยมชมมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพื่อหารือเกี่ยวกับการทําบันทึกความเขาใจ มอบหมายฝายวิเทศสัมพันธตอบ 
กลับแจงวามหาวิทยาลัยยินดีตอนรับในการเดินทางมาเยือน  สวนรายละเอียดอื่นๆ จะดําเนินการ 
ภายหลังจากหารือรวมกันอยางเปนทางการเรียบรอยแลว 

2. การจัดหลักสูตรการทองเที่ยวมอบหมายคณบดีคณะวิทยาการจัดการและหัวหนา 
สาขาวิชารวมหารือกับรองอธิการบดีฝายวิชาการและอธิการบดีตอไป 

อธิการบด ี กลาววา  การดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรการทองเที่ยวและการโรงแรมโดย 
เชิญคณบดีคณะวิทยาการจัดการและรองคณบดีฝายวิชาการ  และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรการ 
ทองเที่ยวและการโรงแรมมาพบ  เมื่อวันจันทรที่ 21 มีนาคม 2554 มีขอสรุปดังนี้ 

1. สาขาวิชาการทองเที่ยวจัดวิชาสวนหนึ่งเปนวิชาที่อยูในคณะมนุษยศาสตร เชน 
ภาษาญี่ปุน ภาษาจีน เปนตน  ซึ่งสอนไมตรงกับที่สาขาวิชาการทองเที่ยวฯ ตองการ 

2. การจัดกิจกรรมที่ไมมีความตอเนื่องในกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
3. งบประมาณในการดําเนินงาน 

ขอสรุปจากท่ีประชุม : มอบหมายใหคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและรองคณบดีรวมทั้ง 
คณบดีวางแผนพัฒนาหลักสูตรเพื่อกําหนดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรอยางไรเพื่อใหเปนหลักสูตร 
ที่เปนอัตลักษณและเปนหลักสูตรที่มีความเขมแข็ง ซึ่งปจจุบันมีนักศึกษาทุกช้ันปจํานวน 39 คน 
เมื่อเทียบกับความเปนหลักสูตรที่คนในทอง ถ่ินคาดหวังและตองการใหมีการพัฒนาใหยั่ งยืน 
คณะวิทยาการจัดการจึงควรตองเรงรัดดําเนินการในเรื่องดังกลาว แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรคือ 
ควรตองจัดใหมีกิจกรรมประชาสัมพันธใหเปนท่ีรูจักของคนในทองถิ่น สรางภาพลักษณให 
ผูปกครองและเด็กไดรูจักและเกิดความสนใจในการที่จะสงบุตรหลานเขาเรียน ทั้งนี้ใหคณะวิทยาการ 
จัดการเสนอแผนและรายงานความคืบหนาใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบตอไป 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.3 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดคีณะวิทยาการจัดการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ ไมมี ­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ ไมมี ­ 

ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. การจัดอบรมบรรเทาสาธารภัยตองเลื่อนออกไปและกําหนดการจัดกิจกรรมดังกลาว 

จะนําเรียนใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบภายหลัง 
2. วันที่ 29 มีนาคม 2554 กําหนดใหมีการประชุมคณาจารยของคณะวิทยาศาสตรและจัด 

ใหมีการอบรม เรื่องการทําผลงานเพื่อเขาสูตําแหนงทางวิชาการ โดยไดรับความอนุเคราะหจากอาจารย 
ผูทรงคุณวุฒิ อาทิ ศ.วัฒนะ  จูตะวิภาค  ศ.ดร.ศุภมาศ พนิชศักดิ์พัฒนา และศ.ดร.ชัยยง วงคพรม 
ขอเชิญอาจารยในคณะ/สาขาวิชา/หนวยงานที่เกี่ยวของ เขารวมรับฟงในบรรยายในครั้งนี้ดวย 

3. วันที่ 30­31 มีนาคม 2554 คณะวิทยาศาสตรฯ จะนํานักศึกษาไปดูงานดานการจัดการ 
เรียนการสอนหองเรียนทางวิทยาศาสตรและการพัฒนาโครงการสหกิจศึกษาที่มหาวิทยาลัยบูรพา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.5 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. วันที่ 25­26 มีนาคม 2554 จัดอบรมมัคคุเทศทองถ่ินที่เรือนไทยสถาบันอยุธยาศึกษา 
2. สํานักงานเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา ขอความรวมมือสงขบวนรถสงกรานตเขา 

รวมงานประเพณีสงกรานตกรุงเกา ประจําป 2554 ในวันที่ 13 เมษายน 2554 
3. สถาบันอยุธยาศึกษารวมกับวัดพนัญเชิงวรวิหาร จัดโครงการบรรพชาอุปสมบท 

เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในวโรกาสทรงมีพระชนมายุครบ 84 พรรษา กําหนด 
ผูเขารวมบรรพชาอุปสมบทในครั้งนี้ไวจํานวน 84 รูป ไดเชิญชวนไปตามคณะตางๆ รวมทั้งกองพัฒนา 
นักศึกษาแตยังไมมีผูเขารวมครบตามจํานวน จึงขอความรวมมือจากกองบัญชาการทหารมาคายอดิศร 
โดยเขาพบผูบัญชาการทหารมาเพื่อขอความอนุเคราะหสนับสนุนสงทหารเขารวมกิจกรรมในครั้งนี้ และ 
ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกทานรวมงานบรรพชาอุปสมบทครั้งนี้ดวย 

อธิการบด ีกลาววา การจัดขบวนรถสงกรานตเขารวมงานประเพณีสงกรานตกรุงเกา 
ประจําป 2554 ซึ่งเปนการนําตราสัญลักษณมหาวิทยาลัยรวมอยูในงานของทองถ่ิน และมหาวิทยาลัย 
ก็ถือเปนสวนหนึ่งของทองถ่ินดวย  และเพื่อเปนการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยดวยในการเขารวม 
กิจกรรมดังกลาว ในการนี้มอบหมายทุกสวนราชการจัดบุคลากรเขารวมกิจกรรมในครั้งนี้หนวยงาน 
ละ 5 คน โดยมอบหมายสถาบันอยุธยาศึกษาและกองพัฒนานักศึกษาเปนผูประสานงานและรับผิดชอบ 
ในการสงขบวนรถสงกรานต/ตกแตง/จัดบุคลากรเขารวมขบวนรถสงกรานตตามที่เสนอ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.6 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.7 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
สถาบันวิจัยและพัฒนาทําหนังสือไปยังคณะตางๆ เพื่อเชิญชวนนักวิจัยที่ไดรับทุนป 2553 

เขารวมประชุมเพื่อหารือการจัดงานวิจัยประจําป ในภาคเชาวันที่ 23 มีนาคม 2554 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระที่ 4.8 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบณัฑติศกึษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.9 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

สาระสําคัญโดยยอ 
­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธกิารบดี 
ระเบียบวาระที่ 4.10.1 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 

­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดฝีายวางแผนและพฒันา 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมม­ี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­
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ระเบียบวาระที่ 4.10.3 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่ ศธ 0507(2)/ว282 ลงวันที่ 10 

มีนาคม 2554 เรื่อง การขอรับอาจารยชาวเ วียดนาม ซึ่ ง เ วียดนามยังไมมีบรรจุในรายวิชา 
ของมหาวิทยาลัย มีขอสังเกตุวาประเทศเวียดนามตองการคนไทยจบการศึกษาจากประเทศไทยแตพูด 
ภาษาเวียดนามไดเนื่องจากธุรกิจของประเทศเวียดนามสวนใหญเปนธุรกิจของคนไทย 

หากหนวยงานใดมีความประสงคที่จะรับอาจารยชาวเวียดนาม โปรดสงแบบสอบถาม 
ความตองการและแบบฟอรมพิจารณารายละเอียดรางขอตกลงขอบเขตงาน ตามหนังสือจาก สกอ. 
ความทราบแลวนั้น ภายในวันที่ 25 มีนาคม 2554 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ มอบหมายคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จัดไวที่ศูนยภาษา 

ระเบียบวาระที่ 4.10.4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมม­ี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5 เรือ่งนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธกิารบดฝีายกิจการนกัศกึษา 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมม­ี 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
­ไมมี­ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.6 เรื่องนําเสนอเพือ่ทราบจากผูชวยอธิการบดฝีายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 

­ไมมี­ 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 

­ไมมี­
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 5.1 ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยสภาคณาจารยและ 
ขาราชการ พ.ศ. ..... 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่นําเสนอ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. .... ตอการ 

ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงและยกรางกฎ ระเบียบ ประกาศและขอบังคับของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
1/2554 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ 2554 ทางคณะกรรมการฯ มีมติใหแกไขรางขอบังคับฯ วาดวยสภา 
คณาจารยและขาราชการ พ.ศ. ..... ในประเด็นของคํานิยาม “คณาจารย” “ขาราชการ” และประเด็น 
ของกรรมการประเภทขาราชการ  และใหนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ อีกครั้ง 

ขอกฎหมาย 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา วาดวย สภาคณาจารยและขาราชการ 

พ.ศ. 2547 

ขอเสนอ / ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. ........ 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. ........ ตามที่เสนอ 

แกไข 

ระเบียบวาระที่ 5.2 พิจารณาขอเสนอแนะของสภาวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร 
รวมกันระหวางคณะ 

สาระสําคัญโดยยอ 
การพัฒนาหลักสูตรใหมตามแผนพัฒนาหลักสูตรของแตละคณะ ซึ่งที่ผานมามหาวิทยาลัย 

จัดการศึกษาโดยมุงเนนการใชทรัพยากรรวมกันในการจัดการศึกษา  ทั้งในเรื่องของหลักสูตร รายวิชา 
ผูสอน  หองเรียนอาคารเรียน หลักสูตรใหมที่ผาน/อยูระหวางเสนอสภาวิชาการ  ไดแก หลักสูตรศิลป 
ศาสตรบัณฑิต  สาขาภาษาไทย  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาการสอนภาษาไทย  และการสอน 
ภาษาอังกฤษ เปนหลักสูตรใหมที่พัฒนาข้ึนโดยคณะครุศาสตร โดยในรายวิชา กลุมวิชา รหัสวิชา 
บางสวนที่ เหมือนกันกับของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นําเสนอสภาวิชาการพิจารณา 
มีขอเสนอแนะจากสภาวิชาการดังนี้ 

1. ใหคณะมีขอตกลงรวมกันในการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาที่ใชรวมกัน โดยมุงเนน 
การใชทรัพยากรรวมกันในการจัดการศึกษา
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2. มหาวิทยาลัยกํากับการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ โดยการจัดทํา มคอ. 3 รวมกัน 
ในรายวิชาเดียวกัน 

3. สภาวิชาการมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายวิชาการกํากับการจัดทําหลักสูตรใหมที่มี 
รายวิชาหรือกลุมวิชาที่เหมือนกัน โดยการแตต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรระหวางคณะ 

ขอกฎหมาย 
พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 22 สภาวิชาการมีอํานาจหนาที่ 

(1) พิจารณาเสนอวิสัยทัศน กําหนดนโยบายวิชาการและหลักสูตรการเรียนการสอน การวัดการ 
ประเมินผลการศึกษาใหสอดคลองกับวัตถุประสงคและหนาที่ของมหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ / ญัตต ิ
พิจารณาขอเสนอแนะของสภาวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรรวมกันระหวางคณะ 

มติท่ีประชุม 
การจัดหลักสูตรใหดําเนินการตามสรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 7/2554 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2554 ที่จะใชแนวทางการจัดการศึกษารวมกัน 

ระเบียบวาระที่ 5.3 พิจารณารางบันทึกขอตกลงความรวมมือในการดําเนินโครงการ 
ใหบริการหองสมุดระหวางสถาบันเทคโนโลยีแหงอโยธยา กับ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามหนังสือที่ สวช.08/2553 สถาบันเทคโนโลยีแหงอโยธยา  ไดขอความอนุเคราะหทํา 

MOU การใชหองสมุดมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสในการคนควา 
สืบคนขอมูลผานสื่อตาง ๆ และสงเสริมการใชทรัพยากรสารสนเทศที่มีอยูอยางคุมคา และเกิดประโยชน 
ในวงการศึกษาสูงสุดจากหองสมุดของมหาวิทยาลัย นั้น 

ขอกฎหมาย 
พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 31(1) ใหอธิการบดีมีอํานาจและ 

หนาที่บริหารกิจการของมหาวิทยาลัย ใหเปนไปตามกฎหมายฯ 

ขอเสนอ / ญัตต ิ
พิจารณารางบันทึกขอตกลงความรวมมือในการดําเนินโครงการใหบริการหองสมุดระหวาง 

สถาบันเทคโนโลยีแหงอโยธยา กับ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา
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มติท่ีประชุม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ยินดีใหบริการแกนักศึกษา และคณาจารยของ 

สถาบันเทคโนโลยีแหงอโยธยา โดยคณาจารยและนักศึกษาสามารถที่จะมาใชบริการหองสมุดและสํานัก 
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศไดตามระบบของมหาวิทยาลัยที่มีอยู  และมอบหมายผูอํานวยการ 
สํานักวิทยบริการทําหนังสือแจงตอบกลับไปยังสถาบันเทคโนโลยีแหงอโยธยา 

ระเบียบวาระที่ 5.4 ขอความเห็นชอบยอดประมาณการเพื่อดําเนินการปรับปรุงซอมแซม 
บริเวณรานขายอาหารในโรงอาหาร โดยใชงบ บ.กศ.คงคลัง 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมายใหกลุมงานอาคารสถานที่ฯ  ดําเนินการปรับปรุงซอมแซม 

บริเวณรานขายอาหารในโรงอาหารเพื่อความเปนระเบียบ  เรียบรอยและสวยงาม นั้น กลุมงานอาคาร 
ไดดําเนินการตรวจสอบและคิดประมาณการราคาการปรับปรุงซอมแซมตามที่เสนอ 

ขอกฎหมาย 
พระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 27 ใหอธิการบดีเปน 

ผูบังคับบัญชาสูงสุดและรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัย มาตรา 31(1) ใหอธิการดี มีอํานาจ 
และหนาที่บริหารกิจการของมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามกฎหมายฯ 

ขอเสนอ / ญัตต ิ
พิจารณายอดประมาณการเพื่อดําเนินการปรับปรุงซอมแซมบริเวณรานขายอาหาร 

ในโรงอาหาร โดยใชงบ บ.กศ. คงคลัง ดังนี้ 

1. ซื้อวัสดุงานประปาและปมน้ํา เปนเงิน 48,582.28 บาท 
­ คาวัสดุงานประปา เปนเงิน 21,618.28 บาท 
­ คาปมน้ํา เปนเงิน 26,964.00 บาท 

2. ปรับปรุงรานขายอาหาร เปนเงิน 64,490.63 บาท 
­ คาวัสดุจัดซื้อเอง เปนเงิน 34,570.63 บาท 
­ คาจาง เปนเงิน 29,920.00 บาท 

3. งานซื้อพรอมติดต้ังตูใสอาหาร เปนเงิน 94,160.00 บาท 
4. จัดซื้อซิงคลางจานในโรงอาหาร เปนเงิน 64,355.15 บาท 
5. จัดซื้อเหล็กเพื่อทําที่กันขโมย เปนเงิน 23,416.95 บาท 
6. จัดซื้อพรอมติดต้ังเครื่องปรับอากาศเพื่อ 

ติดตั้งที่หองสโมสรขาราชการจํานวน 5 เครื่อง  เปนเงิน 317,383.00 บาท 
รวมเปนเงินท้ังสิ้น (หกแสนหนึ่งหมื่นสองพันสามรอยแปดสิบแปดบาทหนึ่งสตางค) 612,388.01 บาท
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มติท่ีประชุม 
เห็นชอบยอดประมาณการเพื่อดําเนินการปรับปรุงซอมแซมบริเวณรานขายอาหารในโรง 

อาหาร โดยใชงบ บ.กศ. คงคลัง ดังนี้ 

(1) ซื้อวัสดุงานประปาและปมน้ํา เปนเงิน 48,582.28 บาท 
­ คาวัสดุงานประปา เปนเงิน 21,618.28 บาท 
­ คาปมน้ํา เปนเงิน 26,964.00 บาท 

(2) ปรับปรุงรานขายอาหาร เปนเงิน 64,490.63 บาท 
­ คาวัสดุจัดซื้อเอง เปนเงิน 34,570.63 บาท 
­ คาจาง เปนเงิน 29,920.00 บาท 

(3) งานซื้อพรอมติดต้ังตูใสอาหาร เปนเงิน 94,160.00 บาท 
(4) จัดซื้อซิงคลางจานในโรงอาหาร เปนเงิน 64,355.15 บาท 
(5) จัดซื้อเหล็กเพื่อทําที่กันขโมย เปนเงิน 23,416.95 บาท 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น (สี่แสนแปดพันเจ็ดสิบเจ็ดบาทเกาสิบสองสตางค) 295,005.01 บาท 

สําหรับการจัดซื้อพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศหองสโมสรขาราชการ มอบหมายให 
ผูอํานวยการกองกลางคํานวณพื้นที่ใหมใหประหยัดที่สุดและนําเสนอเขาการประชุมคราวตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.5 ขอความเห็นชอบจํานวนอัตราบุคลากรในการดําเนินการ กศ.บป. 
จันทร­พุธ­ศุกร และ เสาร­อาทิตย ของภาคเรียนที่ 3 ปการศึกษา 2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เนื่องดวยการจัดการเรียนการสอน กศ.บป. จันทร­พุธ­ศุกร และ เสาร­อาทิตย ประจําภาค 

เรียนที่ 2/2553 ไดสิ้นสุดแลวเมื่อวันอาทิตยที่ 28 กุมภาพันธ 2554 และวันศุกรที่ 4 มีนาคม 2554 
กลุมบริหารงานบุคคลไดขอความอนุเคราะหไปยังหนวยงานตางๆ ใหสงรายช่ือคณะกรรมการดําเนินการ 
จันทร­พุธ­ศุกร และ เสาร­อาทิตย ประจําภาคเรียนที่ 3/2553 โดยใหสงรายช่ือดังกลาว  มายังกลุมงาน 
บริหารงานบุคคลภายในวันที่ 8 มีนาคม 2554 เพื่อจัดทําคําสั่งที่เกี่ยวของตอไป จึงเสนอพิจารณาดังนี้ 

­ เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนอาคารที่เปดสอน กศ.บป. จันทร­พุธ­ศุกร และในภาคเรียนที่ 
2/2553 มีนักศึกษาสําเร็จการศึกษาอีกจํานวนหนึ่งทําใหรายไดของมหาวิทยาลัยลดลง 

­ จํานวนอัตราบุคลากรในการดําเนินการ กศ.บป. ระหวางนี้ไดดําเนินการตามอัตราเดิม 
ของภาคเรียนที่ 1/2553 ไปพลางกอนโดยปฏิบัติตามรายช่ือที่แตละหนวยงานไดสงมาจนกวา 
จะไดรับอนุมัติการวิเคราะหจํานวนอัตราบุคลากรในการดําเนินการ กศ.บป. ของภาคเรียนที่ 3/2553 

ขอกฎหมาย 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เรื่อง คาตอบแทนการดําเนินการตาม 

โครงการจัดการเรียน กศ.บป. ประกาศ ณ วันที่ 4 กรกฎาคม 2550
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ขอเสนอ / ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบจํานวนอัตราบุคลากรในการดําเนินการ กศ.บป. จันทร­พุธ­ศุกร และ 

เสาร­อาทิตย ของภาคเรียนที่ 3 ปการศึกษา 2553 

มติท่ีประชุม 
จํานวนอัตราบุคลากรในการดําเนินการ กศ.บป. จันทร­พุธ­ศุกร และ เสาร­อาทิตย ของ 

ภาคเรียนที่ 3 ปการศึกษา 2553 ใหดําเนินการดังนี้ 
5.1 การจัดการศึกษาภาคพิเศษจันทร­พุธ­ศุกร และ เสาร­อาทิตย ใหจัดรวมอาคาร 

เรียนใหมากที่สุดใหรวมอยูในอาคารเดียวกันคือลดจํานวนอาคารเรียนที่จะตองเปดใหบริการใหเหลือ 
นอยที่สุด 

5.2 ใหหมุนเวียนการปฏิบัติงานของผูบริหารและเจาหนาที่  โดยใหทุกคนใหหมุนเวียน 
กันทํางาน  ตอวันใหมีปริมาณงานเทาที่จําเปน  มอบหมายรองอธิการบดีฝายวิชาการและผูอํานวยการ 
กองกลาง  จัดตั้งคณะทํางานจํานวน 4­5 คน ใหมาจากคณะที่มีเปดสอนเพื่อจัดทําขอมูลสรุปผลและ 
นําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในการประชุมคราวตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.6 คณะครุศาสตรนําเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

สาระสําคัญโดยยอ 
1. การปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง) มีดังนี้ 

1.1) สาขาวิชาพลศึกษา 1.2) สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 
1.3) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 1.4) สาขาวิทยาศาสตร 
1.5) สาขาวิชาคณิตศาสตร 1.6) สาขาวิชาสังคมศึกษา 
1.7) กลุมวิชาชีพครู 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศเรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2552 และประกาศเรื่องมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 
(หลักสูตรหาป) ไดออกประกาศใหสถาบันอุดมศึกษาใด  ที่จัดการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาครุศาสตร (หลักสูตรหาป) อยูตองปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตรภายในปการศึกษา 2555 

คณะครุศาสตรซึ่งทําการปรับปรุงหลักสูตรที่ดําเนินการสอนอยูในปจจุบันใหเปนไปตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี จํานวน 6 สาขาและ 1 กลุมวิชาชีพ ซึ่งไดผานการวิพากษและผาน 
การพิจารณาของคณะกรรมการประจําคณะเรียบรอยแลว 

จึงนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดพิจารณา
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อธิการบดี กลาววา การปรับปรุงหลักสูตรใหนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(กบ.) ใหขอความเห็นชอบในประเด็นที่ประสงคจะใหคณะกรรมการจะพิจารณา ซึ่งขอมูลประกอบดวย 
ตัวเอกสารหลักสูตร หากขอมูลยังไมเพียงพอกรรมการจะซักถามในประเด็นตางๆ ตามที่ยังมีขอสงสัย 

2. การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ใน 3 สาขา คือ 
2.1) สาขาวิชาการประถมศึกษา 
2.2) สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 
2.3) สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 

ในการนี้หลักสูตรทั้ง 3 สาขาวิชาไดผานการวิพากษและผานคณะกรรมการประจําคณะ 
และสําหรับสาขาวิชาการประถมศึกษา  และสาขาวิชาการสอนภาษาไทยไดผานสภาวิชาการเรียบรอย 
แลว และอยูระหวางการเสนอเขาสภามหาวิทยาลัย  สวนสาขาวิชาการสอนภาษาไทยและสาขาวิชาการ 
สอนภาษาอังกฤษเปนสาขาวิชาที่ตองเกี่ยวของกับสาขาวิชาอื่นๆ ในการเขาไปมีสวนเกี่ยวของกับคณะ 
อื่นๆ ในการเขาสภาวิชาการไดมีการมองถึงการใชศักยภาพรวมกัน  ซึ่งหลักสูตรลักษณะนี้ไดมีอยูแลว 
เชนหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร  หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร  หลักสูตรสาขาวิชาสังคมศึกษา ที่ใช 
อาจารยจากคณะอื่นในการมีสวนรวม 

3. การเก็บเงินบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษาโรงเรียนสาธิตฯ พ.ศ. 2554 
ไดมีการรางประกาศในการเก็บเงินบํารุงการศึกษาของโรงเรียนสาธิตปฐมวัย/ประถม/มัธยม  สืบเนื่อง 
จากการไดจัดทําระเบียบขึ้นอัตราเงินเดือนครูโรงเรียนสาธิต  โดยการรางระเบียบและการเสนอระเบียบ 
ไดผานสภามหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว มีขอมูลตามเอกสารประกอบการประชุมจึงจําเปนตองประกาศ 
เรื่องการเก็บเงินบํารุงการศึกษาของโรงเรียนสาธิตปฐมวัย/ประถม/มัธยม 

อธิการบด ี มีขอเสนอแนะใหตรวจสอบ อํานาจในการออกประกาศ วาดวย  การเก็บ 
เงินบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษาโรงเรียนสาธิตฯ พ.ศ. 2554 ชอบดวยกฎหมายที่ 
เกี่ยวของแลวหรือไม  หากยังไมดําเนินการใหเรงดําเนินการใหตรงกับระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ ไดแก 

3 .1 เรื่ อ งการ เก็บ เ งินบํ า รุ ง  ค าธรรมเนียมใหตรวจสอบกับระเบี ยบของ 
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการคลัง  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยเรื่องของการเก็บเงินบํารุง 
การศึกษา วามีการกําหนดเงื่อนไขอัตรา และใหฐานอํานาจไวอยางไร 

3.2 ใหตรวจสอบระเบียบขอบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวเนื่องกับเรื่อง 
การเก็บเงินบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษาโรงเรียนสาธิตฯ วาไดใหฐานอํานาจไวอยางไร 
เมื่อตรวจสอบแลวใหแกไขประกาศฉบับนี้ใหตรงและสอดคลองกับเงื่อนไขเหลานั้น  ใหเปนไปตามฐาน 
อํานาจและระเบียบของกฎหมายที่กําหนดไว 

4. การเพิ่มจํานวนรับนักศึกษาภาคปกติปการศึกษา 2554 ขอเพิ่มจากที่ประชุมสภา 
มหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว  เหตุผลที่ขอเพิ่มเนื่องจากคุรุสภาเวลาขอใบประกอบวิชาชีพจะใหสง 
ออนไลนหากเราสงไปเปนรอบๆ กังวลวานักศึกษาที่ เหลือจะไมไดรับการรับรอง จึงดําเนินตาม 
กระบวนการขออนุญาตจากสภามหาวิทยาลัย 

ผูอํานวยการกองบริการการศึกษา กลาววา สาเหตุที่คณะครุศาสตรยังไมมีรายวิชาที่มี 
อาจารยผูสอนเนื่องจากชองการจัดตารางสอนคณะครุศาสตรสงขอมูลลาชาทําใหจัดอาจารยผูสอนไมได 
ควรเรงดําเนินการจัดใหเร็วข้ึน
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อธิการบดี ใหขอเสนอแนะดังนี้ การเสนอขอมูลควรนําเสนอตามกระบวนการพิจารณา 
กอนการพิจารณาใชกระบวนการดังกลาวใหพิจารณาจากอาจารยภายในมหาวิทยาลัยกอน  คือจาก 
อาจารยผูสอนในคณะอื่นๆ ที่ยังไมมีภาระงานเต็มโหลด 

แนวทางปฏิบัต ิ ในกรณีที่มีความเกี่ยวเนื่อง คณะครุศาสตรเปดสาขาสังคม ซึ่งวิชาสังคม 
มีอาจารยผูสอนอยูที่คณะมนุษยศาสตรฯ คณะมนุษยศาสตรฯ มีภาระการสอนเต็มแลว ไมสามารถจะมา 
สอนในวิชาสังคมใหกับคณะครุศาสตรได คณะครุศาสตรสามารถจัดอาจารยผูสอนเองไดจะจัดหาดวยวิธี 
ใดนั้น สามารถดําเนินการโดยพิจารณาใหเกิดประโยชนสูงสุดไดดังนี้ 

4.1 รับอาจารยผูสอนใหม เนื่องจากมีนักศึกษาเรียนแตไมมีอาจารยผูสอนซึ่งเปนเหตุใน 
การรับได 

4.2 หากไมรับอาจารยผูสอนใหม เนื่องจากเกรงวาจะมีภาระคาใชจายผูกพันธในระยะ 
ยาวสามารถดําเนินการโดยวิธีจางอาจารยที่มีอยูแตเพิ่มการสอนไป เชนการสอนเกินภาระงานจาก 
19­21 หนวยโดยจายเพิ่มคาสอนให 

4.3 เชิญวิทยากร เปนอาจารยพิเศษสําหรับแตละวิชา 
4.4 มีอาจารยประจําสอนอยูคนหนึ่งและเขามาเปนบางครั้ง บางคราว โดยแตละหัวขอ 

ตางๆ เหลาน้ันเชิญวิทยากรมาเปนผูสอน 
5. การจัดอาจารยผูสอนของคณะครุศาสตร มีความเกี่ยวของกับสาขาสังคมที่ไมสามารถ 

จัดไดขณะนี้สงมาใหวิชาการแลว มีอยู 2 รายวิชาเปนของนักศึกษาช้ันปที่ 1 เรื่องการเมืองการปกครอง 
ของไทยและความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมายเปนวิชาที่ทั้ง 3 หมูเปดในรายวิชาสังคม ปรัชญาและ 
ศาสนาไมสามารถจัดได 

อธิการบด ี กลาววา โครงสรางการจัดการศึกษา ในการจัดอาจารยผูสอน จะใชหลักการจัด 
โดยกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูพิจารณาจัดการเรียนการสอนซึ่งรวมถึงการจัดผูสอน 

กลุมท่ี 1 พิจารณาจัดในวิชาเฉพาะ(วิชาเอก) กอน ซึ่งการจัดใหพิจารณา 
อาจารยในสาขากอนเปนอันดับแรก หากไมมีใหไปพิจารณาจากสาขาวิชาอื่น คณะอื่น 

กลุมท่ี 2 วิชาชีพ/วิชาแกนในคณะหากมีเชนในกรณีคณะครุศาสตร (วิชา 
แกน) ของคณะ  มีจํานวน 20 หนวยกิต ก็จะมีคณะกรรมการวิชาชีพซึ่ งจะตองดําเนินการตั้ง 
คณะกรรมการของวิชาแกน คณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งจะเปนผูจัดอาจารยสอน 

กลุมท่ี 3 วิชาศึกษาทั่วไปทั้งมหาวิทยาลัยมีคณะกรรมการศึกษาทั่วไปซึ่ง 
แตงตั้งจากรองวิชาการของแตละคณะมาเปนคณะกรรมการศึกษาทั่วไป มีจํานวน 30 วิชา โดยพิจารณา 
วาใน 30 วิชาจะมีผูสอนไดหรือไม 

ผูรับผิดชอบในการจัดอาจารยผูสอนที่จะทําการสอนในแตละวิชา  ในแตละกลุมเปน 
อยางไร  วิชาศึกษาทั่วไปคือทั้งมหาวิทยาลัยจะสอนใหคณะใดก็ไดถือวาเปนมหาวิทยาลัยเดียวกัน 
เชนเดียวกันในวิชาชีพใหอาจารยในคณะนั้นเปนผูสอน มีหนาที่ดูแลวิชาชีพเปนหลัก  วิชาเฉพาะดานเชน 
คณะครุศาสตรวิชาเอกสังคมศึกษาจะตองพิจารณาจากกรรมการบริหารหลักสูตรกอน  เวนแตจะไมมี/ 
ไมพอ  จึงจะขอความรวมมือจากคณะอื่นๆ 

ในกรณีท่ีคณะจะตองจัดอาจารยผูสอนเกี่ยวพันกับคณะอ่ืนมีภาระเต็มไมสามารถจัด 
อาจารยผูสอนใหได  คณะครุศาสตรสามารถดําเนินการจัดหาอาจารยเองได
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6. ขอความรวมมือในการผลิตบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรฯ ไดทําบันทึกถึงคณะครุศาสตร 
วาระหวางนี้ไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรในบางหลักสูตรคณะมนุษยศาสตรฯ เห็นวาควรรวมกับ 
คณะครุศาสตร เชน หลักสูตรวิชาดนตรี นาฏศิลป  ศิลปกรรม ภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย  โดยคณะ 
มนุษยศาสตรจะสอนวิชาเฉพาะดาน และคณะครุศาสตรสอนวิชาชีพครู ซึ่งที่ผานมาไดดําเนินการ 
รูปแบบดังกลาวคือการใชทรัพยากรรวมกัน 

อธิการบด ี กลาววา หลักในการจัดสรรอัตราจํานวนนักศึกษาอยูตรงจุดไหนก็จะจัดสรรไป 
ตามที่มีนักศึกษา 

1. การรับอาจารยจากการคํานวณคา FTSS ออกมาจะทราบสัดสวนของ 
อาจารยควรจะไปอยูตรงจุดไหนก็จัดสรรตามนั้น 

2. เกณฑมาตรฐานกําหนดวาจะตองมีอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 5 คน 
ดังนั้นควรจะจัดอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 5 คน ใหเทากันทุกหลักสูตร ตรงจุดไหนที่ยังขาดตอง 
เพิ่มเติมกอนตรงจุดไหนที่เกินสามารถดึงออกไดใหดึงออก 

ขณะนี้แตละคณะสามารถพัฒนาหลักสูตรไดเปนเรื่องของการบริหารจัดการ 
ในการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ  กรณีหลักสูตรใหมสามารถจางมาเปนลูกจางประจําตาม 
สัญญากอนและหากมหาวิทยาลัยไมมีเงิน  ไมมีอัตรา  ก็นําเงินรายไดของนักศึกษากลุมหลักสูตรที่ขาด 
แคลนอาจารยผูสอนแทนที่จะนําเงินไปจัดซื้อวัสดุก็จํามาจางอาจารยผูสอนแทน  โดยกําหนดสัญญาจาง 
จํานวน 4 ปตามหลักสูตรที่เปดสอน 

รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา กลาวแทนผูอํานวยการกองนโยบายและแผนวา 
เรื่องงบประมาณวิธีการในการจัดสรรคือวิชาอยูที่ไหนเงินไปที่นั่น คิดเปนหนวยกิตรายวิชายอยอยาง 
ละเอียดซึ่งจะมีการนัดประชุมหนวยงานเพื่อช้ีแจงพรอมคูมือในลําดับตอไป ขอเสนอใหพิจารณามองเปน 
โอกาสโดยเฉพาะคณะมนุษยศาสตรฯ ซึ่งมีอาจารยเกษียณไปหลายทานและในที่สุดแลวมหาวิทยาลัยควร 
มีความเขมแข็งดานสังคมประวัติศาสตร ภูมิศาสตร ซึ่งหากมีนักศึกษาเพิ่มข้ึนจะทําใหรายไดเพิ่มข้ึน 
กับคณะมนุษยศาสตรฯ  และยังทําใหมีโอกาสในเรื่องของอัตราใหมเพิ่มข้ึน  เชน กรณีของสาธารณสุข 
ชุมชนในการของบประมาณแผนดิน สาธารณสุขชุมชนมีจํานวน 120 คน มาแตละปทําใหมีน้ําหนักใน 
การใหเครื่องมือในเรื่องนี้มา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามที่คณะครุศาสตรเสนอใหคณะกรรมการ 

บริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาใหความเห็นชอบมีประเด็นดังตอไปนี้ 
1. เห็นชอบการการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง) คือ 

(1) สาขาวิชาพลศึกษา (2) สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 
(3) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4) สาขาวิทยาศาสตร 
(5) สาขาวิชาคณิตศาสตร (6) สาขาวิชาสังคมศึกษา 
(7) กลุมวิชาชีพครู
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2. เห็นชอบการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ใน 3 สาขา คือ 
(1) สาขาวิชาการประถมศึกษา 
(2) สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 
(3) สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 

ทั้งนี้  ใหเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดสรุปแนวทางการ 
ดําเนินงานไว 

3. เห็นชอบในหลักการการขอเพิ่มเก็บเงินบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษา 
โรงเรียนสาธิตฯ พ.ศ. 2554 แตทั้งนี้ตองดําเนินการใหกระบวนการเปนไปตามระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวของ 
และอางอิงขอกฎหมายในระเบียบ/คําสั่ง ใหถูกตอง แลวเสนอใหผูมีอํานาจตามระเบียบ กฎหมายนั้น 
ดําเนินการตอไป 

4. เห็นชอบการเพิ่มจํานวนรับนักศึกษาภาคปกติปการศึกษา 2554 
5. เห็นชอบใหดําเนินการจัดอาจารยผูสอนของคณะครุศาสตร  โดยตองพิจารณาหลักสูตร 

วาสามารถจัดอาจารยผูสอนไดโดยไมสรางปญหาความเดือดรอนใหกับคณะอื่น 
6. เห็นชอบการขอความรวมมือในการผลิตบัณฑิตใหดําเนินการตามแนวทางของมติ 

ที่ประชุม 

สรุป : คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยใหแนวทางการดําเนินงานดังนี้ 
1. ใหทุกกลักสูตรนําเสนอการปรับปรุง การพัฒนา การเพิ่มเปลี่ยนแผนหลักสูตรให 

กรรมการบริหารพิจารณาใหความเห็นชอบ 
2. ในการจัดหลักสูตรตามที่ปรับปรุงหรือพัฒนา หรือขยายแผนใหคณะหรือสาขาวิชาที่ขอ 

ปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรจัดผูสอนและทรัพยากรโดยพิจารณาตามลําดับดังนี้ 
2.1 พิจารณาจัดอาจารยผูสอนภายในแตละสาขากอนเมื่อไมพอ ไมครบแลวจึงจะพิจารณา 

ภายในคณะหากยังไมพอไมครบแลวจึงไปพิจารณาภายในมหาวิทยาลัย คณะอื่นๆ หากไมพอไมครบและ 
ไมสามารถดําเนินการดังกลาวไดจึงใหพิจารณาดําเนินการโดยทางเลือกตอไปนี้ คือ 

2.1.1 จัดจางอาจารยประจําตามสัญญา 
2.1.2 จัดจางอาจารยพิเศษประจําวิชา 
2.1.3 จัดจางวิทยากรประจําหัวเรื่องหรือวิทยากรพิเศษในวิชาน้ัน 
2.1.4 หรืออยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางตามความเหมาะสมโดยทั้งนี้ตองไมสราง 

ปญหาหรือภาระใหกับสาขาอื่นๆ  และเปนไปตามความสมัครใจ 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ 
ระเบียบวาระที่ 6.1 กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนําเสนอปฏิทินเพื่อหารือเรื่องกําหนด 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2554
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ขอเสนอ/ญัตต ิ
ขอความเห็นชอบกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2554 

วันอังคารที่ 5 เมษายน 2554 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 6.2 สถาบันอยุธยาศึกษาขอความเห็นชอบติดปายแหลงโบราณสถานภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
สถาบันอยุธยาศึกษาไดจัดทําปายแหลงโบราณสถานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พระนครศรีอยุธยา จุดประสงคในการจัดทําเพื่อใหความรูและปลูกจิตสํานึกใหตระหนักถึงความสําคัญ 
ของสถานที่โบราณสถานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยไดจัดทํารูปลักษณะของปาย 
โดยขอความอนุเคราะหจากกรมศิลปากรที่ 3 ชวยตรวจทานรายละเอียดที่ใชอางอิง ในการนี้สถาบัน 
อยุธยาศึกษาขออนุญาตมหาวิทยาลัยในการดําเนินการติดปายดังนี้  จุดที่ 1. บริเวณริมถนนบริเวณ 
ดานหนาอาคาร 317 จุดที่ 2. มุมอาคารศูนยการศึกษาพิเศษ  จุดที่ 3 มุมอาคารทองฟาจําลอง  จุดที่ 4 
บริเวณอาคาร 100 ป  จุดที่ 5 บริเวณกองพัฒนานักศึกษา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบการติดปายแหลงโบราณสถานภายในมหาวิทยาลัย โดยใหแกไขดังนี้ 

1. สถานที่ตามที่ระบุในปายแกไขใหเปนปจจุบัน 
2. ติดตั้งในตําแหนงที่สวยงามไมบดบังภูมิทัศน 
3. ใหใชวัสดุที่คงทนและปรับขนาดใหใหญข้ึนใหสอดคลองกับขอมูล 

ปดประชุมเวลา เวลา 17.30 น. 
นางสุนทรี  โพธิกุล ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวปยะนุช  แสงมะฮะหมัด ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวภัครินทร  ภิญญา ผูบันทึกการประชุม




