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รายงานการประชมุคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยั 
ครั้งที่ 9/2553 

วันอังคารที่  18 พฤษภาคม พ.ศ.2553 เวลา 13.30-17.00 น. 
ณ หองประชมุ 1 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา 

-------------------------------------------------- 
ผูท่ีมาประชุม 
1.  ดร.บูรพาทิศ  พลอยสุวรรณ  อธิการบดี  ประธาน 
2.  รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
3.  ดร.ชิดชยั  สนั่นเสยีง  รองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  กรรมการ 
4.  นายจิรศกัดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 
5.  นายสุนทร  โภชฌงค  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศกึษา  กรรมการ 
6.  นายทวีศักดิ์  จริตควร  ผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร  กรรมการ 
7.  นางสาวกาญจนา  เงินออน  (แทน)คณบดีคณะครุศาสตร  กรรมการ 
8.  ผศ.บุญสืบ  บุญเกิด  (แทน)คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  กรรมการ 
9.  รศ.ลํายอง  ปลั่งกลาง  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ 
10. รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธเจริญ  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 
11. นางสาวฤดี  เสริมชยตุ  (แทน)ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  กรรมการ 
12. นางพันทพิา  มาลา  ผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา  กรรมการ 
13. นายชยัพฤกษ  ชูดํา  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี 

สารสนเทศ  กรรมการ 
14. ดร.ภควดี  สุขอนันต  ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ  กรรมการ 

บัณฑิตศึกษา 

ผูท่ีไมมาประชุม 
ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  กรรมการ 

ผูเขารวมประชุม 
1.  ผศ.สาง  พรศรี 
2.  ผศ.อุทิศ  นวลเจรญิ 
3.  นายมงคล  ชาวเรือ
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เปดประชุม เวลา 13.30 น. 
ประธานพิจารณาจํานวนกรรมการที่มาประชุมและเห็นวาครบองคประชุมแลวจึงเปด 

การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1  สรุปตารางการใชหองเรียนนักศึกษาภาค กศ.บป.เสาร  – 
อาทิตย ประจําภาคเรียนที่ 3/2552 

สาระสําคัญ 
อธิการบดีไดมอบหมายใหเลขานุการอธิการบดีไดตรวจสอบเรื่องขอมูลการใช 

หองเรียนนักศึกษาภาค กศ.บป.เสาร – อาทิตย ประจําภาคเรียนที่ 3/2552  เพื่อเปนขอมูลสําหรับ 
การดูแล  และการบริหารจัดการ  ซึ่งมีขอมูลโดยสรุปตามเอกสารที่แนบมา  เพื่อผูบริหารจะได 
ติดตามดูแลการใชหอง  และการเรียนการสอนแตละอาคารตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  1.2  แจงผลการประเมินตัวชี้วัดที่  12 ระดับความสําเร็จของ 
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ.2552 

สาระสําคัญ 
นายจิรศักดิ์  ชุมวรานนท  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  ไดชี้แจงวา 

ผลการประเมินตัวชี้วัดที่  12  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552  หรือ  PMQA จากผลการประเมินทั้งหมด 3 หมวด คือ    หมวด 1 
(หมวดบังคับ)  หมวด 5 (หมวดสมัครใจ)  และหมวด 6 (หมวดสมัครใจ)  ตามตารางสรุปผล 
การประเมิน  จะเห็นไดวาหมวด 1  ผานการประเมินรอยละ  85  ไมผานรอยละ  15  หมวด 5 
ผานการประเมินรอยละ 61.79  ไมผานรอยละ 38.21  และหมวด 6  ผานการประเมิน  รอยละ 
61.67  ไมผานรอยละ  38.33  ซึ่งในแตละหมวดนั้นจะมีตัวชี้วัดยอยๆ  สรุปภาพรวมแลว 
ผลการประเมินเปนที่นาพอใจตามที่คาดการณไว  สวนที่ไมผานเกณฑการประเมินตองนํามา 
ดําเนินการในปพ.ศ.2553  เพื่อจัดทําแผนซอมในปพ.ศ. 2553  โดยกลุมงานประกันคุณภาพไดทํา 
การสรุปผลแลว
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อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ไดชี้แจงวา  ไดแจงใหเจาหนาที่และ 
รองฯจิรศักดิ์  ชุมวรานนท  ใหจัดทําเรื่องนี้ใหสมบูรณที่สุด  ซึ่งไดมีระบบอยูแลวก็ทํางานและจัดเก็บ 
เอกสารตามระบบที่กําหนดไว  แตปญหาในขณะนี้คือไมมีผูที่จัดเก็บเอกสาร  และติดตามเอกสาร 
ใหเปนระบบ  สําหรับคณะผูประเมินที่มาทําการประเมิน  ซึ่งขณะนี้ไดปรับปรุงหองแลวและกําลัง 
ดําเนินการจัดทําชั้นจัดวางแฟมเอกสารขอมูล  คาดวาเปดเทอมนี้จะแลวเสร็จ 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.3  การจัดทําบันทึกขอความเปนลายลักษณอักษรแจงใหหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของไดรับทราบ 

สาระสําคัญ 
อธิการบดีไดชี้แจงวาเรื่องที่แตละหนวยงานไดแจงใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 

วิทยาลัยไดรับทราบแลวนั้น  หากเรื่องใดตองดําเนินการโดยเรงดวน หรือใหมีความชัดเจน  ขอให 
จัดทําเปนบันทึกขอความเพื่อเปนลายลักษณอักษรแจงใหหนวยงานที่เกี่ยวของไดรับทราบตอไป 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 8/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  8/2553  เพื่อขอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 
มหาวิทยาลัยพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

ความเปนมา/เรื่องเดิม/ขอเท็จจริง 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ครั้งที่ 8/2553 เมื่อวันอังคารที่  4 พฤษภาคม  พ.ศ.2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา



2-5 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี  10 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่  8/2553 

เมื่อวันอังคารที่ 4 พฤษภาคม  พ.ศ.2553 ณ หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2553 โดยมี 

การแกไขหนา 2-3 ระเบียบวาระที่ 1.3  บรรทัดที่  2  ขอความ ตศข  แกไขเปน  ต2ข  และหนา  2-6 
ระเบียบวาระที่  4.2  ขอความ  ชาตกาณ  แกไขเปน  ชาตกาล 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งท่ี 8/2553 

-  ไมม-ี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องนําเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.1 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะครุศาสตร 
สาระสําคัญโดยยอ 

-  ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

สาระสําคัญโดยยอ 
- ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
- ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-  ไมมี -
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ระเบียบวาระที่ 4.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระสําคัญโดยยอ 
- ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
-  ไมมี  - 

ระเบียบวาระที่  4.5 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันอยุธยาศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  ในวันศุกรที่  21 พฤษภาคม พ.ศ.2553  มีการจัดโครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้น 

เรื่อง  ศิลปะประดิษฐตามแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค  ณ  หองประชุมตนโมก  และในเวลา 16.00 น. 
ขอเรียนเชิญอธิการบดีไดมอบเกียรติบัตรแกผูเขารวมอบรม จํานวน  40  คน 

2.  ในวันศุกรที่  21  พฤษภาคม พ.ศ.2553  มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  รวมกับ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา (คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรและสถาบันอยุธยา 
ศึกษา) จัดโครงการสงเสริมเผยแพรศิลปวัฒนธรรมถิ่นใตสัญจรฯ  โดยจัดการแสดงนาฎศิลปและ 
ดนตรี  ในเวลา 13.00 น.  ณ  หองประชุมอาคาร 100 ป  โดยมีกลุมเปาหมาย คือ  นักเรียน 
ประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตฯ  จํานวน 100  คน   นักเรียนสาธิตมัธยมฯ จํานวน 100 คน  นักเรียน 
โรงเรียนจิระศาสตรวิทยา  จํานวน 200 คน  และผูสนใจทั่วไป 

3.  ในวันที่  24 – 25  พฤษภาคม พ.ศ.2553  จัดโครงการอบรมใหความรูเรื่อง “อยุธยา 
ศึกษา”  ใหกับนักศึกษาชั้นปที่  1  โดยมีกลุมเปาหมาย คือ ในวันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ.2553 
นักศึกษาคณะครุศาสตรและคณะวิทยาการจัดการ  จํานวน  800  คน  โดยมีวิทยากรคือ 
คุณสุบงกช  ธงทองทิพย  และในวันที่  25  พฤษภาคม พ.ศ.2553  นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและ 
สังคมศาสตร  และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  จํานวน  800  คน  โดยมีวิทยากร คือ 
รศ.วนิช  สุธารัตน 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ
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ระเบียบวาระท่ี 4.6  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สาระสําคัญโดยยอ 
ขณะนี้สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และทีมงานกําลังดําเนินการปรับปรุง 

หองสมุดโรงเรียนบางบาล ซึ่งเปนโรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา  โดยกําหนดจะแลวเสร็จและสงมอบ 
ในวันจันทรที่  21 มิถุนายน พ.ศ.2553  ซึ่งจะเรียนเชิญอธิการบดีไปเปนประธาน  เพื่อสงมอบหองสมุด 
และในวันดังกลาวขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารทุกทานรวมเปนเกียรติในครั้งนี้ดวย 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.7 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  ในวันที่  24  – 25  พฤษภาคม พ.ศ.2553  จัดอบรมเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

การใหบริการบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ณ  ชลพฤกษรีสอรท  จังหวัด 
นครนายก  ซึ่งมีหนวยงานที่สงรายชื่อผูเขารวมอบรมทั้งหมด จํานวน  41  คน  ดังนี้ 

ท่ี  ชื่อหนวยงาน  จํานวน 
1  กองกลาง  15 
2  กองนโยบายและแผน  5 
3  สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  1 
4  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  6 
5  คณะวิทยาการจัดการ  4 
6  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  5 
7  สถาบันวิจัยและพัฒนา  3 
8  สถาบันอยุธยาศึกษา  2 

รวม  41 

2.  วันที่  1 – 2 พฤษภาคม พ.ศ.2553  สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัดประชุมวิชาการ 
และนําเสนอผลงานวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่นมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมศรีอยุธยา  ณ  อาคาร 
บัณฑิตวิทยาลัย    มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  โดยได ใหผู เ ขารวมประชุม
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ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจโครงการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยเพื่อการพัฒนา 
ทองถิ่น  มีผลการประเมิน  ดังนี้ 

ท่ี  รายการ  X  S.D.  ผล 
1  ความรูเกี่ยวกับการพัฒนาทองถิ่นดวยการวิจัย  3.96  0.637  มาก 
2  ความรูที่ไดรับจากการฟงผลงานวิจัย  3.94  0.616  มาก 
3  การไดแลกเปลี่ยนประสบการณวิจัย  3.57  0.775  มาก 
4  การไดเครือขายงานวิจัย  3.58  0.748  มาก 
5  ความเหมาะสมของสถานที่  4.04  0.810  มาก 
6  ความเหมาะสมของเวลาในการประชุม  3.81  0.783  มาก 
7  ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง  3.92  0.763  มาก 
8  ความเหมาะสมของวิทยากร  4.14  0.682  มาก 
9  ความเหมาะสมของสื่อและอุปกรณ  3.93  0.724  มาก 
10  ความพึงพอใจโดยภาพรวม  4.04  0.597  มาก 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.8 เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการ 
บัณฑิตศึกษา 

สาระสําคัญโดยยอ 
-  ไมมี  - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.9  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  เรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  เขารวมสภากาแฟ  ณ  โรงพยาบาล 

พระนครศรีอยุธยา  ในวันพุธที่  9  มิถุนายน พ.ศ.2553  เวลา  07.00  น. 
2.  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดแตงตั้งอธิการบดีเปนคณะกรรมการกีฬาจังหวัด 

โดยอธิการบดีไดมอบหมายใหประธานโปรแกรมพละศึกษาเปนผูแทนประสานงานในเรื่องนี้
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3.  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดแจงใหมหาวิทยาลัยฯ สงรายชื่อ 
ผูที่มีคุณสมบัติเพื่อเขารับการอบรมในหลักสูตรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.)  รุนที่ 53 หรือหลักสูตร 
การปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน (ปรอ.) รุนที่  23  จํานวน 1 ทาน โดยใหสงรายชื่อไปเพื่อให 
ทางสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดทําการคัดเลือกอีกครั้งหนึ่ง  ดังนั้นหากคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัยทานใดสนใจขอเรียนเชิญสมัครได  โดยตองมีคุณสมบัติคืออายุไมต่ํากวา 48 ป 
และไมเกิน  53  ป

4.  การขอใช สถานที่ เพื่ อดํ าเนิ นการต อเนื่ องของหอศิลป แห งชาติ  จั งหวัด 
พระนครศรีอยุธยา  โดยทางเจาหนาที่ไดแจงคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดี 

ระเบียบวาระที่ 4.10.1  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายบริหาร 

สาระสําคัญโดยยอ 
- ไมมี - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.10.2  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  สรุปแผน/ผลการใชจายงบประมาณทั้ง 4 ประเภท ซึ่งเปนขอมูลเมื่อสิ้นเดือน 

เมษายน พ.ศ.2553  คือในไตรมาส 3 นั้นในเดือนเมษายนไดเบิกจายงบประมาณไปแลว  และเหลือ 
อีก 2 เดือนในไตรมาสที่ 3 ก็จะไดวางแผนการใชเงินที่เหลือได
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2.  รายงานผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2552  ซึ่งมีตัวชี้วัดทั้งหมด 12 ตัว  สําหรับ PMQA  ไดผานการประเมินโดยภาพรวมแลว 
ผลการดําเนินการคือระดับ  3.59128  ซึ่งไมรวมตัวชี้วัดในดาน 1 - 3  ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
คาดวาจะมีผลการดําเนินงานที่เพิ่มขึ้นมากกวาที่ประเมินไปแลว  และ ก.พ.ร.จะเขามาประเมิน 
ตัวชี้วัดอีก 11 ตัว ภายในกลางเดือนมิถุนายน พ.ศ.2553 นี้  ซึ่งตองประสานงานกับสํานักงาน 
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) อีกครั้งหนึ่ง  ดังนั้นขอความอนุเคราะหแตละหนวยงาน 
ไดจัดทํา port folio เพื่อจัดเก็บขอมูลผลการดําเนินงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดตาง ๆ ไว  โดยรวบรวมไว 
ที่หอง 212  ซึ่งกองนโยบายและแผนจะทําการประสานงานไปยังแตละหนวยงานอีกครั้งหนึ่ง 

3.  ขอความรวมมือสงบุคลากรผูที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ PMQA  ไดเขารวมในคลินิก 
ใหคําปรึกษา  โดยสงรายชื่อหนวยงานละ 1 ทาน  กองนโยบายและแผนจะทําการประสานงาน 
อีกครั้งหนึ่ง 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4.10.3  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
1.  รางพระราชกฤษฏีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา  อักษรยอสําหรับสาขาวิชา 

ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
พ.ศ. ...  ขณะนี้พระราชกฤษฎีกาไดผานการตรวจพิจารณาเรียบรอยแลว  โดยได เชิญให 
มหาวิทยาลัยฯ ไปทําการตรวจสอบอีกครั้งหนึ่งกอนจะเสนอลงพระปรมาภิไธย  โดยกอนหนานั้น 
ได ส งให คณะผู บริ หาร ไดพิ จารณาแล ว  และในวันจันทรที่  17  พฤษภาคม พ.ศ.2553 
ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  ไดไปที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
เพื่อแจงผลการตรวจสอบกับสํานักงานเลขาธิการเพื่อทูลเกลาลงพระปรมาภิไธย  โดยคาดวาจะแลว 
เสร็จในอีกไมนานนี้ 

2.  แนวทางการสงเสริมการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสําหรับคนพิการ  โดยแจง 
ใหทราบรายละเอียดตามหนังสือของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และมีแนวทางแนบ 
ตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในปนี้มหาวิทยาลัยฯ ไดรับนักศึกษา 
มา จํานวน  1  คน  มีความพิการทางสายตา  โดยศึกษาตอในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
สาขาภาษาญี่ปุน   โดยเปนปแรกที่มหาวิทยาลัยฯ มีนักศึกษาพิการสายตาเปนคนแรก  ดังนั้น 
ควรตองจัดการศึกษาตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตอไป
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.10.4  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
วิชาการ 

สาระสําคัญโดยยอ 
-  ไมมี  - 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.10.5  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา 
สาระสําคัญโดยยอ 

- ไมมี - 

มติ/ความเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4.10.6  เร่ืองนําเสนอเพื่อทราบจากผูชวยอธิการบดีฝายบริหาร 
สาระสําคัญโดยยอ 

-  ไมมี  - 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
- ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องนําเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 5.1  บัญชีสรุปผลการประ เ มินฯ และคําสั่ งแต ง ต้ั งผู ผ าน 
กา รป ร ะ เ มิ นทดลองก า รปฏิ บั ติ ง านของพนั ก ง าน 
มหาวิทยาลัย 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่กองกลางโดยกลุมงานบริหารงานบุคคลไดดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของพนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อผานการทดลองการปฏิบัติงานและเพื่อตอสัญญาจาง ไปแลวนั้น 
อธิการบดีใหนําผลการประเมินฯ และการบรรจุแตงตั้ง เสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
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มหาวิทยาลัยเพื่อทราบและใหความเห็นกอนแลวจึงนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน 
บุคคลตอไป

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอเสนอบัญชีสรุปผลการประเมินฯ และคําสั่งบรรจุแตงตั้งผูผานการประเมินทดลอง 

การปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย 

มติท่ีประชุม 
ใหใชผลการประเมินตามนี้  และหากคณะใดตองการเพิ่มเติมเงื่อนไขตอทายสัญญา 

ขอใหแจงภายในวันจันทรที่  24  พฤษภาคม พ.ศ.2553  เพื่อจะไดออกคําสั่งและแตงตั้งตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.2  ขอเสนอใหมหาวิทยาลัยใชที่ดินสามบัณฑิตเสนอตอรัฐบาล 
ในการใชจัดงาน World Expo 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่ ผศ.สาง พรศรี ไดทราบขาวจากสถานีโทรทัศน ชอง 11 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 

พ.ศ.2553 ชวงเวลา 18.00-20.00 น. วาประเทศไทยจะเสนอขอรับเปนเจาภาพในการจัดงาน World 
Expo ในปคศ.2020 ตอจากประเทศอิตาลี ที่เปนเจาภาพในป ค.ศ.2015 ซึ่งในปจจุบันประเทศ 
สาธารณรัฐประชาชนจีนกําลังจัดการแสดงอยูที่นครเซี่ยงไฮ โดยมีประเทศตาง ๆ เขารวมงาน 
จํานวน 189 ประเทศ 

ในการนี้รัฐบาลไดตั้งงบประมาณดําเนินการประมาณ 10,000 ลานบาท รัฐบาลได 
มอบหมายใหพลตรีสนั่น ขจรประศาสน รองนายกรัฐมนตรีเปนผูรับผิดชอบโครงการ โดยให 
ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ในฐานะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยามีศักยภาพ 
เพียงพอที่จะขอเขาไปมีสวนรวม เพราะมหาวิทยาลัยฯ  มีที่ดินอยูที่ตําบลสามบัณฑิต อําเภออุทัย 
จํานวน 646 ไร เปนที่ดินที่อยูในเงื่อนไขในการจัดงาน 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอเสนอใหมหาวิทยาลัยใชที่ดินสามบัณฑิตเสนอตอรัฐบาลในการจัดงาน World Expo 

มติท่ีประชุม 
มหาวิทยาลัยฯ จะดําเนินการเสนอเรื่องนี้ไปยังรัฐบาล  แตจะดําเนินการอยางไมเปน 

ทางการกอน
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ระเบียบวาระที่ 5.3  พิจารณาโครงการความรวมมือแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
เพื่อการศึกษาภาษาและวัฒนธรรมระหวางมหาวิทยาลัย 
สตรีโคมะซะวะกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
เนื่องจากโครงการความรวมมือแลกเปลี่ยนนักศึกษาเพื่อการศึกษาภาษาและวัฒนธรรม 

ระหวางมหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะกับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ระยะเวลา 
ดําเนินการตั้งแตเดือนเมษายน 2550 จะสิ้นสุดในเดือนมิถุนายน 2553 นั้น 

จากการเจรจาในดานหลักการเพื่อขยายระยะเวลาดําเนินการโครงการ มหาวิทยาลัย 
สตรีโคมะซะวะมีความประสงคที่จะขอขยายระยะเวลาดําเนินโครงการนี้ แตขอเปลี่ยนแปลงใน 
รายละเอียดบางประการดังตอไปนี้ 

1. เนื่องจากในปการศึกษาปจจุบันมหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะไมมีอาจารยผูรับผิดชอบ 
รายวิชาการฝกอบรมดานการเรียนการสอนภาษาญี่ปุน ดังนั้นจะไมมีนักศึกษากลุมนี้เดินทางมา จะมี 
เฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการฝกอบรมดานพุทธศาสนาเทานั้น 

2. ขอลดระยะเวลาดําเนินโครงการจากเดิม ครั้งละไมเกิน 2 สัปดาห เปนครั้งละไมเกิน 
10 วัน เนื่องจากเหตุผลในขอ (1) 

3. ขอขยายเวลาดําเนินโครงการครั้งนี้ระยะเวลา 1 ป โดยเริ่มตั้งแต 1 กรกฎาคม 2553 
สิ้นสุด 30 มิถุนายน 2554 และหากจะมีการขยายเวลาโครงการอีกขอพิจารณาเปนรายป เนื่องจาก 
ระยะเวลาดํารงตําแหนงของอธิการบดีคนปจจุบันกําลังจะสิ้นสุดลง 

ขอกฎหมาย 
-ไมมี- 

ขอเสนอ/ญัตติ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิชาภาษาญี่ปุนในฐานะผูรับผิดชอบ 

โครงการไดพิจารณาดังตอไปนี้ 
1. เห็นสมควรแกไขรายละเอียดของโครงการตามที่มหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะไดเสนอมา 

ในขอ (1) - (3)  เนื่องจากเปนเหตุผลที่เกี่ยวของกับการบริหารงานภายในของมหาวิทยาลัยสตรี 
โคมะซะวะ 

2. โปรดพิจารณาโครงการดังกลาวและพิจารณาลงนามในเอกสารโครงการความรวมมือ 
แลกเปลี่ยนนักศึกษาเพื่อการศึกษาและวัฒนธรรมระหวางมหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะกับมหาวทิยาลยั 
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ประจําป 2553 เพื่อที่สาขาวิชาภาษาญี่ปุนจะไดสงไปที่ประเทศญี่ปุนตอไป
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มติท่ีประชุม 
รับทราบโครงการ   โดยใหอธิการบดีลงนามในเอกสารความรวมมือและประสานไปยัง 

มหาวิทยาลัยสตรีโคมะซะวะตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.4  โครงการสัมมนานานาชาติ เรื่องพระนครศรีอยุธยา-สยาม-กับ 
โลกตะวันตก : 2054-2554 

สาระสําคัญโดยยอ 
เนื่องในวันอังคารที่  18  พฤษภาคม พ.ศ.2553  เวลา  13.30 น.  มหาวิทยาลัยฯ ไดจัด 

ใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 9/2553  ความทราบแลวนั้น 

ขอกฎหมาย 
- ไมมี - 

ขอเสนอ/ญัตติ 
สถาบันอยุ ธ ยาศึ กษา     ขอนํ า เ สนอ โคร งก ารจั ดสัมมนานานาช าติ     เ รื่ อ ง 

พระนครศรีอยุธยา – สยาม – กับโลกตะวันตก : 2054 – 2554  กําหนดจัดกิจกรรมในปงบประมาณ 
2554  เขาเปนวาระเพื่อการพิจารณารายละเอียด ดังนี้ 

1.  รูปแบบการจัดกิจกรรม 
2.  จํานวนงบประมาณ 
3.  หนวยงานที่เขารวมกิจกรรมและขอสนับสนุนงบประมาณ 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบที่จะใหดําเนินการพัฒนาปรับปรุงโครงการตอ  และเชิญผูเกี่ยวของในภาค 

สวนตาง ๆ  มารวมพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 5.5  ขอความเห็ นชอบรั บ โอนหอศิ ลป แห งช า ติ จั งหวั ด 
พระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
หอศิลปแหงชาติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จัดตั้งขึ้นโดยการจดทะเบียนมูลนิธิในนาม 

“มูลนิธิสาง พรศรี เพื่อการศึกษาศิลปะและวัฒนธรรม” และไดรับการประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม  2547  มีการบริหารงานในรูปแบบคณะกรรมการดําเนินงานและไดยืมใช 
สถานที่อาคารของศาลากลางจังหวัดหลังเกาเปนการชั่วคราวเพื่อเปนที่ทําการของหอศิลปแหงชาติ 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเพื่อเผยแพรและแสดงผลงานศิลปะเปนศูนยนิทรรศการถาวร
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ขอกฎหมาย 
-ไมมี- 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอความเห็นชอบรับโอนหอศิลปแหงชาติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
เห็นชอบที่จะรับโอนหอศิลปแหงชาติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยมีเงื่อนไข  2 

ประการ  คือ 
1.  ตองดําเนินการตามนิติกรรมเกี่ยวกับทรัพยสินตาง ๆ ใหถูกตองตามขอกฎหมาย 
2.  คาใชจ าย เกี่ ยวกับการดํา เนินการไม ใช งบประมาณของมหาวิทยาลัยฯ 

แตใชงบประมาณของหอศิลปแหงชาติจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
และใหนําเรื่องนี้เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุม  ครั้งที่ 5/2553 

ในวันพุธที่  19  พฤษภาคม พ.ศ. 2553 ตอไป 

ระเบียบวาระที่ 5.6  ขอความเห็นชอบการขอสงแบบรูปรายการและรายการ 
ประมาณราคางานปรับปรุงอาคาร 8 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามบันทึกขอความคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ที่ศธ550.3.1/0680 ลงวันที่ 29 

เมษายน 2553 เรื่องขอปรับปรุงอาคาร 8 นั้น บัดนี้ กลุมงานอาคารสถานที่ฯ ไดดําเนินการกําหนด 
แบบรูปรายการและรายการประมาณราคางานปรับปรุงอาคาร 8 เสร็จเรียบรอยแลว 

ขอกฎหมาย 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 มาตรา 31 (1) อธิการบดีมีอํานาจและ 

หนาที่บริหารกิจการของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ใหสอดคลองกับนโยบายและวัตถุประสงคของ 
มหาวิทยาลัย 

ขอเสนอ/ญัตติ 
กลุมงานอาคารสถานที่ฯ จึงขอสงแบบรูปรายการและรายการประมาณราคางาน 

ปรับปรุงอาคาร 8 เปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 370,448.37 บาท (สามแสนเจ็ดหมื่นสี่รอยสี่สิบแปดบาท 
สามสิบเจ็ดสตางค) ตามแบบรูปรายการและรายการประมาณราคาดังแนบ 

มติท่ีประชุม 
ใหชะลอการสงแบบรูปรายการและรายการประมาณราคางานปรับปรุงอาคาร 8 ไวกอน
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ระเบียบวาระท่ี  6  เรื่องอื่น ๆ 

ระเบียบวาระที่ 6.1  กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 10/2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
เลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนําเสนอปฏิทินเพื่อหารือเรื่องกําหนด 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2553 

ขอเสนอ/ญัตติ 
ขอความเห็นชอบกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2553 

วันอังคารที่  1 มิถุนายน  พ.ศ.2553  เวลา 13.30 น. ณ  หองประชุม 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนครศรีอยุธยา 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6.2  จัดหาเยาวชนเพื่อเขารวมกิจกรรมของสถานทูตญี่ปุน 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาไดรับหนังสือจากสถานทูตญี่ปุน 

ใหมหาวิทยาลัยฯ ดําเนินการจัดหาเยาวชนเพื่อเขารวมกิจกรรม  ในระหวางวันที่ 15 – 25 มิถุนายน 
พ.ศ.2553  โดยอางขอตกลงที่มีการประชุม ณ เมืองนาราเมื่อเดือนธันวาคมนั้น  มหาวิทยาลัยฯ 
ไดประสานงานกับคุณอาโอกิซึ่งเปนที่ปรึกษาของสถานทูตญี่ปุนแลว  โดยผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 
10 คนนั้น ไมไดใหมหาวิทยาลัยฯ จัดหาทั้งหมด  เนื่องจากทางสถานทูตไดจัดทําหนังสือและเชิญ 
ไปยังหนวยงานตาง ๆ ดวย  สวนมหาวิทยาลัยฯ ได จํานวน 2 คน โดยมีเงื่อนไขวาอายุตอง  ไมเกิน 
35 ป  และตองสามารถอยูไดทั้ง 10 วัน  โดยจะมีการเสวนาในหัวขอเรื่องการปกปองมรดกทาง 
ดานวัฒนธรรม  และมหาวิทยาลัยฯ ไดแจงไปวาหลังจากสถานทูตดําเนินการจัดหาแลว  ก็ยินดี 
ที่จะประสานงานในการเชิญหนวยงานตาง ๆ มาพบปะกับทางสถานทูตญี่ปุน  แตจะเปนวันไหนนั้น 
ก็แลวแตจะสะดวก  สวนในเรื่องของพาสปอรตนั้นผูที่จะรวมกิจกรรมตองดําเนินการเอง  โดยทาง 
สถานทูตจะรับผิดชอบคาวีซา และคาใชจายตาง ๆ ให
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มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
รับทราบตามเสนอ  และมอบหมายใหฝายวิเทศสัมพันธทําหนังสือตอบขอบคุณ 

สถานทูตที่ใหเกียรติมหาวิทยาลัยฯ เขารวมกิจกรรมนี้  และไมขัดของที่จะรวมกิจกรรม  และขอ 
คํายืนยันในการดําเนินการ 

ระเบียบวาระท่ี 6.3  การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ของ 
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2553 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ได เวียนแจงมติคณะกรรมการ 

การอุดมศึกษา  เรื่อง  การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) (ตามหนังสือเวียนที่ 
ศธ0506(4)/ว427  ลงวันที่  29  มีนาคม พ.ศ.2553) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนแนวทางในการจัด 
การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี  (ตอเนื่อง) ใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้นและเปนประโยชน 
ในการรั กษามาตรฐานและคุณภาพการจัดการศึ กษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีของ 
สถาบันอุดมศึกษาใหมีมาตรฐานและคุณภาพ  สอดคลองกับความกาวหนาดานวิชาการและวิชาชีพ 
ไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น 

บัดนี้  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายชินวรณ  บุณยเกียรติ) ไดลงนาม 
ในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 
ของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2553 เรียบรอยแลว  โดยบัญชีรายชื่อปริญญาตรีสายเทคโนโลยี/ 
สายวิชาชีพ (ปฏิบัติการ) ที่สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
(ตอเนื่อง) ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การจัดการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
(ตอเนื่อง) ของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2553 คือ 

1.  ปริญญาเทคโนโลยีบัณฑิต 
2.  ปริญญาอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
นํ า เ รื่ องนี้ เสนอสภามหาวิทยาลัย     เพื่ อขอความเห็นจากสภามหาวิทยาลัย 

วามหาวิทยาลัยฯ ควรจะดําเนินการอยางไร  โดยมอบหมายให ผศ.ดร.วิมลพรรณ  รุงพรหม  เตรียม 
ขอมูล  เพื่อหารือกับสภามหาวิทยาลัย
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ระเบียบวาระท่ี 6.4  ซีดีเพลงมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

สาระสําคัญโดยยอ 
ตามที่คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยไดดําเนินการเรื่องการจัดทําซีดีเพลง 

ของมหาวิทยาลัยฯ นั้น  ขณะนี้ไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว  โดยซีดีเพลงนี้เปนลิขสิทธิ์ของ 
คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  และไดทําการผลิตออกมาในรอบแรกแลว  จํานวน 
3,000 แผน  ซึ่งขณะนี้แผนซีดีอยูที่รองฯจิรศักดิ์   ชุมวรานนท  โดยมีองคการนักศึกษาดําเนินการ 
เรื่อง   การจําหนาย  หากทานใดสนใจก็ติดตอหาซื้อไดที่นายกองคการนักศึกษา 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
มอบหมายให รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  นําเรื่องนี้ลงในจดหมาย 

ขาวเพื่อประชาสัมพันธหากทานใดมีความสนใจซีดีเพลงของมหาวิทยาลัย  โดยเจาของลิขสิทธิ์คือ 
คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  และผูจัดจําหนายคือองคการนักศึกษา  สามารถติดตอ 
ไดที่องคการนักศึกษา 

ระเบียบวาระท่ี 6.5  แบบฟอรมการจัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย 

สาระสําคัญโดยยอ 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยานั้นมีกิจกรรมตาง ๆ ภายใน 

มหาวิทยาลัยฯ เปนจํานวนมาก  ทําใหเกิดปญหาเรื่องการประชาสัมพันธ  และการติดตอสื่อสาร 
ดังนั้นอธิการบดีจึงไดจัดทําแบบฟอรมขึ้นมา  โดยสํานักงานอธิการบดีจะไดจัดทําบันทึกขอความเพื่อ 
แจงใหแตละหนวยงานไดรับทราบตอไป  เพื่อใหแตละหนวยงานไดเขียนแจงวาไดจัดกิจกรรมอะไร 
ที่ไหน  เมื่อไหร  แลวจัดสงแบบฟอรมนั้นมายังกองกลาง  สํานักงานอธิการบดี  ลวงหนากอน 
จัดกิจกรรม  1  สัปดาห 

มติ/ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
มอบหมายให รศ.วันทนีย  แสนภักดี  รองอธิการบดีฝายบริหาร  จัดทําบันทึกขอความ 

แจงทุกหนวยงานเพื่อรับทราบแบบฟอรมกิจกรรม  และลงในจดหมายขาว 

ปดประชุมเวลา เวลา  17.00 น. 

รศ.วันทนีย  แสนภักดี  ผูตรวจบันทึกการประชุม 
นางสาวนงคราญ ปนแกว  ผูบันทึกการประชุม 
นางสาวปยะนุช  แสงมะฮะหมัด  ผูบันทึกการประชุม




