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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



ค าน า 
           

 การจัดการความรู้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
จัดท าขึ้นเพื่อการรวบรวมองค์ความรู้ท่ีมีอยู่ในองค์กร  ซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคลหรือเอกสาร มาพัฒนา
ให้เป็นระบบ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและการวิจัยของคณะวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี ตามแนวปฏิบัติท่ีดีจากแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ท่ีคณะวิทยาศาสตร์       
และเทคโนโลยีได้จัดท าขึ้น และเพื่อให้ทุกคนในองค์กรสามารถเข้าถึงความรู้  และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้
รวมทั้งปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

การจัดการความรู้ “เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” 
ประเด็นด้านการเรียนการสอนฉบับนี้  เกิดจากการประชุมการจัดการความรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
คณาจารย์ผู้มีประสบการณ์ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อค้นหาความรู้ท่ีมีภายในตัวบุคคลท่ีได้จาก
การท างาน   โดยการรวบรวม สร้าง จัดระเบียบ แลกเปล่ียน ประยุกต์ใช้ความรู้ในองค์กร และเผยแพร่ความรู้ 
เพื่อประโยชน์ในการน าไปใช้และการเรียนรู้ภายในองค์กรโดยจัดท าเป็นแนวปฏิบัติและเผยแพร่ให้แก่อาจารย์
ผู้สอนเพื่อให้มีการพัฒนา และเพื่อเพิ่มศักยภาพให้กับตนเอง ก่อให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ
ต่อไปในอนาคต 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอนของ          
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน/ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องภายใน
มหาวิทยาลัย ในการจัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) เพื่อน าไปสู่สัมฤทธิผลในการปฏิบัติงาน
ให้บรรลุเป้าหมายตามประเด็นยุทธศาสตร์ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 
 

 
 
            คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
         10 กรกฎาคม 2566 
 



สารบัญ 
 
เร่ือง           หน้า 
ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
 ช่ือผลงาน/ด้าน/เรื่อง 
 ช่ือเจ้าของผลงาน/ช่ือกลุ่ม 
 สมาชิกกลุ่มและบทบาทหน้าท่ีของสมาชิกกลุ่ม 
 ผลงานปีแรกหรือผลงานต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 2 การด าเนินงานจัดการความรู้ 
 1. ความเป็นมาและสภาพปัญหา 
 2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
 3. ข้ันตอนการด าเนินงาน/องค์ความรู้ 
    3.1 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
    3.2 ถอดบทเรียน 
    3.3 องค์ความรู้หรือผลงาน 
 4. ผลลัพธ์การด าเนินงาน/ประโยชน์ท่ีได้รับ 
    4.1 ผลลัพธ์การด าเนินงาน 
    4.2 ประโยชน์ท่ีได้รับ 
    4.3 การต่อยอดองค์ความรู้หรือนวัตกรรมท่ีเกิดขึ้น 
 5. ปัจจัยความส าเร็จ 
 6. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ 
    6.1 การเผยแพร่ผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ KM และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
    6.2 การน าเสนอผลงานผ่านส่ือออนไลน์ 
    6.3 การได้รับการยอมรับและการน าไปใช้ประโยชน์ 
ภาคผนวก 
 ภาคผนวก 1 แผนการจัดการความรู้ 
 ภาคผนวก 2 ค าส่ังคณะกรรมการจัดการความรู้ 
 ภาคผนวก 3 ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้ 



รายงานผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือหน่วยงาน 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2. หัวข้อการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 เทคนิค “การใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” 
3. สมาชิกกลุ่มและบทบาทหน้าที่ของสมาชิกกลุ่ม 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล บทบาทหน้าท่ี หน่วยงานที่สังกัด 
1 อาจารย์ ดร.ปฏิภาณี             ขันธโภค ประธานกลุ่ม สาธารณสุขศาสตร ์
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาญณรงค์            น้อยบางยาง กรรมการ วิศวกรรมไฟฟ้า 
3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิมล  กิตติรักษ์ปัญญา กรรมการ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ยุพิน  พวกยะ กรรมการ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พวงชมพู  หงษ์ชัย กรรมการ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยธิดา  สุดเสนาะ กรรมการ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

7 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชรี  สินธุนาวา กรรมการ จุลชีววิทยา 
8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐวุฒิ  จั่นทอง กรรมการ เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่ 
9 อาจารย์ ดร.ชะญานุศภัฒค์   รัตนะวรวงศ์ กรรมการ คณิตศาสตร ์
10 อาจารย์เจริญ   จันทร์ทาโล กรรมการ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
11 อาจารย์พงระภี   ศรีสวัสด์ิ กรรมการ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
12 อาจารย์รงรอง   แรมสิเยอ กรรมการ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
13 อาจารย์ธีรพล   ทรัพย์บุญ กรรมการ วิศวกรรมการจัดการ 
14 อาจารย์จรัสสินี   สุวีรานนท์ กรรมการ คหกรรมศาสตร ์
15 อาจารย์นพา   ลีละศุภพงศ์ กรรมการ คหกรรมศาสตร ์
16 อาจารย์จุติธรณ์   เลาหพรชัยพันธ์ กรรมการ เคมี 
17 อาจารย์กาญจนา   สาธุพันธ์ กรรมการ ฟิสิกส์ 
18 อาจารย์สมปรารถนา  สุขเกษม กรรมการ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

19 อาจารย์ปิยลักษณ์    เจริญชาติ กรรมการและเลขานุการ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

20 อาจารย์ ดร.วัชราภรณ์  ตันติพนาทิพย์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
21 อาจารย์ ดร.ยุพาภรณ์  วิริยะนานนท์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ เกษตรศาสตร ์

4. ผลงานปีแรกหรือผลงานต่อเนือ่ง 
 “การใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” เป็นผลงานต่อเนื่อง 



ส่วนที่ 2 การด าเนินงานจัดการความรู้ 
1. ความเป็นมาและสภาพปัญหา 
 พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษาถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด มาตรา 24 และมาตรา 30 กล่าวว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ก าหนดให้
สถานศึกษาต้องสนับสนุน ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ และใช้ส่ือการสอน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ี
ผ่านมา คณะกรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอนของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้
รวบรวมองค์ความรู้ท่ีเกี่ยวกับการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในยุค Next normal จัดการและเผยแพร่
คู่มือองค์ความรู้ในรูปแบบคลิปวิดีโอให้แก่คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และบุคคลภายนอก ซึ่งได้รับการตอบรับและประสบผลส าเร็จเป็น
อย่างดี  เพื่อให้รายละเอียดของคู่มือการจัดการความรู้มีความจ าเพาะ สามารถเข้าใจ และปฏิบัติตามได้มากขึ้น 
คณะกรรมการการจัดการความรู้ จึงได้ด าเนินการพัฒนาคู่มือการจัดการความรู้ เรื่อง “การใช้โปรแกรม 
PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” ขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือให้บุคลากรของหน่วยงานและ
บุคคลภายนอกบรรลุเป้าหมาย เกิดการพัฒนาทางด้านการเรียนการสอน พัฒนาคน และพัฒนาองค์กร ไปสู่
องค์การแห่งการเรียนรู้   

2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
 2.1 เพื่อพัฒนาคู่มือการจัดการความรู้จากการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในยุค Next 
normal และหาแนวปฏิบัติท่ีดีในการท างานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.2 เพื่อเผยแพร่คู่มือและแนวปฏิบัติท่ีดีในการท างานให้คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาและผู้
ท่ีสนใจส าหรับน าไปประยุกต์ใช้พัฒนาการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพ 

3. ข้ันตอนการด าเนินงาน/องค์ความรู้ 
 3.1 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 คณะกรรมการด าเนินงานการจัดการความรู้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา มีการด าเนินงานการจัดการความรู้ โดยใช้กระบวนการ ดังนี้ 
 3.1.1 การบ่งช้ีความรู้ 
  1. ด าเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการจัดการความรู้ จากคณาจารย์ในหลักสูตร ท่ีสังกัดใน     
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยท่ีแต่ละหลักสูตร ได้ส่งคณาจารย์  ท่ีมีความรู้ความสามารถ               
และมีประสบการณ์ในการสอน หลักสูตรละ 1 ท่าน เป็นอย่างน้อย ท้ังนี้ คณะกรรมการจัดการความรู้ จะ
ด าเนินการแลกเปล่ียนเรียนรู้กันภายในกลุ่ม ท าให้เกิดกระบวนการจัดการความรู้ท่ีเป็นขั้นตอน มีการสร้าง
ปฏิทินเพื่อใช้ในการก ากับและติดตามการท างาน และเป็นข้อตกลงในการเข้าร่วมประชุมกันตามตารางท่ี
ก าหนด เพื่อให้คณะกรรมการได้น าไปวางแผนการท างานในส่วนอื่น ๆ ได้ และไม่มีปัญหาในการเข้าร่วม
ประชุมของกิจกรรมการจัดการความรู้ของกลุ่มได้ 



  2. คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ได้ด าเนินการทบทวนองค์ความรู้ท่ี             
คณะวิทยาศาสตร์ได้เคยด าเนินการมาต้ังแต่ปีงบประมาณ 2560 ถึงปีงบประมาณ 2565 ดังนี้ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในยุค Next normal 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เรื่อง การพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยียุคใหม่ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรื่อง การบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เรื่อง บันทึกวิทย์ Science Diary 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เรื่อง เทคนิคการจัดการความรู้ไปใช้ในการเรียนการสอน และ
ประเมินประสิทธิภาพของคู่มือ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เรื่อง “เทคนิคการจัดการเรียนรู้” 

 - ควรมีการระดมความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาเทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ เพื่อให้เกิดการพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน 

- ให้คณะกรรมการจัดการความรู้ด้านการเรียนการสอน พิจารณาและเลือกหัวข้อคู่มือเพื่อ
น ามาเผยแพร่ต่อไป 
  3. ด าเนินการประชุมคณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน เพื่อก าหนดประเด็น
ความรู้หลัก ซึ่งได้ประเด็นความรู้ คือ การเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในยุค Next normal เมื่อได้
ประเด็นแล้วคณะกรรมการจัดการความรู้ด้านวิจัยจึงร่วมกันจัดท าแผนการจัดการความรู้  โดยคณะกรรมการจัดการ
ความรู้ด้านวิจัยได้มีการจัดท าแผนจัดการความรู้และก าหนดปฏิทินในการด าเนินงานร่วมกัน  

 3.1.2 การสร้างและแสวงหาความรู้ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ได้ร่วมกันพิจารณาหัวข้อคู่มือท่ีจะน ามา
เผยแพร่และแบบประเมินความพึงพอใจหลังจากใช้คลิปวิดีโอคู่มือ ดังนี้ 

1) หัวข้อคู่มือ  
- PowerPoint 
- YouTube  

2) รายละเอียดคู่มือ 
- PowerPoint การเช่ือมโยงระหว่าง slide และการเช่ือมโยงกับ website ภายนอก 
ด้วย hyperlink การแทรก VDO แบบ online และแบบ file และการสร้าง VDO การ
สอน 
- YouTube การสร้าง channel การ upload และ download VDO และการปิด
โฆษณาใน YouTube 

3) แบบประเมินความพึงพอใจหลังจากใช้คลิปวิดีโอคู่มือ ประกอบด้วยหัวข้อต่อไปนี้  
- สาขาวิชาของผู้น าคู่มือไปใช้ 
- ช่ือรายวิชาท่ีผู้สอนน าคู่มือไปใช้ 



- หัวข้อคู่มือท่ีน าไปใช้ 
- การประเมินความพึงพอใจด้านเนื้อหาและการน าไปใช้ประโยชน์ 

 3.1.3 การจัดความรู้ให้เป็นระบบ/การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ก าหนดประเด็นหัวข้อท้ัง 2 ประเด็น 
ดังนี้  

1) PowerPoint การเช่ือมโยงระหว่าง slide และการเช่ือมโยงกับ website ภายนอก ด้วย 
hyperlink การแทรก VDO แบบ online และแบบ file และการสร้าง VDO การสอน 
2) YouTube การสร้าง channel การ upload และ download VDO และการปิดโฆษณา
ใน YouTube 

 3.1.4 การเข้าถึงความรู้ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ได้ด าเนินการเผยแพร่ แนวปฏิบัติท่ีดีใน
การใช้เทคนิค “การใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” ให้คณาจารย์ในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ใช้คู่มือผ่านช่องทางออนไลน์ในช่อง YouTube ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และ QR Code 

 3.1.5 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ (การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าความรู้/แนวปฏิบัติไปใช)้ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ด าเนินการจัดกิจกรรม แลกเปล่ียน
เรียนรู้เพื่อค้นหาตัวอย่างและแนวปฏิบัติท่ีดี เพื่อการจัดการเรียนรู้ ระดับคณะ (เปิดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้)         
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  ซึ่งได้ด าเนินการเชิญผู้ท่ีสนใจแลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังระดับคณะ และส านักงาน กระบวนการ
ด าเนินการเป็นการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการด าเนินการจัดการความรู้และ Outcome           
ของกระบวนการ โดยด้านงานวิจัยมีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญด้านการเรียนการสอนร่วม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ การเปิดเวทีครั้งนี้ มีผู้ตอบรับการเข้าร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้แก่ คณะวิทยาการจัดการ              
คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ สถาบันวิจัยและพัฒนา และนักวิชาการงานประกันคุณภาพ 
  ท้ังนี้ ได้ก าหนดประเด็นท่ีส าคัญ ๆ ในการบรรยายเพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
ประเด็นดังต่อไปนี้ 

1) การเช่ือมโยงระหว่าง slide และการเช่ือมโยงกับ website ภายนอก ด้วย hyperlink 
การแทรก VDO แบบ online และแบบ file และการสร้าง VDO การสอนใน PowerPoint 
1) การสร้าง channel การ upload และ download VDO และการปิดโฆษณาใน 
YouTube 
 
 



 3.1.6 การปรับปรุงเป็นชุดความรู้/แนวทางปฏิบัติ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ด าเนินการปรับปรุงแนวปฏิบัติท่ีดีใน
“การใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน” ตามข้อเสนอแนะท่ีได้จากการจัด
กิจกรรม แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อค้นหาตัวอย่างและแนวปฏิบัติท่ีดี เพื่อการจัดการเรียนรู้ ระดับคณะ (เปิดเวที
แลกเปล่ียนเรียนรู้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 3.1.7 การเรียนรู้ 
  คณะกรรมการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนการสอน ได้มีการประชุม เพื่อถอดบทเรียนจาก
การเปิดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้อีกครั้งกับหน่วยงานภายนอก เพื่อค้นหาตัวอย่าง และแนวทางปฏิบัติท่ีดี เพื่อ
การจัดการเรียนรู้ ระดับคณะ ส านักฯ และเพื่อสรุปผล ทบทวนการด าเนินงานของแผนการจัดการความรู้ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 พบว่า กระบวนการท่ีผ่านมา คณาจารย์เล็งเห็นถึงประโยชน์ของการจัดการความรู้          
ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีองค์ความรู้เพิ่มเติมจากเดิม ช่วยให้เกิดการพัฒนาบุคลากรภายในองค์กร
ได้ ซึ่งวัดได้จากมีอาจารย์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 17 รายวิชา ซึ่งมีค่ามากกว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ คือ มีจ านวนรายวิชาท่ีอาจารย์ผู้สอนน าคู่มือไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 15 รายวิชา  

 3.2 ถอดบทเรียน 

คร้ังที่ 1 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 1 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 26 ตุลาคม 2565 เวลา 13.00 – 14.30 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 

1. เสนอหัวข้อ เพื่อจัดท า KM การเรียนการสอน ในปีการศึกษา 2565 
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง เสนอหัวข้อ เพื่อจัดท า KM การเรียนการสอน ในปี
การศึกษา 2565 ซ่ึงคณะกรรมการแต่ละท่านได้ สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ข้อเสนอแนะ อ. ดร.ปฏิภาณี ขันธโภค 

- เสนอหัวข้อการจัดท า KM การเรียนการสอนในปีการศึกษา 2565 เกี่ยวกับเทคนิคการสืบค้นข้อมูลทาง
วิชาการผ่านเครือข่ายออนไลน์ เพื่อให้นักศึกษาสามารถค้นคว้าและสืบค้นบทความวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับศาสตร์ท่ี
นักศึกษาก าลังเรียนรู้ในปัจจุบัน ซึ่งข้อมูลหรือบทความทางวิชาการต่าง ๆ สืบค้นได้ นักศึกษาสามารถน าไปใช้
ในการอภิปรายผลการทดลองในการท าปริญญานิพนธ์หรือในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิจัยได้ 
ข้อเสนอแนะ ผศ. ดร.ยุพาภรณ์ วิริยะนานนท์  



- เสนอเรื่อง เทคนิคการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ software ส าเร็จรูปในปัจจุบัน 
เช่น Microsoft office (Word, Excel, PowerPoint) โดยเป็นการน าเทคนิคลูกเล่นต่าง ๆ ของ software มา
ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนน่าสนใจและสนุกยิ่งขึ้น 
ข้อเสนอแนะ ผศ.พัชรี สินธุนาวา  

- เสนอเรื่อง เทคนิคการน าเสนองานด้วย PowerPoint ให้แก่นักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาสามารถผลิตส่ือ
ส าหรับน าเสนองานกลุ่ม งานวิจัย โดยใช้เทคนิคต่าง ๆ ของโปรแกรม 
ข้อเสนอแนะ ผศ. ดร.ยุพาภรณ์ วิริยะนานนท์ 

- หรือว่าจะน าคู่มือท่ีของปีการศึกษาท่ีแล้วมาเลือกหัวข้อแล้วต่อยอดให้มีการใช้งานในรายวิชาต่าง ๆ  
ประธาน: มีคณะกรรมการท่านใดจะน าเสนอหัวข้ออื่น ๆ อีกหรือไม่ ถ้าไม่มีแล้วจะขอให้โหวตเลือกหัวข้อท่ีจะ
ด าเนินการในปีนี้ 
คณะกรรมการ: ขอให้เล่ือนการโหวตในการประชุมครั้งต่อไป เพื่อให้มีการน าเสนอหัวข้อท่ีน่าสนใจกว่านี้ 
มติที่ประชุม: ให้มีการน าเสนอหัวข้อท่ีน่าสนเพิ่มเติมและท าการโหวตเลือกหัวข้อในการประชุมครั้งต่อไป 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 
ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2565 เพื่อเสนอหัวข้อ KM ท่ีน่าสนใจเพิ่มเติม 
ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.30 น.    
 

คร้ังที่ 2 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 2 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 2 พฤศจิกายน 2565 เวลา 13.00 – 14.30 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 

1. เสนอและลงมติหัวข้อ เพื่อจัดท า KM การเรียนการสอน ในปีการศึกษา 2565 
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง เสนอและลงมติหัวข้อ เพื่อจัดท า KM การเรียนการ
สอน ในปีการศึกษา 2565 ซ่ึงคณะกรรมการแต่ละท่านได้ สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: ขอใหค้ณะกรรมการเสนอหัวข้อในการท า KM เพิ่มเติม 
ข้อเสนอแนะ อ. ดร.ปฏิภาณี ขันธโภค 

- ขอเสนอประเด็นให้คณะกรรมการพิจารณาประเด็นท่ีเหมาะจะน ามาท า KM  
 1) การวัดและประเมินผล 

2) การให้ค าปรึกษา 



3) เทคนิคการจัดการเรียนการสอน 
4) การเพิ่มทักษะการฝึกงาน/สหกิจ 
5) การเพิ่มทักษะการท าวิจัยของนักศึกษา 
6) การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา 

ประธาน: ขอใหค้ณะกรรมการพิจารณาหัวข้อและลงมติ 
ข้อเสนอแนะ ผศ.ชาญณรงค์ น้อยบางยาง 

- ขอเสนอหัวข้อท่ี 3 เทคนิคการจัดการเรียนการสอน 
ข้อเสนอแนะ ผศ.พัชรี สินธุนาวา  

- ขอเสนอหัวข้อท่ี 6 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา เพื่อให้คณาจารย์ได้มีความรู้ความเข้าในการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชามากขึ้น 
ข้อเสนอแนะ ผศ. พวงชมพู หงษ์ชัย 

- ถ้าเลือกหัวข้อ3 เทคนิคการจัดการเรียนการสอน จะเป็นหัวข้อเดิมของปีท่ีแล้วมั้ย ขอให้ตัวอย่างเทคนิค
มา 1 เทคนิค 
ประธาน: ถ้าเลือกหัวข้อนี้จะให้ออกความเห็นอีกครั้งว่าจะเป็นเทคนิคแบบใด เช่น 

- การจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี จะเลือกจากของเดิมหรือเสนอใหม่ก็ได้ 
- การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended learning) คือ การเรียนแบบ on site ผสม

กับ online 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

ข้อเสนอแนะ อ. ดร.ภควดี สุขอนันต์ 
- หัวข้อแบบนี้ก็น่าสนใจ 

ข้อเสนอแนะ อ.ช่อเพชร จ าปี 
- ขอแสดงความเป็นเห็นว่า เทคนิคการจัดการเรียนการสอนน่าสนใจ เนื่องจากมองเห็นว่าสามารถท าให้

เป็นรูปธรรมได้ง่าย 
ข้อเสนอแนะ ผศ.ณัฐวุฒิ จั่นทอง 

- เห็นด้วยกับ อ.ช่อเพชร  
ข้อเสนอแนะ ผศ. ดร.ยุพาภรณ์ วิริยะนานนท์ 

- ขอแสดงความเห็นเป็นเทคนิคการจัดการเรียนการสอน เราพอมีข้อมูลเทคนิคต่าง ๆ อยู่แล้วจากครั้งท่ี
แล้ว น่าจะสามารถท าต่อเนื่องได้  
ประธาน: จากการลงมติ สรุปได้ว่าหัวข้อ KM ท่ีจะด าเนินการในปีการศึกษานี้ คือ เทคนิคการจัดการเรียนการ
สอน โดยใช้คู่มือของปีการศึกษาท่ีแล้วมาใช้ต่อเนื่อง 
มติที่ประชุม: หัวข้อ KM ท่ีจะด าเนินการในปีการศึกษา 2565 คือ เทคนิคการจัดการเรียนการสอน 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 



ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2565 เพื่อเลือกคู่มือ KM ของปีการศึกษาท่ี
แล้ว น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.30 น.    
 

คร้ังที่ 3 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 3 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 9 พฤศจิกายน 2565 เวลา 13.00 – 14.00 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชมุ ดังต่อไปนี้ 

1. คัดเลือกและลงมติหัวข้อคู่มือ KM เพื่อน ามาด าเนินการในปีการศึกษา 2565 
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้  เร่ืองที่หนึ่ง คัดเลือกและลงมติหัวข้อคู่มือ KM เพื่อน ามา
ด าเนินการในปีการศึกษา 2565 สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการทุกท่านลงมติเลือกหัวข้อคู่มือ ดังต่อไปนี้  

 1. Google Meet: การเช็คช่ือนักศึกษาในการเรียนออนไลน์ด้วย Google meet attendance 
2. Line: การประชุมออนไลน์ ด้วย Line meeting การแชร์ไฟล์ท่ีหน้าจอ การแชร์ VDO จาก 

YouTube และการปรับแต่งรูป Profile ให้น่าสนใจระหว่างการประชุม 
3. PowerPoint: การสร้าง VDO การสอนด้วย PowerPoint เทคนิคการเช่ือมโยง Slide กับ 

website ภายนอก การเช่ือมโยงระหว่าง Slide การแทรก VDO ลงใน Slide  
4. YouTube: การ upload ส่ือการสอนขึ้ น  YouTube channel การ Download VDO จาก 

YouTube การปิดโฆษณาบน YouTube 
คณะกรรมการ: ลงมติเลือกหัวข้อคู่มือ 
ประธาน: จากการลงมติเลือกหัวข้อคู่มือท่ีจะน าไปใช้ในการท า KM ปีการศึกษานี้ โดยคณะกรรมการจ านวน 
17 ท่าน ได้ผลดังนี้ 
 

1. PowerPoint    10 คะแนน 
2. YouTube       4 คะแนน 
3. Google Meet Attendance    3 คะแนน 

ดังนั้นจึงขอสรุปคู่มือท่ีจะน าไปใช้ คือ PowerPoint กับ YouTube  
มติที่ประชุม: หัวข้อคู่มือ KM ท่ีจะใช้ในการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 คือ PowerPoint กับ YouTube 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 



ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565 เพื่อเลือกหัวข้อองค์ความรู้ท่ีจ าเป็น 
ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.00 น.    
 

คร้ังที่ 4 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 4 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 30 พฤศจิกายน 2565 เวลา 13.00 – 14.30 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 

1. คัดเลือกและลงมติหัวข้อองค์ความรู้ที่จ าเป็นและเป้าหมายตัวชี้วัด 
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง . คัดเลือกและลงมติหัวข้อองค์ความรู้ที่จ าเป็นและ
เป้าหมายตัวชี้วัด สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการท าการลงมติเลือกหัวข้อต่อไปนี้ หรือเสนอหัวข้อท่ีเหมาะสม  

 1. การเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนด้วยโปรแกรม PowerPoint และ YouTube 
2. เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน 
3. การเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนหลังยุคโควิด-19 
4. อื่น ๆ 

คณะกรรมการ: ลงมติเลือกหัวข้อคู่มือ 
ประธาน: จากการลงมติเลือกหัวข้อหัวข้อองค์ความรู้ท่ีจ าเป็น ได้ผล คือ เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint 
และ YouTube ในการเรียนการสอน 
ประธาน: ส่วนเป้าหมายของตัวชี้วัดจะใช้เป็นแบบใด โปรดลงมติเลือก 

1. จ านวนอาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใช้คู่มือไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
 2. จ านวนรายวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 15 รายวิชา 
คณะกรรมการ: ลงมติเลือกเป้าหมายของตัวชี้วัด 
มติที่ประชุม: หัวข้อ KM ในปีนี้ คือ เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการ
สอน ส าหรับเป้าหมายของตัวชี้วัด คือ จ านวนรายวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 15 
รายวิชา 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 



ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 7 ธันวาคม 2565 เพื่อพิจารณาแผนการจัดการความรู้ด้าน
การเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2565 (ปีงบประมาณ 2566) ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน 
และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.30 น.    
 

คร้ังที่ 5 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 5 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 7 ธันวาคม 2565 เวลา 13.00 – 15.00 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 

1. พิจารณาแผนการจัดการความรู้ด้านการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2565 
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง พิจารณาแผนการจัดการความรู้ด้านการเรียนการ
สอน ประจ าปีการศึกษา 2565 สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการพิจารณาแผนการจัดการความรู้ด้านการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 
2565 และเสนอแนะข้อแก้ไขเพิ่มเติม  
คณะกรรมการ: เห็นชอบตามร่างท่ีเสนอ 
มติที่ประชุม: เห็นชอบแผนการจัดการความรู้ด้านการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2565 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 
ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 14 ธันวาคม 2564 เพื่อพิจารณาเนื้อหาของคู่มือและแบบ
ประเมิน ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 15.00 น.    
 

คร้ังที่ 6 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 6 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 14 ธันวาคม 2565 เวลา 13.00 – 14.30 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 

1. พิจารณาเนื้อหาคู่มือและแบบประเมินความพึงพอใจต่อคู่มือ  
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 



1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง พิจารณาเนื้อหาคู่มือและแบบประเมินความพึงพอใจ
ต่อคู่มือ สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการพิจารณาเนื้อหาและรูปแบบของคู่มือเดิมว่าควรเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
รายละเอียดใด ๆ หรือไม่  
คณะกรรมการ: พิจารณา VDO คู่มือเทคนิคการใช้ PowerPoint และ YouTube 
คณะกรรมการ: เห็นควรให้คงเนื้อหาคู่มือดังเดิม เนื่องจากมีความทันสมัยและสามารถน าไปใช้ได้ใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 
มติที่ประชุม: เห็นชอบให้ใช้คู่มือเดิมโดยไม่มีการเปล่ียนแปลงเนื้อหา  
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของแบบประเมินความพึงพอใจต่อการใช้คู่มือ โดย
เนื้อหาของแบบประเมินประกอบด้วย  
 1) สาขาวิชา 
 2) รายวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 3) การประเมินเนื้อหาของคลิปคู่มือเป็นล าดับ เข้าใจง่าย สามารถปฏิบัติตามได้ 

4) การประเมินเนื้อหาของคลิปคู่มือครบถ้วน ชัดเจน และเพียงพอ 
5) การประเมินเนื้อหาของคลิปคู่มือเหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
6) การประเมินเนื้อหาของคลิปคู่มือตรงกับความต้องการ 
7) คู่มือนี้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
8) ความพึงพอใจโดยรวมต่อคู่มือ 

คณะกรรมการ: เห็นชอบใหใ้ช้เนื้อหาแบบประเมินตามท่ีเสนอ  
มติที่ประชุม: แบบประเมินความพึงพอใจต่อการใช้คู่มือมีเนื้อหาเหมาะสม สามารถน าไปใช้ได้ 
ประธาน: ขอให้คณะกรรมการช่วยกันประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์ในคณะวิทยาศาสตร์น าคู่มือไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน และขอติดตามผลการน าไปใช้งานในการประชุมครั้งถัดไป  
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 
ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2566 เพื่อติดตามผลการน าคู่มือไปใช้งาน 
ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 15.00 น.    
 

คร้ังที่ 7 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 7 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.00 – 14.00 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 



ประธาน : ชี้แจงหัวข้อการประชุม ดังต่อไปนี้ 
1. รายงานความก้าวหน้าของการน าคู่มือ KM ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
2. นัดการประชุมคร้ังต่อไป 

1. ประธาน: ขอชี้แจงการประชุมในวันนี้ เร่ืองที่หนึ่ง รายงานความก้าวหน้าของการน าคู่มือ KM ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน สรุปเนื้อหาได้ดังต่อไปนี้ 
ประธาน: หลังจากการประชาสัมพันธ์เผยแพร่คู่มือให้คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน พบว่า ขณะนี้มีอาจารย์น าคู่มือไปใช้ จ านวน 5 รายวิชา ซึ่งยังไม่ถึงค่าเป้าหมายท่ีต้ัง
ไว้ คือ ไม่น้อยกว่า 15 รายวิชา จึงขอให้คณะกรรมการเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์ทุกท่าน
รับทราบอีกครั้ง และขอมอบหมายให้คณะกรรมการท่ีเป็นตัวแทนจากแต่ละหลักสูตรด าเนินการประชาสัมพันธ์
ภายในหลักสูตรด้วยอีกทางหนึ่ง 
คณะกรรมการ: รับทราบและน าไปด าเนินการ 
มติที่ประชุม: เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์การใช้คู่มือ KM และให้คณะกรรมการด าเนินการประชาสัมพันธ์
ภายในหลักสูตร 
2. ประธานนัดประชุมคร้ังต่อไป 
ประธาน: แจ้งก าหนดการประชุมครั้งต่อไปวันท่ี 15 มีนาคม 2566 เพื่อติดตามผลการน าคู่มือไปใช้งาน ใน
ระยะท่ี 2 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.00 น.    
 

คร้ังที่ 8 

ถอดบทเรียนคร้ังที่ 8 ในการประชุมคณะกรรรมการการจัดการความรู้ ด้านการเรียนการสอน 
วันพุธที่ 15 มีนาคม 2566 เวลา 13.00 – 14.30 น. 
คณะกรรมการฯ มาเกินกึ่งหนึ่งของจ านวนคณะกรรมการฯท้ังหมด ประธานเริ่มเปิดการประชุมเวลา 13.00 น. 
ประธาน : รายงานความก้าวหน้าในระยะที่ 2 และสรุปผลการน าคู่มือ KM ไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน  
ประธาน: หลังด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าคู่มือ KM ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนในครั้งท่ี 2 พบว่า มีอาจารย์น าคู่มือไปใช้เพิ่มขึ้นอีก จ านวน 12 รายวิชา ท าให้ได้จ านวน
รายวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ท้ังหมด 17 รายวิชา ซึ่งยังเกินค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ คือ ไม่น้อยกว่า 15 รายวิชา จึงขอ
สรุปผลให้คณะกรรมการทราบดังนี้  
สรุปแบบประเมินคลิปวีดีโอ“คู่มือเทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการ
สอน”  
 



1. สาขาวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 - เทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่  - คหกรรมศาสตร์ 
 - วิทยาการคอมพิวเตอร์   - วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการจัดการอาหาร 
 - สาธารณสุขศาสตร์   - อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 - เกษตรศาสตร์    - เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 - วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม   - จุลชีววิทยา 
 - คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
2. รายวิชาท่ีน าคู่มือไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 - Animal production technology  - ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุข 

-  สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ   - อนามัยส่ิงแวดล้อม 
- การวิเคราะห์อาหาร    - อาหารว่าง 
- หลักการปรับปรุงพันธุ์พืช    - สัมมนาทางการเกษตร 
- ชีววิทยาเบ้ืองต้น    - เทคโนโลยีสารสนเทศกับชีวิตยุคใหม่ 
- อาหารและโภชนาการ    - ปฐพีวิทยาเบ้ืองต้น 
- เคมีเชิงฟิสิกส์ 2     - แคลคูลัส 3 
- ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน   - การจัดการอุตสาหกรรมสมัยใหม ่
- จริยธรรมและระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 
- การจัดการวัสดุเหลือใช้และของเสียทางการเกษตร 

3. หัวข้อคู่มือท่ีน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 - PowerPoint จ านวน 16 รายวิชา 
 - YouTube จ านวน 5 รายวิชา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. ความพึงพอใจต่อคู่มือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. สรุปการประเมินความพึงพอใจ 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
1. เนื้อหาของคลิปคู่มือเป็นล าดับ เข้าใจง่าย 
สามารถปฏิบัติตามได้ 

4.41±0.62 
(มาก) 

2. เนื้อหาของคลิปคู่มือครบถ้วน ชัดเจน และ
เพียงพอ 

4.35±0.49 
(มาก) 

3. เนื้อหาของคลิปคู่มือเหมาะสมกับ
สถานการณ์ในปัจจุบัน 

4.47±0.51 
(มาก) 

4. เนื้อหาของคลิปคู่มือตรงกับความต้องการ 4.53±0.51 
(มากท่ีสุด) 

5. คู่มือนี้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 4.53±0.51 
(มากท่ีสุด) 

6. ความพึงพอใจโดยรวมของท่านต่อคู่มือ 4.35±0.49 
(มาก) 

 



6. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  
- อยากให้เพิ่มสีสรรค์ในเครื่องมืออีกนิดเพื่อให้ดึงดูดความน่าสนใจมากขึ้น 

คณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นด้วยกับข้อสรุปแบบประเมินความพึงพอใจและบรรลุตามตัวชี้วัดท่ีได้ต้ังไว้ 
ประธาน: ขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่าน และขอปิดประชุมในวันนี้  
 
ปิดประชุม เวลา 14.30 น.    
 
3.3 องค์ความรู้หรือผลงาน 
  องค์ความรู้ท่ีเกิดขึ้น คือ “เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียน
การสอน” ซึ่งประกอบด้วย 4 ประเด็น ดังนี้ 

1) การเช่ือมโยงระหว่าง slide และการเช่ือมโยงกับ website ภายนอก ด้วย hyperlink 
การแทรก VDO แบบ online และแบบ file และการสร้าง VDO การสอนใน PowerPoint 
2) การสร้าง channel การ upload และ download VDO และการปิดโฆษณาใน 
YouTube 

 
4. ผลลัพธ์การด าเนินงาน/ประโยชน์ที่ได้รับ 
 4.1 ผลลัพธ์การด าเนินงาน 

รายวิชาท่ีผู้สอนน าคู่มือ เทคนิคการใช้โปรแกรม PowerPoint และ YouTube ในการเรียน
การสอน ไปใช้ในการเรียนการสอน จ านวน 17 รายวิชา ตอบแบบประเมินความพึงพอใจ 17 คน  

แบบประเมินความพึงพอใจต่อคู่มือ 
รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ การแปลผล 

1. เนื้อหาของคลิปคู่มือเป็นล าดับ เข้าใจง่าย สามารถ
ปฏิบัติตามได้ 

4.41±0.62 มาก 

2. เนื้อหาของคลิปคู่มือครบถ้วน ชัดเจน และเพียงพอ 4.35±0.49 มาก 
3. เนื้อหาของคลิปคู่มือเหมาะสมกับสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน 

4.47±0.51 มาก 

4. เนื้อหาของคลิปคู่มือตรงกับความต้องการ 4.53±0.51 มากท่ีสุด 
5. คู่มือนี้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 4.53±0.51 มากท่ีสุด 
6. ความพึงพอใจโดยรวมของท่านต่อคู่มือ 4.35±0.49 มาก 

  หมายเหตุ:  การแปลผลของความพึงพอใจพิจารณาจากค่าเฉล่ียโดยใช้เกณฑ์ของ 
  เบสท์ (Best, 1981) ในการแปลความหมายดังนี้ 
 



   ค่าเฉล่ีย 4.50 – 5.00  หมายความว่า  มากท่ีสุด 
   ค่าเฉล่ีย 3.50 – 4.49  หมายความว่า  มาก 

ค่าเฉล่ีย 2.50 – 3.49  หมายความว่า  ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.50 – 2.49  หมายความว่า  น้อย 

   ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.49  หมายความว่า  น้อยท่ีสุด 
ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

  - อยากให้เพิ่มสีสรรค์ในเครื่องมืออีกนิดเพื่อให้ดึงดูดความน่าสนใจมากขึ้น 

4.2 ประโยชน์ที่ได้รับ 
  - คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้น า คู่มือ เทคนิคการใช้โปรแกรม 
PowerPoint และ YouTube ในการเรียนการสอน ไปใช้ในการจัดการเรียน จ านวน 17 รายวิชา ส่งผลให้การ
เรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อาจารย์ผู้ใช้ได้เรียนรู้เครื่องมือท่ีใช้ส าหรับการเรียนการสอนมากขึ้น 
และสามารถน าไปปรับประยุกต์ใช้งานได้จริง อีกท้ังยังสร้างความสนใจให้กับนักศึกษา เพื่อกระตุ้นให้เกิดความ
สนใจท่ีอยากจะเรียนรู้ 
  - การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้หน่วยงานภายนอก เพื่อค้นหาตัวอย่าง และแนวทางปฏิบัติท่ีดี 
เพื่อการจัดการเรียนรู้ ระดับคณะ ส านักฯ โดยกระบวนการด าเนินการเป็นการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้
กระบวนการด าเนินการจัดการความรู้และ Outcome ของกระบวนการ โดยด้านการเรียนการสอนมีการเชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญด้านงานวิจัยร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ จากผู้เช่ียวชาญภายในคณะ และจาก
หน่วยงานภายนอก ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ  คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์        
และสถาบันวิจัยและพัฒนา ท าให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวทางการด าเนินงาน กระบวนการ และ ผลของ
การด าเนินงานของแต่ละหน่วยงานท่ีเป็นประโยชน์ สามารถน าไปเป็นแบบอย่างการพัฒนางานของหน่วยงาน
ตนเองให้ดียิ่งขึ้นได้ เป็นการเปิดโอกาสให้หน่วยงานภายนอกได้เข้ามาแชร์แนวทางสู่ความส าเร็จในแง่มุมการ
ท างานหรือศาสตร์ท่ีแตกต่างกัน 

5. ปัจจัยความส าเร็จ 
 - เทคนิค Focus Group สังเคราะห์ กล่ันกรอง สร้างแนวปฏิบัติท่ีดี 
 - การท าแบบส ารวจแบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 



6. การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ 
 6.1 การเผยแพร่ผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ KM และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 1 แผนการจัดการความรู้ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 2 ปฏิทินการจัดการความรู้ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 3 ค าสั่งคณะกรรมการจัดการความรู้ 
 

 



 
 
 



 
 
 



ภาคผนวก 4 ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้ 
ประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อค้นหาตัวอย่างและแนวปฏิบัติที่ดี เพื่อการจัดการเรียนรู้ ระดับคณะ          
(เปิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


